
F 24-1 แบบแจง้รายชือและขอบเขตการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ   ดว้ยทปีระชมุคณะกรรมการบริษทั ไทยเซน็ทรลัเคม ี จาํกดั (มหาชน) ครงัท ี 3/2560 เมอืวนัท ี 15 พฤษภาคม 2560 ไดม้มีติดงัต่อไปนี 
 แต่งตงั/ต่อวาระ    ประธานกรรมการตรวจสอบ                     กรรมการตรวจสอบ 
 คอื  (1) ..............................................................................................................................................   (2) ..............................................................................................................................................   (3) ..............................................................................................................................................   (4) ..............................................................................................................................................  โดยการแต่งตงั/ต่อวาระ ใหม้ผีล ณ วนัท ี……………………………..… 
  กาํหนด/เปลยีนแปลง ขอบเขต หนา้ท ีความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ซงึมรีายละเอียด ดงันี .............................………………...........................………………………………………................................…………………… …………….............................………………...........................………………………………………................................……… …………………………...............................………………...........................………………………………………........................ 
 โดยการกาํหนด/เปลยีนแปลง ขอบเขต หนา้ที ความรบัผดิชอบดงักล่าวใหม้ผีล ณ วนัท ี15 พฤษภาคม 2560     คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัประกอบดว้ย:            1. ประธานกรรมการตรวจสอบ นายสุวฒัน ์สบืสนัติกลุ     วาระการดาํรงตาํแหน่งคงเหลอื   1   ปี                     2. กรรมการตรวจสอบ นายเกษมศกัด ิมสัยวาณิช   วาระการดาํรงตาํแหน่งคงเหลอื   1   ปี                  3. กรรมการตรวจสอบ นายโอภาส ศรพีรกจิขจร   วาระการดาํรงตาํแหน่งคงเหลอื   1   ปี                  เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ นายไพฑยู ์อนิอทุยั           คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัมขีอบเขต หนา้ท ีและความรบัผดิชอบต่อคณะกรรมการบริษทั ดงัต่อไปนี 1. สอบทานใหบ้รษิทัมกีารรายงานทางการเงนิอย่างถูกตอ้งและเพยีงพอ 2. สอบทานใหบ้ริษทัมรีะบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) ทีเหมาะสมและมปีระสิทธผิล และพจิารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเหน็ชอบในการพจิารณาแต่งตงัโยกยา้ย เลกิจา้งหวัหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอนืใดทรีบัผดิชอบเกยีวกบัการตรวจสอบภายใน 

ตามแนบ 



3. สอบทานใหบ้รษิทัปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายทีเกยีวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 4. พจิารณา คดัเลอืก เสนอแต่งตงับุคคลซงึมคีวามเป็นอสิระเพอืทาํหนา้ทเีป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั และเสนอค่าตอบแทนของบคุคลดงักล่าว รวมทงัเขา้ร่วมประชมุกบัผูส้อบบญัชโีดยไม่มฝ่ีายจดัการเขา้ร่วมประชมุดว้ยอย่างนอ้ยปีละ 1 ครงั 5. พจิารณารายการทเีกยีวโยงกนัหรือรายการทอีาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัย ์ทงัน ีเพอืใหม้นัใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชนสู์งสุดต่อบรษิทั 6. จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบริษทั ซงึรายงานดงักล่าวตอ้งลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอย่างนอ้ยดงัต่อไปนี (ก) ความเหน็เกยีวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นทเีชอืถอืไดข้องรายงานทางการเงนิของบรษิทั (ข) ความเหน็เกยีวกบัความเพยีงพอของระบบควบคุมภายในของบรษิทั  (ค) ความเหน็เกยีวกบัการปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัย ์หรือกฎหมายทเีกยีวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั (ง) ความเหน็เกยีวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัช ี(จ) ความเหน็เกยีวกบัรายการทอีาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน ์(ฉ) จาํนวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน (ช) ความเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทคีณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏบิตัหินา้ทตีามกฎบตัร (charter) (ซ) รายการอนืทเีหน็วา่ผูถ้อืหุน้และผูล้งทนุทวัไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหนา้ทแีละความรบัผดิชอบทไีดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั  7. ปฏบิตักิารอนืใดตามทคีณะกรรมการของบรษิทัมอบหมายดว้ยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ ในการปฏบิตัิหนา้ทตีามวรรคหนึง คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามรบัผดิชอบต่อคณะกรรมการบริษทัโดยตรง และคณะกรรมการของบริษทัยงัคงมคีวามรบัผดิชอบในการดาํเนินงานของบรษิทัต่อบคุคลภายนอก ในกรณีทีมกีารเปลยีนแปลงหนา้ทขีองคณะกรรมการตรวจสอบ ใหบ้ริษทัแจง้มติเปลยีนแปลงหนา้ทแีละจดัทาํรายชอืและขอบเขตการดาํเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบทมีกีารเปลยีนแปลงตามแบบทตีลาดหลกัทรพัยก์าํหนด และนาํส่งต่อตลาดหลกัทรพัยภ์ายใน 3 วนัทาํการนบัแต่วนัทมีกีารเปลยีนแปลงดงักล่าวโดยวธิีการตามขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัยว์า่ดว้ยการรายงานโดยผ่านสอือเิลก็ทรอนิกส ์8. ในการปฏิบตัิหนา้ทขีองคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีขอ้สงสยัว่ามรีายการหรือการกระทาํดงัต่อไปนี ซงึอาจมีผลกระทบอย่างมีนยัสําคญัต่อฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงานของบริษทั ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการของบริษทัเพอืดาํเนินการปรบัปรุงแกไ้ขภายในเวลาทคีณะกรรมการตรวจสอบเหน็สมควร (1) รายการทเีกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์(2) การทจุรติหรอืมสีงิผดิปกตหิรอืมคีวามบกพร่องทสีาํคญัในระบบการควบคุมภายใน (3) การฝ่าฝืนกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัย ์หรือกฎหมายทเีกยีวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั  หากคณะกรรมการของบรษิทัหรอืผูบ้รหิารไม่ดาํเนินการใหม้กีารปรบัปรุงแกไ้ขภายในเวลาตามวรรคหนึง กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึงอาจรายงานว่ามรีายการหรอืการกระทาํตามวรรคหนึงต่อสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยห์รือตลาดหลกัทรพัย ์
 



 บรษิทัขอรบัรองต่อตลาดหลกัทรพัยด์งัน ี1. กรรมการตรวจสอบมคุีณสมบตัคิรบถว้นตามหลกัเกณฑท์ตีลาดหลกัทรพัยก์าํหนด  2. ขอบเขต หนา้ท ีความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบขา้งตน้เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ตีลาดหลกัทรพัยก์าํหนด 
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