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ปีี 2566 ท่ี่�ผ่า่นมา เปีน็ปีีท่ี่�เกิดิเหตุกุิารณ์ส์ำำาคัญัขึ้้�นกัิบบริษััที่ นั�นก็ิคัอืกิารท่ี่�บรษัิัที่ได้ดำาเนินกิารเพิกิิถอนหลักัิที่รัพิย์ข์ึ้องบริษััที่ออกิจากิกิารเป็ีนหลักัิ
ที่รพัิย์์จดที่ะเบ่ย์นในตุลัาดหลักัิที่รพัิย์์แหง่ปีระเที่ศไที่ย์ (“ตุลัาดหลักัิที่รพัิย์์”) โดย์สำมคััรใจ ซึ่้�งกิระบวนกิารดงักิลัา่วไดเ้สำรจ็สำิ�นแลัว้แลัะตุลัาดหลักัิที่รพัิย์์
ได้ม่คัำาสำั�งเพิิกิถอนหุ้นสำามัญขึ้องบริษััที่จากิกิารเปี็นหลัักิที่รัพิย์์จดที่ะเบ่ย์นตุั�งแตุ่วันที่่� 25 สำิงหาคัม 2566 ที่่�ผ่่านมา 

กิารเพิิกิถอนหลัักิที่รัพิย์์ดังกิลั่าวจะม่สำ่วนช่่วย์ให้บริษััที่ม่คัวามอิสำระแลัะคัลั่องตุัวในกิารบริหารจัดกิาร ลัดภาระจากิกิารปีฏิิบัตุิตุามระเบ่ย์บแลัะกิฎ
เกิณ์ฑ์ข์ึ้องคัณ์ะกิรรมกิารกิำากิบัหลักัิที่รพัิย์์แลัะตุลัาดหลักัิที่รพัิย์์ แลัะตุลัาดหลักัิที่รพัิย์์ ซึ่้�งจะช่่วย์ใหบ้รษัิัที่ตุดัสำนิใจไดอ้ย์า่งรวดเรว็ เพิิ�มปีระสำทิี่ธิภิาพิ
ในกิารดำาเนินธิุรกิิจมากิขึ้้�น ที่ั�งย์ังเปี็นกิารปีระหย์ัดคั่าใช่้จ่าย์ที่ั�งที่างตุรงแลัะที่างอ้อมจากิกิารดำารงสำถานะเปี็นบริษััที่จดที่ะเบ่ย์นอ่กิด้วย์ 

อย์า่งไรก็ิด ่แม้วา่บริษััที่จะไมม่่สำถานะเปีน็บริษััที่จดที่ะเบ่ย์น บรษัิัที่กิย็์งัคังย์ด้มั�นในหลักัิธิรรมาภบิาลัอย์า่งเคัรง่คัรดัเพิื�อให้กิารดำาเนนิธิรุกิจิเป็ีนไปี
อย่์างโปีร่งใสำแลัะเปี็นธิรรมกิับผ่้้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์ตุ่าง ๆ อันจะที่ำาให้บริษััที่เตุิบโตุอย์่างยั์�งย์ืนตุ่อไปี นอกิจากิน้� บริษััที่ย์ังคังม่หน้าท่ี่�ในกิารสำ่งมอบ
ผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์คุัณ์ภาพิสำ้งให้กิับลั้กิค้ัาซ้ึ่�งบริษััที่ถือเป็ีนหน้าท่ี่�ปีระกิารสำำาคััญท่ี่�บริษััที่ยั์งคังตุ้องปีฏิิบัตุิตุ่อไปีอย่์างเต็ุมท่ี่�โดย์ไม่ม่กิารปีระน้ปีระนอมไม่ว่า
กิรณ์้ใด ๆ

สำำาหรับสำถานกิารณ์์โดย์รวมขึ้องอุตุสำาหกิรรมปุี�ย์ดข้่ึ้�นกิว่าปีีก่ิอนหน้าเน่�องจากิราคัาวตัุถดุบิได้ปีรับลัดลังอย่์างมากิ อย่์างไรก็ิด ่คัวามขัึ้ดแย้์งระหว่าง
รสัำเซ่ึ่ย์-ย้์เคัรนท่ี่�ย์งัคังย์ดืเย์ื�อ ย์งัเปีน็ปัีจจยั์ลับท่ี่�ที่ำาใหเ้กิดิคัวามผ่นัผ่วนขึ้องวตัุถดุบิกิารผ่ลัติุปุี�ย์ซ้ึ่�งสำง่ผ่ลักิระที่บตุอ่กิารดำาเนนิธิรุกิจิขึ้องบรษัิัที่โดย์ตุรง 
ที่ั�งน้� บริษััที่ได้ม่กิารบริหารคัวามเสำ่�ย์งที่่�เหมาะสำมแลัะเฝ้้าระวังสำถานกิารณ์์ดังกิลั่าวอย์่างใกิลั้ช่ิด

ตุามท่ี่�ไดเ้รย่์นใหผ้่้ถ้อืหุ้นที่ราบในโอกิาสำกิอ่นหนา้น้� เปีา้หมาย์สำำาคัญัปีระกิารหน้�งขึ้องบรษัิัที่คัอืกิารเพิิ�มสำว่นแบง่ที่างตุลัาดขึ้องสำนิคัา้ขึ้องบรษัิัที่แลัะ
เพิิ�มกิารรับร้้ในแบรนด์ขึ้องบริษััที่ บริษััที่จ้งได้ดำาเนินกิิจกิรรมที่างตุลัาดในเช่ิงรุกิมากิขึ้้�น เช่่น กิารลังพิื�นที่่�พิบปีะเกิษัตุรกิร กิารร่วมมือกิับหน่วย์
งานหรือพิันธิมิตุรในกิารเผ่ย์แพิร่กิารรับร้้ขึ้องแบรนด์ 

สำำาหรับผ่ลัปีระกิอบกิารขึ้องปีีที่่�ผ่่านมา บริษััที่ม่กิำาไรในสำ่วนที่่�เปี็นขึ้องบริษััที่ใหญ่จำานวน 1,066 ลั้านบาที่ เพิิ�มขึ้้�น 232 ลั้านบาที่ หรือร้อย์ลัะ 28 
เมื�อเที่่ย์บกิับปีีที่่�ผ่่านมา คัิดเปี็นกิำาไรตุ่อหุ้น 1.82 บาที่ ซึ่้�งเปี็นผ่ลัปีระกิอบกิารด่กิว่าปีีที่่�ผ่่านมา 

สำุดที่้าย์น้� ผ่มขึ้อเปี็นตุัวแที่นขึ้องบริษััที่ขึ้อขึ้อบคัุณ์ผ่้้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์ทีุ่กิฝ้่าย์ อาที่ิ ลั้กิคั้า ผ่้้แที่นจำาหน่าย์ ผ่้้จัดหา พิันธิมิตุรที่างกิารคั้า พินักิงาน 
ชุ่มช่น แลัะอื�น ๆ  ที่่�ให้กิารสำนับสำนุนบริษััที่ด้วย์ด่ตุลัอดมา ที่ั�งน้� คัณ์ะกิรรมกิาร ฝ้่าย์จัดกิารรวมถ้งพินักิงานขึ้องบริษััที่กิ็จะได้บริหารจัดกิารดำาเนิน
ธิุรกิิจอย์่างสำุดคัวามสำามารถเพิื�อให้บริษััที่ม่ผ่ลัปีระกิอบกิารที่่�ด่ตุ่อไปี

Dear Shareholders,

The past year 2023 is the remarkable year for the Company as the Company has proceeded the voluntary delisting from the 
Stock Exchange of Thailand (“SET”). Now, the delisting process is completed and the SET has ordered to delist the ordinary 
share of the Company from the SET since 25 August 2023.

The mentioned delisting will allow the Company to become more independence and flexible in operation, and less burden from 
rules and regulations governed by the Securities and Exchange Commission and the SET. Hence it will speed up business decision 
and enhance effectiveness of the business operation. In addition, it can cut down the Company’s direct and indirect expenses 
from maintaining a listed company status.

However, though the Company is not a listed company any longer, the Company still strictly adhere Corporate Governance 
principle for transparence of business management and fairness to all stakeholders, thus, sustainable growth of the Company. 
Moreover, the Company also have the crucial responsibility to deliver high quality of fertilizer to the customers and the Company 
still perform this responsibility without compromising in any case.

For the general situation of fertilizer industry, it is better than the previous year because the price of raw material has sharply 
decreased. However, the ongoing unrest between Russian-Ukraine is the negative factor which causes unstable of the raw 
material effecting the Company business directly. Nevertheless, the Company has proceeded the appropriate risk management 
and monitor the situation closely.

As having reported to you in the previous occasion that one of the Company’s major goal is to increase the market share of the 
Company’s goods and expand the Company’s brand awareness, the Company then proceed more aggressive marketing activities, 
such as, field trip, cooperation between the government agency or business partner to expand the brand awareness.

For the Company’s last year performance, the Company’s Profit Attributable to Owners of the parent showed THB 1,066 million, 
increasing by THB 232 million or 28% compared with the previous year. The profit per share showed THB 1.82. The Company’s 
last year performance is better than that of the previous year.

Lastly, on behalf of the Company, I sincerely thank all stakeholders, namely, customers, dealers, suppliers, business partners, 
employees, community etc., who have always gave us warm support. The Board of Directors, the management, including 
employees, will operate the business at our best for a good performance of the Company accordingly.

เร่ย์นที่่านผ่้้ถือหุ้น
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บริษััที่ ไที่ย์เซ็ึ่นที่รัลัเคัม่ จำากัิด (มหาช่น) เปี็นบริษััที่ผ่้้ผ่ลัิตุแลัะจำาหน่าย์ปุี�ย์เคัม่ราย์ใหญ่ในปีระเที่ศไที่ย์เปี็นเวลัามานานกิว่า 50 ปีี 
ภาย์ใตุ้ตุราสิำนคั้า หัววัว-คัันไถ ตุราสำิงห์ ตุราเด็กิน้อย์ แลัะตุราท่ี่ซ่ึ่ซ่ึ่ซ่ึ่ รัฐบาลัไที่ย์โดย์กิระที่รวงกิารคัลัังได้ร่วมทุี่นกัิบภาคัเอกิช่น  
อันปีระกิอบด้วย์บริษััที่ ศร่กิรุงวัฒนา จำากัิด แลัะบริษััที่ โซึ่จิที่สำ้ คัอร์ปีอเรช่ั�น (เดิมคัือ บริษััที่ นิช่โช่ อิวาย์ คัอร์ปีอเรช่ั�น จำากัิด)  
แลัะบริษััที่ เซ็ึ่นที่รัลักิลั๊าสำ จำากัิด ปีระเที่ศญ่�ปุี่น กิ่อตุั�งบริษััที่ ไที่ย์เซ็ึ่นที่รัลัเคัม่ จำากัิด ขึ้้�นเมื�อวันท่ี่� 6 ม่นาคัม 2516 ด้วย์เงินทุี่น 
จดที่ะเบ่ย์นเริ�มแรกิ 120 ลั้านบาที่

ซึ่้�งตุ่อมาบริษััที่ได้เขึ้้าจดที่ะเบ่ย์นในตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์แห่งปีระเที่ศไที่ย์ เมื�อเดือนตุุลัาคัม 2534 ด้วย์ทุี่นจดที่ะเบ่ย์น 700 ลั้านบาที่ 
แลัะในปีี 2536 บริษััที่ ได้แปีลังสำภาพิเปี็น “บริษััที่มหาช่น” ปีัจจุบันม่ทุี่นจดที่ะเบ่ย์นทัี่�งสำิ�น 1,754 ลั้านบาที่ อย์่างไรกิ็ตุาม  
เพิื�อกิารบริหารงานได้อย์่างคัลั่องตุัวแลัะม่ปีระสิำที่ธิิภาพิ บริษััที่ได้ออกิจากิตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์แห่งปีระเที่ศไที่ย์ด้วย์กิารเพิิกิถอน 
โดย์สำมัคัรใจ เสำร็จสำิ�นตุั�งแตุ่ตุุลัาคัม 2566 ท่ี่�ผ่่านมา โดย์ย์ังม่สำถานะเปี็นบริษััที่มหาช่นอย้์่

Thai Central Chemical Public Company Limited is the leading high-quality NPK compound fertilizer producer and distributor in 
Thailand under OX-Brand, Singha, Baby and TCCC Brand for over 50 years, established by the government (under cooperation 
of the Ministry of Finance) and private sectors, comprised of Metro Co., Ltd., Sojitz Corporation (formerly Nissho Iwai Corporation) 
and Central Glass Co., Ltd of Japan, on March 6, 1973, with initial registered capital of THB 120 million.

Later on, the Company registered on the Stock Exchange of Thailand in October 1991, with a registered capital of  
THB 700 million and in 1993, the Company became “Public Company” The company’s total registered capital is currently 
1,754 million baht. The Company delisted from the Stock Exchange of Thailand through voluntary delisting for flexible and 
efficient management, which was completed in October 2023 but still is a “Public Company”.

ภาพรวมิธุุรกิจและเห้ตุการณ์์ส่ำาค้ญ 
Business Overview and Milestone 

ภ�พริวมีและกั�ริปริะกัอบธุริกัิจำ 
Business Overview and Operation

2516 ก่่อีตั์�งบริษััท ไทยเซ็นทรัล์เคมี จำำากั่ด
1973 Established Thai Central Chemical Limited

2518 เริ�มก่ระบว็นก่ารผล์ิต์ โรงผลิ์ต์แห่่งแรก่ ที�โรงงานพระประแดง
1975 Started production the TCCC’s first plant in Phrapradaeng Plant site

2534 บริษััทเข้้าจำดทะเบียนในต์ล์าดห่ลั์ก่ทรัพย์แห่่งประเทศัไทย
1991 TCCC registered on the Stock Exchange of Thailand

2536 บริษััทได้แปรสภาพเป็น บริษััทมห่าชน
1993 TCCC became Public Company

2541 เริ�มก่ระบว็นก่ารผล์ิต์ โรงผลิ์ต์แห่่งที�สอีง ที�โรงงานนครห่ล์ว็ง
1998 Started production the TCCC’s second plant in Nakhon Luang Plant site

2559 จำัดตั์�งสาข้าย่างก่้้ง แล์ะ บริษััท ทีซีซีซี เมียนมา จำำากั่ด ที�ประเทศัเมียนมา
2016 Established Yangon Branch and TCCC Myanmar Limited in Myanmar

2561 เริ�มดำาเนินก่ิจำก่าร คลั์งบรรจำุสินค้า บริษััท ทีซีซีซี เมียนมา จำำากั่ด
2018 Started operation the warehouse of TCCC Myanmar Limited

2566 บริษััทได้อีอีก่จำาก่ต์ล์าดห่ล์ัก่ทรัยพ์แห่่งประเทศัไทยด้ว็ยก่ารเพิก่ถอีนโดยสมัครใจำ  
 แต์่ยังมีสถานะเป็นบริษััทมห่าชน
2023 TCCC delisted from the Stock Exchange of Thailand through voluntary delisting,  
 but still is a “Public Company”
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เป้าห้มิาย วิส่้ยท้ศน์ พ้นธุกิจ และค่านิยมิองค์กร 
Goals, Vision, Mission and Core Values

บริษััที่ม่แผ่นกิลัย์ุที่ธิ์ในกิารดำาเนินธิุรกิิจ โดย์กิารสำนับสำนุนกิารเติุบโตุอย์่างยั์�งย์ืนขึ้องเกิษัตุรกิรในฐานะพัินธิมิตุร ด้วย์กิารเสำริมสำร้าง
รากิฐานธิุรกิิจปุี�ย์ให้แขึ้็งแกิร่ง พิร้อมเดินหน้าสำร้างอนาคัตุใหม่ไปีด้วย์กิัน สำ่งมอบผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์แลัะกิารบริกิารท่ี่�ม่คัุณ์ภาพิให้แกิ่เกิษัตุรกิร 
ผ่่านกิระบวนกิารผ่ลัิตุท่ี่�มุ่งมั�นเอาใจใสำ่ตุ่อสำังคัมแลัะสำิ�งแวดลั้อมอย์่างย์ั�งยื์น รวมทัี่�งบริษััที่พิย์าย์ามอย์่างตุ่อเน่�องในกิารฝ้ึกิอบรมแลัะ
พิัฒนาพินักิงานเพิื�อพิัฒนาองคั์กิร

The company has strategies to realize growers’ sustainable growth as a partner by strengthening our foundation in chemical 
fertilizer industry and creating the future to move forward together. Moreover, the company delivers excellent quality products 
and services to growers through the production process that strives to care for the society and the environment sustainability, 
also the company continuously takes every efforts to train and develop employee to evolve its organization.

เรามุ่งมั�นท่ี่�จะเปี็นที่างเลัือกิอันดับแรกิขึ้องเกิษัตุรกิรในเอเช่่ย์ตุะวันออกิเฉี้ย์งใตุ้ด้วย์กิารสำ่งมอบผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์แลัะกิารบริกิาร 
ท่ี่�ม่คัุณ์ภาพิ ซ้ึ่�งจะช่่วย์เพิิ�มคัุณ์ภาพิแลัะผ่ลัผ่ลิัตุในกิารเพิาะปีลั้กิ

We aim to be a top priority choice of agriculturalists in Southeast Asia by delivering excellent products and services 
that boost quality and productivity in farming.

ที�หน่�งในใจำเกัษัตริกัริ 
THE FIRST CHOICE OF GROWERS

พ้นธุกิจ Mission 

มุ่่�งมุ่่�นสร้้างคุ่ณคุ�า เรามุ่งมั�นท่ี่�จะสำร้างคัุณ์คั่าใหม่ๆให้กิับ
เกิษัตุรกิรแลัะกิารเกิษัตุรโดย์กิารสำ่งมอบผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์แลัะ 
กิารบริกิารท่ี่�เหน่อกิว่า ซึ่้�งจะถ้กิคัิดคั้นแลัะพิัฒนาอย์่าง 
ตุ่อเน่�องเพิื�อเพิิ�มผ่ลัผ่ลิัตุในกิารเพิาะปีลั้กิ กิารบริกิารขึ้องเรา
จะคัรอบคัลุัมไปียั์งเกิษัตุรกิรทัี่�วทัี่�งภ้มิภาคัอาเซ่ึ่ย์น แลัะ 
จะขึ้ย์าย์ร้ปีแบบเพิิ�มขึ้้�นอ่กิเพิื�อย์กิระดับห่วงโซึ่่ม้ลัคั่า 
ในอุตุสำาหกิรรมกิารเกิษัตุร

พั่ฒนาคุนของเร้า เรามุ่งมั�นท่ี่�จะพิัฒนาคันขึ้องเราโดย์กิาร
ให้โอกิาสำในกิารเร่ย์นร้้แลัะสำร้างวัฒนธิรรมองคั์กิรท่ี่�พินักิงาน
ช่่วย์กัินสำ่งเสำริมให้เตุิบโตุไปีพิร้อมกิัน เราจะพิัฒนาองคั์กิร
ขึ้องเราอย์่างตุ่อเน่�องเพิื�อ รับมือกิับกิารเปีล่ั�ย์นแปีลัง 
สำภาพิแวดลั้อมที่างธุิรกิิจ

เอาใจใส�ต่�อส่งคุมุ่ เรามุ่งมั�นท่ี่�จะที่ำาให้กิระบวนกิารที่างธุิรกิิจ
ขึ้องเราเปี็นมิตุรตุ่อสำิ�งแวดลั้อม ม่คัวามยั์�งย์ืน แลัะสำร้าง
อิที่ธิิพิลัเช่ิงบวกิตุ่อสำังคัม โดย์กิารนำาเอาแนวคิัดกิารเปี็น
สำมาช่ิกิท่ี่�ด่ขึ้องสำังคัมแลัะกิารพัิฒนาอย์่างย์ั�งยื์นมาใช่้ร่วมกิับ
กิารดำาเนินธุิรกิิจขึ้องเรา

We Strive to Create Values We are committed to bringing 
new values to farmers and agriculture, by providing 
superior quality products and services, continuously 
invented and developed to increase farming productivity. 
Our services will spread over to farmers in ASEAN 
countries and be even diversified further to enhance our 
value chain in agriculture industry.

We Develop our People We are committed to growing 
our people, by providing learning opportunities and by 
creating a corporate culture where employees encourage 
each other to grow together. We will keep evolving our 
organization to accommodate changes in business 
environment.

We Care for Society We are committed to making 
environmental friendly and sustainable business 
processes as well as creating positive influences to 
society, by integrating corporate citizenship and 
sustainable development concepts into our business 
practice.
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วิส่้ยท้ศน์ Vision



เต่ิบโต่ไปด้้วยกั่น เติุบโตุเคั่ย์งข้ึ้างไปีด้วย์กิันกิับภาคัเกิษัตุรกิรรม เหล่ัาเกิษัตุรกิร ชุ่มช่น สำังคัม  

แลัะลัก้ิค้ัา อย่์างมั�นคังแลัะยั์�งย์นื โดย์ย้์ดมั�นปีรชั่ญาในกิารดำาเนนิธิรุกิจิท่ี่� “เอาใจใส่ำตุ่อสำงัคัม” อย่์างแท้ี่จรงิ

Grow Steadily let us grow together side by side with the sustainable growth of the agricultural 
sector, farmers, neighboring communities and our customers by doing business with the 
philosophy of “Truly Care For Society”

น�าเชื่่�อถื่อ ปีระวัตุิอันย์าวนานในกิารดำาเนินธิุรกิิจได้พิิสำ้จน์ว่า เราไม่เพิ่ย์งแตุ่สำ่งมอบสำินคั้าแลัะบริกิาร

ท่ี่�ด่เย์่�ย์มด้วย์คัวามเช่่�ย์วช่าญในกิระบวนกิารผ่ลัิตุปุี�ย์เที่่านั�น แตุ่เราย์ังสำ่งมอบคัวามน่าเชื่�อถือ  

แลัะคัวามซืึ่�อสำัตุย์์ผ่่านกิารดำาเนินงานท่ี่�ได้มาตุรฐานแลัะม่จริย์ธิรรม

Reliable Our long history has proven that we always offer our stakeholders not only excellent 
products and services with our expertise in fertilizer production, but also our reliability and 
honesty in ensuring all our undertakings follow established work and ethical standards

เป่�ยมุ่ด้้วยพัลั่ง ท่ี่�ไที่ย์เซ็ึ่นที่รัลัเคัม่ เราเริ�มตุ้นวันที่ำางานแตุ่ลัะวันอย์่างกิระตุือรือร้น แลัะด้วย์ที่ัศนคัตุิ

เช่ิงบวกิ ภาย์ใตุ้บรรย์ากิาศกิารที่ำางานท่ี่�สำ่งเสำริมแลัะกิระตุุ้นให้คันขึ้องเราเกิิดพิลัังเพืิ�อบรรลุัเปี้าหมาย์

ในกิารที่ำางานแลัะเปี้าหมาย์ในช่่วิตุ

Energized At TCCC we start each day with the positive mindset and activeness under  
a supportive work environment that energizes and motivates people towards the fulfillment of 
their life and career

พัร้้อมุ่ปร่้บต่่ว เราสำนับสำนุนให้คันขึ้องเราม่คัวามยื์ดหยุ์่นในกิารที่ำางาน แลัะพิร้อมรับมือกิับ 

คัวามเปีล่ั�ย์นแปีลังท่ี่�อาจเกิิดข้ึ้�นได้ทีุ่กิเมื�อ ด้วย์กิารเปีิดใจเร่ย์นร้้สำิ�งใหม่ๆแลัะตุอบรับกัิบคัวามที่้าที่าย์ 

โดย์ไม่ย้์ดตุิดกิับวิธิ่กิารที่ำางานแบบเดิมๆ

Adaptive We encourage our people to be flexible and embrace changes in unpredictable 
circumstances with an open mind to learn new tools and anticipate challenges rather than 
sticking to the same working style

เป็นหน่�งเด้ียว องคั์กิรขึ้องเราสำนับสำนุนบรรย์ากิาศกิารที่ำางานท่ี่�เปีิดรับทีุ่กิคัวามแตุกิตุ่างหลัากิหลัาย์

ที่างคัวามคัิด เพิื�อที่ำางานร่วมกิันเปี็นหน้�งเด่ย์ว พิร้อมในกิารที่้าที่าย์ทีุ่กิอุปีสำรรคั เพืิ�อสำร้างวัฒนธิรรม

องคั์กิรท่ี่�แขึ้็งแกิร่งอันเปี็นรากิฐานในกิารสำร้างอนาคัตุให้กัิบองคั์กิร

Together Our workplace supports an inclusive work environment that welcomes the diversity 
of viewpoints to foster one team work collaboration and challenging spirits, leading to a strong 
organization culture in building the future of our business
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ค่านิยมิองค์กร Core Value
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ปุ�ยเคมิีผลิตภ้ณ์ฑ์์คุณ์ภาพ 
High-Quality Chemical Fertilizer

บริษััที่สำามารถผ่ลัิตุปุี�ย์เคัม่ช่นิดเม็ดท่ี่�ม่คัุณ์ภาพิได้มาตุรฐานที่ัดเท่ี่ย์มกิับปุี�ย์นำาเขึ้้าจากิตุ่างปีระเที่ศ แลัะผ่่านข้ึ้�นที่ะเบ่ย์นกิับ 

กิระที่รวงเกิษัตุรแลัะสำหกิรณ์์ เน้นกิารจำาหน่าย์สำินคั้าที่่�บริษััที่ผ่ลัิตุเอง รวมที่ั�งนำาเขึ้้าแม่ปีุ�ย์ แลัะปีุ�ย์ เอ็น-พิ่-เคั บางสำ้ตุร ภาย์ใตุ้ตุราสำินคั้า  

“ห่วว่ว-คุ่นไถื” มามากิกิว่าคัร้�งศตุวรรษั

บริษััที่มุ่งมั�นท่ี่�จะสำ่งมอบสำินคั้าท่ี่�ม่คัุณ์ภาพิ ได้มาตุรฐานโดย์ผ่่านกิระบวนกิารศ้กิษัา คั้นคัว้า วิจัย์แลัะพัิฒนาอย์่างตุ่อเน่�อง เพืิ�อให้ 

ปุี�ย์เคัม่แตุ่ลัะสำ้ตุรเหมาะสำมกัิบกิารเจริญเติุบโตุขึ้องพืิช่แตุ่ลัะปีระเภที่ แลัะตุามสำภาพิดินในแตุ่ลัะพิื�นท่ี่�ให้คัรอบคัลุัมทัี่�วทุี่กิภ้มิภาคั 

ขึ้องปีระเที่ศไที่ย์ แลัะจัดจำาหน่าย์สิำนคั้าให้กิับเกิษัตุรกิรผ่่านตัุวแที่นจำาหน่าย์ หน่วย์งานภาคัรัฐ กิลัุ่มสำหกิรณ์์กิารเกิษัตุร รวมทัี่�ง 

กิลัุ่มอุตุสำาหกิรรมขึ้นาดใหญ่ นอกิจากิน้� บริษััที่ย์ังสำ่งออกิสำินคั้าไปีย์ังตุ่างปีระเที่ศในเขึ้ตุเอเช่่ย์ตุะวันออกิเฉี้ย์งใตุ้ ได้แกิ่ ปีระเที่ศเม่ย์นมา  

ปีระเที่ศกิัมพิ้ช่า แลัะ สำปีปี. ลัาว เปี็นตุ้น

สำว่นนโย์บาย์กิารจดัซืึ่�อวตัุถดุบิ บรษัิัที่จะจดัหาวตัุถดุบิจากิแหลัง่ผ่ลัติุท่ี่�นา่เชื่�อถอืทัี่�งภาย์ในปีระเที่ศแลัะตุา่งปีระเที่ศ ซึ่้�งสัำดสำว่นกิารนำาเขึ้า้ 

วัตุถุดิบอย์้่ท่ี่�ปีระมาณ์ 75-80% โดย์รักิษัาสำัมพิันธิภาพิอันด่กิับผ่้้ขึ้าย์เพิื�อลัดคัวามเสำ่�ย์งในกิารจัดหาวัตุถุดิบ แลัะสำามารถมั�นใจได้ว่า

จะม่วัตุถุดิบท่ี่�ม่คัุณ์ภาพิด่ ราคัาถ้กิ เพิ่ย์งพิอสำำาหรับกิารผ่ลัิตุ

TCCC manufacturing plants are capable of producing standard quality granular chemical imported from abroad and has 
been registered with the Ministry of Agriculture and Cooperatives. TCCC focuses on selling the TCCC’s products. We also 
import single fertilizer and some formulas of N-P-K fertilizer under “OX -Brand” more than half a century. 

TCCC sells and distributes our products to growers through the dealers, government sectors, Agricultural Co-operative 
Group, and large-scale industries. TCCC strives to deliver a good quality standard product by continuously studying, 
researching, and developing to make each chemical fertilizer formula suitable for plant growing in each stage and appropriate 
for soil cover all regions of Thailand. Moreover, we are exporting our products to foreign countries in South East Asia such 
as Myanmar, Cambodia, and Laos PDR.

The company’s procurement policy is to secure raw materials from reliable source of supply both in domestic and from 
overseas countries, approximate 75-80% imported, building solid relationship with suppliers to mitigate supply risk and 
ensure that there is sufficient raw material supply at the right quality and right price.

กิารใช่้ปุี�ย์เคัม่ให้ถ้กิวิธิ่ในช่่วงระย์ะเวลัาท่ี่�เหมาะสำมจะช่่วย์ที่ำาให้ผ่ลัผ่ลัิตุสำ้งแลัะม่คัุณ์ภาพิเปี็นท่ี่�ตุ้องกิารขึ้องตุลัาด สำ่งผ่ลัให้
เกิษัตุรกิรม่ราย์ได้เพิิ�มข้ึ้�น แลัะกิ่อให้เกิิดผ่ลัด่แกิ่เศรษัฐกิิจโดย์รวมขึ้องปีระเที่ศอ่กิด้วย์

The proper application of chemical fertilizer with suitable timing encourages greater amount and better quality 
of production to meet the market demand, and helps lower the production cost resulting in an increase of income 
for Thai Farmers, which eventually contribute to better national economy as a whole.

ถ้กิสำ้ตุร ถ้กิเวลัา ถ้กิอัตุรา ถ้กิวิธิ่

R
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Formula
Time
Ratio
Method
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True Friend of Thai Agriculturist
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กระบวนการผลิต 
Production Process

บริษััที่ม่โรงงานขึ้นาดใหญ่ท่ี่�ทัี่นสำมัย์แลัะได้มาตุรฐาน 2 แห่ง รวมกิำาลัังกิารผ่ลิัตุทัี่�งสำิ�นปีีลัะ 1.2 ลั้านเมตุริกิตุันตุ่อปีี นอกิจากิน้�  
บริษััที่ย์ังให้คัวามสำำาคััญในทีุ่กิขัึ้�นตุอนกิารผ่ลัิตุ โดย์คัำาน้งถ้งกิารพัิฒนาธิุรกิิจอย์่างยั์�งย์ืนเพิื�อลัดผ่ลักิระที่บตุ่อสำิ�งแวดลั้อมแลัะสำังคัม 
โดย์นำากิ๊าซึ่ธิรรมช่าตุิแลัะพิลัังงานแสำงอาที่ิตุย์์มาใช่้เปี็นพิลัังที่ดแที่นในกิระบวนกิารผ่ลัิตุ แลัะโรงงานทัี่�งสำองขึ้องบริษััที่ย์ังได้รับ 
กิารรับรองมาตุรฐาน ISO 9001 มาตุรฐานระบบบริหารงานคัุณ์ภาพิโรงผ่ลิัตุปุี�ย์ โรงผ่ลัิตุกิระสำอบ แลัะโรงผ่ลิัตุไฟฟ้าพิลัังงานร่วม 
มาตุรฐาน ISO 14001 มาตุรฐานระบบกิารจัดกิารสำิ�งแวดลั้อม ISO 45001 มาตุรฐานระบบกิารจัดกิารอาช่่วอนามัย์แลัะคัวามปีลัอดภัย์ 
ISO/IEC 17025:2017 มาตุรฐานห้องปีฏิิบัตุิกิารที่ดสำอบ โดย์กิรมวิที่ย์าศาสำตุร์บริกิาร กิระที่รวงวิที่ย์าศาสำตุร์แลัะเที่คัโนโลัย่์  
นอกิจากิน้�ย์ังได้รับกิารรับรองจากิกิระที่รวงอุตุสำาหกิรรมให้เปี็นอุตุสำาหกิรรมสำ่เขึ้่ย์ว “วัฒนธิรรมสำ่เขึ้่ย์ว” ระดับ 4 ซึ่้�งบริษััที่อย์้่ในขึ้ั�นตุอน 
ดำาเนินกิารมุ่งสำ้่ระดับ 5 ในอนาคัตุอันใกิลั้น้� โคัรงกิารอุตุสำาหกิรรมสำ่เขึ้่ย์ว เปี็นกิารสำ่งเสำริมโดย์กิระที่รวงอุตุสำาหกิรรม ซึ่้�งได้กิำาหนดไว้ 
5 ระดับ เพิื�อปีระเมินแลัะรับรองโรงงานที่่�เปี็นมิตุรกิับสำิ�งแวดลั้อมแลัะสำังคัม 

TCCC operates 2 larges and international-standard plants, having the combined total capacity of 1.2 million metric tons a year. 
Furthermore, TCCC emphasizes production process considering sustainable business development to reduce the 
environmental and social impacts by utilizing natural gas and solar energy as alternative power in the production process. 
Both of plant sites have been certified ISO 9001 Quality Management System for Manufacture of Fertilizer, Manufacture of 
Plastic Bag and Co-Generation of Electricity. As well as, ISO 14001 Environmental Management System and ISO 45001 
Occupational Health & Safety Management System, ISO/IEC 17025:2017 Laboratory for fertilizer analysis from Department 
of Science Service, Ministry of Science and Technology. In addi t ion, TCCC has been cert i f ied as a  
Green Industry “Green Culture” Level 4 by Ministry of Industry and the company is on the process of upgrading to level 5 in 
the near future. The green industry project has been set up by the Ministry of Industry that regulated 5 levels of  
“Green Industry” to evaluate the environmentally-friendly factories.

ร้ายลัะเอียด้
Description

โร้งงานพัร้ะปร้ะแด้ง
Phrapradaeng Plant Site

โร้งงานนคุร้หลัวง
Nakhon Luang Plant Site

กัำลั่งกัาร้ผลัิต่ต่�อป่
Production Capacity per Year

850,000 เมตุริกิตุัน/metric tons 350,000 เมตุริกิตุัน/metric tons

คุลั่งเกั็บสินคุ้า
Warehouse Capacity

200,000 เมตุริกิตุัน/metric tons 90,000 เมตุริกิตุัน/metric tons

กัาร้ขนถื�ายว่ต่ถื่ดิ้บต่�อว่น
Raw Materials unload per Day

6,000 เมตุริกิตุัน/metric tons 4,000 เมตุริกิตุัน/metric tons

ขนาด้ท่�าเร้่อ
Wharf Dimension

คัวามย์าว 310 เมตุร ลั้กิ 8.4 เมตุร (27 ฟุตุ)
Length 310 meters and Depth 8.4 meters (27 feet)

คัวามย์าว 204.4 เมตุร ลั้กิ 12 เมตุร (16 ฟุตุ)
Length 204.4 meters and Depth 12 meters (16 feet)

คุวามุ่จ่ท่�าเร้่อ
Wharf Capacity

เท่ี่ย์บเรอืขึ้นาด 20,000 - 25,000 เมตุรกิิตุนั ได้ 2 ลัำา
Accommodate TWO 20,000 - 25,000 metric tons

เท่ี่ย์บเรือขึ้นาด 500 - 2,500 เมตุริกิตุัน ได้ 4 ลัำา
Accommodate FOUR 500 - 2,500 metric tons
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บริการวิเคราะห้์ปุ�ยเคมิี 
Laboratory Services

สำ่วนกิารคัวบคัุมคุัณ์ภาพิสิำนคั้าทัี่�งสำองโรงงาน เราได้รับกิารรับรองมาตุรฐานสำากิลั ISO/IEC 17025:2017 มาตุรฐานห้องปีฏิิบัตุิกิาร
ที่ดสำอบ โดย์กิรมวิที่ย์าศาสำตุร์บริกิาร กิระที่รวงวิที่ย์าศาสำตุร์แลัะเที่คัโนโลัย่์ แลัะใบรับรองห้องปีฏิิบัตุิกิารวิเคัราะห์ปุี�ย์เคัม่ จากิกิรม
วิช่ากิารเกิษัตุร กิระที่รวงเกิษัตุรแลัะสำหกิรณ์์ ซึ่้�งที่ำาให้มั�นใจว่าคั่าธิาตุุอาหารขึ้องปุี�ย์เคัม่ ม่คัุณ์ภาพิแลัะได้มาตุรฐานสำากิลั รวมทัี่�งได้
รับกิารรับรองให้เปี็นห้องปีฏิิบัตุิกิารท่ี่�สำามารถตุรวจวิเคัราะห์ปุี�ย์เคัม่สำำาหรับข้ึ้�นที่ะเบ่ย์นกิับกิรมวิช่ากิารเกิษัตุรกิร ซ้ึ่�งบริษััที่ให้บริกิาร
วิเคัราะห์คั่าธิาตุุอาหารขึ้องปุี�ย์เคัม่แกิ่หน่วย์งานแลัะบุคัคัลัภาย์นอกิด้วย์

For quality control, the two laboratories located at both plant sites have been certified ISO/IEC 17025:2017 by Department 
of Science Service, Ministry of Science and Technology, and Chemical Fertilizer Analysis Laboratory by Department of 
Agriculture, Ministry of Agriculture and Cooperatives. This assures the quality and international standard of nutrients in our 
chemical fertilizer. Moreover the laboratories were certified to analyze the fertilizer for registration with Department of Agriculture, 
which provide this service for governmental agency and public as well.
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รางว้ลและใบร้บรองมิาตรฐานอุตส่าห้กรรมิ 
Award and Industrial Standard Certification

ISO/IEC 17025 : 2017 มาตุรฐานห้องปีฏิิบัตุิกิารที่ดสำอบ 
โดย์ กิรมวิที่ย์าศาสำตุร์บริกิาร กิระที่รวงวิที่ย์าศาสำตุร์แลัะเที่คัโนโลัย์่
Laboratory for fertilizer analysis 
from Department of Science Service,  
Ministry of Science and Technology

ISO 9001 : 2015 มาตุรฐานระบบบริหารงานคัุณ์ภาพิ
โรงผ่ลัิตุปุี�ย์ โรงผ่ลัิตุกิระสำอบ แลัะโรงผ่ลัิตุไฟฟ้าพิลัังงานร่วม
Quality Management System
Manufacture of Fertilizer, Manufacture of Plastic Bag and 
Co-Generation of Electricity Steam and Hot Water from 
Gas Engine

ISO 14001 : 2015 มาตุรฐานระบบกิารจัดกิารสำิ�งแวดลั้อม
Environmental Management System

ISO 45001 : 2018 มาตุรฐานระบบกิารจัดกิารอาช่่วอนามัย์แลัะคัวามปีลัอดภัย์
Occupational Health & Safety Management System

Green Industry  
Award Level 4

อุตุสำาหกิรรมสำ่เข่ึ้ย์ว ระดับ 4 "วัฒนธิรรมสำ่เข่ึ้ย์ว"  
โดย์กิระที่รวงอุตุสำาหกิรรม
Green Industry Level 4 "Green Culture" From Ministry  
of Industry

ECO Industrial Town
โรงงานนครห้ลวง
Nakhon Luang Plant Site

กิารย์กิระดับแลัะพิัฒนาโรงงานอุตุสำาหกิรรม 
ในพิื�นท่ี่�เมืองอุตุสำาหกิรรมเช่ิงนิเวศ 
โดย์กิรมโรงงานอุตุสำาหกิรรม
Improve and develop industrial factory in the  
eco-industrial city area from Department of Industrial Works

CSR-DIW  
Continuous Award

มาตุรฐานคัวามรับผ่ดิช่อบตุ่อสำงัคัม ขึ้องกิรมโรงงานอุตุสำาหกิรรม
Standard of corporate social responsibility from 
Department of Industrial Works
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ข้อมิูลทางการเงินที�ส่ำาค้ญ เปรียบเทียบปี 2564 - 2566 
Financial Highlights 2021-2023 Comparison 

จุดำส่ำาค้ญทางการเงิน ของบริษ้ัท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น) และบริษั้ทย่อย 
Financial Highlights of Thai Central Chemical Public Company Limited and Subsidiaries

(หน่วย์: 1,000 บาที่) / (Unit: 1,000 Baht)

รายไดำ้รวมิ / Total Revenues กำาไรเบ็ดำเส่ร็จรวมิส่่วนที�เป็นของบริษั้ทให้ญ่ / 
Total Comprehensive Income attributable 
to owners of the parent

ส่ินทร้พย์รวมิ / Total Assets

12,211,275 13,027,725 12,277,098

1,595,047

844,099

1,066,576

12,809,932
12,418,835

13,073,242

2564/20212564/20212564/2021 2565/20222565/20222565/2022 2566/20232566/20232566/2023

ราย์ได้จากิกิารขึ้าย์แลัะกิารบริกิาร / Sales and Services 
ราย์ได้รวม / Total Revenues 
กิำาไร (ขึ้าดทีุ่น) ขัึ้�นตุ้น / Gross Profit (Loss) 
กิำาไร (ขึ้าดทีุ่น) สำุที่ธิิ / Net Profit (Loss) 
กิำาไรสำุที่ธิิสำ่วนท่ี่�เปี็นขึ้องบริษััที่ใหญ่ / 
Net Profit attributable to owners of the parent 
กิำาไรเบ็ดเสำร็จรวม / Total Comprehensive Income 
กิำาไรเบ็ดเสำร็จรวมสำ่วนท่ี่�เปี็นขึ้องบริษััที่ใหญ่ /
Total Comprehensive Income attributable to owners of the parent
กิำาไร (ขึ้าดทีุ่น) ตุ่อหุ้น (บาที่) / Profit (Loss) Per Share (Baht) 
เงินปีันผ่ลัตุ่อหุ้น (บาที่)* / Dividend Par Share (Baht)* 
สำินที่รัพิย์์รวม / Total Assets 
หน้�สำินรวม / Total Liabilities 
สำ่วนขึ้องผ่้้ถือหุ้น / Shareholders’ Equity 
ส่ำวนขึ้องบรษัิัที่ใหญ่ / Equity attributions to owners of the parent 
ม้ลัคั่าหุ้น (บาที่) / Par Value (Baht) 
จำานวนหุ้น (พิันหุ้น) / Number of  Shares (Thousand Shares) 
ม้ลัคั่าตุามบัญขึ้่ตุ่อหุ้น (บาที่) / Book Value Per Share (Baht)

12,885,820
13,027,725
1,492,230

856,812

833,765

866,977

844,099

1.43
1.70

12,418,835
1,254,982

11,163,853
11,065,327

3.00
584,714

18.92

12,158,112
12,277,098
2,106,568
1,088,822

1,066,345

1,089,041

1,066,576

1.82
1.40

13,073,242
1,661,610

11,411,632
11,313,303

3.00
584,714

19.35

12,087,225
12,211,275
2,446,624
1,603,065

1,578,674

1,619,110

1,595,047

2.70
1.80

12,809,932
1,494,748

11,315,084
11,215,242

3.00
584,714

19.18

2566/2023 2565/2022 2564/2021

ห้มิายเห้ตุ : เงินปันผลต่อหุ้้นจ่ายจากผลประกอบการในปีที�ผ่านมิา 
Remark : Dividend Per Share paid on previous year operation.

ผลกั�ริดำ�เนินง�นของบริิษััท 
Company Performance

 รายงานประจำาปี 2566  ANNUAL REPORT 202318  



รายงานส่รุปอ้ตราส่่วนงบการเงินของ บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น) และบริษั้ทย่อย 
Ratios of Financial Statements of Thai Central Chemical Public Company Limited and Subsidiaries

สำำาหรับปีี สำิ�นสำุด ณ์ วันท่ี่� 31 ธิันวาคัม 2566 / For The Year Ended December 31, 2023

อ่ต่ร้าส�วนสภาพัคุลั�อง / Liquidity Ratios

อััตราส่่วนส่ภาพคล่่อัง / Current Ratio เท่�า / Times 8.04 10.93 8.89

อััตราส่่วนส่ภาพคล่่อังหมุุนเร็ว / Quick Ratio เท่�า / Times 6.63 6.97 7.19

อััตราส่่วนหมุุนเวียนลู่กหน้�การค้า / Receivable Turnover ร้อบ / Times 24.29 35.41 27.22

ระยะเวล่าเก็บหน้�เฉล่ี�ย / Collection Period ว่น / Days 15 10 13

อััตราส่่วนหมุุนเวียนสิ่นค้าคงเหลื่อั / Inventory Turnover ร้อบ / Times 3.77 4.14 5.38

ระยะเวล่าขายส่ินค้าเฉล่ี�ย / Inventory Turnover Period ว่น / Days 95 87 67

อััตราส่่วนหมุุนเวียนเจ้้าหน้� / Account Payable Turnover ร้อบ / Times 41.8 46.22 31.25

ระยะเวล่าชำำาระหน้� / Payment Period ว่น / Days 9 8 12

เงินหมุุนเวียน / Cash Cycle ว่น / Days 102 89 69

อ่ต่ร้าส�วนแสด้งคุวามุ่สามุ่าร้ถืในกัาร้หากัำไร้ / Profitability Ratios

อััตรากำาไรขั�นต้น / Gross Profit Ratio % 17.33 11.58 20.24

อััตรากำาไรสุ่ทธิิ / Net Profit Ratio % 8.87 6.58 13.13

อััตราผล่ตอับแทนผู้ถืือัหุ้น / Return on Equity* % 9.45 7.42 14.3

อ่ต่ร้าส�วนแสด้งปร้ะสิท่ธิิภาพัในกัาร้ด้ำเนินงาน / Efficiency Ratios

อััตราผล่ตอับแทนจ้ากส่ินทรัพย์รวมุ / Return on Total Assets** % 10.83 8.58 16.17

อััตราการหมุุนขอังส่ินทรัพย์รวมุ / Total Assets Turnover ร้อบ / Times 0.96 1.03 0.98

อ่ต่ร้าส�วนวิเคุร้าะห์นโยบายท่างกัาร้เงิน / Financial Policy Ratios

อััตราส่่วนหน้�ส่ินต่อัส่่วนขอังผู้ถืือัหุ้น / Debt to Equity Ratio เท่�า / Times 0.15 0.11 0.12

อััตราส่่วนความุส่ามุารถืชำำาระดอักเบี�ย / Interest Coverage เท่�า / Times 80.29 144.84 591.77

อััตราส่่วนการจ้่ายเงินปัันผล่ / Dividend Payout Ratio % 95.54 62.01 70.62

หมาย์เหตุุ : * อัตุราผ่ลัตุอบแที่นผ่้้ถือหุ้น = กิำาไรสำ่วนท่ี่�เปี็นขึ้องบริษััที่ใหญ่ x 100 / สำ่วนขึ้องเจ้าขึ้อง (เฉีลั่�ย์)
 ** อัตุราผ่ลัตุอบแที่นจากิสิำนที่รัพิย์์รวม = กิำาไรจากิกิิจกิรรมดำาเนินงาน x 100 / รวมสำินที่รัพิย์์ (เฉีลั่�ย์)
Remark : * Return on Equity Ratio = Profit Attributable to Owners of the Parent x 100 / Shareholder Equity (Average)
 ** Return on Total Assets Ratio = Profit From Operating Act x 100 / Tota Assets (Average)

2564/20212565/20222566/2023
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คำาอธุิบายและการวิเคราะห้์ของฝ่่ายจ้ดำการ

ภาพรวมิธุุรกิจ

บริษััที่ขึ้อราย์งานผ่ลักิารดำาเนินงานด้วย์งบกิารเงินรวมสำำาหรับปีี 2566 ตุั�งแตุ่วันท่ี่� 1 มกิราคัม 2566 ถ้ง 31 ธิันวาคัม 2566  
โดย์บริษััที่ สำามารถที่ำากิำาไรในสำ่วนที่่�เปี็นขึ้องบริษััที่ใหญ่ได้เปี็นจำานวน 1,066 ลั้านบาที่ เพิิ�มขึ้้�น 232 ลั้านบาที่ หรือคัิดเปี็นร้อย์ลัะ 28  
เมื�อเท่ี่ย์บกิับปีีท่ี่�ผ่่านมา ซ้ึ่�งสำามารถที่ำากิำาไรในสำ่วนท่ี่�เปี็นขึ้องบริษััที่ใหญ่ได้ 834 ลั้านบาที่

ล้กษัณ์ะการประกอบธุุรกิจ

บริษััที่ดำาเนินธุิรกิิจเปี็นผ่้้นำาเขึ้้า ผ่ลัิตุ แลัะจำาหน่าย์ปุี�ย์เคัม่หลัากิหลัาย์สำ้ตุรเปี็นธิุรกิิจหลัักิ โดย์ม่บริษััที่ย์่อย์อ่กิ 3 บริษััที่ คัือ  
1) บริษััที่ ท่ี่ซ่ึ่ซ่ึ่ซ่ึ่ เมย่์นมา จำากัิด ปีระกิอบธุิรกิจินำาเข้ึ้าแลัะจำาหน่าย์ปุี�ย์เคัมภ่าย์ในปีระเที่ศเมย่์นมา 2) บริษััที่ เอ็มซ่ึ่ อะโกิร-เคัมคิัลัั จำากิดั  
ปีระกิอบธิุรกิิจนำาเขึ้้าแลัะจำาหน่าย์สำารเคัม่ปี้องกิันกิำาจัดวัช่พิืช่ เช่ื�อรา แลัะศัตุร้พิืช่ที่่�ใช่้ในกิารเกิษัตุร แลัะ 3) บริษััที่ เอ็น.ไอ.เอ็ม. จำากิัด  
ปีระกิอบธิุรกิิจคัลัังเคัม่อุตุสำาหกิรรมช่นิดเหลัว เพิื�อให้เช่่าเกิ็บวัตุถุดิบเคัม่ภัณ์ฑ์์เหลัวท่ี่�ใช่้ในโรงงานอุตุสำาหกิรรมทัี่�วไปี ผ่ลัปีระกิอบกิาร 
ขึ้องบริษััที่จะถ้กิวิเคัราะห์ในสำ่วนธิุรกิิจหลัักิแลัะธุิรกิิจอื�นๆ

 • ธ่ิร้กัิจหลั่กั (ป่�ยเคุมุ่ี)

ภาคักิารเกิษัตุรขึ้องไที่ย์ในสำาขึ้าพิืช่หดตุัวลังร้อย์ลัะ 1.3 เปี็นผ่ลัมาจากิ 2 ปีัจจัย์ ปีระกิารแรกิ กิารที่่�ฤด้ฝ้นมาช่้ากิว่าปีกิตุิแลัะ
กิารเขึ้า้สำ้ภ่าวะเอลันโิญ่ในช่ว่งคัร้�งหลังัขึ้องปีี ที่ำาใหเ้กิดิภาวะแหง้แลัง้แลัะปีรมิาณ์นำ�าในแหลัง่นำ�าธิรรมช่าตุลิัดลัง สำง่ผ่ลัใหผ้่ลัผ่ลัติุ
ที่างกิารเกิษัตุรบางช่นิดลัดลัง ได้แกิ่ ขึ้้าวเปีลัือกิ มันสำำาปีะหลััง ย์างพิารา อ้อย์ แลัะปีาลั์มนำ�ามัน ปีระกิารที่่�สำอง ราคัาปีัจจัย์
กิารผ่ลัติุหลัาย์ช่นิดยั์งอย์้่ในระดบัสำง้ ทัี่�งราคัานำ�ามนัเชื่�อเพิลังิแลัะปุี�ย์เคัม่ สำง่ผ่ลัใหเ้กิษัตุรกิรปีรบัลัดปีรมิาณ์กิารใช่ปุ้ี�ย์ในกิารที่ำา
เกิษัตุรกิรรม แลัะย์ังลัังเลัที่่�จะสำั�งซึ่ื�อปีุ�ย์เพิื�อไปีเกิ็บไว้ในคัลัังสำินคั้า

 • ธ่ิร้กัิจอ่�นๆ

สำัดสำ่วนราย์ได้จากิกิารขึ้าย์แลัะบริกิารขึ้องทัี่�งสำองธิุรกิิจย์่อย์ไม่ม่นัย์สำำาคััญตุ่อบริษััที่ โดย์คัิดเปี็นร้อย์ลัะ 3 ขึ้องราย์ได้รวม
ทัี่�งหมดในปีี 2566

ราย์ได้จากิกิารขึ้าย์แลัะบริกิารขึ้องบริษััที่ เอ็มซ่ึ่ อะโกิร-เคัมิคััลั จำากิัด ลัดลังร้อย์ลัะ 1 เมื�อเท่ี่ย์บกิับปีีท่ี่�ผ่่านมา  
แลัะราย์ได้จากิกิารบริกิารขึ้องบริษััที่ เอ็น.ไอ.เอ็ม จำากิัด เพิิ�มข้ึ้�นร้อย์ลัะ 3 เมื�อเท่ี่ย์บกิับปีีท่ี่�ผ่่านมา เน่�องจากิปีริมาณ์ 
กิารเช่่าคัลัังเก็ิบสำารเคัม่เพิิ�มข้ึ้�น

นโยบายและกลยุทธุ์

บริษััที่ย้์ดมั�นในกิลัย์ุที่ธิ์หลัักิ คัือ 1) ย์กิระดับคัวามสำามารถในกิารผ่ลัิตุปุี�ย์คัุณ์ภาพิสำ้งอย์่างสำมำ�าเสำมอ 2) ให้กิารบริกิารท่ี่�ด่ท่ี่�สำุด เช่่น 
ให้คัวามร้้เช่ิงวิช่ากิารเพิื�อให้ทีุ่กิคันเขึ้้าใจเกิ่�ย์วกิับปุี�ย์ปีั�นเม็ดมากิข้ึ้�น แลัะ 3) คัวบคัุมกิารผ่ลัิตุแลัะกิารจัดซืึ่�อ เพิื�อรักิษัาสำินคั้าคังคัลััง
ให้อย้์่ในปีริมาณ์ท่ี่�เหมาะสำมแลัะสำร้างผ่ลัปีระกิอบกิารท่ี่�ด่ท่ี่�สำุด นอกิจากิน้� บริษััที่ย์ังให้คัวามสำำาคััญกัิบกิารพัิฒนาอย์่างยั์�งย์ืน 
โดย์ดำาเนินธุิรกิิจด้วย์กิารคัำาน้งถ้งสำิ�งแวดลั้อม สำังคัม แลัะธิรรมาภิบาลั เพิื�อสำร้างปีระโย์ช่น์สำ้งสุำดแกิ่ผ่้้ม่สำ่วนได้สำ่วนเสำ่ย์ขึ้ององคั์กิร  

ที่้าย์ท่ี่�สำุด บริษััที่มุ่งมั�นท่ี่�จะนำาเที่คัโนโลัย่์มาใช่้สำำาหรับพิัฒนาคัวามสำามารถในกิารผ่ลัิตุเพิื�อสำร้างผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์ท่ี่�แตุกิตุ่างซึ่้�งช่่วย์ย์กิระดับ
ผ่ลัผ่ลัิตุแลัะคุัณ์ภาพิช่่วิตุขึ้องเกิษัตุรกิร

นโยบายทางบ้ญชั้ี

บริษััที่ใช่้กิารปีิดงบกิารเงินรอบบัญช่่ โดย์นับตุั�งแตุ่ 1 มกิราคัม ถ้ง 31 ธิันวาคัม ขึ้องทีุ่กิปีี เปี็นปีีบัญช่่ปีฏิิที่ิน แลัะกิารนำาเสำนอ 
งบกิารเงินเปี็นไปีตุามมาตุรฐานกิารบัญช่่ฉีบับท่ี่� 1 แลัะตุามขึ้้อบังคัับขึ้องตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์แห่งปีระเที่ศไที่ย์ โดย์ม่นโย์บาย์ที่างบัญช่่
ท่ี่�สำำาคััญคัือ ม่กิารรับร้้ราย์ได้จากิกิารขึ้าย์เมื�อม่กิารโอนอำานาจกิารคัวบคุัมสำินคั้าให้กัิบลั้กิคั้าเสำร็จสำิ�นแลั้ว สำินคั้าคังเหลัือแสำดงตุาม
ราคัาทีุ่นหรือม้ลัคั่าสุำที่ธิิท่ี่�จะได้รับแลั้วแตุ่ม้ลัคั่าใดจะตุำ�ากิว่า ในสำ่วนราคัาทุี่น คัำานวณ์โดย์วิธิ่ถัวเฉีลั่�ย์ถ่วงนำ�าหนักิ ย์กิเว้นบริษััที่ย์่อย์
แห่งหน้�ง คืัอ บริษััที่ เอ็มซ่ึ่ อะโกิร-เคัมิคััลั จำากิัด ซึ่้�งราคัาทีุ่นคัำานวณ์โดย์ใช่้วิธิ่เขึ้้ากิ่อน-ออกิกิ่อน
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ผลการดำำาเนินงาน

1. ภาพรวมิผลการดำำาเนินงาน

งบกิำาไรขึ้าดทีุ่นเบ็ดเสำร็จสำำาหรับปีีสำิ�นสำุดวันท่ี่� 31 ธิันวาคัม 2566 เปีร่ย์บเท่ี่ย์บกิับงบกิำาไรขึ้าดทีุ่นเบ็ดเสำร็จสำำาหรับปีีสำิ�นสำุด 
วันท่ี่� 31 ธิันวาคัม 2565

หน�วย : ลั้านบาท่ ป่ เปลัี�ยนแปลัง
2565 2566 %

ราย์ได้จากิกิารขึ้าย์แลัะบริกิาร 12,886 12,158 (6)

ตุ้นทีุ่นขึ้าย์แลัะบริกิาร (11,394) (10,052) (12)

กิำาไรขึ้ั�นตุ้น 1,492 2,106 41

ราย์ได้จากิดอกิเบ่�ย์แลัะราย์ได้อื�น 142 119 (16)

กิำาไรกิ่อนคั่าใช่้จ่าย์ 1,634 2,225 36

รวมคั่าใช่้จ่าย์ในกิารขึ้าย์แลัะบริหาร (551) (845) 53

กิำาไรจากิกิิจกิรรมดำาเนินงาน 1,083 1,380 27

ตุ้นทีุ่นที่างกิารเงิน (11) (18) 55

กิำาไรกิ่อนคั่าใช่้จ่าย์ภาษ่ัเงินได้ 1,072 1,362 27

คั่าใช่้จ่าย์ภาษ่ัเงินได้ (215) (273) 27

กิำาไรสำำาหรับปีี 857 1,089 27

กัาร้แบ�งปันกัําไร้ส�วนท่ี�เป็นของบริ้ษ่ัท่ใหญ่� 834 1,066 28

กัําไร้เบ็ด้เสร้็จร้วมุ่ส�วนท่ี�เป็นของบริ้ษ่ัท่ใหญ่� 844 1,067 26

2. รายไดำ้จากการขายและบริการ

 • ธ่ิร้กัิจหลั่กั (ป่�ยเคุมุ่ี)

ในปีี 2566 บริษััที่ม่ราย์ได้จากิกิารขึ้าย์ปีุ�ย์เคัม่ที่ั�งสำิ�น 11,780 ลั้านบาที่ ลัดลัง 729 ลั้านบาที่ หรือคัิดเปี็นลัดลังร้อย์ลัะ 6  
จากิปีี 2565 โดย์สำาเหตุุหลัักิท่ี่�ที่ำาให้ราย์ได้จากิกิารขึ้าย์ปุี�ย์เคัม่ลัดลัง คัือ ราคัาขึ้าย์ท่ี่�ตุำ�ากิว่าปีีกิ่อน เน่�องจากิราคัาวัตุถุดิบ
ในตุ่างปีระเที่ศปีรับตุัวลัดลัง

 • ร้ายได้้ร้วมุ่จากัธิ่ร้กัิจอ่�นๆ

โดย์ทัี่�วไปี ราย์ได้จากิธิุรกิิจอื�นมาจากิกิารจัดจำาหน่าย์สำารเคัม่ป้ีองกิันกิำาจัดศัตุร้พืิช่ท่ี่�ใช้่ในกิารเกิษัตุรแลัะบริกิารคัลัังเคัม่
อุตุสำาหกิรรมช่นิดเหลัวท่ี่�ใช้่ในโรงงานอุตุสำาหกิรรมทัี่�วไปี ซึ่้�งราย์ได้จากิธุิรกิิจย่์อย์ในปีี 2566 ม่จำานวน 378 ลั้านบาที่  
เพิิ�มขึ้้�น 1 ลั้านบาที่ เมื�อเที่่ย์บกิับราย์ได้จำานวน 377 ลั้านบาที่ ในปีี 2565
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3. ต้นทุนขายและบริการ

ในปีี 2566 สำถานกิารณ์์ราคัาวัตุถุดิบถ้กิลังอย์่างตุ่อเน่�องเมื�อเท่ี่ย์บกิับปีีกิ่อน สำ่งผ่ลัให้บริษััที่ม่ตุ้นทีุ่นขึ้าย์แลัะบริกิารท่ี่�ลัดลัง  

1,342 ลั้านบาที่ หรือคัิดเปี็นลัดลังร้อย์ลัะ 12 เมื�อเท่ี่ย์บกิับปีี 2565

4. ค่าใชั้้จ่ายในการขายและบริห้าร

คั่าใช่้จ่าย์ในกิารขึ้าย์แลัะบริหาร เพิิ�มขึ้้�น 294 ลั้านบาที่ หรือคัิดเปี็นเพิิ�มข้ึ้�นร้อย์ลัะ 53 ซ้ึ่�งเปี็นผ่ลัมาจากิกิารท่ี่�บริษััที่พิย์าย์ามสำ่งเสำริม

กิิจกิรรมที่างกิารตุลัาดแลัะกิิจกิรรมสำ่งเสำริมกิารขึ้าย์ เช่่น กิารโฆษัณ์าที่างโที่รทัี่ศน์เพิื�อกิระตุุ้นให้ลั้กิคั้ากิลัับมาซืึ่�อปุี�ย์ขึ้องเรา

5. การวิเคราะห้์ความิส่ามิารถในการห้ากำาไร

ร้ายกัาร้
ป่ เปลัี�ยนแปลัง

2565 2566 %

กิำาไรขึ้ั�นตุ้น (ลั้านบาที่) 1,492 2,106 41

กิำาไร-สำ่วนท่ี่�เปี็นขึ้องบริษััที่ใหญ่ (ลั้านบาที่) 834 1,066 28

กิำาไรตุ่อหุ้น (บาที่) 1.43 1.82 27

แม้ว่าราย์ได้จากิกิารขึ้าย์แลัะบริกิารจะลัดลังตุามท่ี่�กิลั่าวขึ้้างตุ้น แตุ่ด้วย์สำถานกิารณ์์ราคัาวัตุถุดิบท่ี่�ถ้กิลัง ปีระกิอบกิับกิารบริหาร

ตุ้นทีุ่นขึ้าย์แลัะบริกิารอย์่างเหมาะสำม ที่ำาให้กิำาไรขึ้ั�นตุ้นขึ้องบริษััที่ เพิิ�มข้ึ้�นอย์่างม่นัย์สำำาคััญถ้งร้อย์ลัะ 41 เมื�อเท่ี่ย์บกิับปีี 2565

สำำาหรับกิำาไรสำ่วนท่ี่�เปี็นขึ้องบริษััที่ใหญ่ ปีี 2566 บริษััที่ม่กิำาไร 1,066 ลั้านบาที่ เพิิ�มข้ึ้�นจากิปีี 2565 เปี็นจำานวน 232 ลั้านบาที่ หรือ

คัิดเปี็นเพิิ�มข้ึ้�นร้อย์ลัะ 28 สำ่งผ่ลัให้กิำาไรตุ่อหุ้นขึ้องบริษััที่เพิิ�มข้ึ้�นจากิ 1.43 บาที่ ในปีี 2564 เปี็น 1.82 บาที่ ในปีี 2566

อัตุราผ่ลัตุอบแที่นผ่้้ถือหุ้น (ROE) แลัะอัตุราผ่ลัตุอบแที่นจากิสิำนที่รัพิย์์รวม (ROA) เพิิ�มข้ึ้�นทัี่�งคั้่เมื�อเท่ี่ย์บกิับปีีท่ี่�แลั้ว เปี็นผ่ลัมาจากิ

ม้ลัคั่าขึ้อง “กิำาไรสำ่วนท่ี่�เปี็นขึ้องบริษััที่ใหญ่” แลัะ “กิำาไรจากิกิิจกิรรมดำาเนินงาน” เพิิ�มขึ้้�น ในขึ้ณ์ะท่ี่�ม้ลัคั่าขึ้องสำ่วนขึ้องผ้่้ถือหุ้น 

แลัะม้ลัคั่าสำินที่รัพิย์์รวมย์ังคังอย์้่ในระดับใกิลั้เคั่ย์งกิับปีีท่ี่�แลั้ว
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การวิเคราะห้์ส่ภาพคล่องและส่ถานะการเงิน

1. ภาพรวมิฐานะทางการเงิน

สำ่วนปีระกิอบหลัักิขึ้องงบแสำดงฐานะที่างกิารเงิน (งบกิารเงินรวม)

ร้ายกัาร้

31 ธิ่นวาคุมุ่ 2565 31 ธิ่นวาคุมุ่ 2566

ลั้านบาท่
ร้้อยลัะของ

สินท่ร้่พัย์ร้วมุ่
ลั้านบาท่

ร้้อยลัะของ
สินท่ร้่พัย์ร้วมุ่

รวมสำินที่รัพิย์์หมุนเว่ย์น 10,031 81 10,681 82

รวมสำินที่รัพิย์์ไม่หมุนเว่ย์น 2,388 19 2,392 18

ร้วมุ่สินท่ร้่พัย์ 12,419 100 13,073 100

รวมหน้�สำินหมุนเว่ย์น 918 7 1,329 10

รวมหน้�สำินไม่หมุนเว่ย์น 337 3 332 3

ร้วมุ่หนี�สิน 1,255 10 1,661 13

ร้วมุ่ส�วนของผ้้ถื่อห่้น 11,164 90 11,412 87

ร้วมุ่หนี�สินแลัะส�วนของผ้้ถื่อห่้น 12,419 100 13,073 100

2. รายละเอียดำส่ินทร้พย์

ณ์ วันท่ี่� 31 ธิันวาคัม 2566 บริษััที่ม่สำินที่รัพิย์์รวม เพิิ�มข้ึ้�นจากิ 12,419 ลั้านบาที่ ในปีี 2565 เปี็น 13,073 ลั้านบาที่ ในปีี 2566 หรือ
คัิดเปี็นเพิิ�มข้ึ้�นร้อย์ลัะ 5 โดย์ม่ราย์ลัะเอ่ย์ดปีระกิอบดังน้�

ร้ายกัาร้
31 ธิ่นวาคุมุ่ 2565 31 ธิ่นวาคุมุ่ 2566 เปลัี�ยนแปลัง

ลั้านบาท่ ลั้านบาท่ %

เงินส่ดแล่ะรายการเทียบเท่าเงินส่ด 5,519 6,303 14

เงินฝากปัระจ้ำา 471 1,916 307

ลู่กหน้�การค้าแล่ะลู่กหน้�หมุุนเวียนอืั�น 473 715 51

ส่ินค้าคงเหล่ือั 3,566 1,743 (51)

ส่ินทรัพย์ 12,419 13,073 5

ในปีี 2566 เงินสำดแลัะราย์กิารเท่ี่ย์บเที่่าเงินสำด เพิิ�มข้ึ้�นจากิ 5,519 ลั้านบาที่ เปี็น 6,303 ลั้านบาที่ หรือคัิดเปี็นเพิิ�มข้ึ้�น ร้อย์ลัะ 14 
เปี็นผ่ลัมาจากิราย์ได้จากิกิารขึ้าย์ท่ี่�ด่ขึ้้�นเมื�อเท่ี่ย์บกิับปีีกิ่อน ในขึ้ณ์ะเด่ย์วกิันสำินคั้าคังเหลัือ ลัดลังร้อย์ลัะ 51 เน่�องจากิม้ลัคั่า 
ขึ้องวัตุถุดิบท่ี่�ถ้กิลัง รวมทัี่�งบริษััที่ได้พิย์าย์ามลัดปีริมาณ์กิารสำต็ุอกิปุี�ย์ในคัลัังสิำนคั้าลัง

 • เงินลังท่่น คุ�าคุวามุ่นิยมุ่ แลัะกัาร้ด้้อยคุ�า

บริษััที่ม่สำินที่รัพิย์์ไม่ม่ตุัวตุนคัือคั่าสำิที่ธิิกิารใช่้เคัรื�องหมาย์กิารคั้าซึ่้�งบริษััที่ได้ว่าจ้างผ่้้ปีระเมินอิสำระเพิื�อปีระเมินม้ลัคั่าย์ุตุิธิรรม
สำำาหรับคั่าสำิที่ธิิในกิารใช่้เคัรื�องหมาย์กิารคั้าเพิื�อให้เปี็นไปีตุามปีระกิาศคัณ์ะกิรรมกิารกิำากิับหลัักิที่รัพิย์์แลัะตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์ลัง
วันที่่� 30 เมษัาย์น 2547 เรื�อง คัวามเห็นเกิ่�ย์วกิับกิารบัญช่่สำินที่รัพิย์์ไม่ม่ตุัวตุน ตุามราย์งานขึ้องผ่้้ปีระเมินอิสำระเมื�อวันที่่� 12 
มกิราคัม 2567 แลัะวันที่่� 20 มกิราคัม 2566 ผ่ลัขึ้องกิารปีระเมินม้ลัคั่าย์ุตุิธิรรมคั่าสำิที่ธิิดังกิลั่าว ณ์ วันที่่� 10 มกิราคัม 2567 
แลัะวันที่่� 3 มกิราคัม 2566 ตุามลัำาดับ โดย์วิธิ่ Relief from Royalty Method ม่ม้ลัคั่าย์ุตุิธิรรมสำ้งกิว่าราคัาตุามบัญช่่

สำำาหรับปีีสำิ�นสำุดวันที่่� 31 ธิันวาคัม 2566 แลัะ 2565 ย์อดขึ้าย์ที่่�เกิิดจากิเคัรื�องหมาย์กิารคั้าน้�คัิดเปี็นปีระมาณ์ร้อย์ลัะ 90 แลัะ 
81 ขึ้องราย์ได้จากิกิารขึ้าย์ที่ั�งหมดขึ้องบริษััที่ ตุามลัำาดับ
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3. ห้นี�ส่ินและส่่วนของผู้ถือหุ้้น

• ณ์ วันท่ี่� 31 ธิันวาคัม 2566 บริษััที่ม่หน้�สำินรวมทัี่�งสำิ�น 1,661 ลั้านบาที่ เพิิ�มข้ึ้�น 406 ลั้านบาที่ หรือคัิดเปี็นเพิิ�มข้ึ้�น 
ร้อย์ลัะ 13 จากิปีี 2565 

• ณ์ วันท่ี่� 31 ธิันวาคัม 2566 บริษััที่ม่สำ่วนขึ้องผ่้้ถือหุ้นจำานวน 11,412 ลั้านบาที่ เพิิ�มข้ึ้�น 248 ลั้านบาที่ หรือคัิดเปี็นเพิิ�ม
ข้ึ้�นร้อย์ลัะ 2 จากิปีี 2565

4. ส่ภาพคล่องและกระแส่เงินส่ดำ 

อัตุราสำ่วนทีุ่นหมุนเว่ย์น ลัดลังจากิ 10.9 เที่่า เปี็น 8.0 เที่่า ในขึ้ณ์ะท่ี่� 
อัตุราสำ่วนทีุ่นหมุนเว่ย์นเร็ว ลัดลังจากิ 7.0 เที่่า เปี็น 6.6 เที่่า อย์่างไร
กิ็ตุาม บริษััที่ ย์ังสำามารถบริหารสำภาพิคัลั่องได้ด่เน่�องจากิปีริมาณ์
สำินที่รัพิย์์หมุนเว่ย์นม่เพิ่ย์งพิอสำำาหรับจัดกิารหน้�สำินหมุนเว่ย์น ดังนั�น 
สำถานะคัวามมั�นคังที่างกิารเงินขึ้องบริษััที่ ย์ังคังอย์้่ในระดับแขึ้็งแกิร่ง

ในสำ่วนขึ้องกิระแสำเงินสำด จากิปีี 2565 บริษััที่ม่กิระแสำเงินสำดสำุที่ธิิ 
ท่ี่�ใช่้ไปีในกิิจกิรรมดำาเนินงาน คัิดเปี็น 964 ลั้านบาที่ ในขึ้ณ์ะท่ี่�ปีี 2566 
บริษััที่ม่กิระแสำเงินสำดสำุที่ธิิท่ี่�ได้มาจากิกิิจกิรรมดำาเนินงาน คัิดเปี็น 
3,279 ลั้านบาที่ ซ้ึ่�งเปี็นผ่ลัมาจากิกิารเพิิ�มข้ึ้�นขึ้องกิำาไรสุำที่ธิิ คั่าใช่้จ่าย์
ภาษ่ัเงินได้ สิำนคั้าคังเหลัือ แลัะเจ้าหน้�กิารคั้า

สำำาหรับกิระแสำเงินสำดสุำที่ธิิใช่้ไปีในกิิจกิรรมจัดหาเงิน ลัดลังจากิ 949 ลั้านบาที่ ในปีี 2565 เปี็น 896 ลั้านบาที่ ในปีี 2566 หรือ 
คัิดเปี็นลัดลัง ร้อย์ลัะ 6 ซึ่้�งเปี็นผ่ลัมาจากิกิารที่่�บริษััที่ม่กิระแสำเงินสำดจ่าย์จากิกิารจ่าย์เงินปีันผ่ลัแกิ่ผ่้้ถือหุ้นที่่�ลัดลังเมื�อเที่่ย์บกิับปีีกิ่อน

ในขึ้ณ์ะเด่ย์วกัิน บริษััที่ม่กิระแสำเงินสำดสำุที่ธิิท่ี่�ได้มาจากิกิิจกิรรมลังทีุ่น ในปีี 2564 คัิดเปี็น 2,931 ลั้านบาที่ ในขึ้ณ์ะท่ี่�ปีี 2565 บริษััที่ 
ม่กิระแสำเงินสำดสุำที่ธิิท่ี่�ใช่้ไปีในกิิจกิรรมลังทีุ่น คัิดเปี็น 1,599 ลั้านบาที่ ซึ่้�งเปี็นผ่ลัมาจากิกิารเพิิ�มเงินลังทีุ่นในบัญช่่เงินฝ้ากิปีระจำา

แนวโน้มิส่ถานการณ์์ทางเศรษัฐกิจและธุุรกิจปี 2567

จากิกิารคัาดกิารณ์์ขึ้อง IMF ระบุว่า เศรษัฐกิิจโลักิในปีี 2567 จะเตุิบโตุอย้์่ท่ี่�ร้อย์ลัะ 3.1 เปี็นผ่ลัมาจากิภาวะเศรษัฐกิิจท่ี่�ด่กิว่าท่ี่� 
คัาดกิารณ์์ไว้ทัี่�งในสำหรัฐอเมริกิาแลัะกิลัุ่มปีระเที่ศกิำาลัังพัิฒนาขึ้นาดใหญ่อ่กิหลัาย์ปีระเที่ศ นอกิจากิน้� อุตุสำาหกิรรมปุี�ย์ทัี่�วโลักิยั์งม่
แนวโน้มกิารเตุิบโตุอย์่างมั�นคังแม้ว่าจะเผ่ช่ิญกิับคัวามที่้าที่าย์หลัาย์ปีระกิารกิ็ตุาม 

สำำาหรับภาคักิารเกิษัตุรขึ้องไที่ย์ สำำานักิงานเศรษัฐกิิจกิารเกิษัตุร (สำศกิ.) คัาดกิารณ์์ว่าในปีี 2567 ภาคักิารเกิษัตุรขึ้องไที่ย์ จะขึ้ย์าย์ตัุว
ร้อย์ลัะ 0.7 - 1.7 โดย์ม่ปีัจจัย์ท่ี่�สำ่งผ่ลักิระที่บเช่ิงบวกิหลัาย์ปีระกิาร ได้แกิ่ กิารดำาเนินนโย์บาย์แลัะมาตุรกิารขึ้องภาคัรัฐ คัวามตุ้องกิาร
สำินคั้าเกิษัตุรในตุลัาดโลักิท่ี่�คัาดว่าจะเพิิ�มข้ึ้�น ราคัาสำินคั้าเกิษัตุรหลัาย์ช่นิดยั์งอย้์่ในเกิณ์ฑ์์ด่ แลัะแนวโน้มเศรษัฐกิิจไที่ย์ท่ี่�คัาดว่า 
จะขึ้ย์าย์ตุัว อย์่างไรก็ิตุาม ภาคัเกิษัตุรกิรรมอาจเผ่ช่ิญกิับปีัจจัย์เสำ่�ย์งแลัะคัวามที่้าที่าย์หลัาย์ปีระกิาร ได้แกิ่ ปีรากิฏิกิารณ์์เอลัน้โญ 
ราคัาปีัจจัย์กิารผ่ลัิตุท่ี่�ย์ังคังอย้์่ในระดับสำ้ง แนวโน้มเศรษัฐกิิจโลักิย์ังม่ที่ิศที่างช่ะลัอตุัว ภาวะเงินเฟ้อท่ี่�ย์ังม่แนวโน้มอย้์่ในระดับสำ้ง  
แลัะคัวามขึ้ัดแย์้งที่างภ้มิรัฐศาสำตุร์

ภาย์ใตุ้สำถานกิารณ์์เช่่นน้� ผ่้้บริหารจะตุิดตุามปีัจจัย์ท่ี่�อาจสำ่งผ่ลักิระที่บตุ่อบริษััที่อย์่างใกิลั้ช่ิด ทัี่�งด้านกิารเมืองแลัะเศรษัฐกิิจภาย์ใน
แลัะตุ่างปีระเที่ศ เพิื�อให้รับมือกิับสำถานกิารณ์์ท่ี่�อาจจะเกิิดข้ึ้�นได้อย์่างเหมาะสำม
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Management Discussion and Analysis (MD&A)

Business Overview

The Company reported the Consolidated Financial Statements of 2023 from January 1 to December 31, 2023, that the 
Company achieved Profit Attributable to Owners of the parent of 1,066 million baht, increased by 28% or 232 million baht 
from the previous year of 834 million baht. 

Business Segment Information

The Company’s main business is to import, manufacture, and distribute various formulas of chemical fertilizer. The Company 
has subsidiaries, such as 1) TCCC Myanmar Ltd., an importer and distributor of chemical fertilizer in Myanmar,  
2) MC Agro-Chemicals Co., Ltd., an importer and distributor of herbicide, fungicide, and insecticide for agriculture, and  
3) N.I.M. Co., Ltd., an owner and operator of the tank terminal for storage of liquid chemicals for industrial uses. The Company 
performance is analyzed in the segment of Core Business and Subsidiaries businesses.

 • Core Business (Chemical Fertilizers)

The crop sector in Thailand’s agricultural, slightly decreased by 1.3% due to two major factors. Firstly, the late 
rainfall and the effect of El Nino in the second half of the year resulted in drought and water supplies decreasing, 
leading to lower production in paddy, cassava, para rubber, sugarcane, and palm oil. Secondly, raw material prices, 
especially oil and chemical fertilizer prices, remain high, causing farmers to decrease fertilizer demand and also 
hesitated to keep stock as inventories.

 • Other Businesses

The share of Sales Revenue and Service Income from the two non-fertilizer businesses was insignificant at 3% 
compared with the total revenue in 2023.

Sales Revenue and Service Income of MC Agro-Chemicals decreased by 1% from the previous year.  
However, Service Income of N.I.M. increased by 3% from the previous year resulted from the higher volume of 
chemicals storage in the tanks.

Policy and Strategy

The Company has adheres to the main strategies of 1) consistently enhancing the capability to produce high-quality fertilizer, 
2) providing best services such as academic knowledge to offer a better understanding of compound fertilizer, and  
3) controlling production and procurement to maintain the optimal level of inventory, so as to generate income from operation 
at best effort. In addition, the Company realizes the importance of sustainable development by operating the business with 
great care and concern over environment, society and corporate governance with the aim of generating maximum benefits 
to the Company’s stakeholders.

Lastly, the Company has strived to adopt advanced technology for the enhancement of manufacturing capabilities to create 
distinctive products that help improving farmers’ yield and quality of life.

Accounting Policies

The Company’s financial year is the period from January 1 until December 31 of every year. The financial statements have 
been prepared in accordance with Thai Financial Reporting Standards and Generally Accepted Accounting Principles in 
Thailand. The significant accounting policies is to recognize revenue from sales when the Company has transferred the control 
of the goods to customers. Inventory is recorded either at lower of cost or net reliable value, whichever is lower. Meanwhile,  
cost is determined by a weighted average method except for a subsidiary, MC Agro-Chemicals Company Limited, which is 
determined by a first-in, first-out approach.
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Results of Operations

1. Overview of the Operation

Statements of Comprehensive Income as of December 31, 2023 compares with December 31, 2022.

Unit : Million Baht Year Change
2022 2023 %

Revenues from Sales and Services 12,886 12,158 (6)

Cost of Goods Sold and Rendering of Services (11,394) (10,052) (12)

Gross Profit 1,492 2,106 41

Interest and Other Income 142 119 (16)

Profit Before Expenses 1,634 2,225 36

Selling and Administration Expenses (551) (845) 53

Profit from Operating Activities 1,083 1,380 27

Finance Costs (11) (18) 55

Profit Before Income Tax 1,072 1,362 27

Income Tax Expense (215) (273) 27

Profit for the Year 857 1,089 27

Profit Attributable to Owners of Parent 834 1,066 28

Total Comprehensive Income Attributable to Owner of Parent 844 1,067 26

2. Revenues from Sales and Services

 • Core Business (Chemical Fertilizer)

In 2023, the Company earned revenue from sales of chemical fertilizer in the total amount of THB 11,780 million, 
falling by THB 729 million or -6% from 2022. The main reason contributing to a lower chemical fertilizer revenue 
was the lower selling price than the previous year due to lower international raw material prices.

 • Income from the Other Businesses

Overall, income from other businesses was from the sales of pesticides used in the agricultural sector as well as 
servicing tank rental and terminal operation for the storage of liquid chemicals used in various industries.  
The revenue generated by these businesses in 2023 was THB 378 million, increased by THB 1 million compared 
with THB 377 million in 2022.
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3. Cost of Goods Sold and Services

In 2023, low raw material prices led the Company to experience with a THB 1,342 million or -12% decrease in Cost of Goods 
Sold and Services compared with the year 2022. 

4. Selling and Administration Expenses

Selling and Administration Expenses increased by THB 294 million or 53%, mainly due to the Company efforts to promote 
marketing activity and sales promotion to encourage and retain our existing customers, including TV advertising.

5. Profitability Analysis

Description
Year Change

2022 2023 %

Gross Profit (Million Baht) 1,492 2,106 41

Profit Attributable to Owners of parent (Million Baht) 834 1,066 28

Earning Per Share (Baht) 1.43 1.82 27

Despite a decrease in Revenue from Sales and Services, lower raw material prices as mentioned above, and appropriate 

management of other Cost of Goods Sold and Service caused the Company’s gross profit increased by 41% compared with 

the year 2022.

Regarding the Profit Attributable to Owners of parent in 2023, the Company earned THB 1,066 million, increased from 2022 
by THB 232 million or 28%. As a result, Earning per Share increased from 1.43 baht in 2022 to 1.82 baht in 2023.

Both Return on Equity (ROE) and Return on Asset (ROA) are increased compared with the previous year since the value of 
“Profit attributed to Owners of the parent” and “Profit from operating activities” are increased while the value of equity and 
assets remained nearly at the same level as the previous year.
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Analysis of Liquidity and Financial Position

1. Overview of Financial Statements

Main Components of Statement of Financial Position (Consolidated)

Description

December 31, 2022 December 31, 2023

Million Baht
Percentage to 
Total Assets

Million Baht
Percentage to 
Total Assets

Current Assets 10,031 81 10,681 82

Non-current Assets 2,388 19 2,392 18

Total Assets 12,419 100 13,073 100

Current Liabilities 918 7 1,329 10

Non-current Liabilities 337 3 332 3

Total Liabilities 1,255 10 1,661 13

Shareholders' Equity 11,164 90 11,412 87

Total Liabilities and Shareholders' Equity 12,419 100 13,073 100

2. Assets

As of 31 December 2023, overall assets of the Company increased by 5% from THB 12,419 million in 2022 to THB 13,073 million 
in 2023. Details are shown below:

Description
December 31, 2022 December 31, 2023 Change

Million Baht Million Baht %

Cash and Cash Equivalents 5,519 6,303 14

Time Deposits 471 1,916 307

Trade and Other Current Receivables 473 715 51

Inventories 3,566 1,743 (51)

Assets 12,419 13,073 5

Sales performance in the year 2023 enhanced an increase of Cash and Cash Equivalents by 14%, from THB 5,519 million 
to THB 6,303 million due to better sales revenue compared with the previous year. In the meantime, Inventories decreased 
by 51% since the price of raw materials decreased, also the Company tried to reduce the volume of fertilizer in inventory.

 • Investments, Goodwill, and Amortization.

The intangible asset is Right for use of trademarks. The Company engaged an independent appraiser to determine 
the fair value of the right to use the trademarks in accordance with the Notification of the Stock Exchange Commission 
dated April 30, 2004 regarding the opinion for accounting treatment for intangible assets. According to the reports 
of the independent appraiser dated January 12, 2024 and January 20, 2023, the appraisal values of the fair value 
of such right as at January 10, 2024 and January 3, 2023, respectively, by using the Relief from Royalty Method 
are higher than the carrying values. 

For the years ended December 31, 2023, and 2022, sales under these trademarks represented approximately 90% 
and 81% of the Company’s total revenue from sales, respectively.
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3. Liabilities and Equity

• On December 31, 2023, the Company had Total Liabilities of THB 1,661 million, increased by THB 406 million or 
13% from the end of 2022.

• On December 31, 2023, the Company had Total Equity of 11,412 million baht, increased by THB 248 million or 
2% from the end of 2022.

4. Liquidity and Cash Flows 

The Current Ratio decreased from 10.9 to 8.0 times while the Quick 
Ratio increased from 7.0 to 6.6 times. However, the Company still 
had a solid performance in managing liquidity because the value 
of current assets was sufficient to fully cover short-term liabilities. 
Therefore, the company’s financial status remained strong.

Regarding Cash Flow activities, the Net Cash Flow provided by 
operating activities showed a cash outflow of THB 964 million in 
2022. However, the Net Cash Flow provided by operating activities 
showed a cash inflow of THB 3,279 million in 2023. The reason 
was mainly due to an increase in Net profit, Income tax expense, 
Inventories, and Trade payables.

The Net Cash Flow used in financing activities decreased from THB 949 million in 2022 to THB 896 million in 2023, or -6%. 
The reason was mainly due to a decrease in cash outflow from Dividend payments compared with the previous year. 

In the meantime, the Net Cash Flow from investing activities showed a cash inflow of THB 2,931 million in 2022.  
However, the Net Cash Flow used in investing activities showed a cash outflow of THB 1,599 million in 2023. The reason 
was mainly due to an increase in Time Deposit.

Economic & Business Forecast 2024

IMF forecasts that the global economy is expected to grow at 3.1% in 2024 due to a greater-than-expected resilience in the 
United States and several large emerging markets and developing economies. In addition, the global fertilizer industry is 
poised for steady growth despite facing multifaceted challenges.

According to the Office of Agricultural Economics Thailand, Thailand’s agricultural sector is expected to expand 0.7% - 1.7%, 
supported by many positive factors, such as the implementation of government policy, an increase in demand for agricultural 
products in the global market, favorable prices for agricultural products, and a better trend for Thai economy. However, the 
agricultural sector might face some changes and challenges under constraints in many areas, such as the effect of El Nino, 
prices of raw materials remaining high, the global economy being in a downward trend, inflation remaining high, and geopolitical conflicts.

Under these circumstances, the management will closely monitor political and economic situation both domestically and 
internationally, and will take appropriate measures.
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บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น) 
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Group Shareholding
Structure





โครงส่ร้างบริษั้ทย่อยและบริษ้ัทร่วมิ 
Subsidiaries and Associated Companies Structure 

ข้อมิูลบริษั้ท บริษ้ัทย่อย และบริษ้ัทร่วมิ 
Information of Company, Subsidiaries and Associated Companies 

โคริงสริ้�งกั�ริถืือหุ้นของกัลุ่มีบริิษััท 
Group Shareholding Structure

บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี  
จำาก้ดำ (มิห้าชั้น)

Thai Central Chemical  
Public Company Limited

บริษั้ท เอ็มิซี อะโกร-เคมิิค้ล  
จำาก้ดำ

MC Agro-Chemical  
Co., Ltd.

บริษั้ท เอ็น.ไอ.เอ็มิ. จำาก้ดำ
N.I.M. Co., Ltd.

บริษั้ท เซ็นทราปิค  
(ประเทศไทย) จำาก้ดำ

Central Pacific  
(Thailand) Co., Ltd.

บริษั้ท ทีซีซีซี เมิียนมิา จำาก้ดำ
TCCC Myanmar Limited

สำน่กังานใหญ่� : ห้อัง 801-806, 809-810 ชัำ�น 8  

    มุิตรทาวน์ อัอัฟฟิศ ทาวเวอัร์ 944  

    ถืนนพระรามุ 4 แขวงวังใหมุ่ เขตปัทุมุวัน 

    กรุงเทพมุหานคร 10330

ท่ะเบียนเลัขท่ี� : 0107536000277 

    (เดิมุ บมุจ้.101)

โท่ร้ศั่พัท่์  : (02) 639 8888

โท่ร้สาร้  : (02) 639 8999

อีเมุ่ลั  : mailbox@thaicentral.co.th

Home Page : http://www.tcccthai.com

ท่่นจด้ท่ะเบียน : 1,754,148,354 บาท

จำนวนห่้นสามุ่่ญ่ : 584,716,118 หุ้น

มุ่้ลัคุ�าห่้นท่ี�ต่ร้าไว้ : 3.00 บาท

จำนวนแลัะชื่นิด้ของห่้นท่ี�จำหน�ายได้้ท่่�งหมุ่ด้ของบริ้ษั่ท่

  : 584,714,068 หุ้นส่ามุัญ

Head Office : Room 801-806, 809-810 on 8th floor,  

    Mitrtown Office Tower 944 Rama 4 Road,

    Wangmai, Pathumwan, Bangkok 10300 

    Thailand

Registration No. : 0107536000277 

    (Previously, Bor Mor Jor. 101)

Tel  : (662) 639 8888

Fax  : (662) 639 8999

E-mail  : mailbox@thaicentral.co.th

Home Page : http://www.tcccthai.com

Registered Capital : Baht 1,754,148,354 

Number of Share : 584,716,118 ordinary shares 

Par Value : Baht 3.00

Amount and type of shares sold

  : 584,714,068 ordinary shares

บร้ิษั่ท่ ไท่ยเซ็็นท่ร้่ลัเคุมุ่ี จำกั่ด้ (มุ่หาชื่น) (TCCC) Thai Central Chemical Public Company Limited (TCCC)
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ข้อมูิลท้�วไปของนิติบุคคลที�บริษ้ัทถือหุ้้นต้�งแต่ร้อยละ 10 ของทุนชั้ำาระแล้ว 
Information of juristic persons of which the Company has shareholding more than 10% 

สำน่กังาน  : 581 หมูุ่ 4 นิคมุอัุตส่าหกรรมุบางปูั  

    ซอัย 12บี ถืนนสุ่ขุมุวิท ตำาบล่แพรกษา  

    อัำาเภอัเมุือัง จ้ังหวัดส่มุุทรปัราการ 10280

ส่ด้ส�วนกัาร้ถื่อห่้น : ร้อัยล่ะ 99.99  

โท่ร้ศั่พัท่์  : (02) 709 4517 

โท่ร้สาร้    : (02) 709 4780

ท่่นจด้ท่ะเบียน : 50,000,000 บาท 

จำนวนห่้นสามุ่่ญ่ : 500,000 หุ้น 

มุ่้ลัคุ�าห่้นท่ี�ต่ร้าไว้ : 100 บาท

จำนวนแลัะชื่นิด้ของห่้นท่ี�จำหน�ายได้้ท่่�งหมุ่ด้ 

  : 500,000 หุ้นส่ามุัญ

สำน่กังาน  : 284 หมูุ่ 1 ถืนนสุ่ขส่วัส่ดิ�  

    ตำาบล่ปัากคล่อังบางปัล่ากด  

    อัำาเภอัพระส่มุุทรเจ้ดีย์ ส่มุุทรปัราการ  

    10290

ส่ด้ส�วนกัาร้ถื่อห่้น : ร้อัยล่ะ 51                  

โท่ร้ศั่พัท่์  : (02) 463 3689

โท่ร้สาร้  : (02) 463 3692

ท่่นจด้ท่ะเบียน : 125,000,000 บาท 

จำนวนห่้นสามุ่่ญ่  : 12,500,000 หุ้น 

มุ่้ลัคุ�าห่้นท่ี�ต่ร้าไว้ : 10 บาท

จำนวนแลัะชื่นิด้ของห่้นท่ี�จำหน�ายได้้ท่่�งหมุ่ด้ 

  : 12,500,000 หุ้นส่ามุัญ

สำน่กังาน  : 180-184 ชัำ�น 5 อัาคารศรีกรุงวัฒนา  

    ถืนนราชำวงศ์ แขวงจั้กรวรรดิ  

    เขตส่มัุพันธิวงศ์ กรงุเทพมุหานคร 10100 

ส่ด้ส�วนกัาร้ถื่อห่้น : ร้อัยล่ะ 49           

โท่ร้ศั่พัท่์  : (02) 225 0200

โท่ร้สาร้  : (02) 622 7978

ท่่นจด้ท่ะเบียน : 200,000,000 บาท 

จำนวนห่้นสามุ่่ญ่  : 2,000,000 หุ้น 

มุ่้ลัคุ�าห่้นท่ี�ต่ร้าไว้ : 100 บาท

จำนวนแลัะชื่นิด้ของห่้นท่ี�จำหน�ายได้้ท่่�งหมุ่ด้ 

  : 2,000,000 หุ้นส่ามุัญ

Head Office : 581 Moo 4, Bangpoo Industrial Estate, 

    Soi 12B, Sukhumvit Road,  

    Praksa Sub-district, Muang District,     

    Samutprakarn Province 10280 Thailand

Shareholding : 99.99%

Tel  : (662) 709 4517

Fax  : (662) 709 4780

Registered Capital : Baht 50,000,000 

Number of Share  : 500,000 ordinary shares 

Par Value : Baht 100 

Amount and type of shares sold 

  : 500,000 ordinary shares

Head Office : 284 Moo 1, Susawat Road,  

    Pakklong Bangplakod Sub-district,  

    Prasamutjedi District,  

    Samutprakan Province 10290 Thailand

Shareholding : 51% 

Tel  : (662) 463 3689

Fax  : (662) 463 3692

Registered Capital : Baht 125,000,000 

Number of Share  : 12,500,000 ordinary shares 

Par Value : Baht 10 

Amount and type of shares sold 

  : 12,500,000 ordinary shares

Head Office : 180-184 Metro Building, 5th Floor,  

    Ratchawong Road, Chakrawad,  

    Samphanthawong, Bangkok 10100  

    Thailand

Shareholding : 49%

Tel  : (662) 225 0200

Fax  : (662) 622 7978

Registered Capital : Baht 200,000,000 

Number of Share : 2,000,000 ordinary shares 

Par Value : Baht 100 

Amount and type of shares sold 

  : 2,000,000 ordinary shares

1) บร้ิษั่ท่ เอ็มุ่ซ็ี อะโกัร้-เคุมุ่ิคุ่ลั จำกั่ด้

2) บร้ิษั่ท่ เอ็น.ไอ.เอ็มุ่. จำกั่ด้

3) บร้ิษั่ท่ เซ็็นท่ร้าปิคุ (ปร้ะเท่ศัไท่ย) จำกั่ด้

1) MC Agro-Chemicals Co., Ltd.

2) N.I.M. Co., Ltd.

3) Central Pacific (Thailand) Co., Ltd.
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สำน่กังาน  : แปัล่งเล่ขที� ซี-15 แล่ะ ซี-18  

    เขตเศรษฐกิจ้พิเศษ โซนเอั ติล่ะวา  

    ย่างกุ้ง ปัระเทศเมีุยนมุา

ส่ด้ส�วนกัาร้ถื่อห่้น : ร้อัยล่ะ 99.99

โท่ร้ศั่พัท่์   : (+95) 1 230 9175

ท่่นจด้ท่ะเบียน  : 12,500,000 ดอัล่ล่าร์ส่หรัฐ 

จำนวนห่้นสามุ่่ญ่  : 125,000 หุ้น 

มุ่้ลัคุ�าห่้นท่ี�ต่ร้าไว้  : 100 ดอัล่ล่าร์ส่หรัฐ

จำนวนแลัะชื่นิด้ของห่้นท่ี�จำหน�ายได้้ท่่�งหมุ่ด้ 

  : 125,000 หุ้นส่ามุัญ

Head Office : Lot No. C-15 & C-18,  

    Thilawa Special Economic Zone A,  

    Yangon Region Myanmar

Shareholding : 99.99%

Tel  : (+95) 1 230 9175 

Registered Capital : USD 12,500,000 

Number of Share : 125,000 ordinary shares 

Par Value : USD 100 per share

Amount and type of shares sold 

  : 125,000 ordinary shares

4) บร้ิษั่ท่ ท่ีซ็ีซ็ีซ็ี เมุ่ียนมุ่า จำกั่ด้ 4) TCCC Myanmar Ltd.

โครงผู้ถือหุ้้น
Shareholding Structure

ณ์ วันท่ี่� 9 ตุุลัาคัม 2566 / as of 9 October 2023

ชื่่�อบร้ิษั่ท่
Company

 จำนวนห่้น
 Number of Shares

ร้้อยลัะ
%

1. บร้ิษั่ท่ โซ็จิท่ส่ คุอร้์ปอเร้ชื่่�น  

Sojitz Corporation
285,711,501 48.86

2. บร้ิษั่ท่ ไอเอสท่ีเอส (ไท่ยแลันด้์) จำกั่ด้ 

ISTS (Thailand) Co., Ltd.
286,911,375 49.07

3. ธินาคุาร้ กัร้่งเท่พั จำกั่ด้ (มุ่หาชื่น) 

Bangkok Bank Public Company Limited
11,292,800 1.93

4. นายสมุ่เกัียร้ต่ิ ชื่่ยคุณาร้่กัษั์กั้ลั 

Mr. Somkiat Chaikanarakkul
30,233 0.01

5. นายชื่่ยพัร้ พัิชื่ยานนท่์ 

Mr. Chaiphon Pitchayanon
30,000 0.01

6. นายส่วร้ร้ณ เด้ชื่ะร้ินท่ร้์ 

Mr. Suwan Decharin
28,317 0.00

7. นายศัิร้ิชื่่ย นิร้มุ่านสกั่ลั 

Mr. Sirichai Niramansakul
22,600 0.00

8. นายขจร้ว่ฒิ นำศัิร้ิกั่ลั 

Mr. Kachornwut Namsirikul
18,000 0.00

9. นายอธิิไกัร้ จาต่ิกัวณิชื่ 

Mr. Adhikari Chatikavanij
17,992 0.00

10. นางสาวสว�างจิต่ร้ เลัาหท่่ย 

Miss Sawangchit Laohathai
15,442 0.00
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ภาพรวมิของนโยบายและแนวปฏิิบ้ติการกำาก้บดำูแลกิจการ

บริษััที่ ไที่ย์เซึ่็นที่รัลัเคัม่ จำากิัด (มหาช่น) ตุระหนักิถ้งคัวามสำำาคััญขึ้องกิารกิำากิับด้แลักิิจกิารท่ี่�ด่ แลัะกิารบริหารจัดกิารด้วย์คัวามโปีร่งใสำ
ซึ่้�งจะช่่วย์เพิิ�มคัวามสำามารถในกิารแขึ้่งขึ้ัน แลัะปีระสำิที่ธิิภาพิในกิารจัดกิาร สำ่งผ่ลัให้องคั์กิรม่กิารเติุบโตุอย์่างยั์�งย์ืนแลัะม่เสำถ่ย์รภาพิ 
ในกิารน้�บริษััที่ได้จัดให้ม่ระบบกิารบริหารจัดกิารท่ี่�ด่ ม่คัณ์ะกิรรมกิารแลัะผ้่้บริหารท่ี่�ม่วิสำัย์ทัี่ศน์ รับผ่ิดช่อบตุ่อกิารตุัดสำินใจแลัะกิารกิ
ระที่ำาขึ้องตุนเอง สำามารถช่่�แจงแลัะอธิิบาย์เหตุุผ่ลัได้ รับผ่ิดช่อบในกิารปีฏิิบัตุิหน้าท่ี่� ม่คัวามย์ุตุิธิรรมแลัะซืึ่�อสำัตุย์์ ม่กิารดำาเนินงาน
อย์่างโปีร่งใสำ ตุลัอดจนจัดให้ม่กิารสำร้างกิลัไกิคัวบคัุมแลัะถ่วงดุลัอำานาจ เพิื�อให้กิารบริหารงานเปี็นไปีอย์่างโปีร่งใสำตุรวจสำอบได้ คัณ์ะ
กิรรมกิารบริษััที่จะร่วมกิันด้แลัให้คัำาแนะนำาแลัะพิัฒนาทุี่กิระบบงานเพิื�อให้เปี็นไปีตุามนโย์บาย์แลัะกิลัยุ์ที่ธิ์ท่ี่�วางไว้ นอกิจากิน้�บริษััที่
ย์ังตุระหนักิถ้งกิารเคัารพิในสำิที่ธิิคัวามเที่่าเท่ี่ย์มกัินขึ้องผ่้้ถือหุ้น แลัะกิารม่คัวามรับผ่ิดช่อบตุ่อผ่้้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์ ซ้ึ่�งเปี็นปีัจจัย์สำำาคััญใน
กิารสำร้างม้ลัคั่าเพิิ�มให้แกิ่บริษััที่ แลัะผ่ลัตุอบแที่นสำ้งสำุดให้แกิ่ผ่้้ถือหุ้นในระย์ะย์าว

ในกิารดำาเนินกิิจกิาร บริษััที่ได้นำาหลัักิกิารกิำากิับด้แลักิิจกิารท่ี่�ด่สำำาหรับบริษััที่จดที่ะเบ่ย์น ปีี 2560 (CG Code) ออกิโดย์คัณ์ะกิรรมกิาร
กิำากิับหลัักิที่รัพิย์์แลัะตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์ มาปีรับใช่้ให้สำอดคัลั้องกิับกิารปีฏิิบัตุิขึ้องบริษััที่ เน่�อหาขึ้องกิารกิำากิับด้แลักิิจกิารท่ี่�ด่ขึ้องบริษััที่
คัรอบคัลุัมเน่�อหา 5 หมวด โดย์สำรุปีดังน้�

 1. สิำที่ธิิขึ้องผ้่้ถือหุ้น
 2. กิารปีฏิิบัตุิตุ่อผ่้้ถือหุ้นอย์่างเที่่าเท่ี่ย์มกัิน
 3. กิารคัำาน้งถ้งบที่บาที่ขึ้องผ้่้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์
 4. กิารเปีิดเผ่ย์ขึ้้อม้ลัแลัะคัวามโปีร่งใสำ
 5. คัวามรับผ่ิดช่อบขึ้องคัณ์ะกิรรมกิาร

1. ส่ิทธุิของผู้ถือหุ้้น

บริษััที่ตุระหนักิแลัะให้คัวามสำำาคััญตุ่อสำิที่ธิิท่ี่�ผ้่้ถือหุ้นพิ้งได้รับ ซ้ึ่�งจะที่ำาให้ผ่้้ถือหุ้นไว้วางใจ แลัะมั�นใจในกิารลังทุี่นในบริษััที่ โดย์กิำาหนด
นโย์บาย์แลัะกิารดำาเนินกิารเพืิ�อรักิษัาสำิที่ธิิพิื�นฐานท่ี่�ผ่้้ถือหุ้นพิ้งได้รับโดย์เที่่าเท่ี่ย์มกิันขึ้องผ่้้ถือหุ้นทีุ่กิราย์อย์่างเปี็นธิรรม ตุามขึ้้อบังคัับ
ขึ้องบริษััที่แลัะกิฎหมาย์ท่ี่�เกิ่�ย์วขึ้้อง ทัี่�งกิารม่สำ่วนแบ่งในผ่ลักิำาไร แลัะเงินปีันผ่ลัอย์่างเที่่าเท่ี่ย์มกิัน สำิที่ธิิในกิารเขึ้้าร่วมปีระชุ่มผ่้้ถือ
หุ้น สำิที่ธิิในกิารมอบฉีันที่ะให้บุคัคัลัอื�นเขึ้้าปีระชุ่มแลัะออกิเสำ่ย์งลังคัะแนนแที่น สำิที่ธิิในกิารแสำดงคัวามเห็นแลัะซัึ่กิถามในกิารปีระชุ่ม
ผ่้้ถือหุ้น สำิที่ธิิท่ี่�จะได้รับสำารสำนเที่ศอย์่างเพิ่ย์งพิอแลัะทัี่นเวลัา สำิที่ธิิในกิารได้รับกิารปีฏิิบัตุิท่ี่�เที่่าเท่ี่ย์มกัินในกิารรับซืึ่�อหุ้นคืันโดย์บริษััที่ 
รวมทัี่�งม่กิารจัดกิารท่ี่�เหมาะสำม ม่ปีระสิำที่ธิิภาพิ

ในกิารจัดกิารปีระชุ่มผ้่้ถือหุ้นนั�น บริษััที่จัดสำ่งหนังสำือเช่ิญปีระชุ่มผ่้้ถือหุ้นแลัะเอกิสำารปีระกิอบให้แกิ่ผ่้้ถือหุ้น เปี็นกิารลั่วงหน้าอย์่าง
เพิ่ย์งพิอ คัรบถ้วน แลัะอำานวย์คัวามสำะดวกิตุ่างๆ ในกิารปีระชุ่ม อ่กิทัี่�งเพิิ�มช่่องที่างให้ผ่้้ถือหุ้นได้รับที่ราบขึ้้อม้ลักิารปีระชุ่มอย์่าง
รวดเร็วผ่่านที่างเว็บไซึ่ตุ์ขึ้องบริษััที่แลัะเผ่ย์แพิร่สำำาเนาราย์งานกิารปีระชุ่มให้แกิ่ผ่้้ถือหุ้นภาย์ในระย์ะเวลัาท่ี่�เหมาะสำม ในหนังสำือเชิ่ญ
ปีระชุ่มผ้่้ถือหุ้นได้กิำาหนดวาระกิารปีระชุ่มไว้เปี็นเรื�อง ๆ อย์่างช่ัดเจน แลัะได้ระบุวัตุถุปีระสำงคั์แลัะเหตุุผ่ลัขึ้องแตุ่ลัะวาระ คัวามเห็น
ขึ้องคัณ์ะกิรรมกิารในแตุ่ลัะวาระไว้ด้วย์ นอกิจากิน้� ย์ังเปีิดโอกิาสำให้ผ่้้ถือหุ้นได้สำ่งคัำาถามแลัะเสำนอวาระกิารปีระชุ่มในกิารปีระชุ่มผ่้้ถือ
หุ้นลั่วงหน้ากิ่อนกิารปีระชุ่ม โดย์ผ้่้ถือหุ้นสำามารถสำ่งคัำาถามหรือเสำนอวาระกิารปีระชุ่มมายั์งบริษััที่ได้โดย์ตุรงหรือผ่่านที่างเว็บไซึ่ตุ์
ขึ้องบริษััที่กิ็ได้

สำำาหรับกิารปีระชุ่มสำามัญผ่้้ถือหุ้นคัรั�งท่ี่� 51 ปีระจำาปีี 2566 ได้ถ้กิจัดข้ึ้�นในวันท่ี่� 28 เมษัาย์น 2566 ในร้ปีแบบกิารปีระชุ่มผ่่านสำื�อ
อิเล็ักิที่รอนิกิสำ์ (E-Meeting) ในกิารปีระชุ่ม คัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ 8 ที่่านจากิ 9 ที่่านได้เขึ้้าร่วมปีระชุ่ม ซึ่้�งในปีี 2566 ในกิารปีระชุ่ม
ม่เจ้าหน้าท่ี่�ขึ้องสำำานักิท่ี่�ปีร้กิษัากิฎหมาย์ภาย์นอกิเปี็นผ้่้ตุรวจสำอบกิารนับคัะแนนในกิารลังมติุ กิ่อนเริ�มปีระชุ่มปีระธิานในท่ี่�ปีระชุ่มได้
แจ้งวิธิ่กิารลังคัะแนนแลัะนับคัะแนนให้ผ่้้ถือหุ้นที่ราบ แลัะตุลัอดระย์ะเวลัากิารปีระชุ่มผ่้้ถือหุ้นปีระธิานได้เปีิดโอกิาสำในผ่้้ถือหุ้นได้ซึ่ักิ
ถามขึ้้อสำงสัำย์ตุ่างๆ ตุ่อท่ี่�ปีระชุ่มได้ 

สำำาหรับวาระกิารลังคัะแนนเสำ่ย์งเลัือกิตุั�งกิรรมกิารในท่ี่�ปีระชุ่มผ้่้ถือหุ้น บริษััที่เสำนอชื่�อกิรรมกิารให้ผ่้้ถือหุ้นลังคัะแนนเปี็นราย์คันไปี 
เพิื�อเปีิดโอกิาสำให้ผ่้้ถือหุ้นม่สำิที่ธิิในกิารเลัือกิกิรรมกิารท่ี่�ตุ้องกิารได้อย์่างแที่้จริง 

บริษััที่ย์ังได้เปีิดเผ่ย์โคัรงสำร้างกิารถือหุ้นในบริษััที่ย์่อย์แลัะบริษััที่ร่วมอย์่างชั่ดเจนไว้ในราย์งานปีระจำาปีี  ทัี่�งน้�เพิื�อให้ผ่้้ถือหุ้นมั�นใจว่า
บริษััที่ม่โคัรงสำร้างกิารดำาเนินงานท่ี่�ม่คัวามโปีร่งใสำแลัะตุรวจสำอบได้ บริษััที่ไม่ม่โคัรงสำร้างกิารถือหุ้นแบบไขึ้ว้หรือโคัรงสำร้างกิารถือหุ้น
แบบปีิรามิด
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นอกิจากิน้� บริษััที่จัดให้ผ้่้ลังทุี่นราย์ย์่อย์ท่ี่�สำนใจในกิิจกิารบริษััที่เขึ้้าเย่์�ย์มช่มกิิจกิารตุามคัวามเหมาะสำมแลัะสำามารถติุดตุ่อขึ้อขึ้้อม้ลั
ขึ้องบริษััที่ได้โดย์ตุรงจากิเลัขึ้านุกิารบริษััที่

2. การปฏิิบ้ติต่อผู้ถือหุ้้นอย่างเท่าเทียมิก้น

บริษััที่ให้คัวามสำำาคััญแลัะด้แลัให้ม่กิารปีฏิิบัตุิตุ่อผ่้้ถือหุ้นทีุ่กิราย์อย์่างเที่่าเท่ี่ย์มกัินแลัะเปี็นธิรรม โดย์ได้จัดให้ม่กิระบวนกิารปีระชุ่มผ่้้
ถือหุ้นท่ี่�โปีร่งใสำแลัะม่ปีระสำิที่ธิิภาพิ ดำาเนินกิารปีระชุ่มผ่้้ถือหุ้นแลัะพิิจารณ์าลังคัะแนนเสำ่ย์งตุามลัำาดับระเบ่ย์บวาระท่ี่�ได้แจ้งไว้ในหนังสำือ
เช่ิญปีระชุ่ม ในกิารออกิเสำ่ย์งผ้่้ถือหุ้นจะม่สำิที่ธิิออกิเสำ่ย์งหน้�งหุ้นตุ่อหน้�งคัะแนนเที่่าเท่ี่ย์มกัิน สำำาหรับผ้่้ถือหุ้นท่ี่�ไม่สำะดวกิเขึ้้าร่วมปีระชุ่ม
ด้วย์ตุนเอง สำามารถมอบฉีันที่ะให้กิรรมกิารท่ี่�เปี็นอิสำระคันใดคันหน้�ง หรือบุคัคัลัใดๆ เขึ้้าปีระชุ่มแลัะลังคัะแนนเสำ่ย์งแที่นได้ โดย์
บริษััที่ได้จัดสำ่งหนังสำือมอบฉีันที่ะทัี่�งแบบ กิ. ขึ้. แลัะ คั. พิร้อมทัี่�งระบุเอกิสำารหรือหลัักิฐานรวมทัี่�งคัำาแนะนำาขึ้ั�นตุอนในกิารมอบฉีันที่ะ 
ให้แกิ่ผ้่้ถือหุ้นพิร้อมกิับหนังสำือเช่ิญปีระชุ่ม หรือผ่้้ถือหุ้นสำามารถดาวน์โหลัดหนังสำือมอบฉีันที่ะจากิเว็บไซึ่ตุ์ขึ้องบริษััที่กิ็ได้ บริษััที่ได้
แปีลัหนังสืำอเช่ิญปีระชุ่มพิร้อมเอกิสำารปีระกิอบเปี็นภาษัาอังกิฤษัจัดสำ่งให้แกิ่ผ่้้ถือหุ้นราย์ท่ี่�เปี็นช่าวตุ่างปีระเที่ศด้วย์ 

สำำาหรับผ่้้ถือหุ้นราย์ย์่อย์ท่ี่�ตุ้องกิารเสำนอชื่�อกิรรมกิารเพืิ�อเขึ้้ารับกิารแตุ่งตัุ�งกิ่อนกิารปีระชุ่มสำามัญปีระจำาปีีสำามารถที่ำาได้โดย์เสำนอราย์ชื่�อ
พิร้อมปีระวัตุิแลัะคัุณ์สำมบัตุิขึ้องบุคัคัลัดังกิลั่าวมาย์ังบริษััที่ทัี่�งที่างจดหมาย์หรือเว็บไซึ่ตุ์ 

นอกิจากิน้� เพิื�อปีระโย์ช่น์ขึ้องผ้่้ถือหุ้นราย์ย์่อย์ บริษััที่กิำาหนดวิธิ่กิารลังคัะแนนเสำ่ย์งเลืัอกิตุั�งกิรรมกิารแบบสำะสำม (Cumulative Voting) 
เพิื�อเปีิดโอกิาสำให้ผ่้้ถือหุ้นราย์ย์่อย์สำามารถเที่คัะแนนเลัือกิกิรรมกิารท่ี่�ตุนพิอใจเขึ้้าดำารงตุำาแหน่งกิรรมกิารขึ้องบริษััที่ได้  

เพิื�อให้ผ่้้ถือหุ้นมั�นใจได้ว่า  คัณ์ะกิรรมกิาร ผ่้้บริหาร แลัะพินักิงาน รวมถ้งบุคัคัลัภาย์ในท่ี่�เก่ิ�ย์วขึ้้อง จะไม่นำาขึ้้อม้ลัภาย์ในท่ี่�ได้ลั่วงร้้
แลัะย์ังไม่เปีิดเผ่ย์ตุ่อสำาธิารณ์ช่นไปีใช่้ปีระโย์ช่น์สำ่วนตุน  บริษััที่จ้งได้กิำาหนดขึ้้อปีฏิิบัตุิในเรื�องน้�ไว้ในกิฎเกิณ์ฑ์์ระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิขึ้อง
บริษััที่ (Compliance Program) แลัะปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรม (Code of Conduct & Ethics) ด้วย์ ราย์ลัะเอ่ย์ดปีรากิฏิ
ในหัวขึ้้อราย์งานผ่ลักิารดำาเนินงานแลัะคัวามสำำาคััญด้านกิารกิำากิับด้แลั

ในกิรณ์้ขึ้องกิารที่ำาราย์กิารเก่ิ�ย์วโย์งนั�น บริษััที่ได้กิำาหนดหลัักิเกิณ์ฑ์์แลัะเงื�อนไขึ้กิารเขึ้้าที่ำาราย์กิารเก่ิ�ย์วโย์งกัินไว้ในตุารางอำานาจ
อนุมัตุิกิารที่ำาธิุรกิรรมขึ้องบริษััที่โดย์อ้างอิงจากิหลัักิเกิณ์ฑ์์ท่ี่�คัณ์ะกิรรมกิารกิำากิับตุลัาดทุี่นได้กิำาหนดไว้ตุามปีระกิาศท่ี่� ที่จ. 21/2551 
เรื�อง หลัักิเกิณ์ฑ์์ในกิารที่ำาราย์กิารท่ี่�เกิ่�ย์วโย์งกิัน ทัี่�งน้� บริษััที่จะพิิจารณ์าถ้งปีระเภที่ขึ้องราย์กิารท่ี่�เกิ่�ย์วโย์งกิัน ม้ลัคั่าขึ้องราย์กิาร ขึ้อ
อนุมัตุิคัณ์ะกิรรมกิารหรือขึ้ออนุมัตุิผ่้้ถือหุ้นแลั้วแตุ่กิรณ์้อย์่างเคัร่งคัรัด บริษััที่ได้เปีิดเผ่ย์ราย์ลัะเอ่ย์ดขึ้องราย์กิารเกิ่�ย์วโย์งกิันไว้ใน
ราย์งานปีระจำาปีีโดย์ราย์กิารระหว่างกิันได้กิระที่ำาอย์่างย์ุตุิธิรรม ตุามราคัาตุลัาดแลัะเปี็นไปีตุามปีกิตุิธิุรกิิจกิารคั้า (Fair and at arm’s 
length) พิร้อมทัี่�งระบุถ้งคัวามจำาเปี็นแลัะเหตุุผ่ลัด้วย์ 

3. ส่ิทธุิและบทบาทของผู้มิีส่่วนไดำ้เสี่ย

บริษััที่ม่นโย์บาย์ในกิารดำาเนินธิุรกิิจโดย์ย้์ดมั�นในคัวามรับผ่ิดช่อบตุ่อผ่้้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์ ทัี่�งภาย์ในแลัะภาย์นอกิบริษััที่เพืิ�อปีระโย์ช่น์อย์่าง
ยั์�งย์ืน ซึ่้�งหมาย์คัวามรวมถ้งผ้่้ถือหุ้น พินักิงาน คั้่คั้า คั้่แขึ้่ง เจ้าหน้� ลั้กิคั้า ตุลัอดจนสำังคัมแลัะชุ่มช่นแวดลั้อม สำอดคัลั้องกัิบวิสำัย์
ที่ัศน์ขึ้องบริษััที่ โดย์ม่แนวที่างกิารปีฏิิบัตุิงานอย้์่บนพิื�นฐานขึ้องคัวามซืึ่�อสำัตุย์์แลัะเปี็นธิรรม ด้วย์คัวามโปีร่งใสำ แลัะไม่แสำวงหาปีระโย์ช่น์
สำ่วนตุัวท่ี่�ขึ้ัดแย์้งกิับปีระโย์ช่น์ขึ้องบริษััที่แลัะผ่้้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์ ดังนั�น เพืิ�อเปี็นกิารสำร้างคัวามมั�นใจว่าผ่้้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์ทุี่กิกิลัุ่มจะได้รับกิาร
ด้แลัตุามสำิที่ธิิแลัะขึ้้อตุกิลังท่ี่�ม่อย้์่กิับบริษััที่อย์่างเปี็นธิรรม บริษััที่จ้งได้กิำาหนดแนวที่างปีฏิิบัตุิตุ่อผ่้้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์แตุ่ลัะกิลัุ่มดังน้�

3.1 ผ้้ถื่อห่้น: บริษััที่มุ่งมั�นท่ี่�จะรับผ่ิดช่อบ แลัะสำร้างคัวามพ้ิงพิอใจสำ้งสำุดให้แกิ่ผ่้้ถือหุ้น โดย์คัำาน้งถ้งคัวามเจริญเตุิบโตุขึ้องบริษััที่อย์่าง
ยั์�งย์ืน สำร้างม้ลัคั่าเพิิ�มแลัะให้ผ่ลัตุอบแที่นท่ี่�เหมาะสำมอย์่างตุ่อเน่�อง รวมทัี่�งดำาเนินธิุรกิิจตุามหลัักิกิารกิำากิับด้แลักิิจกิารท่ี่�ด่

3.2 พัน่กังาน: บริษััที่ให้คัวามสำำาคััญกัิบพินักิงาน ซ้ึ่�งถือเปี็นที่รัพิย์ากิรอันม่คั่า แลัะเปี็นปีัจจัย์สำำาคััญสำ้่คัวามสำำาเร็จขึ้องบริษััที่ จ้งได้
มุ่งพิัฒนาให้พินักิงานม่กิารเจริญเตุิบโตุอย์่างตุ่อเน่�องแลัะด้แลัสำวัสำดิภาพิคัวามปีลัอดภัย์ขึ้องพินักิงาน โดย์ได้กิำาหนดนโย์บาย์แลัะ
แนวที่างปีฏิิบัตุิในด้านตุ่างๆ ดังน้�
• ด้านคัวามปีลัอดภัย์แลัะสุำขึ้อนามัย์ในกิารที่ำางาน บริษััที่ด้แลัรักิษัาสำภาพิแวดลั้อมในกิารที่ำางานให้ม่คัวามปีลัอดภัย์ แลัะเอื�อตุ่อ

กิารที่ำางานอย์่างม่ปีระสำิที่ธิิภาพิโดย์เฉีพิาะอย์่างยิ์�งในโรงงานขึ้องบริษััที่ โดย์ม่ขึ้้อบังคัับเก่ิ�ย์วกิับกิารที่ำางานขึ้องบริษััที่เรื�องคัวาม
ปีลัอดภัย์ในกิารปีฏิิบัติุงานซึ่้�งเปี็นแนวที่างในกิารปีฏิิบัตุิท่ี่�เขึ้้มขึ้้นกิว่ามาตุรฐานท่ี่�กิฎหมาย์กิำาหนด พินักิงานทีุ่กิคัน ผ่้้รับเหมา 
ตุ้องรับที่ราบแลัะปีฏิิบัตุิตุามอย์่างเคัร่งคัรัด บริษััที่ได้ม่กิารรวมสำถิตุิกิารเกิิดอุบัตุิเหตุุ กิารเจ็บปี่วย์แลัะกิารลัาหย์ุดเน่�องจากิกิาร
ที่ำางานแลัะได้เผ่ย์แพิร่ให้ได้รับที่ราบกิันเพิื�อใช่้ในกิารพัิฒนาแลัะปีรับปีรุงกิารปีฏิิบัตุิงานให้ม่คัวามปีลัอดภัย์สำ้งสุำดด้วย์ 

 

39   บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น)  THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED



• ด้านพิัฒนาที่ักิษัะคัวามร้้ คัวามสำามารถ  บริษััที่ได้จัดให้ม่แผ่นหลัักิสำ้ตุรกิารอบรมแลัะสำัมมนาปีระจำาปีีท่ี่�เหมาะสำมแกิ่พินักิงาน
แตุ่ลัะคันโดย์สำำารวจจากิที่ักิษัะแลัะคัวามตุ้องกิารขึ้องพินักิงานในสำาย์งานตุ่างๆ ว่าตุ้องกิารเพิิ�มที่ักิษัะด้านใดขึ้องพินักิงานบ้าง ใน
แผ่นได้ม่กิำาหนดชั่�วโมงกิารฝ้ึกิอบรมเฉีลั่�ย์ขึ้องพินักิงานแตุ่ลัะคันแลัะวัดผ่ลัขึ้องกิารฝ้ึกิอบรมเพิื�อปีระเมินถ้งคัวามสำำาเร็จขึ้อง
แผ่นกิารฝ้ึกิอบรมด้วย์

• ด้านผ่ลัตุอบแที่นแลัะสำวัสำดิกิารบริษััที่ม่ขึ้้อบังคัับกิารที่ำางานซึ่้�งได้กิำาหนดกิารให้ผ่ลัตุอบแที่นแลัะสำวัสำดิกิารท่ี่�เหมาะสำมแกิ่พินักิงาน
ให้เปี็นธิรรมโดย์อ้างอิงจากิมาตุรฐานขึ้องอุตุสำาหกิรรมเด่ย์วกัิน เช่่นอัตุราเงินเดือนท่ี่�เหมาะสำม จัดให้ม่กิองทุี่นสำำารองเลั่�ย์งช่่พิ 
สำวัสำดิกิารคั่ารักิษัาพิย์าบาลั สำวัสำดิกิารตุรวจสำุขึ้ภาพิปีระจำาปีี กิารปีระกิันอุบัตุิเหตุุแลัะปีระกิันช่่วิตุ เคัรื�องแบบพินักิงาน โรงอาหาร
ในโรงงานขึ้องบริษััที่ หอพัิกิ รถรับสำ่งพินักิงาน ทีุ่นกิารศ้กิษัา กิองทีุ่นฌาปีนกิิจสำำาหรับพินักิงานแลัะคันในคัรอบคัรัวท่ี่�เสำ่ย์ช่่วิตุ
แลัะอื�นๆ  รวมถ้งโบนัสำปีระจำาปีีให้แกิ่พินักิงานซึ่้�งจะข้ึ้�นอย์้่กิับผ่ลัปีระกิอบกิารขึ้องบริษััที่ในแตุ่ลัะปีี บริษััที่ได้จัดตุั�งคัณ์ะกิรรมกิาร
สำวัสำดิกิารในสำถานปีระกิอบกิาร ปีระกิอบไปีด้วย์ตุัวแที่นจากิลั้กิจ้างแลัะบริษััที่ ม่หน้าท่ี่�พิิจารณ์าสำวัสำดิกิารขึ้องพินักิงานแลัะเสำนอ
ตุ่อบริษััที่เพิื�อพิิจารณ์าดำาเนินกิารตุ่อไปี

• ด้านสำิที่ธิิมนุษัย์ช่น ในปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรมขึ้องบริษััที่ได้กิำาหนดไว้เปี็นหลัักิกิารสำำาคััญถ้งกิารเคัารพิตุ่อสำิที่ธิิแลัะ
เสำร่ภาพิสำ่วนบุคัคัลั ไม่แบ่งแย์กิบุคัคัลัเน่�องด้วย์ช่าตุิพิันธิุ์ สำ่ผิ่ว ศาสำนา เพิศ ช่าติุกิำาเนิด อาย์ุ สำถานะที่างสัำงคัม เปี็นตุ้น บริษััที่
ปีฏิิเสำธิกิารใช่้แรงงานเด็กิแลัะตุ่อตุ้านกิารใช่้คัวามรุนแรงไม่ว่ากิรณ์้ใดๆ  นอกิจากิน้� บริษััที่จะรับฟังขึ้้อคัิดเห็นแลัะขึ้้อเสำนอแนะ
พินักิงานทีุ่กิระดับอย์่างเที่่าเท่ี่ย์มแลัะเสำมอภาคั เพิื�อเสำริมสำร้างแลัะพัิฒนาวัฒนธิรรมองคั์กิรแลัะบรรย์ากิาศกิารที่ำางานท่ี่�ด่ 

3.3 ลั้กัคุ้า : บริษััที่ม่คัวามมุ่งมั�นในกิารสำร้างคัวามพิ้งพิอใจแลัะคัวามมั�นใจให้กิับลั้กิคั้าท่ี่�จะได้รับผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์ท่ี่�ด่ ม่คัุณ์ภาพิ ในระดับ
ราคัาท่ี่�เหมาะสำม บริษััที่ได้กิำาหนดแนวที่างในกิารปีฏิิบัติุตุ่อลั้กิคั้าไว้ในปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรมทัี่�งในเรื�องคุัณ์ภาพิขึ้อง
สำินคั้าแลัะคัวามรับผ่ิดช่อบตุ่อสำินคั้าโดย์บริษััที่จะจัดสำ่งสำินคั้าท่ี่�ม่คัุณ์ภาพิให้แกิ่ลั้กิคั้าเที่่านั�น ทัี่�งย์ังตุ้องให้ขึ้้อม้ลัเกิ่�ย์วกิับสำินคั้าท่ี่�ถ้กิ
ตุ้อง รวมถ้งรับปีระกัินคัุณ์ภาพิขึ้องสิำนคั้าท่ี่�จัดสำ่งด้วย์ นอกิจากิน้� บริษััที่จะเก็ิบรักิษัาขึ้้อม้ลัขึ้องลั้กิคั้าไว้เปี็นคัวามลัับไม่นำาไปีหา
ปีระโย์ช่น์แลัะไม่เปีิดเผ่ย์โดย์ไม่ได้รับอนุญาตุ แนวนโย์บาย์ดังกิลั่าวเจ้าหน้าท่ี่�ท่ี่�เกิ่�ย์วขึ้้องจะตุ้องปีฏิิบัตุิตุามอย์่างเคัร่งคัรัด

3.4 คุ้�คุ้า/เจ้าหนี� : ปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรมขึ้องบริษััที่ได้กิำาหนดนโย์บาย์แลัะแนวปีฏิิบัตุิในกิารคััดเลัือกิคั้่คั้าแลัะผ้่้จัดหา 
Supply Chain ไว้ด้วย์ บริษััที่จ้งได้กิำาหนดหลัักิเกิณ์ฑ์์ในกิารตุรวจสำอบคัุณ์สำมบัตุิขึ้องคั้่คั้า (Due Diligence) เพิื�อให้แน่ใจว่าคั้่คั้าม่ชื่�อ
เสำ่ย์ง คัวามสำามารถท่ี่�จะปีฏิิบัตุิตุามสำัญญา ทัี่�งยั์งตุรวจสำอบราย์ชื่�อขึ้องคั้่คั้าว่าอย้์่ในราย์ชื่�อท่ี่�ถ้กิจับตุามองโดย์รัฐบาลัหรือไม่ แลัะ
ธิุรกิรรมท่ี่�ที่ำากิับคั้่คั้าไม่ม่ลัักิษัณ์ะเพิื�อวัตุถุปีระสำงคั์ในกิารหลั่กิเล่ั�ย์งกิฎหมาย์ นอกิจากิน้� กิารดำาเนินกิิจกิรรมที่างธิุรกิิจกัิบคั้่คั้าแลัะผ้่้
จัดหา Supply Chain จะตุ้องไม่เกิิดกิารขึ้ัดกิันขึ้องผ่ลัปีระโย์ช่น์ด้วย์ แลัะเพิื�อเปี็นกิารคัุ้มคัรองปีระโย์ช่น์ขึ้องคั้่คั้าแลัะผ่้้จัดหา Supply 
Chain บริษััที่จะที่ำาสำัญญากิารไม่เปีิดเผ่ย์ขึ้้อม้ลัสำ่วนบุคัคัลัหรือขึ้้อม้ลัคัวามลัับอื�นๆ ขึ้องคั้่คั้าแลัะผ่้้จัดหา Supply Chain 

3.5 คุ้�แข�งท่างกัาร้คุ้า : บริษััที่กิำาหนดเปี็นนโย์บาย์แลัะกิารปีฏิิบัตุิตุ่อคั้่แขึ้่งที่างกิารคั้าไว้ในปีระมวลัระเบ่ย์บแลัะจริย์ธิรรมท่ี่�จะปีฏิิบัตุิ
ตุ่อค้ั่แขึ้่งที่างกิารคั้าให้สำอดคัลั้องกิับหลัักิสำากิลั ภาย์ใตุ้กิรอบแห่งกิฎหมาย์เก่ิ�ย์วกิับหลัักิปีฏิิบัตุิกิารแขึ้่งขึ้ันที่างกิารคั้า ม่กิารแขึ้่งขัึ้น
อย์่างเสำร่แลัะเปี็นธิรรม โดย์จะไม่ที่ำาขึ้้อตุกิลังใดๆ ท่ี่�เปี็นกิารขึ้ัดขึ้วางที่างกิารแขึ้่งขึ้ันที่างธิุรกิิจ เช่่น กิารฮัั้�ว หรือกิารกิระที่ำาใดๆ ท่ี่�ม่
ลัักิษัณ์ะเปี็นกิารคัรอบงำาตุลัาด เช่่น กิารทุี่่มตุลัาด หรือกิารที่ำาคัวามตุกิลังร่วมกิันกิำาหนดราคัา

3.6 ส่งคุมุ่ ชื่่มุ่ชื่นแลัะสิ�งแวด้ลั้อมุ่ : บริษััที่ตุระหนักิแลัะให้คัวามสำำาคััญในกิารด้แลัแลัะรับผ่ิดช่อบตุ่อชุ่มช่นโดย์ปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิ
แลัะจริย์ธิรรมได้กิำาหนดให้เปี็นนโย์บาย์ขึ้องบริษััที่ท่ี่�จะสำร้างแลัะพัิฒนาสัำงคัม ชุ่มช่นแลัะสำิ�งแวดลั้อมท่ี่�บริษััที่เปี็นสำ่วนหน้�งอย้์่ โดย์
บริษััที่ได้จัดที่ำาแผ่นปีระจำาปีีในกิารพิัฒนาสัำงคัม ชุ่มช่นแลัะสำิ�งแวดลั้อมตุามคัวามเหมาะสำม นอกิจากิน้�บริษััที่ได้ริเริ�มโคัรงกิารตุ่างๆ 
ท่ี่�ช่่วย์ลัดมลัภาวะแลัะใช่้ที่รัพิย์ากิรอย์่างม่ปีระสำิที่ธิิภาพิ เช่่นโคัรงกิารโรงงานพิลัังคัวามร้อนร่วม แลัะบริษััที่ได้จัดตุั�ง “คัณ์ะกิรรมกิาร
แลัะอนุกิรรมกิารมวลัช่นสำัมพิันธิ์” ข้ึ้�นเพิื�อกิำาหนดมาตุรฐานด้านคัวามปีลัอดภัย์ อาช่่วอนามัย์ แลัะสำิ�งแวดลั้อม รวมถ้ง กิารให้คัวาม
ร่วมมือกิับที่างหน่วย์งานราช่กิารแลัะสำ่งเสำริมกิิจกิรรมตุ่างๆ ภาย์ในชุ่มช่นด้วย์

เพืิ�อเปี็นกิารเปีิดโอกิาสำให้ผ่้้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์ขึ้องบริษััที่ได้ม่สำ่วนร่วมในกิารสำอดสำ่องกิารปีฏิิบัตุิตุามกิฎหมาย์ กิฎระเบ่ย์บท่ี่�เก่ิ�ย์วกัิบหลัักิ
กิารกิำากิับด้แลักิิจกิารท่ี่�ด่ ปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรม หรือม่ขึ้้อร้องเร่ย์นในกิารกิระที่ำาผ่ิดกิฎหมาย์ สำ่อไปีในที่างทีุ่จริตุ 
คัอร์รัปีช่ัน บริษััที่จ้งได้จัดให้ม่ช่่องที่างกิารเสำนอขึ้้อร้องเร่ย์นแลัะคัวามคิัดเห็นขึ้องผ่้้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์ตุ่างๆ ราย์ลัะเอ่ย์ดปีรากิฏิในหัวขึ้้อ
ราย์งานผ่ลักิารดำาเนินงานสำำาคััญด้านกิารกิำากิับด้แลักิิจกิาร 

บริษััที่ได้กิำาหนดแนวที่างวิธิ่กิารพิิจารณ์าขึ้้อร้องเร่ย์นรวมถ้งบที่ลังโที่ษัไว้แลั้วในปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิ แลัะในกิารร้องเร่ย์นหรือแจ้ง
เบาะแสำกิารกิระที่ำาผ่ิดบริษััที่จะให้คัวามคัุ้มคัรองผ่้้ร้องเร่ย์น แจ้งเบาะแสำหรือเสำนอคัวามคัิดเห็น ขึ้้อม้ลัขึ้องผ่้้ร้องเร่ย์นแลัะราย์ลัะเอ่ย์ด
ในกิารร้องเร่ย์นจะถ้กิเก็ิบเปี็นคัวามลัับแลัะจะถ้กิลับเมื�อกิารสำืบสำวนเสำร็จสำิ�นลัง
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4. การเปิดำเผยข้อมูิลและความิโปร่งใส่

บริษััที่ให้คัวามสำำาคััญตุ่อกิารเปีิดเผ่ย์ขึ้้อม้ลัท่ี่�ม่คัวามถ้กิตุ้อง คัรบถ้วน โปีร่งใสำแลัะทัี่�วถ้ง ทัี่�งราย์งานขึ้้อม้ลัที่างกิารเงินแลัะขึ้้อม้ลัทัี่�วไปี
ตุลัอดจนขึ้้อม้ลัสำำาคััญท่ี่�ม่ผ่ลักิระที่บตุ่อราคัาหลัักิที่รัพิย์์ขึ้องบริษััที่ โดย์ได้เผ่ย์แพิร่ขึ้้อม้ลัขึ้่าวสำารตุ่างๆ เพิื�อให้ผ่้้เกิ่�ย์วขึ้้องได้รับที่ราบ
ผ่่านเว็บไซึ่ตุ์ขึ้องบริษััที่ www.tcccthai.com รวมถ้งสำามารถติุดตุ่อหน่วย์งานนักิลังทุี่นสำัมพัินธิ์ขึ้องบริษััที่ ได้ท่ี่�หมาย์เลัขึ้โที่รศัพิที่์ 
02-639-8888 ตุ่อ 1411 หรืออ่เมลั mailbox@thaicentral.co.th ซึ่้�งให้บริกิารขึ้้อม้ลัแลัะขึ้่าวสำารกิิจกิรรมตุ่างๆ ตุ่อปีระช่าช่นทัี่�วไปี

4.1 บริษััที่ได้เปีิดเผ่ย์ราย์ลัะเอ่ย์ดขึ้องขึ้้อม้ลัตุ่างๆ ขึ้องบริษััที่ไว้ในราย์งานปีระจำาปีี อันได้แกิ่ โคัรงสำร้างกิารถือหุ้น ราย์ชื่�อ ปีระวัตุิ 
กิารถือหุ้น บที่บาที่หน้าท่ี่�ขึ้องคัณ์ะกิรรมกิาร แลัะคัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบ จำานวนกิารเขึ้้าปีระชุ่มขึ้องคัณ์ะกิรรมกิาร นโย์บาย์แลัะ
จำานวนคั่าตุอบแที่นกิรรมกิาร ฐานะที่างกิารเงินแลัะผ่ลักิารดำาเนินงาน ลัักิษัณ์ะกิารปีระกิอบธุิรกิิจแลัะกิารแขึ้่งขึ้ัน คัวามเส่ำ�ย์งหลัักิ 
นโย์บาย์กิารจ่าย์เงินปีันผ่ลั นโย์บาย์กิารแจ้งเบาะแสำกิารกิระที่ำาผ่ิด ขึ้้อม้ลัราย์กิารระหว่างกัิน คั่าสำอบบัญช่่แลัะคั่าบริกิารอื�นท่ี่�จ่าย์ให้
กิับผ่้้สำอบบัญช่่

4.2 บริษััที่จัดให้ผ่้้ถือหุ้นสำามารถเขึ้้าถ้งขึ้้อม้ลัขึ้องบริษััที่ได้อย์่างทัี่�งถ้งแลัะเที่่าเท่ี่ย์มกัิน โดย์บริษััที่ได้จัดที่ำาราย์งานปีระจำาปีีราย์งาน
ผ่ลักิารดำาเนินงานบนเว็บไซึ่ตุ์ขึ้องบริษััที่ 

4.3 บริษััที่ได้กิำาหนดเปี็นนโย์บาย์ให้กิรรมกิารบริษััที่ ตุ้องราย์งานกิารซืึ่�อขึ้าย์หลัักิที่รัพิย์์ขึ้องบริษััที่ให้บริษััที่ที่ราบทุี่กิคัรั�งรวมถ้งกิาร
จัดที่ำาราย์งานกิารม่สำ่วนได้เสำ่ย์ขึ้องกิรรมกิารเมื�อได้รับแตุ่งตุั�งเขึ้้าเปี็นกิรรมกิาร ในกิารปีระชุ่มคัณ์ะกิรรมกิารคัรั�งแรกิหลัังจากิกิาร
ปีระชุ่มใหญ่ผ้่้ถือหุ้นปีระจำาปีีทีุ่กิปีีจะม่กิารแจ้งเตุือนถ้งนโย์บาย์ดังกิลั่าวให้แกิ่กิรรมกิารที่ราบเพืิ�อถือปีฏิิบัตุิตุ่อไปี 

4.4 จำานวนเงินคั่าตุอบแที่นกิรรมกิารแลัะผ้่้บริหาร บริษััที่ได้กิำาหนดนโย์บาย์คั่าตุอบแที่นกิรรมกิารไว้อย์่างชั่ดเจนโดย์เท่ี่ย์บเคั่ย์งจากิ
คั่าตุอบแที่นกิรรมกิารขึ้องบริษััที่ในอุตุสำาหกิรรมเด่ย์วกัิน คั่าตุอบแที่นกิรรมกิารแลัะผ้่้บริหารขึ้องบริษััที่สำำาหรับปีี 2566 ได้เปีิดเผ่ย์ไว้
ในหัวขึ้้อคั่าตุอบแที่นกิรรมกิารแลัะผ่้้บริหารแลั้ว 

4.5 คัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ เปี็นผ่้้รับผ่ิดช่อบตุ่องบกิารเงินแลัะงบกิารเงินรวมขึ้องบริษััที่แลัะสำารสำนเที่ศที่างกิารเงินท่ี่�ปีรากิฏิในราย์งาน
ปีระจำาปีี งบกิารเงินดังกิลั่าวจัดที่ำาขึ้้�นตุามมาตุรฐานกิารบัญช่่ท่ี่�รับรองทัี่�วไปีในปีระเที่ศไที่ย์ โดย์เลืัอกิใช่้นโย์บาย์บัญช่่ท่ี่�เหมาะสำมถือ
ปีฏิิบัตุิอย์่างสำมำ�าเสำมอ ใช่้ดุลัย์พิินิจอย์่างระมัดระวัง แลัะปีระมาณ์กิารท่ี่�ด่ท่ี่�สำุดในกิารจัดที่ำา รวมทัี่�งม่กิารเปีิดเผ่ย์ขึ้้อม้ลัสำำาคััญอย์่าง
เพิ่ย์งพิอในหมาย์เหตุุปีระกิอบงบกิารเงิน คัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ม่คัวามเห็นว่าระบบคัวบคัุมภาย์ในขึ้องบริษััที่โดย์รวมอย้์่ในระดับท่ี่�น่า
พิอใจแลัะสำามารถสำร้างคัวามเชื่�อมั�นอย์่างม่เหตุุผ่ลัตุ่อคัวามเชื่�อถือได้ขึ้องงบกิารเงินขึ้องบริษััที่แลัะบริษััที่ย์่อย์ ณ์ วันท่ี่� 31 ธิันวาคัม 
2566 โดย์สำามารถหาราย์ลัะเอ่ย์ดได้จากิราย์งานงบกิารเงินแลัะงบกิารเงินรวมขึ้องบริษััที่

5. ความิร้บผิดำชั้อบของคณ์ะกรรมิการ

คัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ ตุระหนักิถ้งภาระหน้าท่ี่�ในกิารกิำากิับด้แลักิิจกิารเพืิ�อปีระโย์ช่น์สำ้งสำุดขึ้องบริษััที่โดย์คัณ์ะกิรรมกิารม่บที่บาที่ หน้าท่ี่� 
แลัะคัวามรับผ่ิดช่อบท่ี่�ตุ้องคัำาน้งถ้งหลัักิกิารตุามกิฎหมาย์ ขึ้้อบังคัับบริษััที่ มตุิท่ี่�ปีระชุ่มผ่้้ถือหุ้น แลัะหลัักิกิารกิำากิับด้แลักิิจกิารท่ี่�ด่ 
โดย์ดำาเนินกิารอย์่างซืึ่�อสำัตุย์์ สำุจริตุ ม่จริย์ธิรรม รับผ่ิดช่อบ เปีิดเผ่ย์ขึ้้อม้ลัอย์่างโปีร่งใสำ กิำากัิบด้แลัให้กิารบริหารจัดกิารขึ้องฝ้่าย์
จัดกิารเปี็นไปีตุามเปี้าหมาย์ แลัะกิ่อให้เกิิดปีระโย์ช่น์สำ้งสุำดตุ่อผ่้้ถือหุ้น รวมทัี่�งปีระโย์ช่น์ขึ้องผ้่้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์ทุี่กิฝ้่าย์ เพิื�อให้บริษััที่
สำามารถเสำริมสำร้างคัวามแขึ้็งแกิร่งในด้านกิารกิำากิับด้แลักิิจกิารท่ี่�ด่ได้อย์่างม่ปีระสำิที่ธิิภาพิ

จรรยาบรรณ์ธุุรกิจ

ในกิารดำาเนินกิิจกิารขึ้องบริษััที่ คัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่อนุมัตุิกิารปีระกิาศใช่้กิฎเกิณ์ฑ์์ระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิขึ้องบริษััที่ (Compliance Program) 
แลัะปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรม (Code of Conduct & Ethics) เพืิ�อเปี็นหลัักิกิารพืิ�นฐานในกิารดำาเนินงานขึ้องบริษััที่ให้คัณ์ะ
กิรรมกิาร ผ่้้บริหารแลัะพินักิงานย์้ดถือปีฏิิบัตุิตุามโดย์เน้นในเรื�องคัุณ์ธิรรมแลัะจริย์ธิรรมเปี็นสำำาคััญ ปีระกิอบไปีด้วย์

กิฎเกิณ์ฑ์์ระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิ (Compliance Program) เปี็นกิฎเกิณ์ฑ์์ท่ี่�กิำาหนดวิธิ่ปีฏิิบัตุิในกิารดำาเนินกิารเก่ิ�ย์วกิับ Compliance ได้แกิ่ 
ขึ้อบเขึ้ตุ คัวามรับผ่ิดช่อบขึ้องหน่วย์งานตุ่างๆ องคั์ปีระกิอบขึ้องคัณ์ะกิรรมกิารระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิ (Compliance Committee) รวมถ้ง
อำานาจหน้าท่ี่�ตุ่างๆ กิารฝ้ึกิอบรม กิารราย์งานในกิรณ์้ท่ี่�ม่กิารฝ้่าฝ้ืนหรือไม่ปีฏิิบัตุิตุามปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรม  กิาร
คัุ้มคัรองผ้่้ราย์งาน ช่่องที่างกิารราย์งาน กิารดำาเนินกิารที่างวินัย์กิับผ่้้กิระที่ำาผ่ิด เปี็นตุ้น

ปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรม (Code of Conduct & Ethics) เปี็นกิฎเกิณ์ฑ์์ท่ี่�กิำาหนดหลัักิปีฏิิบัตุิในกิารดำาเนินธิุรกิิจขึ้องบริษััที่
โดย์เน้นหลัักิจริย์ธิรรมแลัะคัุณ์ธิรรมเปี็นสำำาคััญ แบ่งเปี็น 3 หมวดด้วย์กัินได้แกิ่
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หมุ่วด้ 1 พัน่กังานบร้ิษั่ท่ ม่เน่�อหาเกิ่�ย์วกิับ สำภาพิแวดลั้อมกิารที่ำางาน แลัะสำุขึ้ภาพิแลัะคัวามปีลัอดภัย์

หมุ่วด้ 2 กัาร้ด้ำเนินธ่ิร้กัิจของบร้ิษั่ท่ ม่เน่�อหาเกิ่�ย์วกิับกิารคัวบคัุมที่างกิารคั้า ขึ้้อปีฏิิบัตุิขึ้อง Supply Chain คัวามรับผ่ิดช่อบใน
คัุณ์ภาพิขึ้องสิำนคั้า กิารแขึ้่งขึ้ันที่างธิุรกิิจ กิารขึ้ัดกิันที่างผ่ลัปีระโย์ช่น์ กิารให้ขึ้องขึ้วัญแลัะกิารเลั่�ย์งรับรอง สำินบนแลัะคัอรัปีช่ัน กิาร
ฟอกิเงินแลัะกิารปีระกิอบธิุรกิิจเพิื�อแสำวงหาเงินโดย์มิช่อบ ชุ่มช่นสำัมพิันธิ์แลัะกิิจกิรรมที่างกิารเมือง

หมุ่วด้ 3 ท่ร้่พัย์สินแลัะข้อมุ่้ลัของบริ้ษั่ท่ ม่เน่�อหาเกิ่�ย์วกิับขึ้้อม้ลัขึ้องบริษััที่แลัะขึ้้อม้ลัคัวามลัับ ขึ้้อม้ลัสำ่วนบุคัคัลั คัวามปีลัอดภัย์ที่าง
เที่คัโนโลัย่์สำารสำนเที่ศ กิารสำร้างแลัะกิารบริหารจัดกิารขึ้้อม้ลัที่างธิุรกิิจ นักิลังทีุ่นสำัมพิันธิ์แลัะสำื�อ กิารร้องขึ้อขึ้้อม้ลัโดย์หน่วย์งานรัฐ 
แลัะกิารซืึ่�อขึ้าย์หลัักิที่รัพิย์์โดย์อาศัย์ขึ้่าววงใน

บริษััที่ม่กิารจัดอบรมเน่�อหาให้แกิ่คัณ์ะกิรรมกิาร ผ่้้บริหาร พินักิงาน เปี็นระย์ะๆ  เพิื�อให้เขึ้้าใจแลัะสำามารถนำาไปีปีฎิบัตุิได้อย์่างถ้กิ
ตุ้อง โดย์เน้นย์ำ�าถ้งหลัักิกิารท่ี่�ว่ากิารปีฏิิบัตุิตุามหลัักิจริย์ธิรรมกิับคัวามสำำาเร็จที่างธิุรกิิจไม่สำามารถแย์กิออกิจากิกัินได้ แลัะเปี้าหมาย์
ท่ี่�สำำาคััญที่างธิุรกิิจจะสำำาเร็จไม่ได้หากิไม่ปีฏิิบัตุิตุามหลัักิกิารน้� 

บริษััที่ได้จัดพิิมพิ์กิฎเกิณ์ฑ์์แลัะปีระมวลัดังกิลั่าวแจกิให้พินักิงานแลัะอัพิโหลัดไฟลั์กิฎเกิณ์ฑ์์แลัะปีระมวลัดังกิลั่าวไว้บนเว็บไซึ่ตุ์ขึ้อง
บริษััที่เพิื�อคัวามสำะดวกิขึ้องพินักิงานแลัะบุคัคัลัอื�นๆ ท่ี่�สำนใจในกิารสำืบคั้น ที่บที่วนกิฎเกิณ์ฑ์์ดังกิลั่าวด้วย์

Overview of the Policy and Guidelines

Thai Central Chemical Public Company Limited (“TCCC”) is well aware that good corporate governance and transparent 
management will increase the company’s competitive capability and management efficiency, which will be the key to 
long-term success and growth of the organization. TCCC thereby arranges the management system with ethical principles 
of having competent Board of Directors and management equipped with vision, accountability, explainable rationale, 
responsibility, fairness and integrity, transparency as well as the creation on control mechanism and balance of power. 
The Company’s Board of Directors will jointly take care, recommend and improve every system to operate according to 
the set policy and strategies, the respect for rights of all shareholders and stakeholders with equitable treatments, which 
would be the key factor maximizing the Company’s value and the returns to shareholders.

The Company duly applies Corporate Governance Code for listed companies 2017 issued by the Securities and Exchange 
Commission for its operation. The Company’s compliance with CG Code covers these following five topics:

 1. Rights of Shareholders
 2. Equitable Treatment to Shareholders
 3. Concern of Stakeholders’ Roles
 4. Disclosure and Transparency
 5. Responsibilities of the Board

1. Rights of Shareholders

The company is highly aware of and always place importance on the rights of shareholders in order to encourage their 
trust and confidence in investing with the Company. Therefore, the Company has issued policies and guidelines to maintain 
the equal basic rights to every shareholder in compliance with the Articles of Association of the Company and related 
laws. For example, the shareholders have the right to receive profits/dividends equally, the right to attend the Annual 
General Meeting of Shareholders, the right to appoint a proxy to attend and vote on their behalf at the Annual General 
Meeting of Shareholders, the right to express their opinions and ask questions to the Board, and the right to receive 
sufficient and up-to-date information, and the right to be treated in equitable when buy back shares is conducted by the 
Company. Moreover, the Company has implemented the suitable management in effective manner.

In conducting the shareholders meeting, the Company sufficiently disseminated meeting notices and relative meeting 
documents to every shareholder in advance and has provided assistance to shareholders in the shareholders meeting. 
Moreover, the Company has posted the meeting’s information on the Company’s website for the shareholders to rapidly 
access to it, and this includes the minutes of the meeting within reasonable time. In addition, the meeting notice was 
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specified each agenda with its reason, objective, and the directors’ opinion clearly. Besides, the Company provided 
opportunity to the shareholders to submit questions or propose additional agendas to be considered in the meeting in 
advance by sending such question or additional agenda directly to the Company or via the Company’s website.

The 51 Annual General Meeting of 2023 was held on 28 April 2023 via electronic means (E-Meeting). In the meeting, 8 
out 9 directors attended the meeting. There was the lawyer of external law firm counted and checked the vote. Before 
the meeting had begun, the Chairman of the meeting had informed the method of voting and vote counting and during 
the meeting, the Chairman of the meeting gave the opportunity in reasonable and sufficient time to the shareholders to 
ask any questions to the Board.

For election of directors in the meeting, the Company proposes directors to be elected individually; thus, give chance to 
the shareholders to actually elect director whom they wish.

The Company recorded and noted the meeting thoroughly, and posted on the Company’s website so that the shareholders 
could examine the correctness. Besides, the Company regularly disseminates information under the Regulations to 
shareholders in a timely manner in order to support their effective decision-making through the media including the 
Company’s website.

Moreover, the Company clearly discloses structure of revenue and shareholding in subsidiary and associated companies 
in the Annual Report, so the shareholders could be confident on the transparent and auditable operation. The Company 
has neither cross-holder structure nor pyramid-holder structure.

Last but not least, the Company appropriately arranged plant-site visit for interested investors and the Company’s 
information can be obtained directly from Corporate Secretary.

2. Equitable Treatment to Shareholders

The Company places great importance on its shareholders and manages to treat all with equitability and fairness by 
arranging transparent and efficient Annual General Meetings of Shareholders by running the meeting and holding votes 
in accordance with the sequence of the meeting agenda as notified in the invitation letter, and ensuring one share for 
one vote to every shareholder. For a shareholder, who is unable to attend the meeting, they could appoint one of the 
Independent Directors, or any relevant person to attend the meeting and vote. In this regard, the Company sends the 
proxy form A, B and C with the clear requirement of documents, evidence for proxy appointment to the shareholders and 
instruction of filling up the proxy together with the notice, and also they could be downloaded on the Company’s website 
as well. Moreover, the notice and related documents are also provided in English version, and are sent to the foreign 
shareholders as well.

Any minor shareholder who wishes to propose the candidate for election of director before the Annual General Meeting 
of shareholder can do so by sending the proposal with resume of the candidate to the Company by mail or via website. 

In addition, for the benefit of the minor shareholders, the Company conducts the cumulative voting to give the minor 
shareholders the chance to actually elect director whom they wish.

To assure shareholders that directors, management, employees an relevant insiders would not use undisclosed inside 
information for their personal benefits, the Company has stipulated this issue in the Compliance Program and the Code 
of Conduct and Ethics. Details appears in topic Report on key operating results on corporate governance.

In the event of the Related Parties Transaction, the Company implements the term and conditions in the Company’s 
schedule of authority, which complies with Tor.Jor. 21/2551 Re. Related Transaction Regulation, announced by Capital 
Market Supervisory Board, by categorizing the transactions in type and value, and consider which procedure should be 
applied i.e. approval from the Corporate Board or approval from the shareholders meeting. The transaction shall be fair 
and at arm’s length. The Company also disclosure details of the related transaction in the Annual Report with clarification 
of its reason and necessity.
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3. Concern of Stakeholders Roles

The Company conducts business by adhering to responsibility for the rights of both internal and external stakeholders 
for sustainable benefits which including shareholders, employees, suppliers, competitors, creditors, customers, including 
society and surrounding community in accordance with the Company’s vision on the basis of honesty, fairness and 
transparency. The Company will not seek any personal benefit which may cause conflict of interests with the Company’s 
or the stakeholders. In order to ensure that fair treatment is provided for each group of stakeholders in accordance with 
their rights and agreements, the Company prescribed the measures for dealing with each group of stakeholders as follows:

3.1 Shareholders:  the Company is committed to responsibility to create the highest satisfaction for shareholders on the 
basis of sustainable growth, continually suitable returns on investment and transparent action along with good corporate 
governance policy.

3.2 Employees : the Company values employees as the valuable resource and a key to success of the Company. 
Therefore, the Company endeavors to develop human resource continuously, and also ensure safety and benefit of 
employees by setting the policy upon these following fields.

• Safety and Health: the Company has policy on work safety and security by setting safety standard operation procedure 
to create a safe and convenient working atmosphere that helps employees work effectively. Especially, at the plant 
sites, there are safety rules to regulate the work mandatory, which they are superior to those stipulated by the laws. 
All employees, workers and subcontractors must acknowledge and comply with them strictly. In this regard, the 
Company also records accident, injury and leaves affected from work, and discloses for acknowledgement in order to 
develop and improve the safety of the work place aiming at the maximum level.

• Skill and Knowledge Improvement: The Company provides annual training courses and useful seminars to every 
employee in every division based on evaluation of their performance and need. Each employee is scheduled for 
training courses and seminars in specific average hours, and shall be evaluated for the result of training plan.

• Remuneration and Benefits: Stated in the Work Rules, the Company provides a reasonable and fair remuneration and 
benefits, which is referred to and based on the standard of its industry, to all employees such as salary rate, provident 
fund,medical allowances, annual physical check-ups, accident and life insurances, uniforms, canteen in the plant site, 
accommodation, transportation, scholarship, cremation funds of which covering to the member family of employees 
and others including bonus of which depending on the Company’s performance in each year. The Company also 
established Welfare Committee which comprises of representative from employee and the Company. The committee 
shall consider welfare of the employee and propose any improvement (if any) to the Company for consideration.

• Human Rights: Human rights and freedom is stipulated as the basic and fundamental rights in the Company’s Code 
of Conduct and Ethics. It is essential to respect the rights and freedom; no discrimination on ethnics, colors, religious, 
gender, orientation, age, and social status, etc. The Company strongly refuses to child labors, and opposes to all 
kinds of violations. Moreover, the Company pays attention to the opinions and suggestions of employees at every 
level to construct and improve the good cultural organization and working atmosphere.

3.3 Customers : the Company focuses on customers’ satisfaction by assuring that customers would receive good quality 
product at reasonable price. Guideline on how to treat the customers is also stipulated in the Code of Conduct and Ethics 
such as product qualities and product liabilities; hence, the Company shall deliver only the products with the best quality 
to the customers, and the related product information and quality are warrantied as well. Moreover, the Company has 
the policy to keep customers’ information in confidential and will not use or disclose it without permission. This policy 
also strictly applies to all employees.

3.4 Suppliers / Creditors : Policy and procedure of selecting vendors and supply chain dealers is stipulated in the Code 
of Conduct and Ethics; therefore, the Company shall comply to such policy and procedure to undertake the due diligence 
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for ensuring that vendors and supply chain dealers are in a good reputation, able to comply with contractual mandatory, 
and not on the government watched list. Moreover, the business transaction must not against or evade the laws and free 
from any conflict of interest. In addition, to protect the benefit of vendors and supply chain dealers, the Company shall 
make the non-disclosure agreement on personal information or any other information with them.

3.5 Competitors : the Company sets policy and procedures in the Code of Conduct and Ethics relating to free trade and 
fair competition according to international principles under competition practice legal frame of a fair-trade competition, 
without any agreements that would obstruct the business competition or any market manipulation such as flood the 
market or price listed conspiracy.

3.6 Social, Community and Environment : the Company gives high priority towards social responsibilities by stipulating 
the policy related to construct and develop social, community and environment in the Code of Conduct and Ethics, and 
also make the annual plan of such scheme of which appearing in the social responsibility report. In addition, the Company 
initiated various projects which help reduce pollution and consume natural resources effectively as stated in detail in this 
report which has been disclosure to the public. Moreover, the Company sets up “Community Relationship Committee” 
to co-ordinate regarding safety standard concerning health and environment including cooperate with government sector 
to support on social activities within the community.

Moreover, the Company opens for any interested parties to participate in monitoring the Company’s law compliance, 
good governance, Code of Conduct and Ethics compliance, or any complaints on unlawful action that may constitute 
corruption. In this regards, the Company provides channel for the stakeholder to submit or propose any complaints, 
opinions and recommendations to the Company. Details appears in the topic Report on Key Operating Results on 
Corporate Governance.

The Company stipulated the guideline of procedure and punishment in the Code of Conduct and Ethics. The Company 
shall protect the employees or the stakeholders who make a complaint or expresses their opinion. Any information related 
to such employee or stakeholders and details of such case shall be kept in confidential and shall be destroyed when the 
investigation has been accomplished.

4. Disclosure and Transparency

The Company gives importance to the disclosure of information which shall be accurate, complete, transparent and 
comprehensive, in the report of both financial and general information, and including the essence of information which 
may effected to the Company’s share price. Various information and news had been disseminated to interested parties 
through the Company’s websites; www.tcccthai.com, and call center 02-639-8888 Ext. 1411 or e-mail address: mailbox@
thaicentral.co.th which Investor Relations and Public Relations provide services of information and news of the Company’s 
activities to general public.

4.1 The Company has disclosed detail of the Company’s information in Annual Report, such as, shareholding structure 
of the Company, name, biography, shareholding proportion, authority of the Board of Directors and the Audit Committee, 
the meeting attendance of the directors, policy and amount of director remuneration, the Company’s financial position 
and performance, nature of business and competition, major risks, dividend policy, whistle blowing policy, connected 
transaction, auditor fee and other fee paid to the auditor.

4.2 The Company provides fair and equal opportunity for the shareholders and investors to access the Company information. 
For such purpose, the Company has prepared Annual Report provided on the Company’s website. 

4.3 The Company has stipulated policy that all directors shall report every purchase of the Company’s share including 
Report of Interest of Directors upon appointment as a director. In the first Board of Director meeting after the Annual 
General Meeting of shareholders, such policy shall be reminded to the directors for compliance.
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4.4 Remuneration of Directors and Executives, the Company has defined clear policy with regards to the remuneration 
of Directors by having compared with the director remuneration in the same industry. The remuneration of Directors and 
Executives for the year 2023 has already been disclosed under the topic of Directors and Executives Remuneration.

4.5 The Board of Directors is responsible for the Company’s financial statements, consolidated financial statements and 
the financial information appear in the Annual Report. These financial statements are prepared in accordance with generally 
accepted accounting principles recognized in Thailand. Suitable accounting policies have been chosen and applied 
consistently, with discretion used cautiously and the best estimates used. There has also been adequate disclosure of 
important information in the notes to the financial statements. The Board of Directors has the opinion that the Company’s 
overall internal control systems are at a satisfactory level, and can give reasonable confidence in the credibility of the 
Company and its subsidiaries’ financial statements as of December 31, 2022 that already been disclosed in Annual 
Report.

5. Roles and Responsibilities of the Board

The Company’s Board of Directors is responsible for managing the business to create the maximum benefits for the 
Company. The roles, duties and responsibilities of the Board of Directors are to act within the laws, the Company’s 
regulations, resolution of the Annual General Meeting of Shareholders and good corporate governance principles with 
honesty, integrity, responsibility and transparency. Furthermore, the Company’s management performance to meet 
corporate goals, create the highest returns for shareholders and uphold benefits of stakeholders in order to implement 
the Company’s good corporate governance more efficiency.

Business code of conduct

In conducting business, the Board of Director approved Compliance Program and Code of Conduct and Ethics to be 
complied as a principle of the business. Directors, Executives and employees shall adhere to comply with focusing on 
ethical and moral conduct.

In details, Compliance Program is the regulation stipulating compliance conduct, namely, scope, responsibility of each 
function, elements of Compliance Program including authority, training, report in case there is violation or misconduct of 
the Code of Conduct and Ethics, protection of the reporter, whistle blow channel, and disciplinary action in case breach 
of the conduct.

The Code of Conduct and Ethics is the regulation stipulating principle of the Company’s business conduct based on 
ethical divided into 3 parts, which are as follows.

Part 1, Our Employees, covering Positive Environment, and Health and Safety.

Part 2, Our Business Conduct, covering Trade Controls, Supply Chain Compliance, Product Responsibility,  
Competition, Conflicts of Interest, Exchanging Gifts and Entertainment, Bribery and Corruption, Money Laundering and 
Racketeering Prevention, and Community and Political Activities.

Part 3, Our Assets and Information, covering Proprietary and Confidential Information, Data Privacy, Information Technology 
(IT) Security, Creating and Managing Business Records, Investor and Media Relations, Government Requests for 
Information, and Insider Trading.

The Company arranges training for Directors, Executives and employees periodically to be able to understand and 
correctly comply with it by emphasizing that ethical conduct and business is inseparable, and no important business 
objective can be achieved without following this fundamental principle.

 รายงานประจำาปี 2566  ANNUAL REPORT 202346  



The Company has published Compliance Program and the Code of Conduct and Ethics and distributed to employees in 
addition to uploading those regulations onto the Company’s website for convenience of the employees and others who 
are interested to search and review it.

สำำาหรับราย์ลัะเอ่ย์ดท่ี่�เก่ิ�ย์วข้ึ้องกิบักิารกิำากิบัดแ้ลักิจิกิารท่ี่�ดแ่ลัะจรรย์าบรรณ์ธิรุกิจิ สำามารถศก้ิษัาได้บนเว็บไซึ่ต์ุขึ้อง
บรษัิัที่ ไที่ย์เซึ่น็ที่รลััเคัม่ จำากิัด (มหาช่น) www.tcccthai.com หรือสำแกินผ่่าน QR Code ตุามด้านลั่าง

Further details related to TCCC’s Corporate Governance, and Code of Business Ethics can be 
studied from TCCC’s website www.tcccthai.com or scan via QR Code as below.

กฎเกณ์ฑ์์ระเบียบปฏิิบ้ติของบริษ้ัท (Compliance Program)

https://www.tcccthai.com/files/download/cg/20230314-tccc-compliance-program-th.pdf
https://www.tcccthai.com/files/download/cg/20230314-tccc-compliance-program-en.pdf

ประมิวลระเบียบปฏิิบ้ติและจริยธุรรมิ (Code of Conduct and Ethics)

https://www.tcccthai.com/files/download/cg/code_of_conduct_th.pdf
https://www.tcccthai.com/files/download/cg/code_of_conduct_en.pdf
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บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น) 
THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED
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คณะผู้บริิห�ริ
Executive Officers
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คณ์ะกรรมิการบริษั้ท Board of Directors 

อ�ยุ    : อายุ 58 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�  : Bachelor Degree in Engineering from Osaka University 

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2559 - 2561  General Manager, Infrastructure & Environment Business Division,  
   Environmental Infrastructure Department, Sojitz Corporation
2561 - 2563   Vice COO, Energy & Social Infrastructure Division
   General Manager, Planning & Administration Office, 
   Energy & Social Infrastructure Division, Sojitz Corporation
2563 - 2564   Vice COO, Retail & Lifestyle Business Division
   General Manager, Planning & Administration Office, 
   Retail & Lifestyle Business Division, Sojitz Corporation
2564 – ปัจจุบ้น   Vice COO, Consumer Industry & Agriculture Business Division
   General Manager, Planning & Administration Office, 
   Consumer Industry & Agriculture Business Division, Sojitz Corporation
2565 – ปัจจุบ้น   ประธานกรรมการ บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566 : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบคริัวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 25 มีนาคัม 2565 
จำำ�นวนปีที�กัริริมีกั�ริเคยดำ�ริงตำ�แหน่ง     : 2 ปี 

Age    : 58 years old 
Education   : Bachelor Degree in Engineering from Osaka University 

Experiences 
2016 - 2018   General Manager, Infrastructure & Environment Business Division, 
   Environmental Infrastructure Department, Sojitz Corporation
2018 - 2020   Vice COO, Energy & Social Infrastructure Division
   General Manager, Planning & Administration Office, 
   Energy & Social Infrastructure Division, Sojitz Corporation
2020 - 2021   Vice COO, Retail & Lifestyle Business Division
   General Manager, Planning & Administration Office, 
   Retail & Lifestyle Business Division, Sojitz Corporation
2021 – Present   Vice COO, Consumer Industry & Agriculture Business Division
   General Manager, Planning & Administration Office,  
   Consumer Industry & Agriculture Business Division, Sojitz Corporation
2022 – Present   Corporate Board Chairman, Thai Central Chemical Public Company Limited

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023 : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 25 March 2022 
Number of year holding the position as the director    : 2 years

นายยูจิ ยูอาส่ะ 
ประธุานกรรมิการ 

Mr. Yuji Yuasa 
Corporate Board Chairman

1
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คณ์ะกรรมิการบริษั้ท Board of Directors 

อ�ยุ   : อายุ 73 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : ปริญญาตุรี เศรษัฐศาสตุร์บัณ์ฑิิตุ จากมหาวิทัยาลยัอาลกิาร์ มสุลมิ ประเทัศอนิเดีย

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2532 - 2554   ผู้อำานวยการฝ่่ายบริหารการเงินการธนาคัาร บริษััทั เบอร์ลี�ยุคัเกอร์ จำากัด (มหาชุน) 
2546 - 2554   กรรมการ บริษััทั คั๊อสม่าเมดิคัอล จำากัด  
   (บริษััทัในกลุ่มบริษััทั เบอร์ลี�ยุคัเกอร์ จำากัด (มหาชุน)

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบครัิวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ   : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั    : 20 มิถุืนายน 2555 
จำำ�นวนปีที�กัริริมีกั�ริเคยดำ�ริงตำ�แหน่ง    : 11 ปี 9 เดือน 

Age   : 73 years old 
Education   : Bachelor Degree in Economics from Aligarh Muslim University, India 

Experiences 
1989 - 2011  Vice-President (Group Treasurer) of Berli Jucker Public Co. Ltd. (BJC)
2003 - 2011   Director of Cosma Medical Co., Ltd. (BJC’s subsidiary) 

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 20 June 2012 
Number of year holding the position as the director    : 11 Years 9 Months

นายสุ่ว้ฒน์ ส่ืบส่้นติกุล 
กรรมิการอิส่ระและ 
ประธุานกรรมิการตรวจส่อบ 

Mr. Suvat Suebsantikul 
Independent Director and  
Audit Committee Chairman
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คณ์ะกรรมิการบริษั้ท Board of Directors 

อ�ยุ    : อายุ 55 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : ปริญญาตุรี การบัญชุี (เกียรตุินิยมอันดับ 2) จากมหาวิทัยาลัยเชุียงใหม่ 
     ปริญญาโทั เศรษัฐศาสตุร์ธุรกิจ สถืาบันบัณ์ฑิิตุพัฒนาบริหารศาสตุร์ (NIDA)
     ผู้ตุรวจสอบบัญชุีรับอนุญาตุ (ประเทัศไทัย) (CPA)
     ประกาศนียบัตุรสากลการประเมินการคัวบคัุมภายในด้วยตุนเอง (CCSA)
     ผู้ตุรวจสอบภายในรับอนุญาตุสากล (CIA)
     ผู้ตุรวจสอบผู้ ให้บริการด้านการเงินรับอนุญาตุสากล (CFSA)

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2549 - ปัจจุบ้น     กรรมการ บริษััทั ไมดาส ออดิทั แอนด์ แอดไวซ็อรี� จำากัด
2556 - 2557     หุ้นส่วน บริษััทั บีดีโอ จำากัด
2557 - 2558     หุ้นส่วนอาวุโส บริษััทั ไทัยอินโฟร์ จำากัด

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบคริัวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 14 สิงหาคัม 2552 
จำำ�นวนปีที�กัริริมีกั�ริเคยดำ�ริงตำ�แหน่ง     : 14 ปี 7 เดือน 

Age    : 55 years old 
Education   : Bachelor Degree in Accounting (with 2nd class honor)  
     from Chiang Mai University
     Master Degree in Business Economics  
     from National Institute of Development Administration (NIDA)
     Certified Public Accounting (CPA) Thailand
     Certification in Control Self-Assessment (CCSA)
     Certified Internal Auditor (CIA)
     Certified Financial Services Auditor (CFSA) 

Experiences 
2006 - Present     Director of MIDAS Audit and Advisory Co., Ltd.
2013 - 2014     Partner of BDO Ltd.
2014 - 2015     Senior Partner of Thai Info Ltd. 

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 14 August 2009 
Number of year holding the position as the director    : 14 Years 7 Months

นายโอภาส่ ศรีพรกิจขจร 
กรรมิการอิส่ระและ 
กรรมิการตรวจส่อบ 

Mr. Opas Sripornkijkachorn 
Independent Director and  
Audit Committee Member
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คณ์ะกรรมิการบริษั้ท Board of Directors 

อ�ยุ    : อายุ 73 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : Bachelor Degree of Mechanical Engineering  
     from Nippon Institute of Technology

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2520 - 2537   ผู้จัดการ บริษััทั โตุโยตุ้า มอเตุอร์ ประเทัศไทัย จำากัด
2537 - 2543   กรรมการ บริษััทั ไอแอนด์ซ็ี ดีเวลล็อปเม้นทั์ (ประเทัศไทัย) จำากัด
2543 - ปัจจุบ้น   กรรมการผู้จัดการ บริษััทั เจ.เอ็น.อาร์ จำากัด
   กรรมการผู้จัดการ บริษััทั เคั.เอ.ทัี อินเตุอร์เนชุั�นแนล (ประเทัศไทัย) จำากัด

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบครัิวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 16 สิงหาคัม 2553 
จำำ�นวนปีที�กัริริมีกั�ริเคยดำ�ริงตำ�แหน่ง     : 13 ปี 7 เดือน 

Age    : 73 years old 
Education   : Bachelor Degree in Mechanical Engineering  
     from Nippon Institute of Technology 

Experiences 
1977 - 1994   Manager of Toyota Motor (Thailand) Co., Ltd.
1994 - 2000   Director of I & C Development (Thailand) Co., Ltd.
2000 - Present   Managing Director of J.N.R. Co., Ltd.
   Managing Director of K.A.T International (Thailand) Co., Ltd.

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 16 August 2010 
Number of year holding the position as the director    : 13 Years 7 Months

นายเกษัมิศ้กดิำ� ม้ิส่ยวาณ์ิชั้ 
กรรมิการอิส่ระและ 
กรรมิการตรวจส่อบ 

Mr. Kasemsak Masayavanich 
Independent Director and  
Audit Committee Member
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คณ์ะกรรมิการบริษั้ท Board of Directors 

อ�ยุ    : อายุ 61 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : ปริญญาตุรี สาข้าเศรษัฐศาสตุร์การข้นส่ง,  
     Royal Melbourne Institute of Technology (RMIT) ประเทัศออสเตุรเลีย
     ปริญญาโทั สาข้าการตุลาด จากมหาวิทัยาลัยธรรมศาสตุร์

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2548 - 2552   กรรมการ และกรรมการรอง ผูจั้ดการ ใหญ่ อาวุโส บริษััทั ไทัย เซ็็นทัรลั เคัม ีจำากดั (มหาชุน)
2555 - 2565   ทัี�ปรึกษัากรรมการผู้จัดการใหญ่ บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)
2539 - ปัจจุบ้น   กรรมการ ผู้จัดการ บริษััทั เม โทัร รีซ็อร์ส เซ็ส จำากัด (มหาชุน)
2542 - ปัจจุบ้น   กรรมการ บริหาร บริษััทั เอม ซ็ี โบ รคัเกอร์ จำากัด
2548 - ปัจจุบ้น   กรรมการ กรรมการบริหารและกรรมการบริหารคัวามเสี�ยง  
   บริษััทั บางกอก โพสตุ์ จำากัด (มหาชุน)
2557 - ปัจจุบ้น   กรรมการ บริษััทั โพสตุ์ อินเตุอร์เนชุั�นแนล มีเดีย จำากัด
2558 - ปัจจุบ้น   กรรมการ บริษััทั แฟลชุ นิวส์ จำากัด
2558 - ปัจจุบ้น   กรรมการ บริษััทั โพสตุ์ โฮลดิ�ง จำากัด 
2558 - ปัจจุบ้น   กรรมการ บริษััทั โพสตุ์นิว มีเดีย จำากัด
2558 - ปัจจุบ้น   กรรมการ บริษััทั โพสตุ์ ทัีวี จำากัด
2558 - ปัจจุบ้น   กรรมการ บริษััทั มัชุรูม กรุ๊ป จำากัด
2559 - ปัจจุบ้น   กรรมการ บริษััทั โพสตุ์-ไอเอ็ม พลัส จำากัด
2559 - ปัจจุบ้น   กรรมการ บริษััทั เคัไอซ็ี-บีเคัเคั จำากัด 

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : 10,000 หุน้ คัดิเป็นร้อยละ 0.00 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบคริัวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 24 กรกฎาคัม 2563 
จำำ�นวนปีที�กัริริมีกั�ริเคยดำ�ริงตำ�แหน่ง     : 3 ปี 9 เดือน 

Age    : 61 years old 
Education   : Bachelor Degree in Business (Transport Economics)  
     from Royal Melbourne Institute of Technology (RMIT), Australia
     Master Degree in Science (Marketing) from Thammasat University 

Experiences 
2005 - 2009   Executive Director and Senior Executive Vice President of  
   Thai Central Chemical Public Company Limited.
2012 - 2022   Advisor to President of Thai Central Chemical Public Company Limited
1996 - Present   Managing Director of Metro Resources Public Company Limited 
1999 - Present   Executive Director of MC Broker Company Limited
2005 - Present   Executive Director, Executive Committee Member and  
   Risk Management Committee Member  
   of Bangkok Post Public Company Limited
2014 - Present   Executive Director of Post International Media Company Limited
2015 - Present   Executive Director of Flash News Company Limited
2015 - Present   Executive Director of Post Holding Company Limited
2015 - Present   Executive Director of Post New Media Company Limited
2015 - Present   Executive Director of Post TV Company Limited
2015 - Present   Executive Director of Mushroom Group Company Limited
2016 - Present   Executive Director of Post – IM Plus Company Limited
2016 - Present   Executive Director of KIC-BKK Company Limited 

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None 
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : 10,000 Shares or 0.00%
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 24 July 2020 
Number of year holding the position as the director    : 3 Years 9 Months

นายเอกฤทธิุ� บุญปิติ 
กรรมิการ 

Mr. Ek-Rit Boonpiti 
Director
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คณ์ะกรรมิการบริษั้ท Board of Directors 

อ�ยุ    : อายุ 29 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : ปริญญาตุรี สาข้าวิจัยเชุิงปฏิิบัตุิการ จาก Columbia University  
     ประเทัศสหรัฐอเมริกา
     ปริญญาโทั สาข้าการวิเคัราะห์เชุิงธุรกิจ จาก Columbia University  
     ประเทัศสหรัฐอเมริกา 

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2562 – ปัจจุบ้น   Assistance Vice President ธนาคัารกรุงเทัพ จำากัด (มหาชุน)

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบครัิวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 24 กรกฎาคัม 2563 
จำำ�นวนปีที�กัริริมีกั�ริเคยดำ�ริงตำ�แหน่ง     : 3 ปี 9 เดือน 

Age    : 29 years old 
Education   : Bachelor of Science in Operations Research, Columbia University,  
     New York, NY
     Master of Science in Business Analytics, Columbia University,  
     New York, NY 

Experiences 
2019 - Present   Assistance Vice President, Bangkok Bank PCL

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 24 July 2020 
Number of year holding the position as the director    : 3 Years 9 Months

นายชั้าน้นท์ โส่ภณ์พนิชั้ 
กรรมิการ 

Mr. Chanand Sophonpanich 
Director
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คณ์ะกรรมิการบริษั้ท Board of Directors, คณ์ะผู้บริห้าร Executive Officers 

อ�ยุ    : อายุ 52 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : Bachelor Degree in Laws from Doshisha University

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2553 - 2557   Manager, Fertilizer section, Agribusiness Department, Sojitz Corporation 
2557 - 2559   General Manager, Grain & Feed Material Department, Sojitz Corporation
2559 - 2563   General Manager, Grain & Agribusiness Department, Sojitz Corporation
2564 - 2564   Deputy COO, Foods & Agriculture Business Division, Sojitz Corporation
2564 – ปัจจุบ้น   ประธานเจ้าหน้าทัี�บริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบคริัวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 26 มีนาคัม 2564 
จำำ�นวนปีที�กัริริมีกั�ริเคยดำ�ริงตำ�แหน่ง     : 3 ปี 

Age    : 52 years old 
Education   : Bachelor Degree in of Law from Doshisha University 

Experiences 
2010 - 2014   Manager, Fertilizer section, Agribusiness Department, Sojitz Corporation
2014 - 2016   General Manager, Grain & Feed Material Department, Sojitz Corporation 
2016 - 2020   General Manager, Grain & Agribusiness Department, Sojitz Corporation
2021 - 2021   Deputy COO, Foods & Agriculture Business Division, Sojitz Corporation
2021 - Present   Chief Executive Officer and President, Thai Central Chemical PLC 

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 26 March 2021 
Number of year holding the position as the director    : 3 Years

นายทาคาฮิิโระ ยามิาชิั้ตะ 
ประธุานเจ้าห้น้าที�บริห้ารและ
กรรมิการผู้จ้ดำการให้ญ่

Mr. Takahiro Yamashita 
Chief Executive Officer and 
President
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คณ์ะกรรมิการบริษั้ท Board of Directors, คณ์ะผู้บริห้าร Executive Officers 

อ�ยุ    : อายุ 51 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : Bachelor Degree of Law in Political Science form Keio University

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2547 – 2552   General Manager of Finance & Accounting Dept., Sojitz (China) Co., Ltd.
2552 - 2555   Deputy Manager of Corporate Planning Dept., Sojitz Corporation
2555 - 2558   Manager of Secretariat Dept., Sojitz Corporation
2558 - 2560   Manager of Human Resources & General Affairs Dept., Sojitz Corporation
2560 - 2561   General Manager of Human Resources & General Affairs Dept.,  
   Sojitz Corporation
2561 - 2562   Assistant General Manager of General Accounting Dept., Sojitz Corporation 
2562 - ปัจจุบ้น   ประธานเจ้าหน้าทัี�การเงินและกรรมการรองผู้จัดการใหญ่  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบครัิวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 28 มีนาคัม 2562 
จำำ�นวนปีที�กัริริมีกั�ริเคยดำ�ริงตำ�แหน่ง     : 5 ปี 

Age    : 51 years old 
Education   : Bachelor Degree of Law in Political Science from Keio University 

Experiences 
2004 - 2009   General Manager of Finance & Accounting Dept. Sojitz (China) Co., Ltd.
2009 - 2012   Deputy Manager of Corporate Planning Dept., Sojitz Corporation
2012 - 2015   Manager of Secretariat Dept., Sojitz Corporation
2015 - 2017   Manager of Human Resources & General Affairs Dept., Sojitz Corporation
2017 - 2018   General Manager of Human Resources & General Affairs Dept.,  
   Sojitz Corporation
2018 - 2019   Assistant General Manager of General Accounting Dept., Sojitz Corporation 
2019 – Present   Chief Financial Officer & Executive Vice President,  
   Thai Central Chemical PCL.

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 28 March 2019 
Number of year holding the position as the director    : 5 Years

นายทาคายูกิ โทเฮิ 
ประธุานเจ้าห้น้าที�การเงินและ
กรรมิการรองผู้จ้ดำการให้ญ่

Mr. Takayuki Tohei
Chief Finance Officer and  
Executive Vice President
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61   บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น)  THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED



คณ์ะกรรมิการบริษั้ท Board of Directors, คณ์ะผู้บริห้าร Executive Officers 

อ�ยุ    : อายุ 48 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : Bachelor Degree in Engineering from Kyoto University

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2552 - 2553   Assistant Vice President, Atlas Fertilizer Corporation
2553 - 2556   Executive Officer, Thai Central Chemical Public Company Limited
   Director, Central Pacific (Thailand), MC Plastics Co.,Ltd., 
   MC Solvent Co., Ltd., MC Industrial Chemicals Co., Ltd., 
   MC Agro Chemical Co.,Ltd. and  N.I.M Co., Ltd.  
2556 - 2560   Director & Executive Vice President, Atlas Fertilizer Corporation
2560 - 2562   Manager of AgriBusiness Section, Grain & AgriBusiness Dept,  
   Sojitz Corporation
2562 - 2565   Manager of Fertilizer Promotion Section, AgriBusiness Dept,  
   Sojitz Corporation
2565 – 2565   Deputy General Manager, AgriBusiness Dept, Sojitz Corporation 
2565 – ปัจจุบ้น   เจ้าหน้าทัี�บริหารและกรรมการผู้ชุ่วยผู้จัดการใหญ่  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบคริัวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 25 มีนาคัม 2565 
จำำ�นวนปีที�กัริริมีกั�ริเคยดำ�ริงตำ�แหน่ง     : 2 ปี 

Age    : 48 years old 
Education   : Bachelor Degree in Engineering from Kyoto University 

Experiences 
2009 - 2010   Assistant Vice President, Atlas Fertilizer Corporation
2010 - 2013   Executive Officer, Thai Central Chemical Public Company Limited
   Director, Central Pacific (Thailand), MC Plastics Co.,Ltd.,  
   MC Solvent Co., Ltd.,
   MC Industrial Chemicals Co., Ltd., MC Agro Chemical Co.,Ltd.  
   and N.I.M Co., Ltd.  
2013 - 2017   Director & Executive Vice President, Atlas Fertilizer Corporation
2017 - 2019   Manager of AgriBusiness Section, Grain & AgriBusiness Dept,  
   Sojitz Corporation
2019 - 2022   Manager of Fertilizer Promotion Section, AgriBusiness Dept,  
   Sojitz Corporation
2022 - 2022   Deputy General Manager, AgriBusiness Dept, Sojitz Corporation 
2022 – Present   Executive Officer and Senior Vice President, Thai Central Chemical PCL.

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 25 March 2022 
Number of year holding the position as the director    : 2 years

นายทาคูจิ นาคากาว่า 
เจ้าห้น้าที�บริห้ารและ 
กรรมิการผู้ชั้่วยผู้จ้ดำการให้ญ่

Mr. Takuji Nakagawa 
Chief Executive Officer and  
Senior Vice President
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คณ์ะผู้บริห้าร Executive Officers 

อ�ยุ    : อายุ 39 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : Bachelor Degree in Education from Waseda University

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2562 – 2565   Senior Manager, Sojitz Philippines Corporation
2565 – ปัจจุบ้น   เจ้าหน้าทัี�บริหารและผู้ชุ่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ ด้านวางแผนองคั์กร/ด้านบริหาร 
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบครัิวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 14 พฤศจิกายน 2565 

Age    : 39 years old 
Education   : Bachelor Degree in Education from Waseda University 

Experiences 
2019 - 2022   Senior Manager, Sojitz Philippines Corporation
2022 - Present   Executive Officer & Senior Vice President,  
   Corporate Planning Group / Administration Group, Thai Central Chemical PCL.

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 14 November 2022

นายสึ่โยชั้ิ โอซากิ 
เจ้าห้น้าที�บริห้ารและ 
ผู้ชั้่วยกรรมิการผู้จ้ดำการให้ญ่ 
ดำ้านวางแผนองค์กร/ดำ้านบริห้าร

Mr. Tsuyoshi Ozaki
Executive Officer &  
Senior Vice President, 
Corporate Planning Group / 
Administration Group
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63   บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น)  THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED



คณ์ะผู้บริห้าร Executive Officers 

อ�ยุ    : อายุ 63 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : Bachelor Degree in Pharmaceutical Science from Hokkaido University

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2556 - 2558   General Manager for Fertilizer Business, Grain & Agribusiness Dept.,  
   Sojitz Corporation
2559 - 2562   เจ้าหน้าทัี�บริหารและผู้ชุ่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ และผู้จัดการทัั�วไป สาข้าย่างกุ้ง  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน) 
2559 - ปัจจุบ้น   กรรมการผู้จัดการ บริษััทั ทัีซ็ีซ็ีซ็ี เมียนมา จำากัด
2559 - ปัจจุบ้น   เจ้าหน้าทัี�บริหารและกรรมการผู้จัดการ ทัีซ็ีซ็ีซ็ี เมียนมา  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบคริัวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 8 กรกฎาคัม 2559 

Age    : 63 years old 
Education   : Bachelor Degree in Pharmaceutical Science from Hokkaido University 

Experiences 
2013 - 2016   General Manager for Fertilizer Business, Grain &Agribusiness Dept.,  
   Sojitz Corporation
2016 - 2019   Executive Officer & Senior Vice President  
   and General Manager of Yangon Branch, Thai Central Chemical PCL.
2016 - Present   Managing Director, TCCC Myanmar Limited
2016 - Present   Executive Officer & Managing Director - TCCC Myanmar,  
   Thai Central Chemical PCL. 

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 8 July 2016

นายโค โทจิมิ่า 
เจ้าห้น้าที�บริห้ารและ
กรรมิการผู้จ้ดำการ ทีซีซีซี เมิียนมิา

Mr. Ko Tojima 
Executive Officer & 
Managing Director -  
TCCC Myanmar
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คณ์ะผู้บริห้าร Executive Officers 

อ�ยุ    : อายุ 58 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : ปริญญาตุรี ศิลปศาสตุร์บณั์ฑิิตุ สาข้าภาษัาองักฤษั จากมหาวิทัยาลยัธรรมศาสตุร์
     ปริญญาโทั ศิลปศาสตุร์มหาบัณ์ฑิิตุ สาข้าจิตุวิทัยาอุตุสาหกรรมและองคั์การ  
     มหาวิทัยาลัยธรรมศาสตุร์ 

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2554 – ปัจจุบ้น   เจ้าหน้าทัี�บริหารและผู้ชุ่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ ด้านทัรัพยากรมนุษัย์  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบครัิวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 14 กุมภาพันธ์ 2554 

Age    : 58 years old 
Education   : Bachelor’s Degree in English from Thammasat University
     Master’s Degree in Industrial & Organizational Psychology  
     from Thammasat University 

Experiences 
2011 - Present   Executive Officer & Senior Vice President, Human Resources Group 
   Thai Central Chemical PCL.

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 14 February 2011

นางมิณ์ฑ์า เกษัตรศิลป์ช้ั้ย 
เจ้าห้น้าที�บริห้ารและ 
ผู้ชั้่วยกรรมิการผู้จ้ดำการให้ญ่ 
ดำ้านทร้พยากรมินุษัย์

Mrs. Montha Kasadesinchai
Executive Officer &  
Senior Vice President,  
Human Resources Group
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65   บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น)  THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED



คณ์ะผู้บริห้าร Executive Officers 

อ�ยุ    : อายุ 59 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : ปริญญาตุรี วิศวกรรมศาสตุร์บัณ์ฑิิตุ (อุตุสาหการ) จากจุฬาลงกรณ์์มหาวิทัยาลัย
     ปริญญาตุรี วิทัยาศาสตุร์บัณ์ฑิิตุ (วิทัยาการคัอมพิวเตุอร์) จากมหาวิทัยาลัยมหิดล

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2555 – 2566   เจ้าหน้าทัี�บริหารและผู้ชุ่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ ด้านการผลิตุ  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)
2566 – ปัจจุบ้น   เจ้าหน้าทัี�บริหารและผู้ชุ่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
   ด้านธุรกรรมการคั้า/สายงานการตุลาด วิจัยและพัฒนา  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบคริัวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 30 มีนาคัม 2555 

Age    : 59 years old 
Education   : Bachelor Degree of Engineering (Industrial) from Chulalongkorn University
     Bachelor Degree of Science (Computer) from Mahidol University 

Experiences 
2012 - 2023   Executive Officer & Senior Vice President, Production Group, 
   Thai Central Chemical PCL.
2023 – Present   Executive Officer & Senior Vice President, 
   Commercial Group / Marketing and R&D Division,  
   Thai Central Chemical PCL. 

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 30 March 2012

นายส่มิร้ก ลิขิตเจริญพ้นธุ์ 
เจ้าห้น้าที�บริห้ารและ 
ผู้ชั้่วยกรรมิการผู้จ้ดำการให้ญ่ 
ดำ้านธุุรกรรมิการค้า/ 
ส่ายงานการตลาดำ วิจ้ยและพ้ฒนา

Mr. Somruk Likitcharoenphan 
Executive Officer &  
Senior Vice President, 
Commercial Group /  
Marketing and R&D Division
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คณ์ะผู้บริห้าร Executive Officers 

อ�ยุ    : อายุ 48 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : ปริญญาตุรี นิตุิศาสตุร์บัณ์ฑิิตุ จากมหาวิทัยาลัยธรรมศาสตุร์
     ปริญญาโทั นิตุิศาสตุร์มหาบัณ์ฑิิตุ มหาวิทัยาลัยซ็ิดนีย์ ประเทัศออสเตุรเลีย
     หลักสูตุรผู้ปฏิิบัตุิงานเลข้านุการบริษััทั รุ่นทัี� 23  
     โดยชุมรมเลข้านุการบริษััทัไทัยสมาคัมบริษััทัจดทัะเบียนไทัย

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2554 – 2566   เลข้านุการบริษััทั บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)
2566 – ปัจจุบ้น   เจ้าหน้าทัี�บริหาร เลข้านุการบริษััทั และงานกฏิหมาย  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบครัิวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 30 มีนาคัม 2566 

Age    : 48 years old 
Education   : Bachelor Degree of Law from Thammasat University
     Master Degree of Business Laws from University of Sydney
     Fundamental Practice for Corporate Secretary (FPCS) #23,  
     Company Secretary Club, 
     Thai Listed Companies Association 

Experiences 
2011 - 2023   Corporate Secretary, Thai Central Chemical PCL.
2023 – Present   Executive Officer - Corporate Secretary and Legal,  
   Thai Central Chemical PCL.

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 30 March 2023

นายพชั้ระ วรรธุนวินิจ 
เจ้าห้น้าที�บริห้าร  
เลขานุการบริษ้ัท และงานกฏิห้มิาย

Mr. Photchara Wattanawinij
Executive Officer -  
Corporate Secretary and Legal
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คณ์ะผู้บริห้าร Executive Officers 

อ�ยุ    : อายุ 52 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : ปริญญาตุรี วิศวกรรมศาสตุร์ (เคัร่�องกล)  
     จากมหาวิทัยาลัยเทัคัโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2553 – 2558   ผู้จัดการทัั�วไป สายงานบริหารการผลิตุ โรงงานนคัรหลวง  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)
2558 - 2560   รองผู้จัดการโรงงาน โรงงานพระประแดง บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน) 
   ผู้จัดการทัั�วไป สายงานบริหารการผลิตุ โรงงานนคัรหลวง  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)
2560 – 2566   รองผู้จัดการโรงงาน โรงงานพระประแดงและโรงงานนคัรหลวง  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)
2566 – ปัจจุบ้น   เจ้าหน้าทัี�บริหารและผู้ชุ่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่  
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)

กั�ริดำ�ริงตำ�แหน่งเป็นกัริริมีกั�ริหริือผู้บริิห�ริในกัิจำกั�ริอื�นที�อ�จำทำ�ให้เกัิดคว�มีขัดแย้งท�งผลปริะโยชน์ต่อบริิษััท : ไม่มี
สัดส่วนกั�ริถืือหุ้นในบริิษััท ณ วันที� 1 มีกัริ�คมี 2566 และ 31 ธันว�คมี 2566  : ไม่มี 
คว�มีสัมีพันธ์ท�งคริอบคริัวริะหว่�งกัริริมีกั�ริและผู้บริิห�ริ    : ไม่มี 
วันที� ได้รัิบแต่งตั�งเป็นกัริริมีกั�ริคริั�งแริกั     : 30 มีนาคัม 2566 

Age    : 52 years old 
Education   : Bachelor Degree of Engineering (Mechanical)  
     from King Mongkut’s University of Technology Thonburi 

Experiences 
2010 – 2015   General Manager – Production Management Division,  
   Nakhon Luang Plant site, Thai Central Chemical PCL.
2015 – 2017   Deputy Plant Manager - Phrapradaeng Plant Site,  
   Thai Central Chemical PCL.
   General Manager – Production Management Division,  
   Nakhon Luang Plant site, Thai Central Chemical PCL.
2017 - 2023   Deputy Plant Manager, Phrapradaeng and Nakhon Luang Plant site
   Thai Central Chemical PCL.
2023 – Present   Executive Officer & Senior Vice President, Thai Central Chemical PCL. 

Directorship or Executive in other business which may cause conflict of interest : None
Shareholding in the Company as of 1 January 2023 and 31 December 2023  : None
Family relation with other executive     : None 
First time appointed as the director     : 30 March 2023

นายพลจ้กร มิิ�งมิห้ากุล 
เจ้าห้น้าที�บริห้ารและ 
ผู้ชั้่วยกรรมิการผู้จ้ดำการให้ญ่  
ดำ้านการผลิต

Mr. Poljak Mingmahakul 
Executive Officer &  
Senior Vice President,  
Production Group
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ที�ปรึกษัาบริษั้ท Company Advisors 

อ�ยุ    : อายุ 81 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : สำาเร็จการศึกษัาระดับเตุรียมอุดมศึกษัา โรงเรียนอัสสัมชุัญบางรัก 
     ปริญญาตุรี วิชุาการคั้าจาก Ross College (Dublin) พ.ศ.2507
     ปริญญาดุษัฎีบัณ์ฑิิตุกิตุติุมศักดิ� สาข้าสื�อสารมวลชุน  
     จากมหาวิทัยลัยรามคัำาแหง พ.ศ.2535
     ปริญญาดุษัฎีบัณ์ฑิิตุกิตุติุมศักดิ� สาข้าศิลปศาสตุร์  
     จากมหาวิทัยาลัยราชุภัฎลำาปาง พ.ศ.2544
     ปริญญาหลักสูตุรป้องกันราชุอาณ์าจักรภาคัรัฐร่วมเอกชุน วปรอ. 
     รุ่นทัี� 311 พ.ศ.2532

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
ปัจจุบ้น
2542 - ปัจจุบ้น   กรรมการอิสระและประธานคัณ์ะกรรมการตุรวจสอบ  
   บริษััทั กรุงเทัพประกันภัย จำากัด (มหาชุน)
2544 - ปัจจุบ้น   ทัี�ปรึกษัา บริษััทั ยูไนเตุ็ดฟลาวมิลล์ จำากัด (มหาชุน)
2552 - ปัจจุบ้น   นายกองเอกและรองประธานมูลนิธิ กองอาสารักษัาดินแดน  
   กระทัรวงมหาดไทัย ในพระบรมราชุินูปถืัมภ์
2530 - ปัจจุบ้น   กรรมการ  มูลนิธิสวนหลวงร.9
2547 - ปัจจุบ้น   นายกสมาคัมการคั้าปุ�ยและธุรกิจการเกษัตุรไทัย
2547 - ปัจจุบ้น   ทัี�ปรึกษัา สมาคัมดินและปุ�ยแห่งประเทัศไทัย
2556 - ปัจจุบ้น   ทัี�ปรึกษัา สมาคัมพ่ชุสวนแห่งประเทัศไทัย
2529 - ปัจจุบ้น   กรรมการ สภาอุตุสาหกรรมแห่งประเทัศไทัย
2559 - ปัจจุบ้น   ทัี�ปรึกษัา กลุ่มอุตุสาหกรรมเคัมี สภาอุตุสาหกรรมแห่งประเทัศไทัย

อดำีต
2520 - 2540   กงสุลกิตุติุมศักดิ�ไอร์แลนด์ ประจำาประเทัศไทัย 
2519 - 2520   สมาชุิกสภาปฏิิรูปการปกคัรองแผ่นดิน
2520 - 2522   ดำารงตุำาแหน่งสมาชุิกสภานิตุิบัญญัตุิแห่งชุาติุ 
2522 - 2528, 2532 - 2534  ดำารงตุำาแหน่งสมาชุิกวุฒิสภา 3 สมัย  
   (พ.ศ.2522-2526,2528 และ พ.ศ.2532-2534)
2560 - 2561   ประธานกรรมการ บริษััทั กรุงเทัพประกันภัย จำากัด (มหาชุน)
2553 - 2561   กรรมการอิสระและกรรมการตุรวจสอบ ธนาคัาร ไอซี็บีซ็ี (ไทัย) จำากัด (มหาชุน)
2534 - 2563   ทัี�ปรึกษัา สมาคัมจิตุวิทัยาวิทัยาคัวามมั�นคังแห่งประเทัศไทัย
2561 - 2563   ทัี�ปรึกษัาอาวุโส สภาอุตุสาหกรรมแห่งประเทัศไทัย
2559 - 2563   ทัี�ปรึกษัา คัณ์ะกรรมการตุรวจสอบ สภาอุตุสาหกรรมแห่งประเทัศไทัย
2561 - 2563   ทัี�ปรึกษัา สายงานสื�อสารองคั์กรและรายได้ สภาอุตุสาหกรรมแห่งประเทัศไทัย
2524 - 2565   กรรมการอำานวยการจัดงานกาชุาดประจำาปี สภากาชุาดไทัย

Age    : 81 years old 
Education   : Graduated high school from Assumption College
     Bachelor Degree in commerce from Ross College (Dublin) (1964) 
     Honorary Doctoral Degree in Mass Communication  
     from Ramkhamhaeng University (1992)
     Honorary Doctoral Degree in Arts, Lampang Rajabhat University (2001)
     Diploma the Joint State-Private Sector Class 311  
     from The National Defence College of Thailand (1989) 

Experiences
Presently 
1999 - Present   Independent Director & Chairman  
   of Audit Committee of Bangkok Insurance PCL. 
2001 - Present   Advisor of United Flour Mill PCL. (U.F.M.) 
2009 - Present   Territorial Defense Volunteer Corps Colonel & Vice President of the  
   Foundation of the Volunteers Defence 
   Under the Royal Patronage of Her Majesty the Queen
1987 - Present   Director of Suanluang Rama IX Foundation
2004 - Present   President of Thai Fertilizer and Agricultural Supplies Association
2004 - Present   Advisor of Soil and Fertilizer Society of Thailand
2013 - Present   Advisor of Horticultural Science Society of Thailand
1986 - Present   Member of the board of The Federation of Thai Industries.
2016 - Present   Advisor of Audit Committee, The Federation of Thai Industries.

In the past 
1977 - 1997   Honorary Consul of Ireland
1976 - 1977   Member of The National Administrative Reforms Council (NARC)
1977 - 1979   Member of the National Legislative Assembly of Thailand
1979 - 1985, 1989 - 1991  Senator 3 terms (1979-1983, 1985 & 1989-1991)
2017 - 2018   Chairman of Bangkok Insurance PCL.
2010 - 2018   Independent Director & Audit Committee of Bank ICBC (Thai) PCL. 
1991 - 2020   Advisor of The Psychological Security Association of Thailand
2018 - 2020   Senior Advisor of the board of The Federation of Thai Industries.
2016 - 2020   Advisor of Chemical Industry Club, The Federation of Thai Industries.
2018 - 2020   Advisor of Corporate Communication and Revenue,  
   The Federation of Thai Industries.
1981 - 2022   Organizing Committee of The Red Cross Fair, Thai Red Cross Society

นายกองเอก เปล่งศ้กดำิ� ประกาศเภส่้ชั้
ที�ปรึกษัาอาวุโส่

VDC Col Plengsakdi Prakaspesat
Senior Advisor
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ที�ปรึกษัาบริษ้ัท Company Advisors 

อ�ยุ    : อายุ 70 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : ปริญญาตุรี วิทัยาศาสตุร์บัณ์ฑิิตุ (เกษัตุรศาสตุร์) สาข้าวิชุาปฐพีวิทัยา  
     จากมหาวิทัยาลัยเกษัตุรศาสตุร์ 

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2521 - 2534   หัวหน้างานคัวบคัุมปุ�ยเคัมีสายทัี� 1 กรมวิชุาการเกษัตุร กระทัรวงเกษัตุรและสหกรณ์์
2534 - 2545   หัวหน้างานทัะเบียนปุ�ยเคัมี กรมวิชุาการเกษัตุร กระทัรวงเกษัตุรและสหกรณ์์
2545 - 2553   ผู้อำานวยการกลุ่มคัวบคัุมพันธุ์พ่ชุ กรมวิชุาการเกษัตุร กระทัรวงเกษัตุรและสหกรณ์์
2553 - 2555   ผู้อำานวยการกลุ่มคัวบคุัมปุ�ย กรมวิชุาการเกษัตุร กระทัรวงเกษัตุรและสหกรณ์์

Age    : 70 years old 
Education   : Bachelor’s Degree of Science  
     (Soil Science, Faculty of Agriculture) from Kasetsart University 

Experiences
1978 - 1991   Chief of Chemical Fertilizer Inspector Central Area, Department of Agriculture, 
   Ministry of Agriculture and Cooperatives
1991 - 2002   Chief of Chemical Fertilizer Registration, Department of Agriculture,  
   Ministry of Agriculture and Cooperatives
2002 - 2010   Director of Plant Varieties Control Group, Department of Agriculture,  
   Ministry of Agriculture and Cooperatives
2010 - 2012   Director of Fertilizer Control Group, Department of Agriculture,  
   Ministry of Agriculture and Cooperatives

นายธุเนศ ปิงสุ่ทธุิวงศ์ 
ที�ปรึกษัา

Mr. Thanet Pingsutthiwong
Advisor

 รายงานประจำาปี 2566  ANNUAL REPORT 202370  



ที�ปรึกษัาบริษั้ท Company Advisors 

อ�ยุ    : อายุ 66 ปี 
ปริะวัติกั�ริศ่กัษั�   : ปริญญาตุรี วิทัยาศาสตุร์บัณ์ฑิิตุ (เกษัตุรศาสตุร์) สาข้าวิชุาเอกกีฎวิทัยา  
     จากมหาวิทัยาลัยเกษัตุรศาสตุร์

ปริะวัติกั�ริทำ�ง�น
2555 – 2566   เจ้าหน้าทัี�บริหารและผู้ชุ่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่  
   ด้านธุรกรรมการคั้า/สายงานการตุลาด วิจัยและพัฒนา 
   บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)
2566 - ปัจจุบ้น   ทัี�ปรึกษัาบริษััทั ด้านธุรกรรมการคั้า บริษััทั ไทัยเซ็็นทัรัลเคัมี จำากัด (มหาชุน)

Age    : 66 years old 
Education   : Bachelor Degree in Science (Entomology, Faculty of Agriculture)  
     from Kasetsart University 

Experiences
2012 - 2023   Executive Officer & Senior Vice President, 
   Commercial Group / Marketing and R&D Division,  
   Thai Central Chemical PCL.
2023 – Present   Commercial Group Advisor, Thai Central Chemical PCL.

นายว้ชั้ระ ปิงสุ่ทธุิวงศ ์
ที�ปรึกษัาบริษ้ัท ดำ้านธุุรกรรมิการค้า

Mr. Watchara Pingsuthiwong
Commercial Group Advisor
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ด้ำานทรพ้ยากรมินษุัย์
Human Resources 

Group

เจ้าห้น้าที�บริห้าร 
และผู้ชั้่วยกรรมิการ

ผู้จ้ดำการให้ญ่
EO & Senior  

Vice President

ส่ายงาน 
ทร้พยากรมินุษัย์

Human  
Resources 

Division

ส่ำาน้กงานตรวจส่อบภายใน
Internal Audit Office

ด้ำานวางแผนองค์กร
Corporate Planning 

Group

เจ้าห้น้าที�บริห้าร 
และผู้ชั้่วยกรรมิการ

ผู้จ้ดำการให้ญ่
EO & Senior  

Vice President

ส่ายงาน 
วางแผนองค์กร

Corporate  
Planning  
Division

ดำ้านงานบริห้าร
Administration 

Group

เจ้าห้น้าที�บริห้าร 
และผู้ชั้่วยกรรมิการ

ผู้จ้ดำการให้ญ่
EO & Senior  

Vice President

ส่ายงาน 
กิจการท้�วไป

General  
Affairs  

Division

ส่ายงาน 
เทคโนโลยี
ส่ารส่นเทศ

Information  
Technology 

Division

ดำ้านจ้ดำซื�อ
Procurement 

Group

เจ้าห้น้าที�บริห้าร 
และกรรมิการผู้ชั้่วย

ผู้จ้ดำการให้ญ่
EO & Senior  

Vice President

ส่ายงาน 
จ้ดำซื�อว้ตถุดำิบ

Fertilizer  
Procurement 

Division

ดำ้านการเงิน 
และบ้ญชั้ี

Finance &  
Accounting 

Group

ประธุาน 
เจ้าห้น้าที�การเงิน

และกรรมิการ 
รองผู้จ้ดำการให้ญ่
CFO & Executive 
Vice President

ส่ายงานบ้ญชั้ี
Accounting 

Division

ส่ายงานการเงิน
Finance Division

ดำ้านธุุรกรรมิการค้า
Commercial 

Group

เจ้าห้น้าที�บริห้าร 
และผู้ชั้่วยกรรมิการ

ผู้จ้ดำการให้ญ่
EO & Senior  

Vice President

ส่ายงานการขาย
Sales Division

ส่ายงาน 
ส่น้บส่นุนการขาย

Commercial  
Operation 
Division

ส่ายงาน
การตลาดำ 

วิจ้ยและพ้ฒนา
Marketing
and R&D
Division

ดำ้านการผลิต
Production 

Group

เจ้าห้น้าที�บริห้าร 
และผู้ชั้่วยกรรมิการ

ผู้จ้ดำการให้ญ่
EO & Senior  

Vice President

ส่ายงาน
ส่น้บส่นุนการผลิต

พระประแดำง
Operation
Support

Division (PPD)

ส่ายงาน
บริห้ารการผลิต

พระประแดำง
Production

Management
Division (PPD)

ทีซีซีซี เมิียนมิา 
TCCC Myanmar

เจ้าห้น้าที�บริห้ารและ
กรรมิการผู้จ้ดำการ
EO & Managing 

Director

ส่ายงาน
ส่น้บส่นุนการผลิต

นครห้ลวง
Operation
Support

Division (NKL)

ส่ายงาน
บริห้ารการผลิต

นครห้ลวง
Production

Management
Division (NKL)

ประธุานเจ้าห้น้าที�บริห้าร 
และกรรมิการผู้จ้ดำการให้ญ่

CEO & President

คณ์ะกรรมิการความิย้�งยืน
Sustainability Committee

โครงส่ร้างองค์กร 
Organization Structure 

ผู้ถือหุ้้น
Shareholders คณ์ะกรรมิการตรวจส่อบ

Audit Committee

คณ์ะกรรมิการบริษั้ท
Corporate Board

คณ์ะกรรมิการบริห้ารความิเส่ี�ยง
Risk Management Committee

คณ์ะกรรมิการบริห้าร
Executive Board

เลขานุการบริษ้ัท
Corporate Secretary คณ์ะกรรมิการระเบียบปฏิิบ้ติ

Compliance Committee

งานกฎห้มิาย
Legal Office

เจ้าห้น้าที�บริห้าร
EO
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รายละเอียดำเกี�ยวก้บคณ์ะกรรมิการบริษ้ัท

องค์ประกอบของคณ์ะกรรมิการ

คัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ปีระกิอบด้วย์ผ้่้ที่รงคัุณ์วุฒิ ซึ่้�งม่ปีระสำบกิารณ์์แลัะคัวามเช่่�ย์วช่าญในสำาขึ้าตุ่าง ๆ  แลัะเพิื�อเปี็นกิารถ่วงดุลัอำานาจ
ในกิารบริหาร บริษััที่ได้กิำาหนดโคัรงสำร้างขึ้องคัณ์ะกิรรมกิาร โดย์ม่กิรรมกิารท่ี่�เปี็นผ่้้บริหาร กิรรมกิารท่ี่�ไม่เปี็นผ่้้บริหาร แลัะกิรรมกิาร
อิสำระซึ่้�งได้รับแตุ่งตุั�งให้เปี็นคัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบทัี่�งหมด กิรรมกิารทุี่กิที่่านตุ้องม่คัุณ์สำมบัตุิตุามพิระราช่บัญญัตุิบริษััที่มหาช่น
จำากิัด พิ.ศ. 2535 (แลัะท่ี่�ม่กิารแกิ้ไขึ้เพิิ�มเตุิม) ขึ้้อบังคัับขึ้องบริษััที่กิำาหนดให้บริษััที่ม่คัณ์ะกิรรมกิารขึ้องบริษััที่ไม่น้อย์กิว่า 7 คัน โดย์
ตุ้องม่กิรรมกิารอิสำระอย์่างน้อย์ 1 ใน 3 ขึ้องจำานวนกิรรมกิารทัี่�งหมดขึ้องบริษััที่ แตุ่ตุ้องไม่น้อย์กิว่า 3 คัน

คณ์ะกรรมิการบริษ้ัทมิีจำานวน 9 ท่าน ประกอบดำ้วย

• กิรรมกิารท่ี่�เปี็นผ่้้บริหาร 3 ที่่าน
• กิรรมกิารท่ี่�ไม่เปี็นผ่้้บริหาร 6 ที่่าน คัิดเปี็นสำัดสำ่วน 2 ใน 3 ขึ้องจำานวนกิรรมกิารทัี่�งหมด
• กิรรมกิารอิสำระท่ี่�เปี็นกิรรมกิารตุรวจสำอบ 3 ที่่าน คัิดเปี็นสำัดสำ่วน 1 ใน 3 ขึ้องจำานวนกิรรมกิารทัี่�งหมด
• ราย์นามคัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ ณ์ วันท่ี่� 30 ธิันวาคัม 2566 ม่ดังน้�

1. นาย์ย์้จิ ย้์อาสำะ ปีระธิานกิรรมกิาร

2. นาย์ที่าคัาฮั้ิโระ ย์ามาช่ิตุะ กิรรมกิารผ่้้จัดกิารใหญ ่
ปีระธิานคัณ์ะกิรรมกิารบริหารคัวามเส่ำ�ย์ง
ปีระธิานคัณ์ะกิรรมกิารระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิ

3. นาย์ที่าคัาย้์กิิ โที่เฮั้ กิรรมกิารรองผ่้้จัดกิารใหญ่
กิรรมกิารบริหารคัวามเสำ่�ย์ง
กิรรมกิารระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิ

4. นาย์ที่าคั้จิ นาคัากิาว่า กิรรมกิารผ่้้ช่่วย์ผ่้้จัดกิารใหญ่
กิรรมกิารบริหารคัวามเส่ำ�ย์ง
กิรรมกิารระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิ

5. นาย์ช่านันที่์ โสำภณ์พินิช่ กิรรมกิาร

6. นาย์เอกิฤที่ธิิ� บุญปีิตุิ กิรรมกิาร

7. นาย์สุำวัฒน์ สำืบสำันตุิกิุลั กิรรมกิารอิสำระ
ปีระธิานกิรรมกิารตุรวจสำอบ

8. นาย์โอภาสำ ศร่พิรกิิจขึ้จร กิรรมกิารอิสำระ
กิรรมกิารตุรวจสำอบ

9. นาย์เกิษัมศักิดิ� มัสำย์วาณ์ิช่ กิรรมกิารอิสำระ
กิรรมกิารตุรวจสำอบ

บทบาทห้น้าที�และความิร้บผิดำชั้อบของคณ์ะกรรมิการ

1. คัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ร่วมกิันกิำาหนดวิสำัย์ที่ัศน์ แลัะให้คัวามเห็นช่อบตุ่อ ภารกิิจ กิลัย์ุที่ธิ์ เปี้าหมาย์ แผ่นธุิรกิิจแลัะงบปีระมาณ์ขึ้อง
บริษััที่ตุลัอดจนกิำากิับด้แลัให้ฝ้่าย์บริหารดำาเนินกิารให้เปี็นไปีตุามแผ่นกิลัยุ์ที่ธิ์แลัะงบปีระมาณ์ท่ี่�กิำาหนดไว้อย์่างม่ปีระสำิที่ธิิภาพิแลัะ
ปีระสำิที่ธิิผ่ลั เพิื�อเพิิ�มม้ลัคั่าที่างธิุรกิิจสำ้งสำุดแกิ่บริษััที่แลัะคัวามมั�งคัั�งสำ้งสุำดแกิ่ผ่้้ถือหุ้น 

2. จัดให้ม่ระบบตุรวจสำอบภาย์ใน แลัะม่กิารติุดตุามกิารดำาเนินกิารอย์่างสำมำ�าเสำมอ คัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ได้กิำาหนดแลัะแบ่งแย์กิหน้าท่ี่�
แลัะคัวามรับผิ่ดช่อบในกิารปีฏิิบัตุิงานระหว่างคัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่แลัะฝ้่าย์บริหาร ม่กิารกิำาหนดระดับอำานาจดำาเนินกิารแตุ่ลัะด้าน
โดย์เฉีพิาะอย์่างย์ิ�งกิารกิำาหนดอำานาจที่างกิารเงินอย์่างช่ัดเจน 

3. จัดกิารบริษััที่ให้เปี็นไปีตุามกิฎหมาย์ วัตุถุปีระสำงคั์ แลัะขึ้้อบังคัับขึ้องบริษััที่ ตุลัอดจนมตุิขึ้องท่ี่�ปีระชุ่มผ่้้ถือหุ้นท่ี่�ช่อบด้วย์กิฎหมาย์ 
ด้วย์คัวามซืึ่�อสำัตุย์์ สำุจริตุ แลัะระมัดระวังรักิษัาผ่ลัปีระโย์ช่น์ขึ้องบริษััที่
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4. กิำาหนดเปี้าหมาย์ แนวที่าง นโย์บาย์ แผ่นงาน แลัะงบปีระมาณ์ขึ้องบริษััที่ คัวบคัุม กิำากิับ ด้แลั แลัะตุิดตุามผ่ลักิารดำาเนินงาน
ขึ้องคัณ์ะกิรรมกิารบริหารให้เปี็นไปีตุามนโย์บาย์ท่ี่�ได้รับมอบหมาย์ โดย์กิำาหนดให้ม่กิารราย์งานคัวามกิ้าวหน้าขึ้องผ่ลักิารดำาเนินงาน
แลัะผ่ลัปีระกิอบกิารขึ้องบริษััที่ทุี่กิเดือนในกิารปีระชุ่มคัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ นอกิจากิน้� คัณ์ะกิรรมกิารยั์งได้ตุระหนักิถ้งกิารปีฏิิบัตุิตุาม
กิฎหมาย์แลัะขึ้้อกิำาหนดตุ่าง ๆ  จ้งได้กิำาหนดให้ฝ้่าย์บริหารราย์งานเรื�องท่ี่�สำำาคััญตุ่าง ๆ ขึ้องบริษััที่ เพิื�อให้กิารดำาเนินกิิจกิารเปี็นไปี
อย์่างถ้กิตุ้องแลัะม่ปีระสิำที่ธิิภาพิ 

5. พิิจารณ์าอนุมัตุิราย์กิารท่ี่�สำำาคััญ เช่่น โคัรงกิารลังทีุ่นในธิุรกิิจใหม่ กิารซืึ่�อขึ้าย์ที่รัพิย์์สำิน ตุลัอดจนกิารดำาเนินกิารใดๆ  ท่ี่�กิฎหมาย์
กิำาหนด

6. คัณ์ะกิรรมกิารอาจแตุ่งตุั�งบุคัคัลัอื�นให้ดำาเนินกิิจกิารขึ้องบริษััที่ภาย์ใตุ้กิารคัวบคัุมขึ้องคัณ์ะกิรรมกิาร หรืออาจมอบอำานาจเพิื�อให้
บุคัคัลัดังกิลั่าวม่อำานาจตุามท่ี่�คัณ์ะกิรรมกิารเห็นสำมคัวรแลัะภาย์ในระย์ะเวลัาท่ี่�คัณ์ะกิรรมกิารเห็นสำมคัวรแลัะ คัณ์ะกิรรมกิารอาจย์กิเลิักิ 
เพิิกิถอน เปีลั่�ย์นแปีลัง หรือแกิ้ไขึ้อำานาจนั�น ๆ ได้

7. พิิจารณ์าอนุมัตุิ แลัะ/หรือ ให้คัวามเห็นช่อบตุ่อราย์กิารท่ี่�เกิ่�ย์วโย์งขึ้องบริษััที่ให้เปี็นไปีตุามปีระกิาศ ขึ้้อกิำาหนด หรือ แนวที่าง
ปีฏิิบัตุิท่ี่�เกิ่�ย์วขึ้้องขึ้องคัณ์ะกิรรมกิารกิำากิับตุลัาดทีุ่น คัณ์ะกิรรมกิาร กิ.ลั.ตุ. แลัะตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์แห่งปีระเที่ศไที่ย์

8. พิิจารณ์าราย์กิารท่ี่�อาจกิ่อให้เกิิดคัวามขึ้ัดแย์้งที่างผ่ลัปีระโย์ช่น์อย์่างรอบคัอบ ม่เหตุุผ่ลั แลัะเปี็นอิสำระภาย์ใตุ้กิรอบจริย์ธิรรมท่ี่�ด ่
เพิื�อให้เกิิดคัวามโปีร่งใสำ แลัะปี้องกัินกิารแสำวงหาผ่ลัปีระโย์ช่น์สำ่วนตุนโดย์ถือเปี็นหน้าท่ี่�ท่ี่�ตุ้องหลั่กิเลั่�ย์งกิารม่สำ่วนเกิ่�ย์วขึ้้องที่างกิาร
เงิน แลัะ/หรือ คัวามสำัมพิันธิ์กิับบุคัคัลัภาย์นอกิอันอาจสำ่งผ่ลัให้บริษััที่ตุ้องเสำ่ย์ผ่ลัปีระโย์ช่น์

กรรมิการผู้มิีอำานาจลงนามิแทนบริษ้ัท

ชื่�อแลัะจำานวนกิรรมกิารซึ่้�งม่อำานาจลังลัาย์มือช่ื�อแที่นบริษััที่คัือ กิลัุ่ม กิ. คัือ นาย์ที่าคัาฮิั้โระ ย์ามาชิ่ตุะ ลังลัาย์มือช่ื�อร่วมกิับ กิลัุ่ม 
ขึ้. คืัอ  นาย์ที่าคั้จิ นาคัากิาว่า รวมเปี็นสำองคันแลัะปีระที่ับตุราสำำาคััญบริษััที่

รายละเอียดำเกี�ยวก้บคณ์ะกรรมิการชัุ้ดำย่อย

คณ์ะกรรมิการตรวจส่อบ

คัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบขึ้องบริษััที่ม่จำานวน 3 ที่่าน จากิคัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ ม่คัุณ์สำมบัตุิตุามพิระราช่บัญญัตุิบริษััที่มหาช่นจำากิัด 
พิ.ศ. 2535 (แลัะท่ี่�ม่กิารแกิ้ไขึ้เพิิ�มเตุิม) พิระราช่บัญญัตุิหลัักิที่รัพิย์์แลัะตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์ พิ.ศ. 2535 (แลัะท่ี่�ม่กิารแกิ้ไขึ้เพิิ�มเตุิม) 
ปีระกิาศขึ้องคัณ์ะกิรรมกิารกิำากิับหลัักิที่รัพิย์์แลัะตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์ ปีระกิาศขึ้องคัณ์ะกิรรมกิารกิำากิับตุลัาดทุี่น ท่ี่� ที่จ 39/2559 แลัะ
ปีระกิาศขึ้องตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์แห่งปีระเที่ศไที่ย์ท่ี่�เกิ่�ย์วขึ้้อง โดย์ม่วาระกิารดำารงตุำาแหน่งตุามกิรรมกิารบริษััที่ กิรรมกิารตุรวจสำอบ
สำามารถได้รับแตุ่งตุั�งกิลัับเขึ้้าดำารงตุำาแหน่งตุ่อได้ สำำาหรับปีี 2566 คัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบปีระกิอบด้วย์

1. นาย์สุำวัฒน์ สืำบสำันตุิกิุลั ปีระธิานกิรรมกิารตุรวจสำอบ

2. นาย์โอภาสำ ศร่พิรกิิจขึ้จร กิรรมกิารตุรวจสำอบ

3. นาย์เกิษัมศักิดิ� มัสำย์วาณ์ิช่ กิรรมกิารตุรวจสำอบ

โดย์นาย์โอภาสำ ศร่พิรกิิจขึ้จร เปี็นกิรรมกิารตุรวจสำอบผ่้้ม่คัวามร้้แลัะปีระสำบกิารณ์์ในกิารสำอบที่านงบกิารเงินขึ้องบริษััที่

อำานาจห้น้าที�และความิร้บผิดำชั้อบของคณ์ะกรรมิการตรวจส่อบ

1. สำอบที่านให้บริษััที่ม่กิารราย์งานที่างกิารเงินอย์่างถ้กิตุ้องแลัะเพิ่ย์งพิอ

2. สำอบที่านให้บริษััที่ม่ระบบกิารคัวบคัุมภาย์ใน (Internal Control) แลัะระบบกิารตุรวจสำอบภาย์ใน (Internal Audit) ท่ี่�เหมาะสำมแลัะ
ม่ปีระสิำที่ธิิผ่ลั แลัะพิิจารณ์าคัวามเปี็นอิสำระขึ้องสำำานักิตุรวจสำอบภาย์ใน ตุลัอดจนให้คัวามเห็นช่อบในกิารพิิจารณ์าแตุ่งตุั�ง โย์กิย์้าย์ 
เลัิกิจ้างหัวหน้าสำำานักิตุรวจสำอบภาย์ใน หรือหน่วย์งานอื�นใดท่ี่�รับผ่ิดช่อบเก่ิ�ย์วกิับกิารตุรวจสำอบภาย์ใน
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3. สำอบที่านให้บริษััที่ปีฏิิบัตุิตุามกิฎหมาย์ว่าด้วย์หลัักิที่รัพิย์์แลัะตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์ ขึ้้อกิำาหนดขึ้องตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์แห่งปีระเที่ศไที่ย์ 
แลัะกิฎหมาย์ท่ี่�เกิ่�ย์วขึ้้องกิับธิุรกิิจขึ้องบริษััที่ ตุลัอดจนด้แลักิารปีฏิิบัตุิตุามกิฎ ระเบ่ย์บแลัะนโย์บาย์ตุ่าง ๆ ท่ี่�ม่กิารกิำาหนดไว้

4. พิิจารณ์า คััดเลัือกิ เสำนอแตุ่งตุั�ง แลัะเลัิกิจ้าง บุคัคัลัซึ่้�งม่คัวามเปี็นอิสำระเพิื�อที่ำาหน้าท่ี่�เปี็นผ่้้สำอบบัญช่่ขึ้องบริษััที่ แลัะเสำนอคั่า
ตุอบแที่นขึ้องบุคัคัลัดังกิลั่าว รวมทัี่�งเขึ้้าร่วมปีระชุ่มกิับผ่้้สำอบบัญช่่โดย์ไม่ม่ฝ้่าย์จัดกิารเขึ้้าร่วมปีระชุ่มด้วย์อย์่างน้อย์ปีีลัะ 1 คัรั�ง

5. พิิจารณ์าราย์กิารท่ี่�เกิ่�ย์วโย์งกิันหรือราย์กิารท่ี่�อาจม่คัวามขึ้ัดแย์้งที่างผ่ลัปีระโย์ช่น์ให้เปี็นไปีตุามกิฎหมาย์ แลัะขึ้้อกิำาหนดขึ้อง
ตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์แห่งปีระเที่ศไที่ย์ ทัี่�งน้� เพืิ�อให้มั�นใจว่าราย์กิารดังกิลั่าวสำมเหตุุสำมผ่ลัแลัะเปี็นปีระโย์ช่น์สำ้งสำุดตุ่อบริษััที่

6. ราย์งานผ่ลักิารดำาเนินงานขึ้องคัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบเปี็นปีระจำาในช่่วงท่ี่�เหมาะสำม

7. จัดที่ำาราย์งานขึ้องคัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบโดย์เปีิดเผ่ย์ไว้ในราย์งานปีระจำาปีีขึ้องบริษััที่ โดย์ปีระธิานกิรรมกิารตุรวจสำอบเปี็นผ้่้ลัง
นาม คัรอบคัลุัมถ้งสำารสำนเที่ศตุ่อไปีน้�

7.1 จำานวนกิารปีระชุ่มคัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบแลัะกิารเขึ้้าร่วมปีระชุ่มขึ้องคัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบแตุ่ลัะที่่าน

7.2 คัวามเห็นขึ้องคัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบในปีระเด็นดังน้�

 1) คัวามถ้กิตุ้อง คัรบถ้วน เปี็นท่ี่�เชื่�อถือได้ขึ้องราย์งานที่างกิารเงินขึ้องบริษััที่
 2) คัวามเพิ่ย์งพิอขึ้องระบบคัวบคัุมภาย์ในขึ้องบริษััที่

 3) กิารปีฏิิบัตุิตุามกิฎหมาย์ว่าด้วย์หลัักิที่รัพิย์์แลัะตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์ ขึ้้อกิำาหนดขึ้องตุลัาดหลัักิที่รัพิย์์แห่งปีระเที่ศไที่ย์ แลัะ
    กิฎหมาย์ท่ี่�เกิ่�ย์วขึ้้องกิับธิุรกิิจขึ้องบริษััที่

 4) คัวามเหมาะสำมขึ้องผ้่้สำอบบัญช่่
 5) ราย์กิารท่ี่�อาจม่คัวามขึ้ัดแย์้งที่างผ่ลัปีระโย์ช่น์
 6) คัวามเห็นหรือขึ้้อสำังเกิตุโดย์รวมท่ี่�คัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบได้รับจากิกิารปีฏิิบัตุิหน้าท่ี่�
 7) ราย์กิารอื�นท่ี่�เห็นว่าผ่้้ถือหุ้นแลัะผ่้้ลังทีุ่นทัี่�วไปีคัวรที่ราบ ภาย์ใตุ้ขึ้อบเขึ้ตุหน้าท่ี่�แลัะคัวามรับผ่ิดช่อบท่ี่�ได้รับมอบหมาย์
    จากิคัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่

8. ปีฏิิบัตุิกิารอื�นใดตุามท่ี่�คัณ์ะกิรรมกิารขึ้องบริษััที่มอบหมาย์

บริษััที่ม่สำำานักิตุรวจสำอบภาย์ใน ม่สำาย์บังคัับบัญช่าข้ึ้�นตุรงตุ่อคัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบ เพิื�อให้เกิิดคัวามอิสำระในกิารตุรวจสำอบกิาร
ดำาเนินงานขึ้องสำาย์งานตุ่าง ๆ โดย์สำำานักิตุรวจสำอบภาย์ในม่หน้าท่ี่�สำอบที่านคัวามถ้กิตุ้องแลัะคัรบถ้วนขึ้องขึ้้อม้ลัตุ่าง ๆ รวมถ้งกิาร
ปีระเมินคัวามเพิ่ย์งพิอแลัะปีระสำิที่ธิิภาพิขึ้องระบบกิารคัวบคัุมภาย์ใน พิร้อมทัี่�งวางแผ่นกิารตุรวจสำอบแลัะตุิดตุามให้ม่กิารปีฏิิบัตุิตุาม
แผ่น โดย์ม่วัตุถุปีระสำงคั์เพิื�อให้กิารดำาเนินขึ้องบริษััที่เปี็นไปีอย์่างม่ปีระสิำที่ธิิภาพิแลัะปีระสิำที่ธิิผ่ลั สำำานักิตุรวจสำอบภาย์ในม่นาย์ชั่ย์พิร 
บุญที่องด่ เปี็นผ่้้จัดกิารทัี่�วไปี ม่หน้าท่ี่�กิำากิับด้แลัสำำานักิงานตุรวจสำอบภาย์ใน

คณ์ะกรรมิการบริห้าร

บริษััที่ม่คัณ์ะกิรรมกิารบริหารเพืิ�อที่ำาหน้าท่ี่�บริหารจัดกิารกิิจกิารภาย์ในบริษััที่ คัณ์ะกิรรมกิารบริหารปีระกิอบด้วย์เจ้าหน้าท่ี่�บริหาร
จำานวน 9 ที่่าน ดังน้�

1. นาย์ที่าคัาฮั้ิโระ ย์ามาช่ิตุะ ปีระธิานเจ้าหน้าท่ี่�บริหารแลัะกิรรมกิารผ่้้จัดกิารใหญ่

2. นาย์ที่าคัาย้์กิิ โที่เฮั้ ปีระธิานเจ้าหน้าท่ี่�กิารเงินแลัะกิรรมกิารรองผ่้้จัดกิารใหญ่
- ด้านกิารเงินแลัะบัญช่่

3. นาย์ที่าคั้จิ นาคัากิาว่า เจ้าหน้าท่ี่�บริหารแลัะกิรรมกิารผ่้้ช่่วย์ผ่้้จัดกิารใหญ่
- ด้านจัดซืึ่�อ

4. นางมณ์ฑ์า เกิษัตุรศิลัปี์ช่ัย์ เจ้าหน้าท่ี่�บริหารแลัะผ้่้ช่่วย์กิรรมกิารผ่้้จัดกิารใหญ่
- ด้านที่รัพิย์ากิรมนุษัย์์
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5. นาย์สำมรักิ ลิัขึ้ิตุเจริญพิันธิ์ เจ้าหน้าท่ี่�บริหารแลัะผ้่้ช่่วย์กิรรมกิารผ่้้จัดกิารใหญ่
- ด้านธิุรกิรรมกิารคั้า กิารตุลัาด แลัะกิารวิจัย์แลัะพัิฒนา

6. นาย์พิลัจักิร มิ�งมหากิุลั เจ้าหน้าท่ี่�บริหารแลัะผ้่้ช่่วย์กิรรมกิารผ่้้จัดกิารใหญ่
- ด้านกิารผ่ลัิตุ

7. นาย์สำ้โย์ช่ิ โอซึ่ากิิ เจ้าหน้าท่ี่�บริหารแลัะผ้่้ช่่วย์กิรรมกิารผ่้้จัดกิารใหญ่
- ด้านวางแผ่นองคั์กิรแลัะด้านบริหาร

8. นาย์โคั โที่จิม่า เจ้าหน้าท่ี่�บริหารแลัะกิรรมกิารผ่้้จัดกิาร - ท่ี่ซ่ึ่ซ่ึ่ซ่ึ่ เม่ย์นมา

9. นาย์พิช่ระ วรรธินวินิจ เจ้าหน้าท่ี่�บริหาร – เลัขึ้านุกิารบริษััที่แลัะสำำานักิกิฎหมาย์

อำานาจห้น้าที�และความิร้บผิดำชั้อบของคณ์ะกรรมิการบริห้าร

1. บริหารจัดกิารงานตุ่าง ๆ  ให้เปี็นไปีตุามนโย์บาย์ โดย์ม่กิารกิำาหนดขึ้อบเขึ้ตุอำานาจกิารอนุมัตุิในเรื�องสำำาคััญๆ เปี็นลัาย์ลัักิษัณ์์อักิษัร
ไว้อย์่างช่ัดเจนในตุารางอำานาจอนุมัตุิในเรื�องตุ่างๆ เช่่นกิารจัดซืึ่�อ กิารผ่ลัิตุแลัะกิารจัดจำาหน่าย์ปุี�ย์เคัม่ บัญช่่แลัะกิารเงิน ที่รัพิย์ากิร
บุคัคัลั ตุามแผ่นงานหรืองบปีระมาณ์ท่ี่�ได้รับอนุมัตุิจากิคัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่อย์่างเคัร่งคัรัด ด้วย์คัวามซืึ่�อสำัตุย์์สำุจริตุ แลัะระมัดระวัง
รักิษัาผ่ลัปีระโย์ช่น์ขึ้องบริษััที่แลัะผ่้้ถือหุ้นอย์่างด่ท่ี่�สำุด

2. ให้คัำาปีร้กิษัาแลัะขึ้้อเสำนอแนะตุ่อปีระธิานเจ้าหน้าท่ี่�บริหารแลัะกิรรมกิารผ้่้จัดกิารใหญ่ ในกิารตัุดสำินใจในปีระเด็นท่ี่�สำำาคััญตุ่อกิลัยุ์ที่ธิ์
องคั์กิรแลัะทิี่ศที่างกิารดำาเนินธิุรกิิจ แผ่นกิารลังทีุ่น งบปีระมาณ์กิารจัดสำรรที่รัพิย์ากิรให้กิับบริษััที่

3. กิลัั�นกิรองระเบ่ย์บวาระกิารปีระชุ่มกิ่อนนำาเสำนอคัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่

การแยกตำาแห้น่งประธุานกรรมิการบริษ้ัทและประธุานเจ้าห้น้าที�บริห้ารและกรรมิการผู้จ้ดำการให้ญ่

สำำาหรับโคัรงสำร้างกิารบริหารงานขึ้องบริษััที่ ปีระธิานกิรรมกิารบริษััที่จะตุ้องไม่เปี็นบุคัคัลัเด่ย์วกัินกิับปีระธิานเจ้าหน้าท่ี่�บริหารแลัะ
กิรรมกิารผ่้้จัดกิารใหญ่ ทัี่�งน้�ม่กิารแย์กิอำานาจหน้าท่ี่�ระหว่างกิันอย์่างช่ัดเจนในเรื�องกิารกิำาหนดนโย์บาย์แลัะกิารบริหารจัดกิาร สำำาหรับ
กิารอนุมัตุิราย์กิารท่ี่�ม่คัวามสำำาคััญ บริษััที่ได้ม่กิารกิำาหนดลัำาดับขัึ้�นในกิารอนุมัตุิขึ้องคัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ในร้ปีเลั่มท่ี่�ช่ัดเจน นอกิจากิ
น้� ในกิารปีระชุ่มคัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ได้กิำาหนดให้ม่กิารราย์งานกิารดำาเนินงาน ซ้ึ่�งคัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่สำามารถซึ่ักิถามตุรวจสำอบ
กิารบริหารงานขึ้องปีระธิานเจ้าหน้าท่ี่�บริหารแลัะกิรรมกิารผ่้้จัดกิารใหญ่ในเรื�องท่ี่�เปี็นสำาระสำำาคััญได้

คณ์ะกรรมิการระเบียบปฏิิบ้ติ

คัณ์ะกิรรมกิารระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิเปี็นคัณ์ะกิรรมกิารท่ี่�ถ้กิจัดตุั�งขึ้้�นตุามกิฏิเกิณ์ฑ์์ระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิขึ้องบริษััที่ (Compliance Program) เพืิ�อ
ที่ำาหน้าท่ี่�ในกิารพิิจารณ์าเน่�อหาแลัะกิำากิับด้แลักิารใช่้ปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรม (Code of Conduct & Ethics) ซึ่้�งเปี็น
หลัักิปีฏิิบัตุิพิื�นฐานท่ี่�คัรอบคัลัุมแลัะกิำากิับกิารดำาเนินกิิจกิรรมตุ่างๆ ขึ้องบริษััที่

ปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรมม่ผ่ลับังคัับตุ่อบริษััที่ กิรรมกิาร แลัะพินักิงานบริษััที่ทีุ่กิคัน ท่ี่�จะตุ้องปีฏิิบัตุิตุามขึ้้อบังคัับท่ี่�กิำาหนด
ไว้ในปีระมวลัอย์่างเคัร่งคัรัด หลัักิปีฏิิบัติุขึ้องปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรมจะอิงกัิบหลัักิคุัณ์ธิรรม จริย์ธิรรมแลัะหลัักิคัวาม
สำุจริตุ ม่จุดมุ่งหมาย์ให้พินักิงานบริษััที่ย์้ดมั�นในมาตุรฐานที่างจริย์ธิรรมในระดับสำ้งแลัะปี้องกิันมิให้ม่กิารกิระที่ำาท่ี่�ผ่ิดกิฎหมาย์หรือผ่ิด
ตุ่อนโย์บาย์ขึ้องบริษััที่ อันเปี็นกิารสำร้างคัวามเชื่�อมั�นให้แกิ่ผ่้้ถือหุ้นแลัะนักิลังทุี่นทัี่�วไปี ทัี่�งยั์งจะสำ่งเสำริมให้บริษััที่ม่กิารเติุบโตุอย์่าง
มั�นคังแลัะยั์�งย์ืนอ่กิด้วย์ เน่�อหาในปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรมแบ่งเปี็น 3 หมวดอันได้แกิ่ พินักิงานขึ้องบริษััที่ กิารดำาเนิน
ธิุรกิิจขึ้องบริษััที่ ที่รัพิย์์สิำนแลัะขึ้้อม้ลัขึ้องบริษััที่ พินักิงานทุี่กิคันม่หน้าท่ี่�ท่ี่�จะตุ้องศ้กิษัาแลัะที่ำาคัวามเขึ้้าใจในเน่�อหา แลัะนำาไปีใช่้
ปีฏิิบัตุิในกิารที่ำางาน รวมถ้งตุ้องสำอดสำ่องด้แลักิารกิระที่ำาท่ี่�ขึ้ัดตุ่อปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรมด้วย์ คัณ์ะกิรรมกิารระเบ่ย์บ
ปีฏิิบัตุิปีระกิอบไปีด้วย์

1. กิรรมกิารผ่้้จัดกิารใหญ่ เปี็นปีระธิานคัณ์ะกิรรมกิารระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิ

2. เจ้าหน้าท่ี่�บริหาร เปี็นสำมาช่ิกิคัณ์ะกิรรมกิารระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิ

3. หัวหน้าสำำานักิกิฎหมาย์ เปี็นเลัขึ้าธิิกิารคัณ์ะกิรรมกิารระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิ
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อำานาจห้น้าที�และความิร้บผิดำชั้อบของคณ์ะกรรมิการระเบียบปฏิิบ้ติ

1. วางแผ่นกิารใช่้แลัะปีฏิิบัตุิตุามปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรมให้บรรลุัตุามเปี้าหมาย์ แลัะให้คัวามร้้เกิ่�ย์วกัิบปีระมวลัดังกิลั่าว 
รวมถ้งพิิจารณ์าแลัะอนุมัตุิแผ่นกิารใช่้แลัะปีฏิิบัตุิตุามปีระมวลัดังกิลั่าวตุามท่ี่�หน่วย์งานท่ี่�เกิ่�ย์วขึ้้องเสำนอมา

2. จัดตุั�งแลัะด้แลัรักิษัาเคัรือขึ้่าย์สำื�อสำารฉีุกิเฉีินเพิื�อใช่้ในกิรณ์้ท่ี่�เกิิดกิารกิระที่ำาท่ี่�มิช่อบด้วย์กิฎหมาย์หรือฝ้่าฝ้ืนกิฎ ระเบ่ย์บ รวมถ้ง
กิารลัะเมิดนโย์บาย์ขึ้องบริษััที่ หรือกิารกิระที่ำาใดๆ ท่ี่�สำงสำัย์ว่าจะเปี็นกิารลัะเมิดกิฎหรือระเบ่ย์บบริษััที่

3. จัดให้ม่ท่ี่มงานสำอบสำวนตุามคัวามจำาเปี็นเพิื�อคั้นหาขึ้้อเที่็จจริงท่ี่�เกิ่�ย์วกิับกิารกิระที่ำาท่ี่�ไม่ช่อบด้วย์กิฎหมาย์หรือกิารฝ้่าฝ้ืนกิฎ 
ระเบ่ย์บขึ้องบริษััที่ แลัะพิิจารณ์าว่ากิารฝ้่าฝ้ืนหรือกิารลัะเมิดดังกิลั่าวคัวรจะม่กิารลังโที่ษัที่างวินัย์หรือไม่ รวมถ้งนำาเสำนอมาตุรกิารท่ี่�
เหมาะสำมเพิื�อจัดกิารกิรณ์้ดังกิลั่าว รวมถ้งเพิื�อปี้องกิันกิรณ์้ดังกิลั่าวท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นอ่กิในอนาคัตุ

4. ช่่�แจงแลัะอบรมพินักิงานบริษััที่ให้เขึ้้าใจแลัะตุระหนักิถ้งหน้าท่ี่�แลัะคัวามรับผ่ิดช่อบขึ้องตุนตุามปีระมวลัระเบ่ย์บปีฏิิบัตุิแลัะจริย์ธิรรม

คณ์ะกรรมิการบริห้ารความิเส่ี�ยง

คัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ตุระหนักิถ้งคัวามเสำ่�ย์งในกิารดำาเนินธิุรกิิจ จ้งได้จัดตุั�งคัณ์ะกิรรมกิารบริหารคัวามเสำ่�ย์งข้ึ้�นเพิื�อดำาเนินกิารตุาม
นโย์บาย์ในกิารบริหารคัวามเส่ำ�ย์งขึ้องบริษััที่ให้เปี็นร้ปีธิรรม แลัะสำามารถสำนับสำนุนกิารตุัดสำินใจขึ้องบริษััที่ให้เปี็นไปีอย์่างม่ปีระสิำที่ธิิภาพิ 
รวมถ้งลัดคัวามเสำ่ย์หาย์ท่ี่�อาจจะเกิิดขึ้้�นในอนาคัตุ โดย์คัณ์ะกิรรมกิารบริหารคัวามเสำ่�ย์งได้นำาหลัักิกิารบริหารคัวามเสำ่�ย์งระดับองคั์กิร
ตุามหลัักิ COSO (ERM : Enterprise Risk Management) ซึ่้�งเปี็นเคัรื�องมือในกิารกิำากิับด้แลักิิจกิารท่ี่�เหมาะสำมแนวที่างหน้�งขึ้อง
บริษััที่จดที่ะเบ่ย์น คัณ์ะกิรรมกิารบริหารคัวามเสำ่�ย์งปีระกิอบไปีด้วย์

1. ปีระธิานเจ้าหน้าท่ี่�บริหารแลัะกิรรมกิารผ่้้จัดกิารใหญ่ เปี็นปีระธิานคัณ์ะกิรรมกิารบริหารคัวามเส่ำ�ย์ง

2. ปีระธิานเจ้าหน้าท่ี่�กิารเงินแลัะกิรรมกิารรองผ่้้จัดกิารใหญ่ เปี็นสำมาช่ิกิคัณ์ะกิรรมกิารบริหารคัวามเสำ่�ย์ง

3. เจ้าหน้าท่ี่�บริหารแลัะกิรรมกิารผ่้้ช่่วย์ผ่้้จัดกิารใหญ่ เปี็นสำมาช่ิกิคัณ์ะกิรรมกิารบริหารคัวามเส่ำ�ย์ง

4. หัวหน้าสำำานักิตุรวจสำอบภาย์ใน เปี็นเลัขึ้านุกิารคัณ์ะกิรรมกิารบริหารคัวามเส่ำ�ย์ง

อำานาจห้น้าที�และความิร้บผิดำชั้อบของคณ์ะกรรมิการบริห้ารความิเส่ี�ยง

1. กิำาหนดนโย์บาย์แลัะเสำนอแนะแนวที่างในกิารบริหารคัวามเส่ำ�ย์งด้านตุ่างๆ ท่ี่�เก่ิ�ย์วขึ้้องกิับกิารดำาเนินธิุรกิิจขึ้องบริษััที่ให้เปี็นไปีอย์่าง
เหมาะสำมแลัะม่ปีระสำิที่ธิิภาพิ

2. จัดให้ม่กิารบริหารคัวามเสำ่�ย์งแลัะกิำาหนดกิระบวนกิารบริหารคัวามเสำ่�ย์งท่ี่�คัรอบคัลัุมทัี่�วทัี่�งองคั์กิร

3. สำอบที่านคัวามเสำ่�ย์งแลัะมาตุรกิารในกิารหลั่กิเลั่�ย์งคัวามเสำ่�ย์งซึ่้�งปีระเมินโดย์เจ้าขึ้องคัวามเสำ่�ย์ง แลัะให้คัำาแนะนำาเพืิ�อกิารปีรับปีรุง

4. ตุิดตุามแลัะปีระเมินผ่ลักิารปีฏิิบัตุิงานตุามกิรอบกิารบริหารคัวามเส่ำ�ย์งทัี่�วทัี่�งองคั์กิร รวมถ้งที่บที่วนนโย์บาย์กิารบริหารคัวามเส่ำ�ย์ง
เปี็นปีระจำา

5. ปีฏิิบัตุิหน้าท่ี่�อื�นใดตุามท่ี่�คัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่มอบหมาย์

นอกิจากิน้� คัณ์ะกิรรมกิารบริหารคัวามเสำ่�ย์งได้แตุ่งตุั�งคัณ์ะอนุกิรรมกิารบริหารคัวามเสำ่�ย์งซึ่้�งปีระกิอบด้วย์ผ่้้บริหารจากิหน่วย์งานตุ่างๆ 
ภาย์ในบริษััที่ เพิื�อดำาเนินกิารบริหารคัวามเสำ่�ย์งในระดับหน่วย์งาน โดย์ม่สำำานักิตุรวจสำอบภาย์ในเปี็นผ้่้ปีระสำานงานแลัะสำนับสำนุน

คณ์ะกรรมิการความิย้�งยืน

คัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่ได้แตุ่งตุั�งคัณ์ะกิรรมกิารคัวามยั์�งยื์นเพิื�อแนะนำา สำ่งเสำริมให้กิระบวนกิารกิารดำาเนินธุิรกิิจขึ้องบริษััที่ดำาเนินไปีสำ้่
คัวามยั์�งย์ืนในระดับองคั์กิร โดย์ย้์ดหลัักิแนวคัวามคัิดคัวามยั์�งย์ืน (Sustainability) อ่กิทัี่�งสำ่งเสำริมแลัะพัิฒนาให้บุคัคัลัากิรในองคั์กิร 
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ตุั�งแตุ่ระดับกิรรมกิาร ผ่้้บริหาร แลัะพินักิงาน ม่คัวามเขึ้้าใจในแนวคิัดคัวามย์ั�งยื์น แลัะม่สำ่วนร่วมในกิารดำาเนินกิิจกิรรมตุ่างๆ ท่ี่�ที่ำาให้
ธิุรกิิจขึ้องบริษััที่เตุิบโตุได้อย์่างยั์�งย์ืน คัณ์ะกิรรมกิารคัวามยั์�งย์ืนปีระกิอบด้วย์

1. กิรรมกิารผ่้้จัดกิารใหญ่ เปี็นปีระธิานกิรรมกิารคัวามยั์�งย์ืน

2. เจ้าหน้าท่ี่�บริหาร เปี็นสำมาช่ิกิคัณ์ะกิรรมกิารคัวามยั์�งย์ืน

3. เลัขึ้านุกิารบริษััที่ เปี็นเลัขึ้าธิิกิารคัณ์ะกิรรมกิารคัวามยั์�งย์ืน

อำานาจห้น้าที�และความิร้บผิดำชั้อบของคณ์ะกรรมิการความิย้�งยืน

1. พิิจารณ์าแลัะกิำาหนดเปี้าหมาย์ นโย์บาย์ กิลัย์ุที่ธิ์ ตุลัอดจนแผ่นดำาเนินกิารด้านคัวามยั์�งย์ืนท่ี่�สำอดคัลั้องกิับกิารดำาเนินธิุรกิิจทัี่�งใน
ด้านเศรษัฐกิิจ สัำงคัม แลัะสำิ�งแวดลั้อมขึ้ององคั์กิร

2. แตุ่งตุั�งคัณ์ะที่ำางานพิัฒนาคัวามยั์�งย์ืน เพิื�อดำาเนินงานตุ่างๆ ในด้านคัวามยั์�งย์ืนขึ้ององคั์กิร

3. กิำากิับด้แลัให้ม่กิารปีฏิิบัตุิตุาม นโย์บาย์ กิลัย์ุที่ธิ์ แผ่นดำาเนินกิารด้านคัวามยั์�งย์ืน ผ่่านคัณ์ะที่ำางานพิัฒนาคัวามยั์�งย์ืน

4. พิิจารณ์าให้คัำาแนะนำาตุ่อคัณ์ะที่ำางานพิัฒนาคัวามยั์�งย์ืนเพิื�อจัดที่ำาราย์งานกิารพัิฒนาคัวามยั์�งย์ืน

5. ปีระเมินผ่ลักิารปีฏิิบัตุิงานขึ้องคัณ์ะกิรรมกิารคัวามยั์�งย์ืนทัี่�งคัณ์ะ ตุลัอดจนปีระเมินคัวามพิอเพิ่ย์งขึ้องกิฎบัตุรน้�

6. ดำาเนินกิารอื�น ๆ  ท่ี่�เห็นสำมคัวร เพิื�อให้กิารพิัฒนาคัวามย์ั�งย์ืนขึ้องบริษััที่ บรรลัุเปี้าหมาย์ท่ี่�กิำาหนด หรือ ตุามท่ี่�คัณ์ะกิรรมกิารบริษััที่
มอบหมาย์

Information on the Board of Directors

The Composition of the Board of Directors

The Board of Directors comprises of high competent and experienced professionals and to balance the authority of 
management, the Company’s Director structure has been set up with the Executive Directors, Non-Executive Directors 
and Independent Directors, who are appointed to be the Audit Committee. All directors shall possess the qualifications 
according to the Public Company Act B.E. 2535 (and amendments). The Company’s Article of Association states that 
the Board of Directors shall consist of at least 7 directors and there shall be independent directors at least 1 in 3 of the 
total member of the Board but not less than 3 directors must be independent directors.

The Board of Directors comprised of 9 directors as follows.

• Three Executive Directors.
• Six Non-Executive Directors which is Two-Thirds of the Board of Directors.
• Three Independent Directors which are appointed as the Audit Committee and this is One-Thirds of the Board 
of Directors.

• List of the Board of Directors as of 30 December 2023 are as follows

1. Mr. Yuji Yuasa Corporate Board Chairman

2. Mr.Takahiro Yamashita Director & President
Chairman of the Risk Management Committee
Chairman of Compliance Committee

3. Mr. Takayuki Tohei Director & Executive Vice President
Member of Risk Management Committee
Member of Compliance Committee
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4. Mr. Takuji Nakagawa Director & Senior Vice President
Member of Risk Management Committee
Member of Compliance Committee

5. Mr. Chanand Sophonpanich Director

6. Mr. Ek-Rit Boonpiti Director

7. Mr. Suvat Suebsantikul Independent Director
Audit Committee Chairman

8. Mr. Opas Sripornkijkachorn Independent Director
Audit Committee Member

9. Mr. Kasemsak Masayavanich Independent Director
Audit Committee Member

Roles and Responsibilities of the Board of Directors

1. The Board of Directors participates in setting direction of the Company’s vision, mission, objective, business plans and 
budget as well as supervises the management to conduct operations according to the predetermined strategic plans and 
budgets, efficiently and effectively, to maximize the Company’s value and shareholders wealth.

2. The Board of Directors has also established internal control system and monitoring their implementation in a consistent, 
ever manner. The Board of Directors has stipulated a strict segregation of operational responsibilities and duties amongst 
members of the Board and Management clearly defined each aspect of managerial authority, particularly financial authority.

3. To carry out duties in accordance with the laws, the objectives, the Articles of Association of the Company, and the 
resolutions of the shareholders’ meetings in good faith and with care to preserve the interests of the Company.

4. To determine vision, policy, operational plan and budget of the Company well as to oversee and superintend the 
management to be in line with the assigned policy. The Board of Directors also supervises the performance of the 
Company’s management by requiring them to report on business progress and the Company’s earnings on a monthly 
basis at the Board of Directors’ Meeting. Furthermore, the Board is fully aware of pertinent laws and regulations and 
requires management to report every important issue related to the Company in order to run the business efficiently and 
correctly.

5. To consider and approve important transactions, such as new business investment project, asset acquisition or 
disposition and other transactions specified by the law specification.

6. The Board may appoint or delegate any power to any other persons to conduct the Company’s business subject to 
the control of and within the time as may be specified by the Board, whereby such appointment or delegation of power 
may, at anytime, be cancelled revoked, withdrawn or amended.

7. To approve or agree to the related parties transactions in compliance with the relevant notifications, regulations and 
guideline of the Capital Supervisory Board, SEC, and the Stock Exchange of Thailand.

8. To consider transaction which may causes conflict of interest with care, reasonable transparency and independence 
under good corporate governance in order to avoid personal benefit or having any relation in financial and/ or in person 
with the outsiders which may cause damage to the Company.
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The Authorized Director to sign binding the Company

The directors and the number of them, whom are authorized to sign binding the Company, are from group A: Mr. Takahiro 
Yamashita jointly sign with group B: Mr. Takuji Nakagawa, in total two directors, and affix the company.

Information on Sub-Committee

Audit Committee

The Audit Committee consisted of 3 directors from the Board whose fully qualified in accordance with the Public Company 
Act B.E. 2535 (1992) (and amendments), the Securities and Exchange Act B.E. 2535 (1992) (and amendments), the 
criteria under the Announcement of the Securities and Exchange Commission, the Announcement of Capital Market 
Supervisory Board No. Tor.Jor. 39/2559, and other relevant of Announcements of the Stock Exchange of Thailand. The 
term of Audit Committee will be same as the Company directors’ term. The Audit Committee member is eligible for re-election. 
In the year 2023, the Audit Committee consisted of:

1. Mr. Suvat Suebsantikul Audit Committee Chairman

2. Mr. Opas Sripornkijkachorn Audit Committee Member

3. Mr. Kasemsak Masayavanich Audit Committee Member

Mr. Opas Sripornkijkachorn is the well – knowledged and experienced in auditing the Company’s financial statements.

Authorities and responsibility of the Audit Committee

1. To review the Company’s financial reporting process to ensure that is accurate and adequate.

2. To review the Company’s internal control system and internal audit system to ensure that they are suitable and efficient, 
to determine the internal audit office’s independence, as well as to approve the appointment, transfer and dismissal of 
the chief of the internal audit office or any other unit in charge of the internal audit.

3. To review the Company’s compliance with the law on securities and exchange, the Stock exchange of Thailand 
regulations, the laws relating to the Company’s business, including review compliance with any rules and policies which 
have stipulated.

4. To consider, select, nominate and dismissal an independent person to be the Company’s auditor, and to propose such 
person’s remuneration, as well as to attend a non-management meeting with an auditor at least once a year.

5. To review the Connected Transactions, or the transactions that may lead to conflicts of interests, follow up to the Stock 
Exchange of Thailand regulations, as well as to ensure that their transactions are reasonable and highest benefit of the 
Company.

6. Report on progress of the Audit Committee’s operation frequently as deem appropriate.

7. To prepare and disclose in the Company’s annual report, an audit committee’s report which must be signed by the 
audit committee’s chairman and consist of the following information:

7.1  The number of the audit committee meetings, and the attendance of such meetings by each committee member.
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7.2 Opinion of audit committee as to the following,

1) The accuracy, completeness and creditability of the Company’s financial report.
2) The adequacy of the Company’s internal control system.
3) The compliance with the law on securities and exchange, the Stock Exchange of Thailand Regulations, or the 
   laws 
   relating to the Company’s business
4) The suitability of an auditor.
5) The transactions that may lead to conflicts of interests.
6) An opinion or overview comment received by the audit committee from its performance
7) Other transactions which according to the audit committee’s opinion, should be known to the shareholders and 
   general investors.

8. Other assignments as resolved by the Board of Directors.

The Company has an Internal Audit Office report directly to the Audit Committee. The Internal Audit Office works 
independently in auditing the operation of various departments. Furthermore, the Internal Audit duties are to inspect and 
review the accuracy and completeness of data including assessing an adequate and efficiency of the internal control 
systems. The Internal Audit Office will audit and monitor the procedures in compliance with the objectives to achieve the 
efficient and effective Company’s operations. Mr. Chaiporn Boontongdee is the General Manager, who oversees the 
Internal Audit Office.

Executive Board

The Company’s Executive Board is responsible for internal affair management and administration. There are 9 members 
in Executive Boards which are as follows.

1. Mr.Takahiro Yamashita Chief Executive Officer and President

2. Mr. Takayuki Tohei Chief Finance Officer and Executive Vice President
- Finance and Accounting

3. Mr. Takuji Nakagawa Executive Officer and Senior Vice President
- Procurement

4. Mrs. Montha Kasadesinchai Executive Officer and Senior Vice President
- Human Resources

5. Mr. Somruk Likitcharoenphan Executive Officer and Senior Vice President
- Commercial, Marketing and R&D

6. Mr. Poljak Mingmahakul Executive Officer and Senior Vice President
- Production

7. Mr. Tsuyoshi Ozaki Executive Officer and Senior Vice President
- Corporate Planning and Administration

8. Mr. Ko Tojima Executive Officer and Managing Director
- TCCC Myanmar

9. Mr. Photchara Wattanawinij Executive Officer - Corporate Secretary & Legal

Roles and Responsibilities of the Executive Board

1. Administrate the Company’s affair to align with the Company’s policy by having clear specific scope of authority in 
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writing in the Schedule of Authority i.e. procurement, production and selling, accounting and finance and human resources 
according to plan or budget which is approved by the Corporate Board of Directors with strict compliance, honesty and 
considering the best interest of the Company and shareholders.

2. Provide advice and suggestion to the President & CEO in decision making of the important issues relating to strategy 
and direction of business operation, business plan, budget and resources allocation.

3. Initially consider the meeting agenda before proposal to the Corporate Board of Directors.

Segregation of the Chairman and the President & CEO Positions

For administrative structure of the Company, the Chairman of the Board of Directors shall not be the Chief Executive 
Officer, in order to clearly segregate duties in setting corporate policy and daily management. Schedules of Authorities 
for the Board of Directors is setting for approve on major and material matters. The Company operating performance is 
reported to the Board of Directors Meetings, and the Board is able to review and question the operating performance and 
the management.

Compliance Committee

The Compliance Committee is set up in accordance with the Compliance Program to act for considering the contents 
and monitoring the application of the Code of Conduct & Ethics which is the fundamental policy covering and governing 
all business operation of the Company.

The Code of Conduct & Ethics shall apply to the Company, Directors and all employees; they shall strictly comply with 
the Code. The practice of the Code is based on moral, ethics, and honest principle aiming for all employees to adhere 
the highest standard of ethic and prevent any conduct which breach the law and the Company rules and regulations; 
thus, it will achieve the trustworthy of the shareholders and the investor. In addition, this will promote the sustainability 
growth of the Company. The content of the Code is categorized in 3 chapters: Our Employees, Our Business Conduct 
and Our Assets and Information. All employees have the duty to study and understand the contents, and shall apply it 
to any business conduct including keep monitoring any business conduct to prevent any violation to the Code. Compliance 
Committee is comprised of:

1. The President The Chairman of Compliance Committee

2. Executive Officers The Member of Compliance Committee

3. Head of Legal Office The Secretary of Compliance Committee

Roles and Responsibilities of the Compliance Committee

1. Plans the application and compliance of the Code of Conduct & Ethics in order to achieve the objective, and educate 
the Code to all employees including considers and approves the plan of application and compliance of the Code that 
proposed by the related divisions.

2. Provides and monitors the emergency hotline for using in reporting and complaining any unlawful act or any misconduct 
to the Company’s rules and regulations or any doubtful act.

3. Set up the investigation team as deemed fit to finding facts of the illegal acts or the misconduct to the Company’s 
rules and regulations, and deliberate the punishment for those acts including find the appropriate measure to deal with 
the case, and also prevent occurrence of such case in the future.

4. Educates and trains all employees to understand and acknowledge their duties andn responsibilities under the Code 
of Conduct & Ethics.
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Risk Management Committee

The Board of Directors have concerned of business risks therefore they have appointed the Risk Management Committee 
to establish the risk management policy for clear and proactive risk management systems which also support for effective 
decision making as well as reduce any possible loss. Risk Management Committee has adopted standard principles of 
enterprise risk management widely applied in listed companies for implementation in the Company. Risk Management 
Committee comprises of the following:

1. Chief Executive Officer and President The Chairman of Risk Management Committee

2. Chief Financial Officer and Executive Vice President The Member of Risk Management Committee

3. Executive Officer and Senior Vice President The Member of Risk Management Committee

4. Head of Internal Audit Office The Secretary of Risk Management Committee

Roles and Responsibilities of the Risk Management Committee

1. Prescribe policies and suggest measures for the appropriate and efficient management of risks associated with the 
business operation of the Company.

2. Prescribe risk management and procedures to cover the entire organization.

3. Review risks and their mitigation measures as evaluated by the risk owners, and provide recommendation for improvement.

4. Follow up and evaluate the performance in accordance with the organization-wide risk management framework, and 
regularly review risk management policy.

5. Engage in any other duty as assigned by the Board of Directors.

Furthermore, Risk Management Committee has appointed the Risk Management Sub-Committee comprising of divisional 
heads of all business units to proceed with risk management in divisional-level, with facilitation and support by Internal 
Audit Office.

Sustainability Committee

The Board of Directors has appointed Sustainability Committee to suggest and support the business operation of the 
company toward corporate sustainability by adhering the notion of sustainability. In addition, the Committee shall support 
and develop personal in the company, that is, the director, management and staff to understand sustainability idea and 
participate in various activities which enhance the business growth sustainably.

1. The President The Chairman of Sustainability Committee

2. Executive Officers The Member of Sustainability Committee

3. Corporate Secretary The Secretary of Sustainability Committee

Roles and Responsibilities of Sustainability Committee

1. Consider and set up goal, policy, and strategy, in addition to operation plan for sustainability in conformity with business 
operation in the aspect of economy, society and environment of the company.
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2. Appoint Sustainability Working Team to perform sustainability activity in the company.

3. Supervise and oversee operation to be in accordance with policy, strategy, sustainable operation plan through 
Sustainability Working Team.

4. Give advice to the Sustainability Working Team on preparation of Sustainability Report.

5. Evaluate performance of the committee including sufficiency of this charter.

6. Perform other matter which deemed appropriate in order to achieve the goal of the sustainability development or any 
assignment by the Board of Directors.
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ค่าตอบแทนกรรมิการบริษั้ท 
Remuneration of the Board of Directors

ค่าตอบแทนกรรมิการบริษ้ัท
Remuneration of the Board of Directors

ค่ัาตุอบแที่นท่ี่�เป็ีนตุวัเงนิ : ค่ัาตุอบแที่นรวมขึ้องกิรรมกิารสำำาหรับปีี 2566 ม่จำานวนรวม 7.8 ล้ัานบาที่ ปีระกิอบด้วย์ (1) ค่ัาตุอบแที่นราย์เดอืน  
(2) คั่าบำาเหน็จกิรรมกิาร แลัะ (3) เบ่�ย์ปีระชุ่มคัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบ (สำำาหรับคัณ์ะกิรรมกิารตุรวจสำอบ) โดย์ราย์ลัะเอ่ย์ดคั่าตุอบแที่น
ขึ้องกิรรมกิารแตุ่ลัะที่่านม่ดังน้�

Monetary remuneration: Remuneration of The Board of Directors in the year 2023 amounted to a total of THB 7.8 million, 
which included (1) Monthly remuneration (2) Director Bonus remuneration and (3) Audit Committee Meeting Allowance  
(For Audit Committee). Details of these are given below:

(หน่วย์ : บาที่ / Unit : Baht)

ลัำด้่บท่ี�
No.

ร้ายนามุ่
Name List

กัร้ร้มุ่กัาร้
Director

กัร้ร้มุ่กัาร้ต่ร้วจสอบ
Audit Committee

1 นายยจ้ ิยอ้าสะ

Mr.Yuji Yuasa
631,875

2 นายท่าคุาฮิิโร้ะ ยามุ่าชื่ิต่ะ

Mr.Takahiro Yamashita
1,133,600

3 นายท่าคุาย้กัิ โท่เฮิ

Mr.Takayuki Tohei
797,000

4 นายท่าคุ้จิ นาคุากัาว�า

Mr.Takuji Nakagawa
612,900

5 นายเอกัฤท่ธิิ� บ่ญ่ปิติ่

Mr.Ek-Rit Boonpiti
675,750

6 นายชื่าน่นท่์ โสภณพันิชื่ 

Mr.Chanand Sophonpanich
604,500

7 นายส่ว่ฒน์ ส่บส่นต่ิกั่ลั

Mr.Suvat Suebsantikul
884,917 400,000

8 นายโอภาส  ศัร้ีพัร้กัิจขจร้

Mr.Opas Sripornkijkachorn
748,250 300,000

9 นายเกัษัมุ่ศั่กัด้ิ� มุ่่สยวาณิชื่

Mr.Kasemsak Masayavanich
748,250 300,000

คั่าตุอบแที่นอื�นๆ : ไม่ม่
Other Remuneration : None
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บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น) 
THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED

6
ส่ว็นที�
SECTION

กั�ริขับเคลื�อนธุริกัิจำ 
เพ่�อคว�มียั�งยืน 
Driving Business  
for Sustainability





บริษััที่มุ่งมั�นท่ี่�จะดำาเนินธุิรกิิจด้วย์แนวที่างเช่ิงรุกิสำ้่คัวามยั์�งยื์น โดย์บริษััที่ม่หน้าท่ี่�แลัะคัวามรับผ่ิดช่อบในกิารสำ่งมอบคัุณ์คั่า 
ที่างกิารเกิษัตุรท่ี่�ยั์�งย์ืนให้กิับเกิษัตุรกิร พิร้อมทัี่�งดำาเนินธิุรกิิจภาย์ใตุ้กิารกิำากัิบด้แลักิิจกิารท่ี่�ด่แลัะโปีร่งใสำ ให้คัวามสำำาคััญกัิบกิารพัิฒนา
คัวามสำัมพิันธิ์ท่ี่�ยั์�งยื์น เตุิบโตุไปีพิร้อมกัิบพิันธิมิตุรที่างธุิรกิิจแลัะผ่้้ม่สำ่วนได้สำ่วนเสำ่ย์ รวมถ้งด้านสัำงคัม แลัะดำาเนินธุิรกิิจโดย์กิาร 
ลัดผ่ลักิระที่บตุ่อสำิ�งแวดลั้อม

The Company is committed to conducting business with a proactive approach to sustainability that remains strong.  
The Company has the duty and responsibility to deliver sustainable agricultural value to farmers, conduct business under 
good corporate governance and transparency, place importance on sustainable relationship development, grow alongside 
business partners and stakeholders, including social aspects, and operate business by reducing environmental impact.

บรษัิัที่ไดใ้ห้คัวามสำำาคัญักิบักิารดำาเนนิธุิรกิจิ 
อย์่างยั์�ง ยื์นในระดับองคั์กิร ด้วย์กิาร 
สำ่งเสำริมแลัะพัิฒนาให้บุคัลัากิรในองคั์กิร 
ตุั�งแตุ่ระดับกิรรมกิาร ผ่้้บริหาร แลัะ
พินักิงาน ให้ม่คัวามเขึ้้าใจในแนวคัิด 
คัวามย์ั� ง ย์ื น  แลัะ ม่สำ่ วนร่ วม ในกิาร 
ดำาเนินกิิจกิรรมตุ่างๆ ท่ี่�ที่ำาให้ธิุรกิิจเติุบโตุ
คัวบคั้่ไปีกัิบผ่้้ ม่สำ่วนได้เสำ่ย์ พิันธิมิตุร 
ที่ า ง ธุิ ร กิิ จ  สำั ง คัมแลั ะสำิ� ง แ วดลั้ อม  
เ พืิ� อ ใ ห้ บ ร ร ลุั วิ สำั ย์ ทัี่ ศ น์ ใ น กิ า ร เ ปี็ น  
“ท่ี่�หน้�งในใจเกิษัตุรกิร” แลัะม่คัวามมุ่งมั�น
ที่่�จะเปี็นที่างเลัือกิอันดับแรกิขึ้องเกิษัตุรกิร 
ด้วย์กิารสำ่งมอบผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์แลัะกิารบริกิาร
ท่ี่�เหน่อกิว่า

The company places importance on 
corpora te sus ta inab le bus iness 
operations by supporting and developing 
personnel in the company, that is, the 
director, management, and staff,  
to understand sustainability ideas and 
participate in various activities that  
make the business grow together with 
stakeholders, partners, social, and 
environment to achieve the vision  
“The First Choice of Growers” and aim 
to be a top pr io r i ty cho ice fo r 
agriculturalists by delivering excellent 
products and services.

การจ้ดำการเพ่�อความิย้�งยืน 
Sustainability Management 

นโยบายและเป้าห้มิายการจ้ดำการดำ้านความิย้�งยืน 
Policy and Goal of Sustainability Management 

กั�ริขับเคลื�อนธุริกัิจำเพ่�อคว�มียั�งยืน 
Driving Business for Sustainability

ที�หน่�งในใจำเกัษัตริกัริ
The First Choice of Growers

พ้ฒนาความิส่้มิพ้นธุ์ที�ย้�งยืนเติบโต
เคียงข้างไปก้บพ้นธุมิิตรทางธุุรกิจ
The sustainable relationship 

development grows alongside 
with business partners

การกำาก้บดำูแลกิจการที�ดำี
Solid Corporate Governance

ดำำาเนินธุุรกิจโดำยลดำผลกระทบ
ทางดำ้านส่ิ�งแวดำล้อมิ

Operate business by mitigating 
environmental impact
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บริษััที่ได้ดำาเนินธิุรกิิจโดย์คัำาน้งถ้งผ่ลักิระที่บตุ่อผ่้้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์ท่ี่�สำำาคััญในกิิจกิรรม ซึ่้�งเกิ่�ย์วขึ้้องกัิบกิารดำาเนินธิุรกิิจตุั�งแตุ่ตุ้นน�ำาจนถ้ง
ปีลัาย์น�ำา โดย์บริษััที่ม่คัวามมุ่งมั�นท่ี่�จะสำร้างคัุณ์คั่าให้แกิ่สำินคั้าแลัะบริกิารเพืิ�อตุอบสำนองคัวามคัาดหวังขึ้องผ่้้ม่สำ่วนได้เสำ่ย์  
โดย์ไม่กิระที่บตุ่อสำิ�งแวดลั้อม สำังคัม แลัะชุ่มช่นรอบขึ้้างโดย์ม่กิารให้คัวามสำำาคััญกิับกิิจกิรรมตุ่างๆ ที่่�เกิ่�ย์วขึ้้องกิับกิารดำาเนินธิุรกิิจ ดังน้�

• กัาร้จด่้ซ็่�อจด่้หา : บรษัิัที่ม่กิารจดัซืึ่�อจดัหาท่ี่�มม่าตุรฐาน ซึ่้�งคัำานง้ถง้ปีจัจยั์ที่างดา้นสำิ�งแวดลัอ้มแลัะสำงัคัม รวมถง้กิารกิำากิบัดแ้ลักิจิกิาร  
เพิื�อให้มั�นใจว่าได้สำ่งมอบสำินคั้าท่ี่�ม่คัุณ์ภาพิให้แกิ่ผ้่้บริโภคั

• กัาร้ผลิัต่ : บริษััที่ให้คัวามสำำาคััญในกิระบวนกิารผ่ลัิตุทีุ่กิขัึ้�นตุอน ตุามขึ้้อกิำาหนดที่างกิฎหมาย์แลัะมาตุรฐาน กิารจัดกิารตุ่างๆ 
ตุามหลัักิสำากิลั ตุลัอดจนมุ่งเน้นกิารใช่้ที่รัพิย์ากิรอย์่างปีระสิำที่ธิิภาพิแลัะพิลัังงานที่ดแที่น รวมทัี่�งลัดกิารกิ่อให้เกิิดมลัพิิษักัิบ 
ชุ่มช่น สำิ�งแวดลั้อม 

• กัาร้กัร้ะจายสินคุ้า : บริษััที่พิัฒนาระบบกิารกิระจาย์สิำนคั้าท่ี่�ม่ปีระสิำที่ธิิภาพิ แลัะม่กิารบริหารจัดกิารคัลัังสิำนคั้าให้ม่เพ่ิย์งพิอ 
ตุ่อคัวามตุ้องกิารขึ้องลั้กิคั้า 

• กัาร้ต่ลัาด้แลัะกัาร้ขาย : บริษััที่ม่กิารกิำาหนดราคัาสำินคั้าอย์่างเหมาะสำม ม่กิารสำ่งเสำริมกิารขึ้าย์ กิารปีระช่าสัำมพิันธิ์ แลัะให้ขึ้้อม้ลั
เกิ่�ย์วกัิบกิารใช่้งานสำินคั้าท่ี่�ถ้กิตุ้องเพิื�อกิารใช่้สำินคั้าได้อย์่างปีลัอดภัย์แลัะเพิิ�มปีระสิำที่ธิิภาพิขึ้องผ่ลัผ่ลิัตุ 

• บร้ิกัาร้หลั่งกัาร้ขาย : บริษััที่จัดให้ม่ช่่องที่างกิารบริกิารลั้กิคั้าหลัังกิารขึ้าย์ เพิื�อให้คัำาแนะนำากิารใช่้สำินคั้าแลัะบริกิาร หรือรับ 
ขึ้้อร้องเร่ย์น ตุลัอดจนม่กิารรับปีระกิันสำินคั้าแลัะม่กิารเร่ย์กิคัืนสำินคั้า หากิพิบว่าสำินคั้าท่ี่�ลั้กิคั้าได้รับไม่ได้มาตุรฐาน เพิื�อสำร้าง
คัวามพิ้งพิอใจให้กิับลั้กิคั้า

The company operates business by considering of the impart on key stakeholders in activities through upstream to downstream 
operations. The commitment is to create value for products and services in order to serve stakeholder expectations, without 
impact on environment, social and nearby community. The company places importance on the activities related to business 
operations are as follows:

• Sourcing : The company has standardized procurement, which takes into account environmental and social factors, 
including corporate governance, to ensure that high-quality products are delivered to consumers.

• Production : The company places importance on every step of the production process to conform with regulations and 
international standards, as well as focusing on efficient utilization of resources and renewable energy, including reducing 
pollution-causing communities and the environment.

• Distribution : The company develops an efficient distribution system and operates warehouse management enough to 
serve customer needs.

• Marketing and Sales : The company sets product prices appropriately, engages in marketing promotion and public relations, 
including providing information on the correct use of products in order to enhance safe usage and productivity.

• After sales service : The company provides after-sales customer service channels to give suggestions about usage of 
products and services or receive complaints. In addition, there is also a product warranty and product recalls for  
out-of-standard products in order to create customer satisfaction. 

การจ้ดำการผลกระทบต่อผู้มิีส่่วนไดำ้เสี่ยในห้่วงโซ่คุณ์ค่าธุุรกิจ 
Management impact on stakeholders in business value chain 

ห่วงโซ่คุณค่า
ทางธุรกิจ

TCCC
Value Chain

1.การจัดซื�อจัดหา
Sourcing

2.การผลิต
Production

3.การกระจายสินค้า
Distribution

4.การตลาด
และการขาย
Marketing

&Sales

5.บริการ
หลังการขาย
After sales

service
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ผู้มิีส่่วนไดำ้เส่ียในห้่วงโซ่คุณ์ค่าธุุรกิจ 
Stakeholders of the Business Value Chain 

ผู้มีส่วนได้เสีย
ในห่วงโซ่คุณค่า
ทางธุรกิจ
Business 

Value Chain

1.พนักงาน
Employees

2.คู่ค้า
Suppliers

3.ลูกค้า
Customers

4.เกษตรกร
Farmers

5.ผู้ถือหุ้น
Shareholders

6.เจ้าหนี� ลูกหนี�
Creditor and Debtors

7.ชุมชน สังคม
Community and Societies

8.หน่วยงานกํากับดูแล
Regulators
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ผ้้มุ่ีส�วนได้้เสีย ชื่�องท่างกัาร้มุ่ีส�วนร้�วมุ่ คุวามุ่สนใจแลัะคุวามุ่คุาด้หว่ง กัาร้ต่อบสนองของบริ้ษ่ัท่

1.พัน่กังาน • แอปีพิลัิเคัชั่�น Line : TCCCBFF

• Facebook Fan page
• ท่ี่ซ่ึ่ซ่ึ่ซ่ึ่ อินที่ราเน็ตุ

• สำารจากิผ่้้บริหาร

• ช่่องที่างเพิื�อรับขึ้้อร้องเร่ย์น 

จากิพินักิงาน

• กิารสำำารวจคัวามพิ้งพิอใจขึ้อง

พินักิงาน

• กิารให้ผ่ลัตุอบแที่นแลัะสำวัสำดิกิาร

พินักิงานท่ี่�ด่

• จัดที่ำาโคัรงกิารท่ี่�เปี็นปีระโย์ช่น์ 

ตุ่อสำังคัม 

• กิารพิัฒนาทัี่กิษัะขึ้องพินักิงาน

• คัวามปีลัอดภัย์ในกิารที่ำางาน

• ขึ้่าวสำารเกิ่�ย์วกิับองคั์กิร

• กิารกิำาหนดคั่าตุอบแที่นแลัะ

สำวัสำดิกิารท่ี่�เหมาะสำม

• กิารออกิมาตุรกิารเพิื�อช่่วย์เหลัือ

พินักิงานในสำถานกิารณ์์โคัวิด

• กิารจัดอบรมผ่่านช่่องที่างออนไลัน์

• กิารด้แลัด้านคัวามปีลัอดภัย์แลัะ

อาช่่วอนามัย์ แลัะสำ่งเสำริมสำุขึ้ภาพิ

ท่ี่�ด่ขึ้องพินักิงาน

2.คุ้�คุ้า • กิารจัดปีระชุ่มร่วมกิับคั้่คั้า

• กิารจัดปีระชุ่มพิันธิมิตุรที่างธิุรกิิจ
• กิารได้รับกิารปีฏิิบัตุิอย์่างโปีร่งใสำ 

เที่่าเท่ี่ย์มแลัะเปี็นธิรรม 

• กิารได้รับคั่าตุอบแที่นคัรบถ้วนตุาม

จำานวนแลัะตุรงเวลัา

• ม่หลัักิเกิณ์ฑ์์กิระบวนกิารจัดซืึ่�อ 

จัดจ้างท่ี่�โปีร่งใสำ เที่่าเท่ี่ย์ม  

แลัะเปี็นธิรรม

3.ลั้กัคุ้า • กิารเย์่�ย์มเยื์อนลั้กิคั้าเพิื�อเสำริมสำร้าง

คัวามสำัมพิันธิ์

• กิารสำื�อสำารผ่่านช่่องที่างดิจิที่ัลั 

เปี็นปีระจำา

• กิารรับเรื�องร้องเร่ย์นผ่่านอ่เมลั 

แลัะโที่รศัพิที่์

• กิารพิัฒนาผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์แลัะบริกิารใหม่

• กิารให้คัำาแนะนำาแลัะคัวามร้้ในกิารใช่้ 

ผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์ท่ี่�ถ้กิตุ้อง

• คัวามพิ้งพิอใจขึ้องเกิษัตุรกิร

• กิารปีระกิอบธิุรกิิจท่ี่�ย์ืดหย์ุ่นแลัะ

ตุรงตุามคัวามตุ้องกิารขึ้องตุลัาด

• กิารปีฏิิบัตุิตุามนโย์บาย์กิารบริหาร

จัดกิารด้านกิารให้บริกิารลั้กิคั้า

อย์่างเปี็นธิรรม

• กิารผ่ลัิตุสำินคั้าท่ี่�ม่คัุณ์ภาพิเพิื�อ 

สำ่งมอบให้ถ้งมือลั้กิคั้าอย์่างทัี่�วถ้ง

• กิารจัดกิารด้านคัวามสำัมพิันธิ์ท่ี่�ด่ 

กิับลั้กิคั้า

4.เกัษัต่ร้กัร้ • กิารจัดปีระชุ่มเกิษัตุรกิร

• กิารอบรมเกิษัตุรกิรผ่่านช่่องที่าง

ตุรงแลัะออนไลัน์ผ่่านราย์กิารตุ่างๆ

เช่่น ราย์กิารเกิษัตุรเตุ็มสำ้ตุรที่าง 

Facebook Live 

• คัุณ์ภาพิสิำนคั้าสำามารถช่่วย์เพิิ�ม

ผ่ลัผ่ลัิตุกิารเพิาะปีลั้กิ
• ผ่ลัิตุสำินคั้าท่ี่�ม่คัุณ์ภาพิ พิร้อมให้

คัวามร้้ในกิารใช่้ผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์เพิื�อเพิิ�ม

ปีระสำิที่ธิิภาพิขึ้องผ่ลัผ่ลิัตุแลัะ 

คัวามปีลัอดภัย์ในกิารใช่้ผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์

5. ผ้้ถื่อห่้น • กิารจัดปีระชุ่มสำามัญปีระจำาปีี

• กิารเปีิดเผ่ย์แบบแสำดงราย์งาน

ขึ้้อม้ลัปีระจำาปีี 

• กิารแจ้งขึ้่าวสำารแกิ่ผ่้้ถือหุ้น 

ผ่่านที่างเว็บไซึ่ตุ์ขึ้องบริษััที่ 

แลัะอ่เมลัอย์่างสำมำ�าเสำมอ 

• กิารจัดให้ม่ช่่องที่างกิารสำอบถาม

ขึ้้อม้ลัผ่่านเว็บไซึ่ตุ์

• กิารให้ผ่ลัตุอบแที่นท่ี่�ด่

• กิารบริหารจัดกิารคัวามเสำ่�ย์งท่ี่�ม่

ปีระสำิที่ธิิภาพิ

• กิารปีฏิิบัตุิตุ่อผ่้้ถือหุ้นอย์่าง 

เที่่าเท่ี่ย์มกัิน

• กิารดำาเนินธุิรกิิจอย์่างม่จริย์ธิรรม

แลัะธิรรมาภิบาลัท่ี่�ด่

• กิารเคัารพิสำิที่ธิิผ้่้ถือหุ้นอย์่าง 

เที่่าเท่ี่ย์ม โดย์ให้สำิที่ธิิผ้่้ถือหุ้น 

ในกิารเสำนอวาระกิารปีระชุ่ม  

สำ่งคัำาตุอบลั่วงหน้า แลัะเสำนอชื่�อ

บุคัคัลัเปี็นกิรรมกิารแลัะร่วม 

แสำดงคัวามคัิดเห็นในท่ี่�ปีระชุ่ม

6.เจ้าหนี� ลั้กัหนี� • กิารสำื�อสำารที่างตุรงแลัะที่างอ้อม

ผ่่านช่่องที่างกิารสำื�อสำารตุ่างๆ
• กิารปีฏิิบัตุิตุามเงื�อนไขึ้ตุ่างๆ 

ท่ี่�ตุกิลังไว้ตุามเวลัาท่ี่�กิำาหนด
• กิำาหนดเงื�อนไขึ้ในสำัญญาอย์่าง 

เปี็นธิรรมแลัะปีฏิิบัตุิตุาม 

อย์่างเคัร่งคัรัด

7.ชื่่มุ่ชื่น ส่งคุมุ่ • กิารจัดกิิจกิรรมด้านสำังคัม  

สำิ�งแวดลั้อมให้กิับชุ่มช่นรอบโรงงาน

• กิารรับฟังขึ้้อเสำนอแนะแลัะรับเรื�อง

ร้องเร่ย์นผ่่านที่างโที่รศัพิที่์แลัะ

เว็บไซึ่ตุ์

• กิารพิัฒนาชุ่มช่นแลัะสำังคัม 

ให้เตุิบโตุไปีพิร้อมกิับธุิรกิิจ

• กิารสำร้างงานหรือสำ่งเสำริมอาช่่พิ 

ให้แกิ่ชุ่มช่น

• จัดที่ำาโคัรงกิารพิัฒนาชุ่มช่น สำังคัม

แลัะสำิ�งแวดลั้อมโดย์ร่วมมือกิับ

หน่วย์งานตุ่างๆ

8.หน�วยงานกัำกั่บด้้แลั • เข้ึ้าร่วมปีระชุ่มกิบัสำภาอุตุสำาหกิรรมฯ 

แลัะสำมาคัมตุ่างๆ

• กิารปีฏิิบัตุิตุามกิฎ ระเบ่ย์บ  

ขึ้้อบังคัับ แลัะกิฎหมาย์ 

• คัวามโปีร่งใสำที่างด้านภาษ่ั

• กิารด้แลัสำวัสำดิภาพิแลัะ 

คัวามปีลัอดภัย์ด้านแรงงาน

• กิารด้แลัด้านสำิที่ธิิมนุษัย์ช่น แลัะ

กิารใช่้แรงงานอย์่างถ้กิกิฎหมาย์

• ดำาเนินธุิรกิิจโดย์ไม่ขัึ้ดตุ่อกิฎหมาย์

แลัะให้คัวามร่วมมือกิับภาคัรัฐ
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Stakeholder Engagement channels Interests and expectations Company’s responses

1. Employees • Line application “TCCC BFF”
• Facebook fan page
• TCCC Intranet
• Message from management
• To provide channels to receive 

a complaint from employees
• Employee satisfaction 

Engagement Survey

• Suitable compensation and 
welfare and benefits

• Charities and other projects that 
benefit society

• Developing employee skills 
Work safety

• News about the company

• Determination of suitable 
compensation, welfare and 
benefits that enable employees 
to live a decent life.

• Provision of supporting 
measures for employees in the 
Covid-19 pandemic.

• To arrange online seminar and 
training.

• Provision of occupational health 
and safety guidelines and 
promote sound health.

2. Suppliers • Meeting with suppliers
• Business Partner Conference

• Transparent, equitable and fair 
treatment.

• Accurate and timely payment/
compensation

• Transparent vendor selection 
criteria and equitable and fair.

3. Customers • Customer visits to enhance 
relationships

• Regular communications via 
digital channels

• Complaint and whistleblowing 
channels available through via 
email and call center

• Development of a new products
• To educate and correct usage 

in products
• Farmer’s satisfaction
• Flexibility in trade to meet 

market demands

• Compliance with a fair service 
policy for the company’s 
customers.

• Produce good quality product 
to deliver to customers 
thoroughly

• Customer Relationship 
Management

4. Farmers • Farmer meeting
• Academic conference through 

direct channels and online 
channels via Kaset Tem Sood 
Program, Facebook Live

• Product quality can increase 
crop yield and crop quality to 
gain sufficient income

• Fair and appropriate product 
price

• Produce good quality product, 
provide product knowledge to 
increase productivity and safety 
for product usage

5. Shareholders • To held the Annual General 
Meeting of Shareholders

• Disclosure of information in the 
Annual Registration Statement

• Regular update notice to 
shareholder through company 
website and E-mail

• Information inquiries through 
the website.

• Satisfactory investment returns
• Effective risk management
• Equitable treatment of 

shareholders
• Business conduct under good 

corporate governance 
principles, business ethics and 
social and environmental 
responsibility.

• Respect for equitable treatment 
of shareholders, including their 
right to propose meeting 
agendas, send inquiries, 
nominate qualified persons for 
directorships, share opinions at 
meetings and disseminate 
information through various 
communication channels

6. Creditors and 
Debtors

• Direct and indirect 
communication via media

• Keep promise and reliable
• Fulfillment of contractual terms 

and timely repayment

• Provide fair contract condition 
and follow strictly

• Fulfillment of contractual 
obligations base on integrity 
and mutual trust.

7. Community and 
societies

• Social and environmental 
activities with communities 
surrounding factories

• Suggestion and complaint 
channels through call center 
and website

• Community and society 
development to grow with 
business

• Creating jobs or promoting 
occupations in communities

• Community development, social 
and environmental projects in 
collaboration with various 
agencies

8. Regulators • Attend annual meetings with 
industry associations

• Compliance with regulations, 
laws and policies of regulators

• Tax transparency
• Labor welfare and safety
• Human rights and legal labor 

practices

• Conduct business in comply 
with laws and collaborate with 
government

 รายงานประจำาปี 2566  ANNUAL REPORT 202392  



การใส่่ใจ 
ดำ้านส่ิ�งแวดำล้อมิ

Care for  
Environment

การใส่่ใจดำ้านคุณ์ภาพ
และการบริการ

Care for Quality  
Management and  

Customer Services

การใส่่ใจดำ้านชัุ้มิชั้น
และส่้งคมิ
Care for  

Community and 
Society

การใส่่ใจดำ้านการ 
ปฏิิบ้ติต่อแรงงาน 
อย่างเป็นธุรรมิ
Care for Fair  

Labor Treatment

การจ้ดำการเพ่�อความิย้�งยืน 
Sustainable Management 

บริษััที่ม่คัวามมุ่งมั�นที่่�จะลัดผ่ลักิระที่บเช่ิงลับตุ่อสำิ�งแวดลั้อมแลัะให้คัวามสำำาคััญกิับทีุ่กิขึ้ั�นตุอนกิารผ่ลัิตุ โดย์ม่นโย์บาย์ในกิารใช่้ที่รัพิย์ากิร
ท่ี่�ม่อย้์่อย์่างจำากิัดให้เกิิดปีระโย์ช่น์สำ้งสุำด ตุลัอดจนสำนับสำนุนกิารสำร้างวัฒนธิรรมแลัะจริย์ธิรรมที่างด้านสำิ�งแวดลั้อม ด้วย์กิารปีลั้กิฝ้ัง
จิตุสำำาน้กิรักิสำิ�งแวดลั้อมให้กัิบพินักิงานทีุ่กิระดับรวมถ้งชุ่มช่นโดย์รอบ บริษััที่ม่แนวที่างในกิารจัดกิารด้านมิตุิตุ่างๆ ดังน้�

1. กัาร้ใส�ใจด้า้นสิ�งแวด้ล้ัอมุ่ : บริษััที่มุ่งมั�นลัดผ่ลักิระที่บตุ่อสำิ�งแวดลัอ้มจากิกิระบวนกิารผ่ลัติุแลัะท่ี่�อาจจะส่ำงผ่ลักิระที่บตุ่อช่มุช่นโดย์รอบ
2. กัาร้ใส�ใจด้้านช่ื่มุ่ชื่นแลัะส่งคุมุ่ : บริษััที่ดำาเนินธิุริจด้วย์คัวามรับผ่ิดช่อบตุ่อสำังคัม แลัะให้คัวามสำำาคััญในกิารสำนับสำนุนกิิจกิรรม 

ขึ้องสำังคัมแลัะชุ่มช่นเพิื�อกิารพิัฒนาคุัณ์ภาพิช่่วิตุท่ี่�ด่
3. กัาร้ใส�ใจด้้านคุ่ณภาพัแลัะกัาร้บร้ิกัาร้ : บริษััที่มุ่งมั�นท่ี่�จะสำร้างคัวามพิ้งพิอใจแลัะคัวามเชื่�อมั�นให้แกิ่ลั้กิคั้า โดย์สำ่งมอบผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์

ท่ี่�ม่คัุณ์ภาพิได้มาตุรฐาน ซ้ึ่�งสำามารถเพิิ�มผ่ลัผ่ลัิตุในกิารเพิาะปีลั้กิให้เกิษัตุร
4. กัาร้ใส�ใจด้้านกัาร้ปฏิิบ่ติ่ต่�อแร้งงานอย�างเป็นธิร้ร้มุ่ : บริษััที่ให้คัวามสำำาคััญกัิบสำิที่ธิิพิื�นฐานขึ้องมนุษัย์์ แลัะดำาเนินธิุรกิิจโดย์ปีฏิิบัตุิ

ตุามกิฎหมาย์แลัะหลัักิสิำที่ธิิมนุษัย์ช่น ไม่ม่กิารเลัือกิปีฏิิบัตุิ ทัี่�งกิารแบ่งแย์กิเพิศ เชื่�อช่าติุ ศาสำนา สำิที่ธิิที่างกิารเมือง ตุลัอดจน
ปีฏิิเสำธิกิารใช่้แรงงานเด็กิแลัะตุ่อตุ้านกิารใช่้คัวามรุนแรงไม่ว่ากิรณ์่ใดๆ

The Company aims to utilize limited resources places importance on every step of the production process for maximizing the 
Company’s benefit and for reducing its consumption. The Company also supports creation of environmental culture and ethics 
through raising of environmental awareness among employees and community. The company has guidelines for managing 
various dimensions as follows:

1. Care for Environment : The Company aims to reduce environmental impacts from the production process that may affect 
surrounding communities.

2. Care for Community and Society : The Company conducts business with social responsibility and gives importance to 
supporting social and community activities for the development of a good quality of life.

3. Care for Quality Management and Customer Services : The Company is committed to creating satisfaction and confidence 
for customers by delivering quality products that can increase the yield of cultivation in agriculture.

4. Care for Fair Labor Treatment : The Company gives importance to basic human rights and conducts business in compliance 
with the law and human rights principles. There is no discrimination, including gender, race, religion, or political rights.  
As well as rejecting the use of child labor and opposing the use of violence in any case.
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ความิร้บผิดำชั้อบต่อส่้งคมิของธุุรกิจ

บริษััที่ได้ให้คัวามสำำาคััญกัิบโคัรงกิารแลัะกิิจกิรรมท่ี่�แสำดงถ้งคัวามรับผ่ิดช่อบตุ่อสำังคัม (Corporate Social Responsibilities : CSR) 
รวมทัี่�งสำ่งเสำริมกิารม่สำ่วนร่วมขึ้องพินักิงานในกิารตุระหนักิถ้งคัวามสำำาคััญขึ้องกิารรักิษัาสำิ�งแวดลั้อมทัี่�งในสำำานักิงาน โรงงาน  
แลัะชุ่มช่นโดย์รอบ ซ้ึ่�งในปีี 2566 ที่างบริษััที่ได้จัดที่ำากิิจกิรรมดังน้�

• ส�งเสร้ิมุ่คุวามุ่ปลัอด้ภ่ยแลัะอน่ร่้กัษั์สิ�งแวด้ลั้อมุ่

บริษััที่จัดนิที่รรศกิาร Safety Day ปีระจำาปีี 2023 ณ์ โรงงานพิระปีระแดง จังหวัดสำมุที่รปีรากิาร แลัะโรงงานนคัรหลัวง  
จังหวัดพิระนคัรศร่อยุ์ธิย์า ภาย์ใตุ้หัวขึ้้อ “อนาคัตุ 50 ปีีขึ้้างหน้าขึ้องไที่ย์เซ็ึ่นที่รัลัเคัม่ฯ คัวามปีลัอดภัย์ ด้านสำิ�งแวดลั้อมแลัะพิลัังงาน” 
ซึ่้�งวัตุถุปีระสำงคั์ในกิารจัดงานคัรั�งน้�เพิื�อสำร้างคัวามตุระหนักิในเรื�องคัวามปีลัอดภัย์ในกิารที่ำางานกิารม่สำ่วนร่วมในกิารสำ่งเสำริมกิิจกิรรม
ในกิารอนุรักิษั์สำิ�งแวดลั้อม แลัะกิารใช่้ที่รัพิย์ากิรธิรรมช่าตุิอย์่างม่ปีระสำิที่ธิิภาพิสำ้งสำุด  รวมถ้งกิารลัดปีริมาณ์ขึ้องเสำ่ย์ท่ี่�เกิิดขึ้้�นใน
กิระบวนกิารผ่ลัิตุให้เหลัือน้อย์ท่ี่�สำุด โดย์เปีิดโอกิาสำให้หน่วย์งานภาย์นอกิ ชุ่มช่น แลัะนักิเร่ย์น เขึ้้าร่วมศ้กิษัาด้งานในคัรั�งน้�ด้วย์

• ว่นสิ�งแวด้ลั้อมุ่โลักั ร้�วมุ่ปลั้กัต่้นไมุ่้ เพัิ�มุ่พั่�นท่ี�สีเขียวให้กั่บชื่่มุ่ชื่น

บรษัิัที่จัดกิจิกิรรมวนัสำิ�งแวดลัอ้มโลักิ โดย์รว่มปีลัก้ิตุน้ไมก้ิบัช่มุช่น เพิื�อเพิิ�มพิื�นท่ี่�สำเ่ข่ึ้ย์ว ณ์ ปีราสำาที่นคัรหลัวง จงัหวดัพิระนคัรศรอ่ย์ธุิย์า  
โดย์ม่นาย์ศุภสำิที่ธิิ� เอ่�ย์มเจริญ นาย์อำาเภอนคัรหลัวง ให้เกิ่ย์รตุิเปี็นปีระธิานเปีิดงาน ซ้ึ่�งกิิจกิรรมน้�ถือเปี็นหน้�งในพัินธิกิิจขึ้องบริษััที่
ในกิารอนุรักิษัสำิ�งแวดลั้อม ตุลัอดจนสำร้างกิารม่สำ่วนร่วมในกิารรับผ่ิดช่อบตุ่อสำังคัมแลัะชุ่มช่น

• ให้คุวามุ่ร้้้เกัี�ยวกั่บกัาร้คุ่ด้แยกัขยะ

บริษััที่จัดกิิจกิรรมอบรมให้คัวามร้้เกิ่�ย์วกิับกิารคััดแย์กิขึ้ย์ะให้กิับนักิเร่ย์นชั่�นปีระถมศ้กิษัา โรงเร่ย์นวัดบ้านดาบ อำาเภอนคัรหลัวง 
จังหวัดพิระนคัรศร่อย์ุธิย์า กิิจกิรรมน้�ถือเปี็นสำ่วนหน้�งในกิารใสำ่ใจด้านสำังคัมแลัะกิารรณ์รงคั์ด้านสำิ�งแวดลั้อม ซึ่้�งบริษััที่ให้คัวามสำำาคััญ
มาโดย์ตุลัอด

• จิต่อาสาบำเพั็ญ่ปร้ะโยชื่น์

บริษััที่ร่วมกิับนาย์อำาเภอนคัรหลัวง นาย์กิองคั์กิารบริหารสำ่วนตุำาบลัคัลัองสำะแกิ ผ่้้นำาชุ่มช่น แลัะจิตุอาสำาร่วมที่ำากิิจกิรรมจิตุอาสำา
บำาเพ็ิญปีระโย์ช่น์ ในพิื�นท่ี่�ชุ่มช่นตุำาบลัคัลัองสำะแกิ อำาเภอนคัรหลัวง จังหวัดพิระนคัรศร่อยุ์ธิย์า โดย์ร่วมกัินปีรับปีรุงภ้มิที่ัศน์  
ตุัดหญ้า เกิ็บขึ้ย์ะตุามแนวที่างริมคัลัองช่ลัปีระที่าน หม้่ 1  หม้่ 3 แลัะหม้่ 5 ตุำาบลัคัลัองสำะแกิ  กิิจกิรรมน้�ถือเปี็นสำ่วนหน้�งขึ้องกิาร
ปีลัก้ิจิตุสำำานก้ิสำาธิารณ์ะให้กิบัพินักิงานแลัะชุ่มช่น รวมถง้กิารตุระหนักิถง้คัวามสำำาคัญัขึ้องกิารอนุรกัิษ์ัที่รัพิย์ากิรธิรรมช่าติุแลัะสำิ�งแวดล้ัอม

• ไปร้ษัณีย์ reBOX ร้ณร้งคุ์ร้ีไซ็เคุิลักัลั�องกัร้ะด้าษั

บริษััที่เขึ้้าร่วมโคัรงกิารไปีรษัณ์้ย์์ reBOX กิับไปีรษัณ์้ย์์ไที่ย์ โดย์สำ่งมอบกิลั่องกิระดาษัแลัะซึ่องท่ี่�ไม่ใช่้แลั้ว เพิื�อนำาไปีร่ไซึ่เคัิลั  
สำร้างปีระโย์ช่น์ ให้แกิ่คันพิิกิาร  โคัรงกิารน้�ถือเปี็นพิันธิกิิจสำำาคััญขึ้องบริษััที่ ในกิารรณ์รงคั์สำ่งเสำริมให้พินักิงานม่สำ่วนร่วม 
ในกิารด้แลัสำิ�งแวดลั้อมแลัะเอาใจใสำ่ตุ่อสำังคัม

• ท่ีมุ่ชื่�างเพ่ั�อน้อง

ม่วัตุถุปีระสำงค์ัเพิื�อเป็ีนสำ่วนหน้�งในกิารแก้ิไขึ้ปัีญหาที่างด้านคัวามปีลัอดภัย์แลัะอาช่่วอนามัย์ในสำถานศ้กิษัา อาทิี่ ซึ่่อมปีระตุ้ ตุิดตุั�งรั�ว  
ดแ้ลัระบบไฟฟา้ ฯลัฯ นอกิจากินั�นย์งัม่กิจิกิรรมมอบคัวามร้้ สำอดแที่รกิกิารรณ์รงคัเ์รื�องปีอ้งกินัอคััคัภ่ยั์เบื�องตุน้ใหก้ิบัเดก็ินกัิเรย่์นในช่มุช่น

• เหลั่อ-ขอ มุ่้ลันิธิิบ้านนกัขมิุ่�น

บริษััที่สำนับสำนุนโคัรงกิารเหลัือ-ขึ้อ ม้ลันิธิิบ้านนกิขึ้มิ�น โดย์สำ่งมอบสำิ�งขึ้องเคัรื�องใช่้ อาที่ิ เสำื�อผ่้า หนังสำือ ตุุ๊กิตุา อุปีกิรณ์์เคัรื�องเข่ึ้ย์น  
ฯลัฯ จากิพินักิงานในองคั์กิร ซ้ึ่�งสำิ�งขึ้องบริจาคัจะถ้กินำาไปีขึ้าย์เพืิ�อเปีลั่�ย์นเปี็นทุี่นกิารศ้กิษัาให้แกิ่เด็กิด้อย์โอกิาสำในม้ลันิธิิตุ่อไปี

• สวนสวยกัินได้้ป่ท่ี� 7

บริษััที่มอบแปีลังสำาธิิตุแลัะปีัจจัย์ที่างกิารเกิษัตุรในโคัรงกิารสำวนสำวย์กิินได้ให้แกิ่โรงเร่ย์นวัดมาบพิระจันที่ร์ แลัะโรงเร่ย์นนคัรหลัวง 
(พิิบ้ลัย์์ปีระเสำริฐวิที่ย์์) อำาเภอนคัรหลัวง จังหวัดพิระนคัรศร่อยุ์ธิย์า โคัรงกิารสำวนสำวย์กิินได้จัดขึ้้�นโดย์ม่วัตุถุปีระสำงคั์เพืิ�อมอบคัวามร้้ 
คัวามเขึ้้าใจท่ี่�ถ้กิตุ้องเกิ่�ย์วกิับกิารเพิาะปีลั้กิ ตุั�งแตุ่คัวามร้้พิื�นฐานจนถ้งขัึ้�นตุอนปีฏิิบัตุิให้แกิ่นักิเร่ย์นระดับชั่�นปีระถมศ้กิษัา ทัี่�งน้� บริษััที่
มุ่งหวังว่าโรงเร่ย์นท่ี่�เขึ้้าร่วมโคัรงกิารจะสำามารถนำาผ่ลัผ่ลิัตุท่ี่�ได้ นำาไปีใช่้ให้เกิิดปีระโย์ช่น์ให้แกิ่นักิเร่ย์นในโคัรงกิารอาหารกิลัางวัน 
แลัะสำ่วนท่ี่�เหลัือสำามารถนำาไปีขึ้าย์ เพิื�อนำาเงินมาตุ่อย์อดในโคัรงกิาร แลัะสำร้างราย์ได้ให้แกิ่โรงเร่ย์นได้อ่กิด้วย์ ซึ่้�งปีัจจุบันม่โรงเร่ย์น
ท่ี่�เขึ้้าร่วมโคัรงกิารทัี่�งหมด 13 โรงเร่ย์น
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• TCCC CARAVAN

ในปีี 2566 บริษััที่จัดโคัรงกิาร TCCC CARAVAN ให้กิับโรงเร่ย์นบ้านเขึ้าหวาย์ จังหวัดระย์อง โรงเร่ย์นบ้านไตุรคั่ร่ จังหวัดนคัรสำวรรคั์  
แลัะโรงเร่ย์นวัดโพิธิิ�หอม จังหวัดสำิงห์บุร่ โดย์ม่วัตุถุปีระสำงคั์เพิื�อมอบคัวามร้้เก่ิ�ย์วกัิบสำ่วนปีระกิอบขึ้องพืิช่แลัะคัวามเขึ้้าใจเก่ิ�ย์วกัิบปุี�ย์ 
รวมทัี่�งสำ่งเสำริมกิารอนุรักิษั์สำิ�งแวดลั้อม แลัะคัวามคัิดสำร้างสำรรคั์ผ่่านกิิจกิรรมกิารปีระดิษัฐ์กิระถางจากิขึ้วดพิลัาสำติุกิเหลัือใช่้เพืิ�อปีลั้กิ
ไม้ปีระดับ

• ส�งมุ่อบข้าวสาร้ให้แกั�โร้งเร้ียนในโคุร้งกัาร้อาหาร้กัลัางว่นเด็้กั

บริษััที่จัดโคัรงกิารเพิิ�มขึ้้าว พิร้อมทัี่�งมอบผ่ลัผ่ลิัตุขึ้้าวท่ี่�ได้ ให้กิับโคัรงกิารอาหารกิลัางวันแกิ่นักิเร่ย์นโรงเร่ย์นวัดมาบพิระจันที่ร์  
จังหวัดพิระนคัรศร่อยุ์ธิย์า โดย์ม่นาย์ ปีรเมษัธิ์ ม่เอ่�ย์ม ผ่้้อำานวย์กิารโรงเร่ย์นเปี็นผ่้้รับมอบ

• งานว่นเด้็กัแห�งชื่าต่ิปร้ะจำป่

บริษััที่สำนับสำนุนกิารจัดงานวันเด็กิแห่งช่าติุ ให้กิับโรงเร่ย์นในชุ่มช่นรอบโรงงานนคัรหลัวง จังหวัดพิระนคัรศร่อยุ์ธิย์า  
แลัะโรงงานพิระปีระแดง จังหวัดสำมุที่รปีรากิาร โดย์ในงานจัดให้ม่กิารแสำดง  เกิม  แลัะมอบรางวัลัให้กิับเด็กิๆ เปี็นปีระจำาทุี่กิปีี

• คุ�ายคุณิต่ศัาสต่ร้์ ส�งเสริ้มุ่กัาร้ศั่กัษัาให้น่กัเร้ียนในชื่่มุ่ชื่น

บริษััที่สำนับสำนุนกิารจัดกิิจกิรรมกิารแขึ้่งขัึ้น “เอแม็ที่ ซ้ึ่โดกิุ คัรั�งท่ี่� 7” โดย์ในคัรั�งน้�ม่โรงเร่ย์นในชุ่มช่นท่ี่�สำนใจเขึ้้าร่วมกิารแขึ้่งขัึ้น 
จำานวน  6 โรงเร่ย์น ได้แกิ่ โรงเร่ย์นวัดลัะมุด โรงเร่ย์นชุ่มช่นวัดเสำด็จ โรงเร่ย์นวัดบ้านดาบ  โรงเร่ย์นวัดบ้านชุ่้ง  
โรงเร่ย์นวัดมาบพิระจันที่ร์ แลัะโรงเร่ย์นนคัรหลัวง (พิิบ้ลัปีระเสำริฐวิที่ย์์) ซ้ึ่�งผ่ลักิารแขึ้่งขึ้ันปีระเภที่เอแม็ที่ ช่นะเลัิศ ได้แกิ่ 
โรงเร่ย์นวัดบ้านดาบ แลัะผ่ลักิารแขึ้่งขัึ้นปีระเภที่ซ้ึ่โดกุิ ช่นะเลิัศ ได้แกิ่ โรงเร่ย์นวัดบ้านชุ่้ง กิิจกิรรมน้�ถือเปี็นสำ่วนหน้�งขึ้องกิารสำ่งเสำริม
ที่างด้านกิารศ้กิษัาขึ้องนักิเร่ย์นในชุ่มช่น ซึ่้�งบริษััที่ให้คัวามสำำาคััญแลัะจัดตุ่อเน่�องเปี็นปีระจำาทุี่กิปีี

• มุ่อบท่่นกัาร้ศั่กัษัาปร้ะจำป่ 2566

บริษััที่มอบทีุ่นกิารศ้กิษัาปีระจำาปีี ให้แกิ่นักิเร่ย์นโรงเร่ย์นวัดเสำด็จ (คัุณ์ศร่ปีระเสำริฐอุปีถัมภ์) แลัะโรงเร่ย์นวัดลัะมุด (ร.สำ.พิ.ราษัฏิร์บารุง)  
จังหวัดพิระนคัรศร่อยุ์ธิย์า โดย์ม่คัณ์าจารย์์ ผ่้้ปีกิคัรอง แลัะนักิเร่ย์น เขึ้้าร่วมพิิธิ่ ณ์ หัองปีระชุ่มโรงเร่ย์น  ทัี่�งน้�บริษััที่ได้ตุระหนักิถ้ง
คัวามสำำาคััญในเรื�องกิารศ้กิษัาขึ้องเย์าวช่นไที่ย์ แลัะที่ำาเปี็นปีระจำาตุ่อเน่�องทีุ่กิปีี

• จ่ด้กัาร้ปร้ะชื่่มุ่สานเสวนาร้�วมุ่ก่ับชื่่มุ่ชื่น

บริษััที่จัดงานปีระชุ่มสำานเสำวนาร่วมกิับชุ่มช่นบริเวณ์รอบโรงงานโดย์ม่วัตุถุปีระสำงคั์เพิื�อนำาเสำนอขึ้้อม้ลัขึ้่าวสำาร กิารดำาเนินงาน 
ในด้านตุ่างๆ ขึ้้อม้ลัด้านคัวามปีลัอดภัย์อาช่่วอนามัย์ แลัะสำิ�งแวดลั้อม ขึ้้อม้ลัด้านกิิจกิรรมชุ่มช่นสำัมพิันธิ์ รวมถ้งเปี็นกิารเสำริมสำร้าง
คัวามสำัมพิันธิ์ แลัะแลักิเปีลั่�ย์นคัวามคัิดเห็น พิร้อมทัี่�งรับฟังขึ้้อเสำนอแนะตุ่างๆ อันเปี็นปีระโย์ช่น์ ในกิารสำร้างคัวามเชื่�อมั�น  
กิิจกิรรมน้�ถือเปี็นหน้�งในพัินธิกิิจหลัักิขึ้องบริษััที่ในกิารอย้์่ร่วมกิันอย์่างยั์�งย์ืนระหว่างองคั์กิรกิับชุ่มช่น

• บร้ิจาคุโลัหิต่ ต่�อชื่ีวิต่ให้กั่น

บริษััที่ร่วมกิิจกิรรมบริจาคัโลัหิตุ ตุ่อช่่วิตุให้กิัน กิับสำภากิาช่าดไที่ย์แลัะสำามย์่านมิตุรที่าวน์ในงานบริจาคัโลัหิตุปีระจำาปีี “มิตุรให้โลัหิตุ 
ตุ่อช่่วิตุให้กัิน” เพิื�อช่่วย์เหลัือผ่้้ปี่วย์ แลัะลัดวิกิฤตุโลัหิตุขึ้าดแคัลัน

• เย็บเต่้านมุ่เท่ียมุ่ เพั่อส�งมุ่อบให้ผ้้ป่วยโร้คุมุ่ะเร้็งเต่้านมุ่

บริษััที่จัดกิิจกิรรมเย์็บเตุ้านมเท่ี่ย์ม โดย์เปีิดโอกิาสำให้พินักิงานม่สำ่วนร่วมในกิารที่ำากิิจกิรรม ซ้ึ่�งวัตุถุปีระสำงคั์ขึ้องกิิจกิรรมในคัรั�งน้�  
เพิื�อสำ่งมอบเตุ้านมเท่ี่ย์มให้กิับผ้่้ปี่วย์โรคัมะเร็งเตุ้านม โรงพิย์าบาลัพิระมงกุิฎเกิลั้า โดย์มุ่งหวังให้ผ่้้ปี่วย์สำามารถนำาไปีใช่้แลัะ 
ม่คัวามมั�นใจในกิารดำารงช่่วิตุมากิข้ึ้�น

• แห�เท่ียนพัร้ร้ษัาปร้ะจำป่

บริษััที่สำนับสำนุนปีระเพิณ์้ไที่ย์ในชุ่มช่น โดย์ร่วมกิิจกิรรมแห่เท่ี่ย์นพิรรษัากิับ อบตุ.คัลัองสำะแกิ แลัะช่าวบ้านในชุ่มช่น เพิื�อถวาย์ 
ให้แกิ่วัดเสำด็จแลัะวัดที่องที่รงธิรรม ที่ั�งน้�บริษััที่ได้ให้คัวามสำำาคััญตุ่อกิารสำืบสำานปีระเพิณ์้ไที่ย์แลัะพิุที่ธิศาสำนาตุ่อเน่�องเปี็นปีระจำาทีุ่กิปีี

95   บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น)  THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED



โครงการวิจ้ยและพ้ฒนา

กิารพิฒันาคัณุ์ภาพิสำนิคัา้ขึ้องบรษัิัที่ใหไ้ดม้าตุรฐานในระดบัสำากิลั ซึ่้�งตุอบสำนองตุอ่คัวามตุอ้งกิารขึ้องลัก้ิคัา้แลัะเกิษัตุรกิร ภาย์ใตุพ้ินัธิกิจิ 
ขึ้องบริษััที่ เรามุ่งมั�นท่ี่�จะสำร้างคัุณ์คั่าให้กิับเกิษัตุรกิรแลัะภาคัเกิษัตุรกิรรม โดย์กิารสำ่งมอบผ่ลิัตุภัณ์ฑ์์แลัะกิารบริกิารท่ี่�ด่มากิยิ์�งข้ึ้�น 
บริษััที่จ้งให้คัวามสำำาคััญกิับกิารพัิฒนาแลัะกิารเผ่ย์แพิร่องคั์คัวามร้้ด้านกิารเกิษัตุร โดย์ดำาเนินกิารจัดที่ำางานวิจัย์ในหลัากิหลัาย์ร้ปีแบบ 
ปีระกิอบด้วย์ งานวิจัย์ในระบบโรงเรือน งานวิจัย์ระดับห้องปีฏิิบัตุิกิาร แปีลังวิจัย์พืิช่ช่นิดตุ่างๆ ซ้ึ่�งได้รับคัวามร่วมมือจากิหลัาย์องคั์กิร 
ได้แกิ่ ท่ี่มผ่้้เช่่�ย์วช่าญด้านธิาตุุอาหารดินแลัะพิืช่ ท่ี่มนักิวิจัย์ขึ้องบริษััที่เอกิช่นตุ่างๆ เกิษัตุรกิร ลั้กิคั้า มหาวิที่ย์าลััย์ หน่วย์งาน 
ภาคัเอกิช่น รวมถ้งหน่วย์งานรัฐท่ี่�เกิ่�ย์วขึ้้อง

โดย์ม่วัตุถุปีระสำงคั์เพิื�อพิัฒนาองคั์คัวามร้้ เพิื�อย์กิระดับคัุณ์ภาพิแลัะปีริมาณ์ผ่ลัผ่ลิัตุพิืช่ โดย์เน้นด้านกิารจัดกิารธิาตุุอาหาร กิารปีรับปีรุง
โคัรงสำร้าง คัุณ์สำมบัตุิที่างกิาย์ภาพิแลัะเคัม่ขึ้องดิน กิารใช่้เที่คัโนโลัย์่ นวัตุกิรรม เคัรื�องจักิรกิลัที่างกิารเกิษัตุร แลัะกิารใช่้ระบบขึ้้อม้ลั
จากิดาวเท่ี่ย์มสำารสำนเที่ศตุา่งๆ เพิื�อสำนบัสำนนุขึ้อ้ม้ลัสำำาหรบักิารวางแผ่นระบบกิารเพิาะปีลัก้ิ นอกิจากิน้�ย์งัดำาเนนิกิารตุอ่ย์อดแลัะขึ้ย์าย์ผ่ลั  
โดย์กิารนำาองคั์คัวามร้้ท่ี่�ได้จากิงานวิจัย์มาพิัฒนาผ่ลัิตุภัณ์ฑ์์ให้ม่คัุณ์ภาพิท่ี่�ด่ข้ึ้�นแลัะตุรงตุามคัวามตุ้องกิารขึ้องตุลัาด แลัะเผ่ย์แพิร่
คัวามร้้ให้กัิบเกิษัตุรกิร ลั้กิคั้า หรือบุคัคัลัทัี่�วไปีท่ี่�สำนใจนำาไปีปีระยุ์กิตุ์ใช่้ในกิารจัดกิารแปีลังเพิาะปีลั้กิให้ถ้กิตุ้องตุามหลัักิวิช่ากิาร  
เพิื�อเพิิ�มผ่ลัผ่ลิัตุทัี่�งคัุณ์ภาพิแลัะปีริมาณ์ ม่กิารจัดกิารตุ้นทีุ่นกิารผ่ลัิตุอย์่างม่ปีระสำิที่ธิิภาพิ แลัะเปี็นกิารใช่้ที่รัพิย์ากิรที่างกิารเกิษัตุร 
ให้เกิิดปีระสิำที่ธิิภาพิสำ้งเพิื�อ “เพิิ�มผ่ลัผ่ลัิตุ เพิิ�มคัุณ์ภาพิช่่วิตุเกิษัตุร”

หลั่กักัาร้ของโคุร้งกัาร้วิจ่ย

1. พิัฒนาองคั์คัวามร้้
2. ปีระยุ์กิตุ์แลัะตุ่อย์อดองคั์คัวามร้้
3. บ้รณ์ากิารคัวามร้้ด้านกิารเกิษัตุร
4. ถ่าย์ที่อดคัวามร้้สำ้่ชุ่มช่น

โดย์ม่โคัรงกิารวิจัย์ดังตุ่อไปีน้�

โคุร้งกัาร้วิจ่ย ร้�วมุ่กั่บ

การปัล่ดปัล่่อัยธิาตุอัาหารหล่ักจ้ากปุั�ยเคมุี แล่ะปุั�ยเคมุีเชิำงผส่มุสู่ตรต่างๆ คณะเทคโนโล่ยีการเกษตร  
ส่ถืาบันเทคโนโล่ยีพระจ้อัมุเกล่้าเจ้้าคุณทหารล่าดกระบัง

การพัฒนาส่ัดส่่วนขอังรูปัปัุ�ยไนโตรเจ้น เพื�อัเพิ�มุผล่ผล่ิต คุณภาพแล่ะ 
ส่ารพฤกษเคมีุ (วติามุนิซี ไล่โคปีัน เบต้าแคโรทนี) ส่ำาหรับมุะเขอืัเทศโรงงาน

คณะเกษตรศาส่ตร์ มุหาวิทยาล่ัยเชำียงใหมุ่

การพัฒนาแนวทางการใชำ้สู่ตรแล่ะอััตราปุั�ยเคมุีเชิำงผส่มุที�เหมุาะส่มุ
ส่ำาหรับการเจ้ริญเติบโต แล่ะคุณภาพไมุ้ดอักแล่ะไมุ้ปัระดับ

คณะทรัพยากรธิรรมุชำาติ มุหาวิทยาล่ัยส่งขล่านครินทร์

การจั้ดการธิาตุอัาหารเพื�อัเพิ�มุผล่ผลิ่ตมุันส่ำาปัะหล่ัง 
ในเขตพื�นที�ดินเส่ื�อัมุโทรมุในจ้ังหวัดกำาแพงเพชำร

บริษัทเอักชำนด้านการเกษตร

การพัฒนาแนวทางการใชำ้ปุั�ยสู่ตรเคมีุ ร่วมุกับรถืปัักดำากล่้าข้าวอััตโนมุัติ
แบบ 8 แถืว แล่ะระบบเครื�อังใส่่ปุั�ยเคมุีแบบฝังพร้อัมุปัลู่ก

บริษัทเอักชำนด้านการเกษตร

แปัล่งขยายผล่ การจั้ดการสู่ตรปุั�ยเคมุีตามุค่าวิเคราะห์ดิน 
ส่ำาหรับการผลิ่ตเมุล่็ดพันธิุ์ข้าวโพดเล่ี�ยงส่ัตว์เพื�อัการค้า

บริษัทเอักชำนด้านการเกษตร

การพัฒนาแนวทางการใชำ้ปุั�ยสู่ตรส่ำาหรับส่ับปัะรด กลุ่่มุเกษตรกรผู้ผลิ่ตส่ับปัะรด จั้งหวัดหนอังคาย

แปัล่งขยายผล่การทดล่อัง การใชำ้ปุั�ยเคมุีส่ำาหรับมุันฝรั�ง 
เพื�อัเพิ�มุปัริมุาณ แล่ะคุณภาพผล่ผลิ่ต

ส่หกรณ์การเกษตร จั้งหวัดเชำียงใหมุ่

แปัล่งขยายผล่การทดล่อัง การใชำ้ปุั�ยเคมุีส่ำาหรับหอัมุหัวใหญ่  
เพื�อัเพิ�มุปัริมุาณ แล่ะคุณภาพการเก็บรักษาผล่ผลิ่ต

ส่หกรณ์การเกษตร จั้งหวัดเชำียงใหมุ่ 

แปัล่งขยายผล่การทดล่อัง การใชำ้ปุั�ยเคมุีส่ำาหรับผักกาดเขียวปัลี่  
เพื�อัผล่ผล่ิต แล่ะคุณภาพการห่อัหัว

กลุ่่มุเกษตรกรผู้ผลิ่ตผักกาดเขียวปัล่ี จั้งหวัดเชำียงราย

การพัฒนาสู่ตรปุั�ยเคมุีเพื�อัยกระดับผล่ผลิ่ต  
คุณภาพยาสู่บพันธิุ์เบอัร์เล่ย์ แล่ะเวอัร์ยิเน้ย 

หน่วยงานภาครัฐ

การพัฒนาแนวทางการตัดใบข้าวร่วมุกับการจั้ดการธิาตุอัาหาร 
ส่ำาหรับข้าวขาวดอักมุะล่ิ 105 
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• โครงการเพ่�มิข้าว

“โคัรงกิารเพิิ�มขึ้้าว ปีีท่ี่� 5” เปี็นอ่กิหน้�งโคัรงกิารท่ี่�อย้์่ภาย์ใตุ้โคัรงกิารเกิษัตุรสำร้างคุัณ์คั่า โดย์ม่วัตุถุปีระสำงคั์เพืิ�อพิัฒนาขึ้้าวไที่ย์ให้ม่
ผ่ลัผ่ลิัตุท่ี่�สำ้งข้ึ้�น ม่คัุณ์ภาพิเปี็นท่ี่�ย์อมรับขึ้องตุลัาดทัี่�งในแลัะตุ่างปีระเที่ศ โดย์บริษััที่ได้ร่วมมือกัิบมหาวิที่ย์าลััย์ สำหกิรณ์์กิารเกิษัตุร 
เกิษัตุรกิร แลัะพิันธิมิตุรท่ี่�เกิ่�ย์วกิับกิับเที่คัโนโลัย่์ที่างด้านกิารเกิษัตุรมาปีระมวลัองคั์คัวามร้้ที่างด้านกิารเพิิ�มผ่ลัผ่ลัิตุขึ้้าว ซึ่้�งในปีี 2566 
บริษััที่ได้ที่ำาแปีลังสำาธิิตุร่วมกิับหน่วย์งานแลัะเกิษัตุรกิร ทัี่�วปีระเที่ศจำานวน 15 แปีลังใน 12 จังหวัด แลัะในปีี 2567 บริษััที่ม่แผ่นท่ี่�
จะขึ้ย์าย์แปีลังสำาธิิตุให้เพิิ�มข้ึ้�นรวมทัี่�งหมด 63 แปีลังทัี่�วภ้มิภาคั

บริษััที่ม่คัวามมุ่งมั�นในกิารพิัฒนาศักิย์ภาพิขึ้องภาคักิารเกิษัตุรในปีระเที่ศไที่ย์ในเรื�องกิารเพิิ�มผ่ลัผ่ลัิตุ แลัะกิารจัดกิารตุ้นทีุ่นกิารผ่ลัิตุ
อย์่างม่ปีระสำิที่ธิิภาพิ จ้งได้นำาองคั์คัวามร้้จากิกิารคั้นคัว้าวิจัย์เพิื�อเพิิ�มผ่ลัผ่ลัิตุแลัะคัุณ์ภาพิขึ้้าว ไปีถ่าย์ที่อดแกิ่เกิษัตุรกิรในร้ปีแบบ
แปีลังที่ดลัองกิ้�งสำาธิิตุในพิื�นท่ี่� ผ่ลักิารดำาเนินโคัรงกิารพิบว่าสำามารถเพิิ�มผ่ลัผ่ลิัตุขึ้้าวตุ่อไร่ แลัะกิารปีรับเปีลั่�ย์นวิธิ่กิารจัดกิารแปีลัง
ขึ้้าว ได้แกิ่ ลัดปีริมาณ์กิารใช่้เมลั็ดพิันธิุ์ขึ้้าวอย์่างเหมาะสำม กิารคัลัุกิเมลั็ดพิันธิุ์ด้วย์สำารปี้องกัินกิำาจัดศัตุร้พืิช่กิ่อนปีลั้กิ กิารวางแผ่น
วันปีลั้กิพืิช่ท่ี่�เหมาะสำม กิารจัดกิารโรคัแลัะแมลัง กิารใช่้เคัรื�องจักิรกิลัเกิษัตุร กิารใช่้ขึ้้อม้ลัดาวเท่ี่ย์มสำารสำนเที่ศที่างกิารเกิษัตุร กิาร
ปีรับปีรุงแนวกิารใช่้สำ้ตุรปุี�ย์เคัม่ให้เหมาะสำมกิับสำภาพิดินแลัะพัินธิุ์ขึ้้าว ที่ำาให้เกิษัตุรกิรสำามารถเพิิ�มผ่ลักิำาไรมากิขึ้้�น

“โคัรงกิารแปีลังนาสำาธิิตุขึ้นาดใหญ่ปีีท่ี่� 2” บริษััที่ร่วมกิับภาคัวิช่าเที่คัโนโลัย์่กิารผ่ลัิตุพิืช่ คัณ์ะเที่คัโนโลัย่์กิารเกิษัตุร สำถาบันเที่คัโนโลัย่์
พิระจอมเกิลั้าเจ้าคัุณ์ที่หารลัาดกิระบัง แลัะกิลัุ่มสำมาชิ่กิเกิษัตุรกิรแปีลังใหญ่ตุำาบลับางคัา อำาเภอราช่สำาสำ์น จังหวัดฉีะเช่ิงเที่รา เพืิ�อ
เผ่ย์แพิร่เที่คัโนโลัย่์ นวัตุกิรรม แลัะองคั์คัวามร้้สำำาหรับกิารผ่ลัิตุขึ้้าวในปีัจจุบันท่ี่�ม่สำภาพิภ้มิอากิาศท่ี่�เปีลั่�ย์นแปีลังแบบฉีับพิลััน เช่่น 
อุณ์หภ้มิ ระดับนำ�าที่ะเลัท่ี่�สำ้งข้ึ้�น แลัะปีริมาณ์นำ�าฝ้นแปีรปีรวน สำ่งผ่ลัตุ่อกิารจัดกิารกิารเพิาะปีลั้กิ รวมทัี่�งกิารจัดกิารธิาตุุอาหารขึ้อง
ขึ้้าว ทัี่�งน้�จังหวัดฉีะเชิ่งเที่ราเปี็นจังหวัดท่ี่�ม่พืิ�นท่ี่�กิารผ่ลัิตุขึ้้าวเปี็นอันดับตุ้นๆ ขึ้องภาคักิลัาง ซึ่้�งเปี็นพิื�นท่ี่�ท่ี่�ปีระสำบปีัญหาดินกิรด 
นอกิจากิน้�เริ�มปีระสำบปีัญหาจากิกิารเปีลั่�ย์นแปีลังสำภาพิภ้มิอากิาศ จากิปีัญหากิารรุกิลัำ�าขึ้องนำ�าที่ะเลัเขึ้้ามาในพิื�นท่ี่�เพิาะปีลั้กิ ซ้ึ่�งอาจ
จะสำ่งผ่ลัให้กิารจัดกิารธิาตุุอาหารในดินเปีลั่�ย์นแปีลังไปีด้วย์เช่่นกิัน

โดย์มว่ตัุถปุีระสำงคัเ์ผ่ย์เพืิ�อแพิรอ่งคัค์ัวามร้เ้พิื�อย์กิระดบัคัณุ์ภาพิแลัะปีรมิาณ์ผ่ลัผ่ลัติุขึ้องขึ้า้ว เนน้ดา้นกิารจดักิารธิาตุอุาหาร กิารปีรบัปีรงุ
โคัรงสำร้างแลัะคัุณ์สำมบัตุิที่างกิาย์ภาพิแลัะเคัม่ขึ้องดิน กิารใช่้เที่คัโนโลัย์่ นวัตุกิรรมเคัรื�องจักิรกิลัที่างกิารเกิษัตุรเพิื�อกิารจัดกิารระย์ะปีลั้กิ
แลัะเที่คันิคักิารใสำ่ปีุ�ย์ แลัะกิารใช่้ระบบขึ้้อม้ลัจากิดาวเที่่ย์มสำารสำนเที่ศตุ่างๆ เพิื�อสำนับสำนุนขึ้้อม้ลัสำำาหรับกิารวางแผ่นระบบกิารเพิาะปีลั้กิ 
เพิื�อเพิิ�มผ่ลัผ่ลัิตุที่ั�งคัุณ์ภาพิ ปีริมาณ์ ม่กิารจัดกิารตุ้นทีุ่นกิารผ่ลัิตุ แลัะกิารใช่้ปีัจจัย์กิารผ่ลัิตุ อย์่างม่ปีระสำิที่ธิิภาพิ

Corporate Social Responsibility (CSR)

The company has placed a strong emphasis on corporate social responsibility (CSR) projects and activities, as well as 
encouraging employee participation in raising awareness about the importance of environmental conservation in the workplace, 
factories, and communities nearby. In 2023, the company implemented the following activities:

• The exhibition to encourage safety and environmental conservation

The company held the Safety Day 2023 exhibition at the Phrapadaeng plant site in Samut Prakan Province and at the 
Nakhon Luang plant site in Phra Nakhon Si Ayutthaya Province under the topic “TCCC’s Next Five Decades Move toward 
Environmental and Energy Safety” in order to raise awareness about the safety of the workplace, participation in environmental 
conservation, and utilization of natural resources with high efficiency, including waste reduction. TCCC opened the opportunity 
for external organizations, communities, and students to attend this activity.
 
• The World Environment Day include joining a tree planting for increasing green

The company organized World Environment Day activities to join a tree planting for increasing green space at  
Prasat Nakhon Luang, Phra Nakhon Si Ayutthaya Province. Mr. Suphasit Iamcharoen, Sheriff of Nakhon Luang District, 
presided over this event. This activity is one of the company’s missions to conserve the environment, including engaging in 
social and community responsibility.
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• The waste separation education

The company organized an activity to educate students about waste separation at Wat Bandab School, Nakhon Luang District, 
in Ayutthaya Province. This activity is part of the care for society in environmental campaigns, which TCCC has always emphasized.

• The volunteer activity

The company, together with the sheriff of Nakhon Luang, the Chief Executive of the SAO of Khlong Sakae, community leadership, 
and volunteers in the community area of Khlong Sakae Sub-district, Nakhon Luang District, Phra Nakhon Si Ayutthaya Province, 
renovated the landscape and garden, collecting garbage along the irrigation canal at Moo 1, Moo 3, and Moo 5 in  
Khlong Sakae Sub-district. This activity is part of raising awareness among employees and the community, including recognizing 
the importance of conserving natural resources and the environment.

• “reBOX” to recycle paper boxes

The company participated in ‘the’reBOX’ project of Thailand Post by delivering used paper boxes and envelopes for recycling 
and reuse to be a benefit for people with disabilities. This project is part of the company’s mission to encourage employees 
to participate in caring for the environment and society.

• TCCC Technician Team for Children

This project has objectives in order to improve occupational health, safety, and environment, such as door repair,  
fence installation, electrical system installation, etc., including providing basic fire protection knowledge for students in communities.

• Donated items to the Leuua-Kor

The company supports the Leuua-Kor Project under the Baannokkamin Foundation and donates items such as clothes, books, 
dolls, stationery, etc., which will be sold as scholarships for underprivileged children at the foundation.

• 7th Edible Vegetable Garden

The company presented the demonstration plot and agricultural equipment under the Edible Vegetable Garden Project to  
Wat Map Phra Chan School and Nakhon Luang School (Piboon Prasertwit) in Nakhon Luang district, Phra Nakhon Si Ayutthaya 
province. The Edible Vegetable Garden Project aims to provide the correct knowledge and understanding about cultivation, 
from basic knowledge to practical procedures, for primary school students. TCCC hopes that the schools participating in this 
project will be able to use the products to benefit students in the lunch program, and the surplus products will be able to be 
sold in order to raise funds for the project and generate income for the school as well. At present, there are a total of  
13 schools participating in the project.

• TCCC CARAVAN

In 2023, the company held the TCCC CARAVAN Project at Bankhaowai School in Rayong Province, Bantrikiri School in 
Nakhon Sawan Province, and Wat Pho Hom School in Singburi Province. The objectives are to provide knowledge of plant 
components and correct usage of chemical fertilizer, including cultivating environmental conservation and creative thinking 
through making plant pots from recycled plastic bottles to grow ornamental plants.

• Delivered rice to school in the children’s lunch

The company held the Pherm Khao Project and delivered rice products obtained for the children’s lunch project for students at 
Wat Map Phrachan School in Phra Nakhon Si Ayutthaya Province, which were received by Mr. Boramet Mee-Iam, School Director.

• National Children’s Day 2023

The company supports holding National Children’s Day in schools in the area around the Nakhon Luang plant site, Phra 
Nakhon Ayutthaya Province, and Phrapradaeng plant site, Samut Prakan Province. On this occasion, there was a show, 
games, and prizes for the children every year.
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• The annual A-Math Camp to encourage education for students in the community

The company supported the “A-Math and SUDOKU Contest No. 7.” On this occasion, there were six schools in the community 
interested in participating in the competition, namely, Wat Lamud School, Wat Sadet School, Wat Bandab School,  
Wat Ban Chung School, Wat Mapprachan School, and Wat Nakhon Luang School. In addition, the winner of A-Math is  
Wat Bandap School, and the winner of SUDOKU is Banchung School. This activity is part of promoting the education of 
students in the community, which TCCC has always emphasized and supported.

• The annual scholarships in 2023

The company gave annual scholarships in 2023 to students at Wat Sadet School and Wat Lamud School in  
Ayutthaya Province. The event was attended by teachers, parents, and students in the school auditorium. TCCC was aware 
of the importance of education for Thai youth. In this activity, TCCC gives importance to and continuously every year.

• The discussion with the community

The company held a discussion with the community. The objectives are to present news information, operations in various 
fields, occupational safety and environmental information, community relations activity information, strengthen relationships, 
exchange opinions, and also listen to suggestions that are useful for building confidence. The activity is part of TCCC’s mission 
to promote sustainable coexistence between organizations and communities.

• The blood donation

The company joined the activity with the Thai Red Cross Society and Samyan Mitrtown in the annual blood donation campaign 
“Give Blood, Give Life” to help patients and reduce the blood shortage crisis.

• The Breast Prosthesis Sewing for breast cancer patients

The company held a breast prosthesis sewing activity for in-house volunteer employees. The objectives are to deliver the breast 
prosthesis to cancer patients at the Phramongkutklao hospital, improve their quality of life, and make them more confident.

• The Annual Candle Festival

The company supported and participated in the candle festival with Khlong Sakae Sub-district Administrative Organization 
and people in the community to offer the Buddhist lent candle to Wat Sadej and Wat Thong Songtham. TCCC gives importance 
to inherited Thai traditions on Buddhist Lent Day every year.

Research and Development Project

In terms of quality development for the company products, in order to meet international standards that respond to the needs 
of customers and farmers, we are committed to creating value for farmers and the agricultural sector by providing superior 
quality products and services. The company focuses on the development and dissemination of agricultural knowledge by 
conducting research on various projects, consisting of research on greenhouse systems, laboratory research, and plant 
research plots, which received cooperation from many organizations, such as experts in soil and plant nutrients, researchers 
from private companies, farmers, customers, universities, and private sector agencies, including relevant government agencies.

The objectives of developing knowledge are to raise the quality and quantity of crop productivity, place emphasis on nutrient 
management, improve soil structure physical and chemical properties, apply technology, innovation, agricultural machinery, 
and the usage of satellite data to support cultivation planning. Furthermore, the project continues and expands the results by 
using knowledge gained from research to develop products of superior quality that meet market needs and disseminating 
knowledge to farmers, customers, or interested persons in applying it to managing plantations correctly according to academic 
principles in order to apply agricultural theory to farming in order to enhance quality and productivity, effective cost management, 
and utilization of agricultural resources for maximum efficiency to “increased productivity, better quality of life for farmers.”
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The principles of the research project

1. Develop Khow-How
2. Apply Khow-How
3. Integrate Khow-How
4. Share Khow-How

The Company’s research projects are as follows:

Research Projects Collaborators

Release of basic nutrients from chemical fertilizers  
and various formulas of compound fertilizers

School of Agricultural Technology  
King Mongkut's Institute of Technology Ladkrabang

Develop the proportion of nitrogen fertilizer to increase productivity, 
quality, and phytonutrients (vitamin C, lycopene, beta-carotene)  
for industrial tomatoes

Faculty of Agriculture, Chiang Mai University

Develop guidelines for applying formulas and ratios of compound 
fertilizer properties for the growth and quality of flowers  
and ornamental plants

Faculty of Natural Resources, Prince of Songkla University

Nutrient management for increasing cassava yields in land 
degradation in Kamphaeng Phet Province

Private agricultural company

Develop guidelines for applying chemical fertilizers with an 8-row 
automatic rice transplanter and an embedded chemical fertilizer 
application machine

Private agricultural company

Expand the result of the demonstration plot for formulas  
and management of chemical fertilizer based on soil analysis  
for economic maize seed production

Private agricultural company

Develop guidelines for applying fertilizer formulas to pineapples Pineapple farmer group, Nong Khai Province

Expand the result of the demonstration plot for applying chemical 
fertilizers to potatoes to increase quantity and yield quality

Agricultural cooperative, Chiang Mai Province

Expand the result of the demonstration plot for applying chemical 
fertilizers to onions to increase quantity and preserve produce quality

Maewang Onion Growers Cooperative Limited,  

Chiang Mai Province

Expand the result of the demonstration plot for applying chemical 
fertilizers to Chinese mustard greens to increase yield and quality

Group of farmers producing mustard greens

Develop chemical fertilizer formulas to improve the yield  
and quality of Burley and Virginia tobacco

Government agencies

Develop guidelines for cutting rice leaves together  
with nutrient management for white jasmine rice 105

Farmers participating in the project, Surin Province
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• Pherm Khao Project

“5th Pherm Khao Project” is another project under the Value Creating Agriculture project. The objectives are to develop  
Thai rice to increase yields and quality that are accepted by both domestic and international markets. Therefore, the Company 
cooperates with university, agricultural cooperative, agriculturist, and alliances related to agricultural technologies in order to 
integrate knowledge of increasing rice productivityIn 2023, the Company collaborated with agencies and farmers for  
15 demonstration plots in 12 provinces, and in 2024, the Company planned to expand to 63 plots throughout the region.

The company is committed to developing the potential of the agricultural sector in Thailand in terms of increasing productivity 
and effective management of production costs. Therefore, knowledge from research has been applied to increase rice 
production and quality and conveyed to farmers by semi-demonstration plots in the area.  The results of the project found 
that it was able to increase rice productivity per rai by modifying rice field management methods, including reducing the 
amount of rice seed used appropriately, mixing seeds with pesticides before planting, proper planting day planning, disease 
and insect management, utilizing agricultural machinery, applying agricultural information satellite data, and improving guidelines 
for using chemical fertilizer formulas to suit soil conditions and rice varieties that make farmers increase their profits.

“2nd the large-scale demonstration plot project”, the Company cooperates with the Department of Plant Production Technology, 
Faculty of Agricultural Technology, King Mongkut’s Institute of Technology Ladkrabang and groups of farmers at  
Bangka Subdistrict, Ratchasan District Chachoengsao Province to disseminate technology, innovation, and knowledge for 
current rice production with sudden climate changes such as temperature and rising sea levels, including the amount of rainfall 
fluctuations that affect crop management and rice nutrient management, as well as problems from climate change and 
seawater encroachment into farming areas that make an impact on soil nutrient management as well.

The objectives are to disseminate knowledge to raise the quality and quantity of rice production, with an emphasis on nutrient 
management, improving the structure and physical and chemical properties of soil, and using innovative agricultural machinery 
for managing planting distance and fertilizing techniques. As well as the use of data systems from various information satellites 
to support planting system planning in order to increase production in terms of quality and quantity, there is also production 
cost management and the efficient use of production factors.
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กิจกรรมิความิร้บผิดำชั้อบต่อส่้งคมิ 
Corporate Social Responsibility Activities 

สำ่งเสำริมคัวามปีลัอดภัย์แลัะอนุรักิษั์สำิ�งแวดลั้อม
The exhibition to encourage safety and environmental 

conservation

ให้คัวามร้้เกิ่�ย์วกิับกิารคััดแย์กิขึ้ย์ะ
The waste separation education

ไปีรษัณ์้ย์์ reBOX รณ์รงคั์ร่ไซึ่เคัิลักิลั่องกิระดาษั
“reBOX” to recycle paper boxes

วันสำิ�งแวดลั้อมโลักิ ร่วมปีลั้กิตุ้นไม้เพิิ�มพิื�นที่่�สำ่เขึ้่ย์วให้กิับชุ่มช่น
The World Environment Day include joining a tree planting 

for increasing green

จิตุอาสำาบำาเพิ็ญปีระโย์ช่น์
The volunteer activity

ที่่มช่่างเพิื�อน้อง
TCCC Technician Team for Children
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มอบทีุ่นกิารศ้กิษัาปีระจำาปีี 2566
The annual scholarships in 2023

สำ่งมอบขึ้้าวสำารให้แกิ่โรงเร่ย์นในโคัรงกิารอาหารกิลัางวันเด็กิ
Delivered rice to school in the children’s lunch

สำวนสำวย์กิินได้
Edible Vegetable Garden

จัดกิารปีระชุ่มสำานเสำวนาร่วมกิับชุ่มช่น
The discussion with the community

คั่าย์คัณ์ิตุศาสำตุร์ สำ่งเสำริมกิารศ้กิษัาให้นักิเร่ย์นในชุ่มช่น
The annual A-Math Camp to encourage education for 

students in the community

TCCC CARAVAN
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ข้อมูลอ่ืน 
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอื่น ขอ้มูลอื่นประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่าจะถูกจดัเตรียมให้ข้าพเจ้า
ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชี 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอื่นและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ความ
เช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน  

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ  การอ่านและ
พิจารณาว่าขอ้มูลอื่นมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือ
ปรากฏว่าขอ้มูลอื่นมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ 

เม่ือข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ าปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั 
ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัฝ่ายบริหารหรือผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเพื่อด าเนินการแกไ้ขให้เหมาะสมต่อไป 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการก ากบัดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้ง
ตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  และรับผิดชอบเกี่ยวกบัการควบคุมภายในที่ผูบ้ริหารพิจารณาว่า
จ าเป็นเพื่อให้สามารถจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริง
อนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่ม
บริษทัและบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง การเปิดเผยเร่ืองที่เก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) 
และการใชเ้กณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทัหรือ
หยดุด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้ 

ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทั 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
การตรวจสอบของขา้พเจ้ามีวตัถุประสงค์เพ่ือให้ไดค้วามเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความ
เช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบ
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด
และถือว่ามีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนั
จะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี   

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ 
บริษัท ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากัด (มหาชน) 
 
ความเห็น  
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย (“กลุ่มบริษทั”) และงบการเงิน
เฉพาะกิจการของบริษทั ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากดั (มหาชน)  (“บริษทั”) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม 
และเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลง
ส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกันและ 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถึงสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 

ข้าพเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการข้างต้นน้ีแสดงฐานะการเงินของบริษทั ไทยเซ็นทรัลเคมี 
จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และของบริษทั ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากดั (มหาชน) ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และผลการ
ด าเนินงาน และกระแสเงินสดส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน  
 
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น  
ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี  ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค 
ความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ 
ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึง มาตรฐานเร่ือง 
ความเป็นอิสระ ท่ีก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชี (ประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี) ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง 
กบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณ
อื่นๆ ตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอ
และเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
 

 รายงานประจำาปี 2566  (ANNUAL REPORT)106  



Deloitte Touche Tohmatsu Jaiyos Audit 

ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี 

 
- 2 - 

 

 

ข้อมูลอ่ืน 
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอื่น ขอ้มูลอื่นประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่าจะถูกจดัเตรียมให้ข้าพเจ้า
ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชี 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอื่นและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ความ
เช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน  

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ  การอ่านและ
พิจารณาว่าขอ้มูลอื่นมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือ
ปรากฏว่าขอ้มูลอื่นมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ 

เม่ือข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ าปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั 
ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัฝ่ายบริหารหรือผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเพื่อด าเนินการแกไ้ขให้เหมาะสมต่อไป 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการก ากบัดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้ง
ตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  และรับผิดชอบเกี่ยวกบัการควบคุมภายในที่ผูบ้ริหารพิจารณาว่า
จ าเป็นเพื่อให้สามารถจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริง
อนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่ม
บริษทัและบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง การเปิดเผยเร่ืองที่เก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) 
และการใชเ้กณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทัหรือ
หยดุด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้ 

ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการก ากบัดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทั 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
การตรวจสอบของขา้พเจ้ามีวตัถุประสงค์เพ่ือให้ไดค้วามเช่ือมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความ
เช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบ
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด
และถือว่ามีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนั
จะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี   

107   บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น)  THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED
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ข้าพเจา้ไดใ้ห้ค  ารับรองแก่ผูมี้หน้าที่ในการก ากบัดูแลว่าข้าพเจา้ไดป้ฏิบตัิตามข้อก าหนดจรรยาบรรณที่เก่ียวขอ้ง 
กบัความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้
เช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใช้เพื่อ
ป้องกนัไม่ให้ขา้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
 
 
 
 โสภาพรรณ  ทรัพยทิ์พยรัตนา 
กรุงเทพมหานคร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6523 
วนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2567 บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากัด 
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ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง  

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนอง
ต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของ
ขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียง
ท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้
การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน  

• ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกับ
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่ม
บริษทัและบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ
การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าขึ้นโดยผูบ้ริหาร  

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุ
ให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่  
ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคัญ ข้าพเจ้าตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชี 
ของขา้พเจา้โดยให้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งในงบการเงิน หรือถา้การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ 
ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ้นอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ี 
ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษทั
และบริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง 

• ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย
ขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าให้มีการน าเสนอ
ขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

• ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรม
ทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม  ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การ
ควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้  

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่างๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามท่ีไดว้างแผนไวแ้ละประเด็นท่ีมีนยัส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัในระบบการควบคุม
ภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้  
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Deloitte Touche Tohmatsu Jaiyos Audit 

ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี 
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ข้าพเจา้ไดใ้ห้ค  ารับรองแก่ผูมี้หน้าที่ในการก ากบัดูแลว่าข้าพเจา้ไดป้ฏิบตัิตามข้อก าหนดจรรยาบรรณที่เก่ียวขอ้ง 
กบัความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้
เช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใช้เพื่อ
ป้องกนัไม่ให้ขา้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
 
 
 
 โสภาพรรณ  ทรัพยทิ์พยรัตนา 
กรุงเทพมหานคร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6523 
วนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2567 บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากัด 

109   บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น)  THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED



หมายเหตุ
2566 2565 2566 2565

สินทรัพย์
สินทรัพยห์มุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 4.1 6,303,157,715 5,518,937,104 6,138,346,353 5,368,250,175
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 5 715,155,694 472,911,197 615,735,309 457,888,417
สินคา้คงเหลือ 6 และ 15 1,743,013,767 3,566,351,672 1,552,465,452 3,267,560,230
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 7 1,915,696,247 470,890,005 1,750,108,264 300,304,207
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 4,163,658 1,898,978 1,375,579 1,160,851

  รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 10,681,187,081 10,030,988,956 10,058,030,957 9,395,163,880

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 24.1.1 136,277,819 136,852,084 98,000,000 98,000,000
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 24.1.2 - - 383,854,981 383,854,981
อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 8 29,212,697 29,212,697 39,527,022 39,527,022
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 9 1,484,027,209 1,489,155,608 1,292,486,080 1,287,770,513
สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 10 135,425,707 128,060,020 53,631,589 46,433,130
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนนอกจากค่าความนิยม 11 549,034,277 545,900,757 545,900,757 545,900,757
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 12 45,934,920 50,142,151 40,423,116 44,897,720
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 12,142,313 8,523,109 10,761,330 7,083,064

  รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 2,392,054,942 2,387,846,426 2,464,584,875 2,453,467,187
รวมสินทรัพย์ 13,073,242,023 12,418,835,382 12,522,615,832 11,848,631,067

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566
หน่วย : บาท

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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หมายเหตุ
2566 2565 2566 2565

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
หน้ีสินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและ

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 13 284,799,485 301,792,605 - -

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 14 745,742,696 428,927,644 680,015,471 354,374,168

ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่า

ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 10 21,887,134 16,866,953 20,146,674 15,897,241

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 204,629,507 122,228,751 199,776,651 117,852,045

ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียน

ส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 16 17,969,856 4,888,068 10,452,023 3,653,401

หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 7 12,171,361 6,081,862 11,443,775 5,745,311

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 41,661,868 37,258,173 25,763,021 26,524,081

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 1,328,861,907 918,044,056 947,597,615 524,046,247

หน้ีสินไม่หมุนเวียน 

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 10 38,000,982 33,523,003 35,272,354 32,101,974

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 12 116,608,579 116,608,579 109,180,151 109,180,151

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน

ส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 16 161,763,841 167,361,195 142,625,600 143,891,555

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 16,375,089 19,445,429 15,975,088 15,793,429

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 332,748,491 336,938,206 303,053,193 300,967,109

รวมหน้ีสิน 1,661,610,398 1,254,982,262 1,250,650,808 825,013,356

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

บริษัท ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566

หน่วย : บาท

111   บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น)  THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED



หมายเหตุ
2566 2565 2566 2565

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น  (ต่อ)

ส่วนของผูถื้อหุน้

ทุนเรือนหุน้ 

ทุนจดทะเบียน

หุน้สามญั 584,716,118 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 3 บาท 1,754,148,354 1,754,148,354 1,754,148,354 1,754,148,354

ทุนท่ีออกและช าระแลว้

หุน้สามญั 584,714,068 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 3 บาท

ช าระครบแลว้ 1,754,142,204 1,754,142,204 1,754,142,204 1,754,142,204

ส่วนต ่ากวา่มูลค่าหุน้สามญั 20 (43,570,340)        (43,570,340)        (43,570,340)        (43,570,340)        

ก าไรสะสม

จดัสรรแลว้ - ทุนส ารองตามกฎหมาย 22 175,414,835 175,414,835 175,414,835 175,414,835

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 9,469,722,229 9,220,691,994 9,385,978,325 9,137,631,012

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ (42,405,959)        (41,352,152)        - -

รวมส่วนของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ 11,313,302,969 11,065,326,541 11,271,965,024 11,023,617,711

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม 98,328,656 98,526,579 - -

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 11,411,631,625 11,163,853,120 11,271,965,024 11,023,617,711

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 13,073,242,023 12,418,835,382 12,522,615,832 11,848,631,067

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

หน่วย : บาท

บริษัท ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566
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หมายเหตุ
2566 2565 2566 2565

รายไดจ้ากการขาย 12,019,676,119    12,753,093,414    11,238,699,158    12,273,524,862    
รายไดจ้ากการให้บริการ 138,436,365         132,726,837         - -
ตน้ทุนขาย (10,010,052,608)   (11,353,357,372)   (9,464,511,049)     (11,045,555,898)   
ตน้ทุนจากการให้บริการ (41,491,406)          (40,232,613)          - -
ก าไรขั้นต้น 2,106,568,470      1,492,230,266      1,774,188,109      1,227,968,964      
รายไดด้อกเบ้ีย 90,728,867           30,795,752           87,597,302           28,632,121           
รายไดอ่ื้น 18 28,256,696           111,109,364         98,284,736           214,782,300         
ก าไรก่อนค่าใช้จ่าย 2,225,554,033      1,634,135,382      1,960,070,147      1,471,383,385      
ค่าใชจ่้ายในการขาย (400,814,699)        (212,693,506)        (330,422,499)        (165,339,166)        
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (348,482,387)        (291,699,415)        (249,021,255)        (200,894,632)        
ค่าตอบแทนผูบ้ริหารและกรรมการ 24.2.2 (52,844,774)          (46,854,808)          (52,375,774)          (46,240,808)          
ค่าใชจ่้ายอ่ืน (42,920,940)          - - -
รวมค่าใชจ่้าย (845,062,800)        (551,247,729)        (631,819,528)        (412,474,606)        
ก าไรจากกจิกรรมด าเนินงาน 1,380,491,233      1,082,887,653      1,328,250,619      1,058,908,779      
ตน้ทุนทางการเงิน (17,590,838)          (11,343,968)          (2,023,103)            (1,808,959)            
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 24.1.1 (574,265)               (125,869)               - -
ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ 1,362,326,130      1,071,417,816      1,326,227,516      1,057,099,820      
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 12 (273,504,627)        (214,606,102)        (261,171,279)        (202,075,618)        
ก าไรสุทธิส าหรับปี 1,088,821,503      856,811,714         1,065,056,237      855,024,202         

บริษัท ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566
หน่วย : บาท

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

113   บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น)  THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED



หมายเหตุ
2566 2565 2566 2565

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน
รายการทีอ่าจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ใน
ก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่า
งบการเงินของบริษทัยอ่ยในต่างประเทศ (1,053,807)            5,373,560             - -

รายการทีจ่ะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้
ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั
ผลก าไรจากการวดัมูลค่าใหม่
  ของผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ 16 1,591,330             5,989,489             2,363,464             6,814,930             
ภาษีเงินไดข้องรายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่
  ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 12 (318,266)               (1,197,898)            (472,693)               (1,362,986)            

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี - สุทธิจากภาษี 219,257                 10,165,151           1,890,771             5,451,944             
ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 1,089,040,760      866,976,865         1,066,947,008      860,476,146         

การแบ่งปันก าไร
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 1,066,345,063      833,765,385         
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 22,476,440           23,046,329           

1,088,821,503      856,811,714         
การแบ่งปันก าไรเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 1,066,576,123      844,098,754         
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 22,464,637           22,878,111           

1,089,040,760      866,976,865         

ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน บาท 1.82                       1.43                       1.82                       1.46                       
จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลีย่ถ่วงน า้หนัก หุ้น 584,714,068         584,714,068         584,714,068         584,714,068         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2565

หน่วย : บาท
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หมายเหตุ
2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก าไรสุทธิส าหรับปี 1,088,821,503   856,811,714      1,065,056,237   855,024,202      
ปรับปรุงดว้ย

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 12 273,504,627 214,606,102 261,171,279 202,075,618
กลบัรายการผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน 19 (15,670,856)       (452,132)            (14,793,470)       (557,567)            
กลบัรายการขาดทุนจากการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ 19 (13,682,701)       (7,456,883)         (14,942,023)       (7,432,173)         
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 9, 10 และ 11 256,880,658      265,120,964      228,543,874      232,590,786      
ก าไรจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (5,439,714)         (3,168,129)         (4,470,544)         (2,552,633)         
ค่าใชจ่้ายภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 16 16,900,331        14,318,782        15,381,698        12,958,226        
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 24.1.1 574,265             125,869             -             -             
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (6,955,503)         (2,234,625)         (5,799,151)         (7,770,029)         
รายไดเ้งินปันผลรับ 18 -             -             (28,587,440)       (35,181,130)       
ดอกเบ้ียรับ (90,728,867)       (30,795,752)       (87,597,302)       (28,632,121)       
ตน้ทุนทางการเงิน 17,590,838        11,343,968        2,023,103          1,808,959          
รวมการปรับปรุงจากการกระทบยอดก าไร 1,521,794,581   1,318,219,878   1,415,986,261   1,222,332,138   

การเปล่ียนแปลงในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน
สินทรัพยด์ าเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน (217,741,080)     (94,666,331)       (135,186,120)     112,814,405      
สินคา้คงเหลือ 1,837,020,606   (1,639,941,284)  1,730,036,801   (1,475,549,249)  
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (2,264,680)         179,837             (214,728)            (231,589)            
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (3,619,204)         (156,795)            (3,678,266)         (97,528)              

หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 338,429,304      (295,163,273)     347,138,072      (306,154,556)     
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 4,403,695          (1,145,700)         (761,060)            3,005,906          
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (3,070,340)         1,915,900          181,659             (96,100)              
เงินสดจ่ายประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 16 (7,824,567)         (7,512,467)         (7,485,567)         (7,512,467)         
กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) การด าเนินงาน 3,467,128,315   (718,270,235)     3,346,017,052   (451,489,040)     

จ่ายภาษีเงินได้ (187,836,040)     (245,505,474)     (175,244,762)     (230,540,874)     
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 3,279,292,275   (963,775,709)     3,170,772,290   (682,029,914)     

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทั ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566
หน่วย : บาท

งบการเงินรวม
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หมายเหตุ
2566 2565 2566 2565

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินฝากประจ า (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 7.2 (1,445,002,185)  3,117,997,912   (1,450,000,000)  3,148,000,000   
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 4.2 (241,288,524)     (223,636,027)     (225,987,121)     (218,794,283)     
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (2,875,765)         -             -             -             
เงินสดรับจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 6,533,951          6,594,214          5,704,713          5,921,141          
เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย 23 -             -             28,587,440        35,181,130        
ดอกเบ้ียรับ 83,915,205        29,609,366        81,127,766        27,667,087        
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (1,598,717,318)  2,930,565,465   (1,560,567,202)  2,997,975,075   

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดรับจาก (จ่ายช าระ) เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร
และเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 4.3 (14,388,232)       98,372,268        -             -             

เงินสดจ่ายช าระหน้ีสินตามสัญญาเช่า 4.2 (22,352,763)       (18,667,870)       (19,474,110)       (16,753,975)       
เงินปันผลจ่าย (818,611,698)     (993,958,579)     (818,611,698)     (993,958,579)     
เงินปันผลจ่าย - บริษทัยอ่ย 23 (22,662,560)       (24,193,870)       -             -             
จ่ายดอกเบ้ีย (17,494,287)       (10,553,425)       (2,023,102)         (1,808,959)         
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (895,509,540)     (949,001,476)     (840,108,910)     (1,012,521,513)  

ผลกระทบของอตัราแลกเปล่ียนท่ีมีต่อเงินสดและ
รายการเทียบเท่าเงินสด (844,806)            (3,391,566)         -             -             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึนสุทธิ 784,220,611      1,014,396,714   770,096,178      1,303,423,648   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 5,518,937,104   4,504,540,390   5,368,250,175   4,064,826,527   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 4.1 6,303,157,715   5,518,937,104   6,138,346,353   5,368,250,175   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566

หน่วย : บาท
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บริษัท ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2566 

1. กำรด ำเนินงำนและข้อมูลท่ัวไป 
1.1 การด าเนินงานของบริษทั 

บริษทั ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือปี 
2534 โดยมีส านกังานใหญ่ตั้งอยูเ่ลขท่ี 944 มิตรทาวน์ ออฟฟิศ ทาวเวอร์ ชั้น 8 ห้องเลขท่ี 801-806 และ 809-810  
ถนนพระราม 4 แขวงวงัใหม่ เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร  

เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2566 ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามัญของบริษทัมีมติให้เพิกถอนหุ้นของบริษัทจากการเป็น
หลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ต่อมาเม่ือวนัท่ี 25 สิงหาคม 2566 คณะกรรมการ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้อนุมัติเพิกถอนหลักทรัพย์ของบริษทัออกจากการเป็นหลกัทรัพยจ์ด
ทะเบียน 

บริษทัประกอบธุรกิจเป็นผูผ้ลิต ผูน้ าเขา้ ผูส่้งออกและผูจ้  าหน่ายปุ๋ ยเคมีสูตรต่าง ๆ ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั 
ประกอบดว้ย โซจิทสึ คอร์ปอเรชัน่ ถือหุ้นร้อยละ 48.86 (31 ธนัวาคม 2565: ร้อยละ 43.92) และบริษทั ไอเอสที
เอส (ประเทศไทย) จ ากดั ถือหุ้นร้อยละ 49.07 (31 ธนัวาคม 2565: ร้อยละ 39.53) 

การประกอบธุรกิจของบริษทัและบริษทัยอ่ย (“กลุ่มบริษทั”) ท่ีส าคญั สรุปไดด้งัน้ี 

1.2 การด าเนินงานของบริษทัยอ่ย  
1.2.1 บริษทั เอ็น.ไอ. เอ็ม. จ ากดั จดทะเบียนในประเทศไทย โดยมีส านกังานตั้งอยู่ท่ี 284 หมู่ 1 ต าบลปาก

คลองบางปลากด อ าเภอพระสมุทรเจดีย ์จงัหวดัสมุทรปราการ 10290 บริษทัประกอบธุรกิจหลกัใน
การบริการให้เช่าถงับรรจุสารเคมี 

1.2.2 บริษทั เอม็ซี อะโกร-เคมิคลั จ ากดั จดทะเบียนในประเทศไทย โดยมีส านกังานตั้งอยูท่ี่ 581 หมู่ 4 นิคม
อุตสาหกรรมบางปู ซอย 12 ถนนสุขมุวิท จงัหวดัสมุทรปราการ บริษทัประกอบธุรกิจหลกัในการผลิต 
น าเขา้ และจ าหน่ายเคมีการเกษตร 

1.2.3 TCCC Myanmar Limited จดทะเบียนในสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ โดยมีส านกังานตั้งอยูท่ี่ Lot 
No. C-15 และ C-18 Thilawa SEZ zone A เขตยา่งกุง้ สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ บริษทัประกอบ
ธุรกิจผลิต น าเขา้และจดัจ าหน่ายปุ๋ ยเคมีชนิดต่างๆ 
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2. เกณฑ์กำรจัดท ำและกำรน ำเสนองบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
2.1 กลุ่มบริษทัจดัท าบญัชีเป็นเงินบาทและจดัท างบการเงินตามกฎหมายเป็นภาษาไทยตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินและวิธีปฏิบติัทางการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย 

2.2 งบการเงินของกลุ่มบริษทัไดจ้ดัท าขึ้นตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 เร่ือง “การน าเสนองบการเงิน” และตาม
ประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง “ก าหนดรายการย่อท่ีตอ้งมีในงบการเงิน (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2562” ลงวนัท่ี 
26 ธนัวาคม 2562 

2.3 งบการเงินน้ีไดจ้ดัท าขึ้นโดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององคป์ระกอบของงบการเงิน ยกเวน้ตามท่ี
ไดเ้ปิดเผยในนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั (ดูหมายเหตุขอ้ 3) 

2.4 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีผลต่อการรายงานและการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินส าหรับงวดบญัชี
ปัจจุบนั 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงท่ีออกโดยสภาวิชาชีพบญัชี ซ่ึงมี
ผลบังคบัใช้ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2566 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการ
รายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ้นเพ่ือให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถอ้ยค าและค าศพัท ์และขอ้ก าหนดทางการบญัชีให้
ชดัเจนขึ้น การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญั
ต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั 

2.5 มาตรฐานการรายงานทางการเงินซ่ึงไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ แต่ยงัไม่มีผลบงัคบัใช้ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีผลบงัคบัใชส้ าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 
1 มกราคม 2567 เป็นตน้ไป 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ีมีการปรับปรุง ส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถ้อยค าและค าศพัท์ และ
ขอ้ก าหนดทางการบญัชีให้ชดัเจนขึ้น โดยมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ีมีการปรับปรุงและเก่ียวขอ้ง
กบักลุ่มบริษทั มีดงัน้ี 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที่ 1 เร่ือง การน าเสนองบการเงิน 

การปรับปรุงน้ีเป็นการแกไ้ขขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการเปิดเผยขอ้มูลของนโยบายการบญัชีจาก “นโยบายการบญัชีท่ี
ส าคัญ” เป็น “ข้อมูลนโยบายการบัญชีท่ีมีสาระส าคญั” โดยข้อมูลนโยบายการบัญชีจะมีสาระส าคญั หาก
พิจารณาร่วมกบัขอ้มูลอื่นท่ีรวมอยูใ่นงบการเงินของกิจการแลว้ ขอ้มูลนั้นสามารถคาดไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลว่ามี
อิทธิพลต่อการตดัสินใจบนขอ้มูลของงบการเงินของผูใ้ชห้ลกัของงบการเงินเพ่ือวตัถุประสงคท์ัว่ไป 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที่ 8 เร่ือง นโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชีและขอ้ผิดพลาด  

การปรับปรุงน้ีเป็นการแกไ้ขค านิยามของประมาณการทางบญัชีว่าเป็น “จ านวนท่ีเป็นตวัเงินในงบการเงินท่ี
เปล่ียนไปตามความไม่แน่นอนของการวดัค่า”  เพื่อช่วยให้กิจการจ าแนกความแตกต่างของ “การเปล่ียนแปลง
ประมาณการทางบญัชี” จาก “การเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี” ได ้
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มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที่ 12 เร่ือง ภาษีเงินได ้ 

การปรับปรุงน้ีเป็นการเพ่ิมขอ้ก าหนดในการรับรู้ภาษีเงินไดร้อการตัดบญัชี ณ การรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก  
ซ่ึงก่อให้เกิดมูลค่าท่ีเท่ากันของผลแตกต่างชั่วคราวท่ีต้องเสียภาษีและผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษี  
เช่น สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินสัญญาเช่า และภาระผกูพนัจากการร้ือถอน การปรับปรุงดงักล่าวมีผลบงัคบัใช้
กบัรายการท่ีเกิดขึ้นท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัเร่ิมตน้ของรอบระยะเวลาเปรียบเทียบแรกสุดท่ีน าเสนอ โดย ณ วนัเร่ิมตน้
ของรอบระยะเวลาเปรียบเทียบแรกสุดท่ีน าเสนอ กิจการตอ้งรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเท่ากบั
จ านวนท่ีเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากิจการจะมีก าไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะน าผลต่างชั่วคราวนั้นมาใช้หักภาษีได ้
และรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีส าหรับผลต่างชั่วคราวท่ีตอ้งเสียภาษีและผลต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษี
ทั้งหมดท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายการนั้น  

นอกจากน้ี การปรับปรุงดงักล่าวยงัเพ่ิมเติมขอ้ยกเวน้ส าหรับการปฏิรูปภาษีระหว่างประเทศ - กฎโมเดลเสาหลกั
ท่ีสอง (Pillar Two Model) โดยก าหนดให้กิจการตอ้งไม่รับรู้และไม่เปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัสินทรัพยภ์าษีเงินได้ 
รอการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาษีเงินไดเ้สาหลกัท่ีสอง (Pillar Two income tax) 

ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัจะน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งมาเร่ิมถือปฏิบติักบังบการเงินของ 
กลุ่มบริษทัเม่ือมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมีผลบงัคบัใช ้โดยผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัอยู่ระหว่าง
การประเมินผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวท่ีมีต่องบการเงินของกลุ่มบริษทัในงวด  
ท่ีจะเร่ิมถือปฏิบติั 

2.6 งบการเงินรวมแสดงรายการบญัชีรวมของบริษทัและบริษทัย่อย โดยไดต้ดัรายการคา้และยอดคงเหลือระหว่าง
กนัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ออกแลว้ บริษทัยอ่ยดงักล่าวมีดงัต่อไปน้ี 

 2566  2565 
 สัดส่วนกำรถือหุ้น  สัดส่วนกำรถือหุ้น 
 ร้อยละ  ร้อยละ 

บริษทั เอน็.ไอ.เอม็. จ ากดั 51.00  51.00 
บริษทั เอม็ซี อะโกร-เคมิคลั จ ากดั 99.99  99.99 
TCCC Myanmar Limited 99.99  99.99 

2.7 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการตามกฎหมายท่ีเป็นภาษาไทย ในกรณีท่ีมีเน้ือความขดักนัหรือมีการตีความในสองภาษาท่ีแตกต่างกนัให้
ใชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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3. นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ 
งบการเงินน้ีไดจ้ดัท าขึ้นโดยใช้เกณฑ์วดัมูลค่าตามราคาทุนเดิม ยกเวน้ตามท่ีไดเ้ปิดเผยในนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั
ดงัต่อไปน้ี 
3.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพยแ์ละกระแสรายวนั 
และเงินลงทุนระยะส้ันท่ีมีสภาพคล่องในการเปล่ียนมือซ่ึงจะถึงก าหนดภายในสามเดือนนับจากวนัท่ีไดม้า  
โดยไม่รวมเงินฝากธนาคารท่ีใชเ้ป็นหลกัประกนั (ถา้มี) 

3.2 ลูกหน้ีการคา้ 
ลูกหน้ีการคา้แสดงดว้ยมูลค่าตามใบแจง้หน้ีหกัดว้ยค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นรับรู้ส าหรับลูกหน้ีการคา้ จ านวนเงินของผลขาดทุนดา้นเครดิต 
ท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจะถูกวดัมูลค่าใหม่ทุกวนัท่ีรายงานเพ่ือให้สะทอ้นการเปล่ียนแปลงของความเส่ียงดา้นเครดิต
จากท่ีเคยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นตลอดอายุเสมอส าหรับลูกหน้ีการคา้ ผลขาดทุน
ด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นกับลูกหน้ีการค้า ประมาณการโดยใช้ตารางการตั้งส ารองขึ้นอยู่กับข้อมูลผล
ขาดทุนดา้นเครดิตจากประสบการณ์ในอดีตของกลุ่มบริษทั ปรับปรุงดว้ยปัจจยัเฉพาะของลูกหน้ี สภาวการณ์
ทางเศรษฐกิจทัว่ไป และการประเมินทิศทางทั้งในปัจจุบนัและในอนาคต ณ วนัท่ีรายงาน รวมถึงมูลค่าเงินตาม
เวลาตามความเหมาะสม 

3.3 สินคา้คงเหลือ 
สินคา้คงเหลือแสดงตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่มูลค่าใดจะต ่ากว่า ราคาทุนค านวณโดยวิธีถวั
เฉล่ียถ่วงน ้ าหนกั ยกเวน้บริษทัย่อยแห่งหน่ึง คือ บริษทั เอ็มซี อะโกร-เคมิคลั จ ากดั ซ่ึงราคาทุนค านวณโดยวิธี
เขา้ก่อน-ออกก่อน หากสินคา้คงเหลือของบริษทัย่อยดงักล่าวไดมี้การตีราคาโดยวิธีเดียวกบับริษทัใหญ่ ผลต่าง
จะไม่มีผลกระทบต่องบการเงินรวมอยา่งมีสาระส าคญั 

มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นราคาโดยประมาณท่ีคาดว่าจะขายไดต้ามลกัษณะการประกอบธุรกิจตามปกติหักดว้ย
ประมาณการตน้ทุนท่ีจ าเป็นตอ้งจ่ายไปเพ่ือให้ขายสินคา้นั้นได ้กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีค่าเผื่อการลดมูลค่าของ
สินคา้คงเหลือเม่ือสินคา้นั้นเส่ือมสภาพและเคล่ือนไหวชา้ (ถา้มี) 
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3.4 เคร่ืองมือทางการเงิน 
สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะ
กิจการของกลุ่มบริษทั เม่ือกลุ่มบริษทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้ก าหนดของสัญญาของเคร่ืองมือทางการเงิน สินทรัพย์
ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายติุธรรม 

สินทรัพยท์างการเงิน 
สินทรัพยท์างการเงินของกลุ่มบริษทั คือ เงินฝากประจ าครบก าหนดมากกว่า 3 เดือน แต่ไม่เกิน 1 ปี ซ่ึงวดัมูลค่า
ภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 

กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงิน เฉพาะเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพย์
ทางการเงินหมดอายุ หรือเม่ือโอนสินทรัพยท์างการเงินและโอนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็น
เจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยใ์ห้กิจการอ่ืน 

ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน 
กลุ่มบริษทัเขา้ท าสัญญาตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินไดแ้ก่ สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า เพื่อ
บริหารความเส่ียงอตัราแลกเปล่ียนต่างประเทศ อนุพนัธ์รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัท่ีเขา้
ท าสัญญาอนุพนัธ์และวดัมูลค่าใหม่ในภายหลงัด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัส้ินรอบของแต่ละรอบระยะเวลา
รายงาน ผลก าไรหรือขาดทุนรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที 

อนุพนัธ์ท่ีมูลค่ายติุธรรมเป็นบวกรับรู้เป็นสินทรัพยท์างการเงิน ตรงกนัขา้มอนุพนัธ์ท่ีมูลค่ายติุธรรมเป็นลบรับรู้
เป็นหน้ีสินทางการเงิน อนุพนัธ์จะไม่หักกลบในงบการเงิน เวน้แต่กลุ่มบริษทัจะมีทั้งสิทธิทางกฎหมายและมี
ความตั้งใจในการหักกลบ อนุพนัธ์แสดงเป็นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนหรือหน้ีสินไม่หมุนเวียน หากระยะเวลาท่ี
เหลืออยูข่องอนุพนัธ์มีมากกว่า 12 เดือนและไม่คาดว่าจะถูกรับรู้หรือจ่ายภายใน 12 เดือน อนุพนัธ์อื่นแสดงเป็น
สินทรัพยห์มุนเวียนหรือหน้ีสินหมุนเวียน 

3.5 เงินลงทุนในบริษทัร่วมและบริษทัยอ่ย 
เงินลงทุนในบริษทัร่วมและบริษทัยอ่ยแสดงตามวิธีราคาทุนส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมแสดงตามวิธีส่วนไดเ้สียส าหรับงบการเงินรวม 

ในกรณีท่ีมีการดอ้ยค่าของเงินลงทุน ผลขาดทุนของเงินลงทุนทุกประเภทจะรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ทนัที 
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3.6 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 
อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ประกอบดว้ย ท่ีดินท่ีถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่า และท่ีดินท่ีไม่ได้
ใชง้าน ซ่ึงแสดงในราคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ 

กลุ่มบริษทัจะมีการทดสอบการดอ้ยค่าของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนและตั้งค่าเผื่อการดอ้ยค่า โดยพิจารณา
เปรียบเทียบกบัมูลค่ายุติธรรมซ่ึงประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ  โดยใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาดในการ
ประเมินมูลค่าของท่ีดินท่ีถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค้่าเช่าและท่ีดินท่ีไม่ไดใ้ชง้าน 

3.7 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
ท่ีดินแสดงในราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผ่ือการดอ้ยค่าของ
สินทรัพย ์(ถา้มี) 

ค่าเส่ือมราคาค านวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของ
สินทรัพยด์งัต่อไปน้ี 

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 10  ปี 
อาคาร 20  ปี 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 5 - 20  ปี 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 3 - 20  ปี 
ยานพาหนะ 5 - 10  ปี 

การร้ือ การขนยา้ย และการบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยซ่ึ์งเป็นภาระผูกพนัของกลุ่มบริษทัท่ีเกิดขึ้นเม่ือกลุ่ม
บริษทัไดสิ้นทรัพยม์า จะถูกบนัทึกเป็นตน้ทุนของสินทรัพยแ์ละคิดค่าเส่ือมราคา 

ในกรณีท่ีมีการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์เกิดขึ้น กลุ่มบริษทัจะรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าเป็น
ค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

3.8 สัญญาเช่า 
กลุ่มบริษทัที่เป็นผูเ้ช่า 
กลุ่มบริษทัประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาเช่า  
กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีเก่ียวขอ้งกบัทุกขอ้ตกลงสัญญาเช่าท่ีเป็นสัญญาเช่า 
ยกเวน้สัญญาเช่าระยะส้ัน (อายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่า) และสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยมี์มูลค่าต ่า เช่น 
คอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล โดยกลุ่มบริษทัรับรู้การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าเหล่าน้ีในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
ดว้ยวิธีเส้นตรงตลอดอายสัุญญาเช่า  

หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าเร่ิมแรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายช าระตามสัญญาเช่าท่ียงัไม่ไดจ้่ายช าระ  
ณ วนันั้น โดยคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่า แต่หากอตัรานั้นไม่สามารถก าหนดได ้กลุ่มบริษทั
ใชอ้ตัราดอกเบ้ียการกูยื้มส่วนเพ่ิม 

  

 รายงานประจำาปี 2566  (ANNUAL REPORT)124  



 
- 7 - 

 

 

การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าท่ีรวมอยูใ่นการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ประกอบดว้ย 

• การจ่ายช าระคงท่ี (รวมถึง การจ่ายช าระคงท่ีโดยเน้ือหา) หกัลูกหน้ีส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าใดๆ 
• การจ่ายช าระค่าเช่าผนัแปรท่ีขึ้นอยู่กบัดชันีหรืออตัรา ซ่ึงการวดัมูลค่าเร่ิมแรกใช้ดชันีหรืออตัรา ณ วนัท่ี

สัญญาเช่าเร่ิมมีผล 
• จ านวนเงินท่ีคาดว่าผูเ้ช่าจะจ่ายช าระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ 
• ราคาใชสิ้ทธิของสิทธิเลือกซ้ือ หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีผูเ้ช่าจะใชสิ้ทธิเลือกนั้น 
• การจ่ายช าระค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้ก าหนดสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่าผูเ้ช่าจะใชสิ้ทธิเลือก

ในการยกเลิกสัญญาเช่า 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าแยกแสดงบรรทดัในงบแสดงฐานะการเงิน 

การวดัมูลค่าภายหลงัของหน้ีสินตามสัญญาเช่า โดยการเพ่ิมมูลค่าตามบญัชีเพ่ือสะทอ้นดอกเบ้ียจากหน้ีสินตาม
สัญญาเช่า (ใชวิ้ธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง) และลดมูลค่าตามบญัชีเพ่ือสะทอ้นการจ่ายช าระตามสัญญาเช่า 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ย การวดัมูลค่าเร่ิมแรกกบัหน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีเก่ียวขอ้ง การจ่ายช าระตาม
สัญญาเช่าใด ๆ ท่ีจ่ายช าระ ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสัญญาเร่ิมมีผลหกัส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าท่ี
ไดรั้บใด ๆ และตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกใด ๆ การวดัมูลค่าภายหลงัของสินทรัพยสิ์ทธิการใชโ้ดยใชร้าคาทุนหกั
ค่าเส่ือมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชค้ิดค่าเส่ือมราคาตลอดช่วงเวลาท่ีส้ันกว่าของอายุสัญญาเช่าและอายุการใชป้ระโยชน์ของ
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้หากสัญญาเช่าโอนความเป็นเจา้ของในสินทรัพยอ์า้งอิงหรือราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิ
การใช ้สะทอ้นว่ากลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิเลือกซ้ือ สินทรัพยสิ์ทธิการใชท่ี้เก่ียวขอ้งคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายกุาร
ใชป้ระโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้การคิดค่าเส่ือมราคาเร่ิม ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ยกแสดงบรรทดัในงบแสดงฐานะการเงิน 

กลุ่มบริษทัปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 36 เร่ือง การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์เพื่อประเมินว่าสินทรัพยสิ์ทธิ
การใชด้อ้ยค่าหรือไม่ และบนัทึกผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าท่ีระบุไดต้ามท่ีกล่าวในนโยบายเร่ือง “ท่ีดิน อาคาร
และอุปกรณ์” 

ค่าเช่าผนัแปรท่ีไม่ขึ้นอยู่กบัดชันีหรืออตัราไม่ถูกรวมในการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่าและสินทรัพย์
สิทธิการใช้ การจ่ายช าระท่ีเก่ียวข้องรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายส าหรับงวดท่ีมีเหตุการณ์หรือเง่ือนไขการจ่ายช าระ
เหล่านั้นเกิดขึ้นและรวมอยูใ่นงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

ขอ้ผอ่นปรนในทางปฏิบติัตาม TFRS 16 อนุญาตให้ผูเ้ช่าไม่แยกส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่าและบนัทึกสัญญา
เช่าและส่วนประกอบที่ไม่เป็นการเช่าท่ีเก่ียวขอ้งเป็นขอ้ตกลงเดียวกนั กลุ่มบริษทัใชข้อ้ผ่อนปรนในทางปฏิบติั
ดงักล่าว 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชข้องกลุ่มบริษทัรวมถึง สิทธิการเช่าท่ีดินท่ีสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ของบริษทัย่อย
แห่งหน่ึง ซ่ึงแสดงในราคาทุนหักค่าตดัจ าหน่ายสะสม ค่าตดัจ าหน่ายของสิทธิการเช่าท่ีดิน ตดัจ าหน่ายโดยวิธี
เส้นตรงตลอดอายสัุญญาเช่า 
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กลุ่มบริษทัที่เป็นผูใ้ห้เช่า 

กลุ่มบริษทัเขา้ท าขอ้ตกลงสัญญาเช่าเป็นผูใ้ห้เช่าท่ีเก่ียวขอ้งกบัอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 

สัญญาเช่าซ่ึงกลุ่มบริษทัเป็นผูใ้ห้เช่าจดัประเภทรายการเป็นสัญญาเช่าเงินทุนหรือด าเนินงาน เม่ือเง่ือนไขของ
สัญญาเช่าโอนความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของความเป็นเจา้ของให้แก่ผูเ้ช่า สัญญาดงักล่าวจัด
ประเภทรายการเป็นสัญญาเช่าเงินทุน สัญญาเช่าอ่ืน ๆ ทั้งหมดจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน 

รายไดค้่าเช่าจากสัญญาเช่าด าเนินงานรับรู้ดว้ยวิธีเส้นตรงตลอดอายสัุญญาเช่าท่ีเก่ียวขอ้ง 

เม่ือสัญญาท่ีประกอบดว้ยส่วนประกอบท่ีเป็นการเช่าและส่วนประกอบท่ีไม่เป็นการเช่า กลุ่มบริษทัน ามาตรฐาน
การรายงานทางการเงินฉบบัที่ 15 เร่ือง รายไดจ้ากสัญญาท่ีท ากบัลูกคา้ เพื่อปันส่วนขอ้พิจารณาภายใตสั้ญญากบั
แต่ละส่วนประกอบ 

3.9 การดอ้ยค่า 
กลุ่มบริษทัทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่า
หรือไม่ ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะท าการประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพย ์

กลุ่มบริษทัรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าต ่ากว่ามูลค่าตามบญัชี
ของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ีมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายติุธรรมหักตน้ทุนในการขายหรือมูลค่าจากการ
ใช้สินทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกว่า ซ่ึงในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย ์กลุ่มบริษทัประมาณการ
กระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากสินทรัพยแ์ละค านวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลด
ก่อนภาษีท่ีสะทอ้นถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจุบนัของเงินสดตามระยะเวลาและความเส่ียงซ่ึง
เป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพยท่ี์ก าลงัพิจารณาอยู่ และในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย 
กลุ่มบริษทัใชแ้บบจ าลองการประเมินมูลค่าท่ีดีท่ีสุดซ่ึงเหมาะสมกบัสินทรัพย ์ซ่ึงสะทอ้นถึงจ านวนเงินท่ีคาดว่า
จะไดรั้บจากการจ าหน่ายสินทรัพยห์กัดว้ยตน้ทุนในการจ าหน่าย โดยการจ าหน่ายนั้นผูซ้ื้อกบัผูข้ายมีความรอบรู้
และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลกัษณะของผูท่ี้ไม่มีความ
เก่ียวขอ้งกนั 

กลุ่มบริษทัรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าเป็นค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

การกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
กลุ่มบริษทัจะกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) ท่ีไดรั้บรู้ในงวดก่อนเม่ือขอ้บ่งช้ีของ
การดอ้ยค่าไดห้มดไปหรือลดลง ซ่ึงกิจการตอ้งประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน 

3.10 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนนอกจากค่าความนิยม 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีอายุการให้ประโยชน์ทราบได้แน่นอน ประกอบด้วยค่าสิทธิและใบอนุญาตในการ
ประกอบกิจการ และค่าสิทธิการใชซ้อฟแวร์ แสดงตามราคาทุนหกัดว้ยค่าตดัจ าหน่ายสะสม  

ค่าตดัจ าหน่ายค านวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของ
สินทรัพยเ์ป็นระยะเวลา 3 - 10 ปี 
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สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนประกอบดว้ยค่าสิทธิการใช้เคร่ืองหมายการค้า
แสดงตามราคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) โดยจะมีการทดสอบการดอ้ยค่าเป็นประจ าทุกปีและตั้งค่าเผื่อการ
ดอ้ยค่า (ถา้มี) ซ่ึงจะบนัทึกเป็นค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

กลุ่มบริษทัมีการทดสอบการดอ้ยค่าของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเป็นประจ าทุกปีและตั้งคา่เผื่อการดอ้ยคา่ (ถา้มี) โดย
บริษทัไดว่้าจา้งผูป้ระเมินราคาอิสระ เพื่อประเมินมูลค่ายติุธรรมส าหรับค่าสิทธิในการใชเ้คร่ืองหมายการคา้ โดย
วิธีค านวณมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสด (Discounted Cash Flow Approach) 

3.11 ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน เป็นประมาณการหน้ีสินเก่ียวกบัภาระผูกพนัผลประโยชน์
ของพนักงานท่ีได้สิทธิรับเงินชดเชยเม่ือเกษียณอายุตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน โดยประมาณการ
หน้ีสินดงักล่าวไดค้  านวณโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัอิสระและจากขอ้สมมติฐานทางคณิตศาสตร์ประกนัภยั
ตามวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) อนัเป็นประมาณการจากมูลค่า
ปัจจุบนัของกระแสเงินสดของผลประโยชน์ท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายในอนาคตโดยค านวณบนพ้ืนฐานของเงินเดือน
พนักงาน อัตราการหมุนเวียนของพนักงาน อัตรามรณะ อายุงาน อัตราคิดลด และอัตราการเพ่ิมขึ้นของ
ผลตอบแทน 

กลุ่มบริษทัรับรู้ก าไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกันภยัทั้งหมดท่ีเกิดขึ้นจาก
โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวใ้นรายการก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และรับรู้ค่าใช้จ่ายของโครงการ
ผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

3.12 รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 
รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ ยอด
คงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานแปลง
ค่าเป็นเงินบาท โดยใชอ้ตัราอา้งอิงของธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วนันั้น 

ก าไรหรือขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนรับรู้เป็นรายไดห้รือค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของกิจการในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน 

รายไดแ้ละค่าใชจ้่ายของกิจการในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนถวัเฉล่ีย 

ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการแปลงคา่งบการเงินของกิจการในต่างประเทศ บนัทึกรับรู้เป็นก าไรหรือ
ขาดทุนเบด็เสร็จอื่นในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ และแสดงเป็นรายการผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนในส่วนของ  
ผูถื้อหุ้น จนกว่ามีการจ าหน่ายเงินลงทุนในกิจการในต่างประเทศนั้นออกไป 
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3.13 การรับรู้รายได ้
รายไดจ้ากการขายรับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัไดโ้อนอ านาจการควบคุมของสินคา้ให้กบัลูกคา้เสร็จส้ินแลว้ 

รายไดจ้ากการให้บริการรับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัปฏิบติัตามภาระท่ีตอ้งปฏิบติัในสัญญาเสร็จส้ินแลว้ 

ดอกเบ้ียรับและค่าเช่ารับรับรู้เป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้ง 

รายไดจ้ากเงินปันผลรับรู้เป็นรายไดเ้ม่ือมีการประกาศจ่าย 

รายไดอ้ื่นรับรู้เป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้ง 

3.14 การรับรู้ค่าใชจ้่าย 
ค่าใชจ้่ายรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง  

3.15 ตน้ทุนทางการเงิน 
ตน้ทุนทางการเงินประกอบดว้ยดอกเบ้ียจ่ายของเงินกูยื้ม และส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่าย 

ต้นทุนการกู้ยืมท่ีไม่ได้เก่ียวกับการได้มา การก่อสร้างหรือการผลิตสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไข รับรู้ในงบก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จ โดยใชวิ้ธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

3.16 กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
กลุ่มบริษทับนัทึกเงินจ่ายสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพส าหรับพนกังานเป็นค่าใชจ้่ายเม่ือเกิดรายการ 

3.17 ภาษีเงินได ้
ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยจ านวนรวมของค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดั
บญัชี 

3.17.1 ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดข้องงวดปัจจบุนั 
ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั คือ จ านวนภาษีเงินไดท่ี้ตอ้งช าระโดยค านวณจากก าไรทางภาษี
ส าหรับงวด ก าไรทางภาษีแตกต่างจากก าไรท่ีแสดงในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ เน่ืองจากก าไรทางภาษี
ไม่ได้รวมรายการท่ีถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายทางภาษีในงวดอื่นๆ และไม่ได้รวมรายการท่ีไม่
สามารถถือเป็นรายไดห้รือค่าใชจ้่ายทางภาษี ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดใ้นงวดปัจจุบนัค านวณโดยใชอ้ตัรา
ภาษีท่ีมีผลบงัคบัใชห้รือคาดไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

บริษทัย่อยในต่างประเทศใชอ้ตัราภาษีท่ีก าหนดในประเทศนั้นๆ ในการค านวณค่าใชจ้่ายภาษีเงินได้
นิติบุคคล และภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

  

 รายงานประจำาปี 2566  (ANNUAL REPORT)128  



 
- 11 - 

 

 

3.17.2 ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นการรับรู้ผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างมูลค่าทางบญัชีของสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินในงบการเงินกบัมูลค่าของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีใชใ้นการค านวณก าไรทางภาษี (ฐานภาษี) ซ่ึง
โดยปกติแลว้จะรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีส าหรับผลแตกต่างชัว่คราวทุกรายการ และรับรู้
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีส าหรับผลแตกต่างชั่วคราวเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่า
ก าไรทางภาษีจะมีจ านวนเพียงพอท่ีจะน าผลแตกต่างชัว่คราวนั้นมาใชป้ระโยชน์ได ้ 

กลุ่มบริษทัทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัส้ินรอบระยะเวลา
รายงานของแต่ละงวด และจะลดมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีลงเม่ือเห็นว่า
ไม่น่าจะมีความเป็นไปไดอ้ีกต่อไปว่ากิจการจะมีก าไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อ
การตดับญัชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ได ้ทั้งน้ีสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีปรับ
ลดลงนั้น กลุ่มบริษทัจะกลบัรายการให้เท่ากบัจ านวนท่ีมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะมีก าไรทาง
ภาษีเพียงพอท่ีจะน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีมาใชป้ระโยชน์ได  ้

กลุ่มบริษทัค านวณมูลค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีดว้ยอตัราภาษีท่ีคาดว่าจะใช้
ในงวดท่ีสินทรัพยจ์ะมีการรับรู้หรือหน้ีสินจะมีการจ่ายช าระโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู่หรือ
อตัราท่ีคาดไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

กลุ่มบริษทัจะน ารายการสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีมาหกักลบกบัรายการหน้ีสินภาษีเงินไดร้อ
การตดับญัชี เม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิตามกฎหมายในการน าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวด
ปัจจุบันดังกล่าวมาหักกลบกันและตั้งใจจะช าระหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินได้ของงวดปัจจุบนั
ดงักล่าวดว้ยยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายช าระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั 

3.18 ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน ค านวณโดยการหารก าไรสุทธิส าหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั (ไม่รวมก าไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอื่น) ดว้ยจ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัท่ีมีอยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ในกรณีท่ี
มีการเพ่ิมทุนใชจ้ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัตามระยะเวลาท่ีจดทะเบียนเพ่ิมทุนท่ีออกและช าระแลว้ 

3.19 การวดัมูลค่ายติุธรรม 
มูลค่ายติุธรรมเป็นราคาท่ีจะไดรั้บจากการขายสินทรัพย ์หรือจะจ่ายเพ่ือโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดขึ้นในสภาพ
ปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่า ไม่ว่าราคานั้นจะสามารถสังเกตไดโ้ดยตรงหรือประมาณมาจาก
เทคนิคการประเมินมูลค่า ในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของรายการสินทรัพยห์รือหน้ีสินรายการใดรายการ
หน่ึง กลุ่มบริษทัพิจารณาถึงลกัษณะของสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้นซ่ึงผูร่้วมตลาดจะน ามาพิจารณาในการก าหนด
ราคาของสินทรัพย์หรือหน้ีสิน ณ วนัท่ีวดัมูลค่า โดยการวดัมูลค่ายุติธรรมและ/หรือการเปิดเผยข้อมูลใน 
งบการเงินใชเ้กณฑต์ามท่ีกล่าว  
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นอกจากน้ี การวดัมูลค่ายุติธรรมไดจ้ดัล าดบัชั้นเป็นระดบัท่ี 1 ระดบัท่ี 2 และระดบัท่ี 3 โดยแบ่งตามล าดบัขั้น
ของขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตได ้และตามล าดบัความส าคญัของขอ้มูลท่ีใชว้ดัมูลค่ายติุธรรม ซ่ึงมีดงัต่อไปน้ี 

- ระดบัท่ี 1 เป็นราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพย ์หรือหน้ีสิน
อยา่งเดียวกนัและกิจการสามารถเขา้ถึงตลาดนั้น ณ วนัท่ีวดัมูลค่า 

- ระดบัที่ 2 เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดไ้ม่ว่าโดยทางตรงหรือโดยทางออ้มส าหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น
นอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

- ระดบัที่ 3 เป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตไดส้ าหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น 

3.20 ประมาณการทางบญัชีและแหล่งขอ้มูลเก่ียวกบัความไม่แน่นอนของการประมาณการ 
ในการจัดท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มบริษทัต้องอาศยัดุลยพินิจของ
ผูบ้ริหารในการก าหนดนโยบายการบัญชี การประมาณการและการตั้งข้อสมมติฐานหลายประการ ซ่ึงมี
ผลกระทบต่อการแสดงจ านวนสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น 
ณ วนัท่ีในงบการเงิน รวมทั้งการแสดงรายไดแ้ละค่าใชจ้่ายของงวดบญัชี ถึงแมว่้าการประมาณการของผูบ้ริหาร 
ไดพิ้จารณาอยา่งสมเหตุสมผลภายใตเ้หตุการณ์ ณ ขณะนั้น ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจมีความแตกต่างไปจากประมาณ
การนั้น  

ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใชใ้นการจดัท างบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอย่างต่อเน่ือง การปรับประมาณการ
ทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 
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4. กำรเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกบักระแสเงินสดเพิม่เติม 
4.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 
หน่วย : บำท 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

เงินสดในมือ 6,870,528  1,568,086  560,000  560,000 
เงินฝากออมทรัพยแ์ละกระแสรายวนั 3,943,183,249  2,447,367,002  3,787,784,337  2,297,688,159 
เช็คในมือ 3,101,922  -  -  - 
เงินฝากประจ าธนาคารท่ีถึงก าหนดภายใน 3 เดือน        

(2566: อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2.10-2.30 ต่อปี,        
2565: อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.90-1.50 ต่อปี) 2,350,002,016  3,070,002,016  2,350,002,016  3,070,002,016 

 6,303,157,715  5,518,937,104  6,138,346,353  5,368,250,175 

4.2 รายการซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
หน่วย : บำท 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

เจา้หน้ีค่าซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 27,601,430  45,891,753  27,601,430  45,891,753 
บวก ค่าซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 230,349,452  205,345,704  214,993,149  200,503,960 
หกั เงินสดจ่าย (241,288,524)  (223,636,027)  (225,987,121)  (218,794,283) 
เจา้หน้ีค่าซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 16,662,358  27,601,430  16,607,458  27,601,430 
        
หน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี 1 มกราคม        

(รวมส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี)  50,389,956  49,390,174  47,999,215  46,301,458 
บวก หน้ีสินตามสัญญาเช่าระหว่างปี 31,850,923  19,667,652  26,893,923  18,451,732 
หกั เงินสดจ่าย (22,352,763)  (18,667,870)  (19,474,110)  (16,753,975) 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม        
(รวมส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี) 59,888,116  50,389,956  55,419,028  47,999,215 

4.3 กระแสเงินสดจากเงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  
31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูยื้มระยะสั้นจาก        
สถาบนัการเงิน ณ วนัท่ี 1 มกราคม 301,792,605  198,220,617  -  - 

บวก เงินสดรับ (จ่าย) สุทธิ (14,388,232)  98,372,268  -  - 
บวก (ก าไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปลีย่น        

เงินตราต่างประเทศท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง        
จากการแปลงค่างบการเงิน (2,604,888)  5,199,720  -  - 

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูยื้มระยะสั้นจาก        
สถาบนัการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 284,799,485  301,792,605  -  - 
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5. ลูกหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มุนเวียนอ่ืน 
5.1 ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

ลูกหน้ีการคา้ (ดูหมายเหตุขอ้ 5.2) 588,066,948  412,916,664  498,678,457  403,912,527 
ลูกหน้ีอื่น 12,857,744  5,583,039  18,350,130  8,473,943 
ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 56,290,532  48,314,110  42,199,449  39,912,181 
ค่าวตัถุดิบจ่ายล่วงหนา้ 44,355,865  -  44,355,865  - 
รายไดค้า้งรับ 12,862,516  5,836,748  12,151,408  5,469,766 
เงินทดรองจ่าย 722,089  260,636  -  120,000 
 715,155,694  472,911,197  615,735,309  457,888,417 

5.2 ลูกหน้ีการคา้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม แยกตามอายหุน้ีไดด้งัน้ี 
หน่วย : บำท 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

จ านวนรายของลูกหน้ีการคา้ 391  328  147  119 
        บริษทัอื่น        
ยงัไม่ถึงก าหนด 564,362,522  392,890,938  430,896,632  316,315,864 
เกินก าหนดช าระ        

นอ้ยกว่า หรือถึง 3 เดือน 28,477,602  23,629,853  27,333,235  19,717,781 
มากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน -  1,542,750  -  1,542,750 
มากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน 29,734  -  -  - 
มากกว่า 12 เดือน 5,463,315  20,790,204  5,416,115  19,608,910 

 598,333,173  438,853,745  463,645,982  357,185,305 
        บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั        

ยงัไม่ถึงก าหนด -  -  44,860,189  71,348,406 
 -  -  44,860,189  71,348,406 

 598,333,173  438,853,745  508,506,171  428,533,711 
หกั ค่าเผ่ือผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น (10,266,225)  (25,937,081)  (9,827,714)  (24,621,184) 
 588,066,948  412,916,664  498,678,457  403,912,527 

รอบเก็บเงินโดยเฉล่ียของการขายสินคา้คือ 30 - 45 วนัโดยไม่เรียกเก็บดอกเบ้ียจากลูกหน้ีส าหรับยอดคงคา้ง
รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นของลูกหน้ีการคา้ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี  
31 ธนัวาคม 2566 มีดงัต่อไปน้ี 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงิน 
   เฉพำะกิจกำร 

ยอดคงเหลือตน้งวด ณ วนัที่ 1 มกราคม 2566 25,937,081  24,621,184 
ลดลง (15,670,856)  (14,793,470) 
ยอดคงเหลือปลายงวด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 10,266,225  9,827,714 
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6. สินค้ำคงเหลือ  
สินคา้คงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

สินคา้ส าเร็จรูป 926,163,928  1,933,543,279  757,229,479  1,653,003,568 
งานระหว่างท า 10,859,946  18,137,119  5,920,465  15,674,265 
วตัถุดิบ 596,211,608  1,527,839,618  592,645,405  1,525,608,662 
วสัดุส้ินเปลือง 106,815,549  105,038,722  97,686,480  94,239,367 
สินคา้ระหว่างทาง 110,245,667  2,758,566  105,007,232  - 
 1,750,296,698  3,587,317,304  1,558,489,061  3,288,525,862 
หกั  ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ (7,282,931)  (20,965,632)  (6,023,609)  (20,965,632) 

 1,743,013,767  3,566,351,672  1,552,465,452  3,267,560,230 

ตน้ทุนของสินคา้ท่ีบนัทึกเป็นตน้ทุนขายในงบการเงินรวมส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 มีจ านวน 
9,985.48 ลา้นบาท และ 11,360.82 ลา้นบาท ตามล าดบั 

ตน้ทุนของสินคา้ท่ีบนัทึกเป็นตน้ทุนขายในงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 
มีจ านวน 9,479.45 ลา้นบาท และ 11,052.99 ลา้นบาท ตามล าดบั 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ตน้ทุนขายท่ีบนัทึกในงบการเงินรวมไดร้วมการกลบัรายการขาดทุน
จากการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือจ านวน (13.68) ลา้นบาท และ (7.46) ลา้นบาท ตามล าดบั 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ต้นทุนขายท่ีบันทึกในงบการเงินเฉพาะกิจการได้รวมการกลบั
รายการขาดทุนจากการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือจ านวน (14.94) ลา้นบาท และ (7.43) ลา้นบาท ตามล าดบั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 สินคา้คงเหลือในงบการเงินรวมไดร้วมสินคา้ท่ีมีภาระผูกพนัจากการท่ีบริษทัและ
บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงตอ้งส่งมอบปุ๋ ยใหแ้ก่ผูถื้อใบส่ังจ่ายสินคา้ (“ตัว๋ปุ๋ ย”) ของบริษทัและบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงท่ีออกใหแ้ก่
ลูกคา้จ านวน 49.30 ลา้นบาท และ 109.11 ลา้นบาท ตามล าดบั (ดูหมายเหตุขอ้ 15) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สินคา้คงเหลือในงบการเงินเฉพาะกิจการไดร้วมสินคา้ท่ีมีภาระผูกพนัจากการท่ี
บริษัทต้องส่งมอบปุ๋ ยให้แก่ผูถื้อตั๋วปุ๋ ยของบริษัทท่ีออกให้แก่ลูกค้าจ านวน 40.91 ล้านบาท และ 86.59 ล้านบาท 
ตามล าดบั (ดูหมายเหตุขอ้ 15) 
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7. สินทรัพย์ทำงกำรเงินหมุนเวียนอ่ืน และหนีสิ้นทำงกำรเงินหมุนเวียนอ่ืน 
7.1 สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื่นและหน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 
สินทรัพย์ทำงกำรเงินหมุนเวียนอ่ืน        
เงินฝากประจ า (ดูหมายเหตุขอ้ 7.2) 1,915,587,983  470,585,798  1,750,000,000  300,000,000 
ตราสารอนุพนัธ์ - สัญญาซ้ือขาย        
เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 108,264  304,207  108,264  304,207 
 1,915,696,247  470,890,005  1,750,108,264  300,304,207 

หนีสิ้นทำงกำรเงินหมุนเวียนอ่ืน        
ตราสารอนุพนัธ์ - สัญญาซ้ือขาย        
เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 12,171,361  6,081,862  11,443,775  5,745,311 
 12,171,361  6,081,862  11,443,775  5,745,311 

7.2 เงินฝากประจ า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 
หน่วย : บำท 

 วันครบก ำหนดช ำระ อัตรำดอกเบีย้ (ร้อยละต่อปี) งบกำรเงินรวม 
 2566  2565 2566  2565 2566  2565 

เงินฝากธนาคาร ครบก าหนดมากกว่า 3 เดือน       
 แต่ไม่เกิน 1 ปี 0.80 - 2.45  0.25 - 0.85 1,915,587,983  470,585,798 

       
 วันครบก ำหนดช ำระ อัตรำดอกเบีย้ (ร้อยละต่อปี) งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565 2566  2565 2566  2565 

เงินฝากธนาคาร ครบก าหนดมากกว่า 3 เดือน       
 แต่ไม่เกิน 1 ปี 1.80 - 2.45  0.45 - 0.85 1,750,000,000  300,000,000 
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8. อสังหำริมทรัพย์เพ่ือกำรลงทุน 
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน มีรายละเอียดดงัน้ี 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

รำคำทุน        
ท่ีดิน 29,212,697  29,212,697  39,527,022  39,527,022 
หกั ค่าเผื่อการดอ้ยค่า -  -  -  - 

อสังหำริมทรัพย์เพ่ือกำรลงทุน  29,212,697  29,212,697  39,527,022  39,527,022 
        

มูลค่ำยุติธรรม 58,660,000  58,660,000  328,589,134  328,589,134 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนในงบการเงินรวม เป็นท่ีดินท่ีไม่ไดใ้ชง้าน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นท่ีดินท่ีให้เช่าแก่
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึงและท่ีดินท่ีไม่ไดใ้ชง้าน 

มูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ 
  

135   บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น)  THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED



 
- 18 - 

 

 

9. ท่ีดิน อำคำรและอปุกรณ์ 
ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ ประกอบดว้ย 

งบกำรเงินรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566 

หน่วย : บำท 
 ยอดคงเหลือ  เพ่ิมขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ/  ผลแตกต่ำงจำก  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่       (ออก)  กำรแปลงค่ำ  ณ วันที่  
 1 มกรำคม        งบกำรเงิน  31 ธันวำคม 
 2566        ของบริษัทย่อย  2566 
         ในต่ำงประเทศ   

รำคำทุน            
ท่ีดิน 293,349,876  -  -  -  -  293,349,876 
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 165,899,636  -  -  1,139,630  (250,340)  166,788,926 
อาคาร 1,940,221,531  200,615  (10,578,033)  8,033,698  (1,165,588)  1,936,712,223 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 2,409,960,790  14,714,676  (54,073,289)  140,497,055  (586,870)  2,510,512,362 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 562,791,972  15,821,198  (13,546,732)  98,372,295  (389,268)  663,049,465 
ยานพาหนะ 192,767,873  7,308,622  (10,514,200)  1,928,900  (273,352)  191,217,843 

รวมราคาทุน 5,564,991,678  38,045,111  (88,712,254)  249,971,578  (2,665,418)  5,761,630,695 
            

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม            
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน (94,445,085)  (5,306,943)  -  -  107,751  (99,644,277) 
อาคาร (1,587,267,433)  (43,726,572)  10,516,898  -  610,742  (1,619,866,365) 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ (1,995,979,798)  (126,509,297)  52,928,466  -  424,715  (2,069,135,914) 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน (409,577,972)  (45,992,102)  13,275,905  287,819  364,021  (441,642,329) 
ยานพาหนะ (154,152,987)  (11,818,083)  10,514,193  (1,509,250)  127,573  (156,838,554) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม (4,241,423,275)  (233,352,997)  87,235,462  (1,221,431)  1,634,802  (4,387,127,439) 
            

อาคารระหว่างก่อสร้างและอุปกรณ์            
ระหว่างติดตั้ง 165,587,205  190,395,462  -  (248,367,593)  -  107,615,074 

เคร่ืองจกัรระหว่างทาง -  1,908,879  -  -  -  1,908,879 
ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ 1,489,155,608          1,484,027,209 
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งบกำรเงินรวม (ต่อ) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 

หน่วย : บำท 
 ยอดคงเหลือ  เพ่ิมขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ/  ผลแตกต่ำงจำก  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่       (ออก)  กำรแปลงค่ำ  ณ วันที่  
 1 มกรำคม        งบกำรเงิน  31 ธันวำคม 
 2565        ของบริษัทย่อย  2565 
         ในต่ำงประเทศ   

รำคำทุน            
ท่ีดิน 293,349,876  -  -  -  -  293,349,876 
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 161,189,486  -  -  3,834,000  876,150  165,899,636 
อาคาร 1,927,449,509  -  (2,508,839)  11,217,392  4,063,469  1,940,221,531 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 2,395,051,038  8,893,930  (92,546,609)  96,668,207  1,894,224  2,409,960,790 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 522,673,786  5,412,081  (14,174,814)  47,611,082  1,269,837  562,791,972 
ยานพาหนะ 175,931,068  14,215,000  (1,361,882)  3,603,600  380,087  192,767,873 

รวมราคาทุน 5,475,644,763  28,521,011  (110,592,144)  162,934,281  8,483,767  5,564,991,678 
            

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม            
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน (89,061,132)  (5,209,599)  -  -  (174,354)  (94,445,085) 
อาคาร (1,544,389,858)  (43,786,195)  1,894,665  -  (986,045)  (1,587,267,433) 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ (1,952,759,019)  (132,347,612)  89,833,436  -  (706,603)  (1,995,979,798) 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน (372,370,397)  (49,268,702)  14,076,095  (1,009,536)  (1,005,432)  (409,577,972) 
ยานพาหนะ (138,546,436)  (14,033,535)  1,361,861  (2,825,172)  (109,705)  (154,152,987) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม (4,097,126,842)  (244,645,643)  107,166,057  (3,834,708)  (2,982,139)  (4,241,423,275) 
            

อาคารระหว่างก่อสร้างและอุปกรณ์            
ระหว่างติดตั้ง 147,083,647  176,824,693  -  (158,321,135)  -  165,587,205 

ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ 1,525,601,568          1,489,155,608 
            

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม           
2566           233,352,997 
2565           244,645,643 
            

มูลค่ำตำมบัญชี (ก่อนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสม) ของอำคำร           
และอุปกรณ์ ซ่ึงหักค่ำเส่ือมรำคำสะสมเต็มจ ำนวนแล้ว         
แต่ยังคงใช้งำน ณ วันที่ 31 ธันวำคม            

2566           3,288,086,014 
2565           3,053,237,404 
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งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร (ต่อ) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 

หน่วย : บำท 
 ยอดคงเหลือ  เพ่ิมขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ/  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่       (ออก)  ณ วันที่  
 1 มกรำคม        31 ธันวำคม 
 2565        2565 

รำคำทุน          
ท่ีดิน 261,479,164  -  -  -  261,479,164 
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 126,152,287  -  -  1,795,000  127,947,287 
อาคาร 1,594,198,283  -  (2,508,839)  10,999,172  1,602,688,616 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 2,229,627,092  7,672,817  (89,540,469)  95,869,599  2,243,629,039 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 474,656,722  4,847,278  (13,451,249)  47,611,082  513,663,833 
ยานพาหนะ 141,221,695  14,215,000  -  -  155,436,695 

รวมราคาทุน 4,827,335,243  26,735,095  (105,500,557)  156,274,853  4,904,844,634 
          
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม          

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน (75,144,738)  (3,303,209)  -  -  (78,447,947) 
อาคาร (1,318,021,001)  (33,107,617)  1,894,665  -  (1,349,233,953) 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ (1,831,861,381)  (123,681,714)  86,827,419  -  (1,868,715,676) 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน (330,662,094)  (44,909,481)  13,409,963  (1,009,536)  (363,171,148) 
ยานพาหนะ (112,453,318)  (10,639,284)  -  -  (123,092,602) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม (3,668,142,532)  (215,641,305)  102,132,047  (1,009,536)  (3,782,661,326) 
          

อาคารระหว่างก่อสร้างและอุปกรณ์          
ระหว่างติดตั้ง 147,083,647  173,768,865  -  (155,265,307)  165,587,205 

ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ 1,306,276,358        1,287,770,513 
          

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม          
2566         208,848,413 
2565         215,641,305 

         
มูลค่ำตำมบัญชี (ก่อนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสม) ของอำคำร         
และอุปกรณ์ ซ่ึงหักค่ำเส่ือมรำคำสะสมเต็มจ ำนวนแล้ว         
แต่ยังคงใช้งำน ณ วันที่ 31 ธันวำคม          

2566         2,941,178,749 
2565         2,718,935,237 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัไดน้ าท่ีดิน ส่วนปรับปรุงท่ีดินและอาคารบางส่วนจ านองเป็นหลกัประกนั
วงเงินสินเช่ือกบัสถาบนัการเงินในประเทศแห่งหน่ึง ซ่ึงมีมูลค่าตามบญัชีสุทธิรวมจ านวน 366.13 ลา้นบาท และ 395.28 
ลา้นบาท ตามล าดบั (ดูหมายเหตุขอ้ 25.3) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ท่ีดินและอาคารของบริษทัย่อยแห่งหน่ึง ใช้เป็นหลกัประกนัวงเงินสินเช่ือกับ
สถาบนัการเงินในประเทศแห่งหน่ึง ซ่ึงมีมูลค่าตามบญัชีสุทธิรวม 21.56 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุขอ้ 13 และ 25.3)  
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งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566 

หน่วย : บำท 
 ยอดคงเหลือ  เพ่ิมขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ/  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่       (ออก)  ณ วันที่  
 1 มกรำคม        31 ธันวำคม 
 2566        2566 

รำคำทุน          
ท่ีดิน 261,479,164  -  -  -  261,479,164 
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 127,947,287  -  -  1,139,630  129,086,917 
อาคาร 1,602,688,616  -  (10,578,034)  7,646,840  1,599,757,422 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 2,243,629,039  12,996,359  (51,227,042)  137,370,535  2,342,768,891 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 513,663,833  13,211,994  (12,735,596)  99,080,270  613,220,501 
ยานพาหนะ 155,436,695  38,000  (5,596,199)  -  149,878,496 

รวมราคาทุน 4,904,844,634  26,246,353  (80,136,871)  245,237,275  5,096,191,391 
          

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม          
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน (78,447,947)  (3,316,371)  -  -  (81,764,318) 
อาคาร (1,349,233,953)  (33,706,168)  10,516,898  -  (1,372,423,223) 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ (1,868,715,676)  (119,125,741)  50,120,344  -  (1,937,721,073) 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน (363,171,148)  (44,683,041)  12,474,263  (383,058)  (395,762,984) 
ยานพาหนะ (123,092,602)  (8,017,092)  5,596,196  -  (125,513,498) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม (3,782,661,326)  (208,848,413)  78,707,701  (383,058)  (3,913,185,096) 
          

อาคารระหว่างก่อสร้างและอุปกรณ์          
ระหว่างติดตั้ง 165,587,205  186,837,917  -  (244,854,216)  107,570,906 

เคร่ืองจกัรระหว่างทาง -  1,908,879  -  -  1,908,879 
ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ 1,287,770,513        1,292,486,080 

 รายงานประจำาปี 2566  (ANNUAL REPORT)138  



 
- 21 - 

 

 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร (ต่อ) 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 

หน่วย : บำท 
 ยอดคงเหลือ  เพ่ิมขึน้  ลดลง  โอนเข้ำ/  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่       (ออก)  ณ วันที่  
 1 มกรำคม        31 ธันวำคม 
 2565        2565 

รำคำทุน          
ท่ีดิน 261,479,164  -  -  -  261,479,164 
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 126,152,287  -  -  1,795,000  127,947,287 
อาคาร 1,594,198,283  -  (2,508,839)  10,999,172  1,602,688,616 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 2,229,627,092  7,672,817  (89,540,469)  95,869,599  2,243,629,039 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 474,656,722  4,847,278  (13,451,249)  47,611,082  513,663,833 
ยานพาหนะ 141,221,695  14,215,000  -  -  155,436,695 

รวมราคาทุน 4,827,335,243  26,735,095  (105,500,557)  156,274,853  4,904,844,634 
          
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม          

ส่วนปรับปรุงท่ีดิน (75,144,738)  (3,303,209)  -  -  (78,447,947) 
อาคาร (1,318,021,001)  (33,107,617)  1,894,665  -  (1,349,233,953) 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ (1,831,861,381)  (123,681,714)  86,827,419  -  (1,868,715,676) 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน (330,662,094)  (44,909,481)  13,409,963  (1,009,536)  (363,171,148) 
ยานพาหนะ (112,453,318)  (10,639,284)  -  -  (123,092,602) 

รวมค่าเส่ือมราคาสะสม (3,668,142,532)  (215,641,305)  102,132,047  (1,009,536)  (3,782,661,326) 
          

อาคารระหว่างก่อสร้างและอุปกรณ์          
ระหว่างติดตั้ง 147,083,647  173,768,865  -  (155,265,307)  165,587,205 

ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ์ 1,306,276,358        1,287,770,513 
          

ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม          
2566         208,848,413 
2565         215,641,305 

         
มูลค่ำตำมบัญชี (ก่อนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสม) ของอำคำร         
และอุปกรณ์ ซ่ึงหักค่ำเส่ือมรำคำสะสมเต็มจ ำนวนแล้ว         
แต่ยังคงใช้งำน ณ วันที่ 31 ธันวำคม          

2566         2,941,178,749 
2565         2,718,935,237 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัไดน้ าท่ีดิน ส่วนปรับปรุงท่ีดินและอาคารบางส่วนจ านองเป็นหลกัประกนั
วงเงินสินเช่ือกบัสถาบนัการเงินในประเทศแห่งหน่ึง ซ่ึงมีมูลค่าตามบญัชีสุทธิรวมจ านวน 366.13 ลา้นบาท และ 395.28 
ลา้นบาท ตามล าดบั (ดูหมายเหตุขอ้ 25.3) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ท่ีดินและอาคารของบริษทัย่อยแห่งหน่ึง ใช้เป็นหลกัประกนัวงเงินสินเช่ือกับ
สถาบนัการเงินในประเทศแห่งหน่ึง ซ่ึงมีมูลค่าตามบญัชีสุทธิรวม 21.56 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุขอ้ 13 และ 25.3)  
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10. สินทรัพย์สิทธิกำรใช้ และหนีสิ้นตำมสัญญำเช่ำ 
10.1 สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้และหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 
สินทรัพย์สิทธิกำรใช้        
ท่ีดิน 75,601,202  78,213,700  -  - 
อาคาร 16,209,237  23,413,342  16,209,237  23,413,342 
อุปกรณ ์ -  59,193  -  59,193 
ยานพาหนะ 43,615,268  26,373,785  37,422,352  22,960,595 

 135,425,707  128,060,020  53,631,589  46,433,130 
        
หนีสิ้นตำมสัญญำเช่ำ        
ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 21,887,134  16,866,953  20,146,674  15,897,241 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 38,000,982  33,523,003  35,272,354  32,101,974 

 59,888,116  50,389,956  55,419,028  47,999,215 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สินทรัพย์สิทธิการใช้ รับรู้เพ่ิมขึ้นในงบการเงินรวม  
มีจ านวน 31.85 ลา้นบาท และ 19.67 ลา้นบาท ตามล าดบั 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้รับรู้เพ่ิมขึ้นในงบการเงินเฉพาะกิจการ 
มีจ านวน 26.89 ลา้นบาท และ 18.45 ลา้นบาท ตามล าดบั    

กลุ่มบริษทัเช่าสินทรัพยห์ลายประเภทประกอบดว้ย ท่ีดิน อายุสัญญาเช่า 48 ปี อาคารส านกังาน อุปกรณ์และ
รถยนต ์อายสัุญญาเช่าเฉล่ียเท่ากบั 3 - 6 ปี 

เ ม่ื อวัน ท่ี  17 พฤศจิกายน  2559 TCCC Myanmar Limitedได้ท า สัญญา เ ช่ า ท่ี ดินกับบริษัทแห่งหน่ึง  
ในสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือใชเ้ป็นสถานท่ีตั้งในการด าเนินงาน ซ่ึงการเช่า
ท่ีดินดงักล่าวมีราคารวมทั้งส้ิน 2.62 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือเทียบเท่า 93.58 ลา้นบาท และหมดอายุวนัท่ี  
4 มิถุนายน 2607 สิทธิการเช่าดงักล่าว รวมอยูใ่นสินทรัพยสิ์ทธิการใชใ้นงบการเงินรวม 
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10.2 จ านวนท่ีรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 
ค่ำเส่ือมรำคำ - สินทรัพย์สิทธิกำรใช้        
ท่ีดิน 1,912,110  1,926,251  -  - 
อาคาร 7,204,105  7,204,105  7,204,105  7,204,105 
อุปกรณ ์ 59,190  205,411  59,190  205,411 
ยานพาหนะ 14,189,789  11,139,554  12,432,166  9,539,965 

 23,365,194  20,475,321  19,695,461  16,949,481 
        

ดอกเบ้ียจ่าย 2,167,555  1,809,355  1,999,367  1,672,358 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่าระยะสั้น 9,288,282  13,311,152  354,384  1,770,208 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญาเช่า        
ซ่ึงสินทรัพยมี์มูลค่าต ่า 5,323,500  5,773,028  5,098,500  5,289,162 

 40,144,531  41,368,856  27,147,712  25,681,209 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 กระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดส าหรับสัญญาเช่าในงบการเงิน
รวม เท่ากบั 22.35 ลา้นบาท และ 18.67 ลา้นบาท ตามล าดบั 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 กระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดส าหรับสัญญาเช่าในงบการเงิน
เฉพาะกิจการ เท่ากบั 19.47 ลา้นบาท และ 16.75 ลา้นบาท ตามล าดบั  
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11. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืนนอกจำกค่ำควำมนิยม 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื่นนอกจากค่าความนิยม ประกอบดว้ย 

งบกำรเงินรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566 

หน่วย : บำท 
 ยอดคงเหลือ  เพ่ิมขึน้  โอนเข้ำ/  ผลแตกต่ำงจำก  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่     (ออก)  กำรแปลงค่ำ  ณ วันที่  
 1 มกรำคม      งบกำรเงิน  31 ธันวำคม 
 2566      ของบริษัทย่อย  2566 
       ในต่ำงประเทศ   

รำคำทุน          
ค่าสิทธิการใชเ้คร่ืองหมายการคา้ 545,900,757  -  -  -  545,900,757 
ค่าสิทธิและใบอนุญาต -  2,926,186  -  -  2,926,186 
ค่าสิทธิการใชซ้อฟแวร์ 1,952,332  338,455  707,974  (26,234)  2,972,527 

รวมราคาทุน 547,853,089  3,264,641  707,974  (26,234)  551,799,470 
          

ค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสม          
ค่าสิทธิและใบอนุญาต -  (67,011)  -  -  (67,011) 
ค่าสิทธิการใชซ้อฟแวร์ (1,952,332)  (95,456)  (670,877)  20,483  (2,698,182) 

รวมค่าตดัจ าหน่ายสะสม (1,952,332)  (162,467)  (670,877)  20,483  (2,765,193) 
 545,900,757        549,034,277 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 
หน่วย : บำท 

 ยอดคงเหลือ  เพ่ิมขึน้  โอนเข้ำ/  ผลแตกต่ำงจำก  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที่     (ออก)  กำรแปลงค่ำ  ณ วันที่  
 1 มกรำคม      งบกำรเงิน  31 ธันวำคม 
 2565      ของบริษัทย่อย  2565 
       ในต่ำงประเทศ   

รำคำทุน          
ค่าสิทธิการใชเ้คร่ืองหมายการคา้ 545,900,757  -  -  -  545,900,757 
ค่าสิทธิการใชซ้อฟแวร์ 1,887,359  -  -  64,973  1,952,332 

รวมราคาทุน 547,788,116  -  -  64,973  547,853,089 
          

ค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสม          
ค่าสิทธิการใชซ้อฟแวร์ (1,887,359)  -  -  (64,973)  (1,952,332) 

รวมค่าตดัจ าหน่ายสะสม (1,887,359)  -  -  (64,973)  (1,952,332) 
 545,900,757        545,900,757 

          
ค่ำตัดจ ำหน่ำยส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม          

2566         162,467 
2565         - 
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งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566 

หน่วย : บำท 
 ยอดคงเหลือ  เพ่ิมขึน้  ลดลง  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที่       ณ วันที่  
 1 มกรำคม      31 ธันวำคม 
 2566      2566 
        

รำคำทุน        
ค่าสิทธิการใชเ้คร่ืองหมายการคา้ 545,900,757  -  -  545,900,757 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 
หน่วย : บำท 

 ยอดคงเหลือ  เพ่ิมขึน้  ลดลง  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที่       ณ วันที่  
 1 มกรำคม      31 ธันวำคม 
 2565      2565 
        

รำคำทุน        
ค่าสิทธิการใชเ้คร่ืองหมายการคา้ 545,900,757  -  -  545,900,757 

บริษทัไดว่้าจา้งผูป้ระเมินอิสระ เพื่อประเมินมูลค่ายุติธรรมส าหรับค่าสิทธิในการใชเ้คร่ืองหมายการคา้ดงักล่าวขา้งตน้ 
ตามรายงานของผูป้ระเมินอิสระเม่ือวนัท่ี วนัท่ี 12 มกราคม 2567 และวนัท่ี 20 มกราคม 2566 ผลของการประเมินมูลค่า
ยุติธรรมค่าสิทธิดงักล่าว ณ วนัท่ี 10 มกราคม 2567 และวนัท่ี 3 มกราคม 2566 ตามล าดบั โดยวิธี Relief from Royalty 
Method มีมูลค่ายติุธรรมสูงกว่าราคาตามบญัชี 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 ยอดขายท่ีเกิดจากเคร่ืองหมายการคา้น้ีคิดเป็นประมาณร้อยละ 90 
และร้อยละ 81 ของรายไดจ้ากการขายทั้งหมดของบริษทั ตามล าดบั 
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12. ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีและค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะน ามาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีต่อเม่ือสินทรัพยภ์าษีเงินได้
และหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดงักล่าวนั้นสามารถน ามาหักกลบกนัไดต้ามกฎหมาย ซ่ึงถือเป็นภาษีเงินไดท่ี้
เก่ียวขอ้งกบัหน่วยจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนั ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัต่อไปน้ี 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 45,934,920  50,142,151  40,423,116  44,897,720 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 116,608,579  116,608,579  109,180,151  109,180,151 

รายการเคลื่อนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีที่เกิดขึ้นส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม  
มีดงัน้ี 

งบกำรเงินรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566 

       หน่วย : บำท 
 ยอดคงเหลือ  รับรู้เป็นก ำไร  รับรู้ใน  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที ่  หรือขำดทุน  ก ำไร (ขำดทุน)  ณ วันที ่
 1 มกรำคม    เบ็ดเสร็จอ่ืน  31 ธันวำคม 

 2566      2566 
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 5,160,496  (3,188,953)  -  1,971,543 
ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ 4,232,259  (2,543,521)  -  1,688,738 
ประมาณการค่าส่งเสริมการขาย 5,874,692  353,786  -  6,228,478 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 33,719,172  232,635  (318,266)  33,633,541 
หน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่ายตุิธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 1,155,532  1,257,088  -  2,412,620 

รวมสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 50,142,151  (3,888,965)  (318,266)  45,934,920 
        
ก าไรจากการปรับมูลค่ายตุิธรรมของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย        
เป็นบริษทัร่วม 7,428,428  -  -  7,428,428 

ค่าตดัจ าหน่ายสะสม - ค่าสิทธิการใชเ้คร่ืองหมายการคา้ 109,180,151  -  -  109,180,151 
รวมหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 116,608,579  -  -  116,608,579 
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ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 
       หน่วย : บำท 

 ยอดคงเหลือ  รับรู้เป็นก ำไร  รับรู้ใน  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที ่  หรือขำดทุน  ก ำไร (ขำดทุน)  ณ วันที ่
 1 มกรำคม    เบ็ดเสร็จอ่ืน  31 ธันวำคม 

 2565      2565 
ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 5,272,009  (111,513)  -  5,160,496 
ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ 5,680,674  (1,448,415)  -  4,232,259 
ประมาณการค่าส่งเสริมการขาย 523,993  5,350,699  -  5,874,692 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 32,820,253  2,096,817  (1,197,898)  33,719,172 
หน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่ายตุิธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 1,554,255  (398,723)  -  1,155,532 

รวมสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 45,851,184  5,488,865  (1,197,898)  50,142,151 
        
ก าไรจากการปรับมูลค่ายตุิธรรมของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย        
เป็นบริษทัร่วม 7,428,428  -  -  7,428,428 

ค่าตดัจ าหน่ายสะสม - ค่าสิทธิการใชเ้คร่ืองหมายการคา้ 109,180,151  -  -  109,180,151 
รวมหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 116,608,579  -  -  116,608,579 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566 
       หน่วย : บำท 

 ยอดคงเหลือ  รับรู้เป็นก ำไร  รับรู้ใน  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที ่  หรือขำดทุน  ก ำไร (ขำดทุน)   ณ วันที ่
 1 มกรำคม    เบ็ดเสร็จอ่ืน  31 ธันวำคม 
 2566      2566 

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 4,924,237  (2,958,694)  -  1,965,543 
ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ 4,232,259  (2,795,386)  -  1,436,873 
ประมาณการส่งเสริมการขาย 5,874,692  353,786  -  6,228,478 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน   28,778,311  219,502  (472,693)  28,525,120 
หน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่ายตุิธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 1,088,221  1,178,881  -  2,267,102 

รวมสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 44,897,720  (4,001,911)  (472,693)  40,423,116 
        
ค่าตดัจ าหน่ายสะสม - ค่าสิทธิการใชเ้คร่ืองหมายการคา้ 109,180,151  -  -  109,180,151 

รวมหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 109,180,151  -  -  109,180,151 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 
       หน่วย : บำท 

 ยอดคงเหลือ  รับรู้เป็นก ำไร  รับรู้ใน  ยอดคงเหลือ 
 ณ วันที ่  หรือขำดทุน  ก ำไร (ขำดทุน)   ณ วันที ่
 1 มกรำคม    เบ็ดเสร็จอ่ืน  31 ธันวำคม 
 2565      2565 

ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 5,035,750  (111,513)  -  4,924,237 
ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ 5,680,674  (1,448,415)  -  4,232,259 
ประมาณการส่งเสริมการขาย 523,993  5,350,699  -  5,874,692 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน   28,316,591  1,824,706  (1,362,986)  28,778,311 
หน้ีสินทางการเงินท่ีวดัมูลค่ายตุิธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน 1,600,804  (512,583)  -  1,088,221 

รวมสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 41,157,812  5,102,894  (1,362,986)  44,897,720 
        
ค่าตดัจ าหน่ายสะสม - ค่าสิทธิการใชเ้คร่ืองหมายการคา้ 109,180,151  -  -  109,180,151 

รวมหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 109,180,151  -  -  109,180,151 
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ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษทัใชอ้ตัราภาษีเงินไดร้้อยละ 20 ในการค านวณค่าใชจ้่าย
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล และภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 บริษทัยอ่ยในต่างประเทศใชอ้ตัราภาษีท่ีก าหนดในประเทศนั้นๆ ใน
การค านวณค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล และภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 
หน่วย : บำท 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

ภาษีเงินไดใ้นงวดปัจจุบนั 269,615,662  220,094,967  257,169,368  207,178,512 
ภาษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลแตกต่างชัว่คราว 3,888,965  (5,488,865)  4,001,911  (5,102,894) 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 273,504,627  214,606,102  261,171,279  202,075,618 

        
ภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัส่วนประกอบของก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น       
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบั       
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการประมาณการ       
ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (318,266)  (1,197,898)  (472,693)  (1,362,986) 

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สามารถกระทบยอดกบัก าไรทางบญัชีไดด้งัน้ี 
หน่วย : บำท 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 1,362,326,130  1,071,417,816  1,326,227,516  1,057,099,820 
ภาษีเงินไดค้  านวณในอตัราร้อยละ 20 272,465,226  214,283,563  265,245,503  211,419,964 
ผลกระทบทางภาษสี าหรับรายการที่ไม่ถือเป็น        
รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายทางภาษี 1,039,401  322,539  (4,074,224)  (9,344,346) 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดต้ามงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 273,504,627  214,606,102  261,171,279  202,075,618 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผล        
แตกต่างท่ีรับรู้เม่ือเร่ิมแรกและกลบัรายการ (3,888,965)  5,488,865  (4,001,911)  5,102,894 
ภาษีเงินไดต้ามแบบแสดงรายการ 269,615,662  220,094,967  257,169,368  207,178,512 
 

อตัราร้อยละ  อตัราร้อยละ  อตัราร้อยละ  อตัราร้อยละ 
อตัราภาษีท่ีแทจ้ริง 20.08  20.03  19.69  19.12 
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13. เงินเบิกเกินบญัชีธนำคำรและเงินกู้ยืมระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงิน 
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและ        
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 284,799,485  301,792,605  -  - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงไดท้  าวงเงินสัญญาส าหรับเงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร เงินกูย้ืม
ระยะส้ัน และสินเช่ือประเภทอื่น ๆ ไวก้บัสถาบนัการเงินในประเทศหลายแห่ง โดยมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.00 - 4.35 
ต่อปี และ 2.60 -2.85 ต่อปี ตามล าดบั วงเงินสัญญาดงักล่าวมีการค ้าประกนัโดยการจดจ านองท่ีดินและอาคารของบริษทัยอ่ย
ดงักล่าว (ดูหมายเหตขุอ้ 9) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงไดท้  าวงเงินสัญญาเงินกูยื้มระยะส้ันและสินเช่ือประเภทอ่ืน ๆ 
ไวก้บัสถาบนัการเงินต่างประเทศหลายแห่ง โดยมีอตัราดอกเบ้ียระหว่าง ร้อยละ 5.99 - 10.00 และร้อยละ 4.18 - 5.30 ต่อปี 
ตามล าดบั วงเงินสัญญาดงักล่าวค ้าประกนัโดยบริษทั (ดูหมายเหตุขอ้ 25.5) 

14. เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีห้มุนเวียนอ่ืน 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

เจา้หน้ีการคา้ 406,855,093  74,126,572  389,981,156  57,177,275 
เจา้หน้ีอื่น 103,046,290  74,047,131  103,124,043  73,106,520 
เงินปันผลคา้งจ่าย 2,625,990  2,637,993  2,625,990  2,637,993 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 183,913,138  169,006,930  143,370,095  134,863,650 
เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้        
(ดูหมายเหตุขอ้ 15) 34,855,351  35,191,743  34,826,009  35,062,557 

รายไดจ้ากการขายตั้งพกั        
(ดูหมายเหตุขอ้ 15) 14,446,834  73,917,275  6,088,178  51,526,173 

 745,742,696  428,927,644  680,015,471  354,374,168 

15. รำยได้จำกกำรขำยตั้งพกัและเงินรับล่วงหน้ำจำกลูกค้ำ 
รายไดจ้ากการขายตั้งพกัและเงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้เป็นภาระผกูพนัของบริษทัและบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง ท่ีตอ้งส่งมอบ
ปุ๋ ยให้แก่ผูถื้อใบส่ังจ่ายสินคา้ (“ตัว๋ปุ๋ ย”) ของบริษทัและบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงท่ีออกให้แก่ลูกคา้ 

โดยรายไดจ้ากการขายตั้งพกัเป็นการออกตัว๋ปุ๋ ยให้แก่ลูกคา้แลว้ แต่ยงัไม่ไดส่้งมอบปุ๋ ยและยงัไม่ไดรั้บช าระเงินค่าปุ๋ ย
ตามตัว๋ โดยบริษทัและบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงไดบ้นัทึกเงินคา้งรับและคา้งส่งปุ๋ ยส าหรับตัว๋ปุ๋ ยน้ีรวมอยูใ่นลูกหน้ีการคา้ใน
จ านวนเดียวกนั อยา่งไรก็ตาม ในการปฏิบติัทางธุรกิจการคา้ ลูกคา้อาจยกเลิกตัว๋ปุ๋ ยคา้งส่งท่ียงัไม่ไดรั้บช าระเงินได ้แต่
บริษทัและบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงไม่สามารถขอยกเลิกตัว๋ปุ๋ ยคา้งส่งดงักล่าว  
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ทั้งน้ีสินคา้คงเหลือในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 ไดร้วมสินคา้ท่ีมี
ภาระผูกพนัจากการท่ีบริษทัและบริษทัย่อยแห่งหน่ึงออกตัว๋ปุ๋ ยให้ลูกคา้แลว้หรือไดรั้บช าระเงินล่วงหน้าจากลูกค้า
แลว้แต่ยงัไม่ไดส่้งมอบปุ๋ ย (ดูหมายเหตุขอ้ 6) ซ่ึงบริษทัและบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงบนัทึกรายการดงักล่าวเป็น “รายไดจ้าก
การขายตั้งพกั” และ “เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้” ตามล าดบั (ดูหมายเหตุขอ้ 14) 

16. ประมำณกำรหนีสิ้นส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน 
บริษทัและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจากงานเม่ือเกษียณอายุตามพระราชบญัญติัคุม้ครอง
แรงงาน ซ่ึงจดัเป็นภาระผกูพนัผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวท่ี้ไม่ไดจ้ดัให้มีกองทุน 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

การแสดงยอดในงบแสดงฐานะการเงินดงัน้ี        
ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียน        
ส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 17,969,856  4,888,068  10,452,023  3,653,401 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน        
ส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 161,763,841  167,361,195  142,625,600  143,891,555 

รวม 179,733,697  172,249,263  153,077,623  147,544,956 

จ านวนท่ีรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนักงานหลงัจากออกจาก
งานเม่ือเกษียณอายดุงักล่าวส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 13,010,077  11,489,547  11,976,966  10,449,896 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 3,890,254  2,829,235  3,404,732  2,508,330 
ผลก าไรจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (1,591,330)  (5,989,489)  (2,363,464)  (6,814,930) 

 15,309,001  8,329,293  13,018,234  6,143,296 

การเปล่ียนแปลงในประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังานส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
หน่วย : บำท 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังานยกมา 172,249,263  171,432,437  147,544,956  148,914,127 
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 13,010,077  11,489,547  11,976,966  10,449,896 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 3,890,254  2,829,235  3,404,732  2,508,330 
ผลก าไรจากการประมาณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (1,591,330)  (5,989,489)  (2,363,464)  (6,814,930) 
ผลประโยชน์ท่ีจ่าย (7,824,567)  (7,512,467)  (7,485,567)  (7,512,467) 

ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังานยกไป 179,733,697  172,249,263  153,077,623  147,544,956 
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ข้อสมมติฐานในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยัท่ีส าคญัท่ีใช้ในการค านวณประมาณการหน้ีสิน
ส าหรับผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัต่อไปน้ี 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565 
 (ร้อยละต่อปี)  (ร้อยละต่อปี) 

อตัราคิดลด 3.00  2.70 
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน 1.5 - 13  1.5 - 13 
 ขึ้นอยูก่บัช่วงอายขุองพนกังาน  ขึ้นอยูก่บัช่วงอายขุองพนกังาน 
อตัราการเพ่ิมขึ้นของเงินเดือนท่ีคาดไว ้ 4 - 6  4 - 6 
ราคาทองค าต่อหน่ึงบาท 33,950  30,300 
อตัราเพ่ิมขึ้นของราคาทองค า 5  5 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัซ่ึงมีผลกระทบ
ต่อมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 มีดงัน้ี 

หน่วย : ล้ำนบำท 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
อตัราคิดลด   

อตัราคิดลด - ลดลงร้อยละ 1 14.03 13.20 
อตัราคิดลด - เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1 (12.21) (11.46) 

   อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน   
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน - ลดลงร้อยละ 1 14.72 13.84 
อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน - เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1 (12.96) (12.16) 

   อตัราการเพ่ิมขึ้นของเงินเดือน   
อตัราการเพ่ิมขึ้นของเงินเดือน - ลดลงร้อยละ 1 (11.31) (10.59) 
อตัราการเพ่ิมขึ้นของเงินเดือน - เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1 12.69 11.91 

   อตัราเพ่ิมขึ้นของราคาทองค า   
อตัราเพ่ิมขึ้นของราคาทองค า - ลดลงร้อยละ 1 (0.70) (0.68) 
อตัราเพ่ิมขึ้นของราคาทองค า - เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1 0.79 0.77 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้อาจไม่ไดแ้สดงถึงการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นจริงในประมาณการหน้ีสินส าหรับ
ผลประโยชน์พนกังาน เน่ืองจากเป็นการยากท่ีการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติต่าง ๆ จะเกิดขึ้นแยกต่างหากจากขอ้สมมติอ่ืน
ซ่ึงอาจมีความสัมพนัธ์กนั 

นอกจากน้ีในการแสดงการวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้ มูลค่าปัจจุบนัของประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์
พนกังาน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ค านวณโดยใชวิ้ธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ (Projected Unit Credit 
Method) ซ่ึงเป็นวิธีเดียวกนักบัการค านวณประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจากงานท่ีรับรู้ใน
งบแสดงฐานะการเงิน 
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17. กองทุนส ำรองเลีย้งชีพ 
บริษทัและบริษทัย่อยมีกองทุนส ารองเล้ียงชีพส าหรับพนกังานโดยหกัจากเงินเดือนของพนกังานส่วนหน่ึงและบริษทั
และบริษัทย่อยจ่ายสมทบให้อีกส่วนหน่ึงและได้จดทะเบียนกองทุนดังกล่าวเป็นกองทุนส ารองเล้ียงชีพตาม
พระราชบญัญติักองทุนส ารองเล้ียงชีพ (พ.ศ. 2530) 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 เงินส่วนท่ีบริษทัและบริษทัยอ่ยจ่ายสมทบเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
ซ่ึงบนัทึกเป็นค่าใชจ้่ายในงบการเงินรวมมีจ านวน 16.84 ลา้นบาท และ 15.88 ลา้นบาท ตามล าดบั 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 เงินส่วนท่ีบริษทัจ่ายสมทบเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงบนัทึกเป็น
ค่าใชจ้่ายในงบการเงินเฉพาะกิจการมีจ านวน 14.03 ลา้นบาท และ 13.33 ลา้นบาท ตามล าดบั 

18. รำยได้อ่ืน 
รายไดอ่ื้น ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

ค่าเช่ารับ 9,393,419  9,271,186  24,394,610  23,805,924 
เงินปันผลรับ -  -  28,587,440  35,181,130 
ก าไรจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 5,439,714  3,168,130  4,470,544  2,552,634 
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ - สุทธิ -  77,292,430  21,640,430  129,628,858 
อื่นๆ 13,423,563  21,377,618  19,191,712  23,613,754 

 28,256,696  111,109,364  98,284,736  214,782,300 

19. ค่ำใช้จ่ำยตำมลักษณะ 
ค่าใชจ้่ายตามลกัษณะส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม เกิดจากค่าใชจ้่ายท่ีส าคญัดงัต่อไปน้ี 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเร็จรูปและงานระหว่างท า 1,014,656,524  (1,370,887,308)  905,527,890  (1,206,560,857) 
ค่าสินคา้ส าเร็จรูปท่ีซ้ือ 158,786,301  240,065,494  -  - 
วตัถุดิบท่ีใชไ้ป 8,047,935,550  11,428,915,729  8,031,604,303  11,400,446,228 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 560,607,050  523,562,773  457,878,185  423,115,254 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 256,880,658  265,120,964  228,543,874  232,590,786 
กลบัรายการผลขาดทุนจากการลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ  (13,682,701)  (7,456,883)  (14,942,023)  (7,432,173) 
กลบัรายการผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น (15,670,856)  (452,132)  (14,793,470)  (557,567) 

 
  

 รายงานประจำาปี 2566  (ANNUAL REPORT)150  



 
- 33 - 

 

 

20. ส่วนต ่ำกว่ำมูลค่ำหุ้นสำมญั 
ส่วนต ่ากว่ามูลค่าหุ้นสามญั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

หน่วย : บำท 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2566  2565  2566  2565 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั 2,280,000,000  2,280,000,000  2,280,000,000  2,280,000,000 
ส่วนต ่ากว่ามูลค่าหุ้นสามญั (2,323,570,340)  (2,323,570,340)  (2,323,570,340)  (2,323,570,340) 

 (43,570,340)  (43,570,340)  (43,570,340)  (43,570,340) 

21. กำรจัดกำรควำมเส่ียงด้ำนเงินทุน 
กลุ่มบริษทับริหารจดัการเงินทุนเพ่ือให้แน่ใจว่ากิจการในกลุ่มบริษทัจะสามารถด าเนินการอย่างต่อเน่ืองในขณะท่ีสามารถเพ่ิม
ผลตอบแทนให้กบัผูถื้อหุ้นไดอ้ยา่งสูงสุดผา่นการบริหารจดัการหน้ีและส่วนผูถื้อหุ้นท่ีเหมาะสม 

22. ทุนส ำรองตำมกฎหมำย 
ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองไม่
น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน ทุนส ารองน้ีจะน ามาจดัสรรเป็นเงินปันผลไม่ได ้

23. เงินปันผล 
เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2566 ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทัมีมติให้จ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุ้นสามญัในอตัราหุ้นละ 
1.40 บาท เป็นจ านวนเงินรวมทั้งส้ิน 818.60 ลา้นบาท โดยถือเป็นการจดัสรรก าไรของปี 2565 เงินปันผลน้ีไดจ้่ายแลว้
ในเดือนพฤษภาคม 2566 

เม่ือวนัท่ี 25 มีนาคม 2565 ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทัมีมติให้จ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุ้นสามญัในอตัราหุ้นละ 
1.70 บาท เป็นจ านวนเงินรวมทั้งส้ิน 994.01 ลา้นบาท โดยถือเป็นการจดัสรรก าไรของปี 2564 เงินปันผลน้ีไดจ้่ายแลว้
ในเดือนเมษายน 2565 

ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทัยอ่ยไดมี้มติให้จ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2565 ให้แก่ผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทัยอ่ย โดย
มีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

หน่วย : บำท 
ช่ือบริษัท วันที่ประชุม เงินปันผล เงินปันผลจ่ำยแก่  จ ำนวนเงิน 

 ผู้ถือหุ้นสำมัญ ต่อหุ้น ส่วนของผู้ถือหุ้น  ส่วนได้เสียที่ไม่ม ี  รวม 
  (บำท) บริษัทใหญ่  อ ำนำจควบคุม   

บริษทั เอน็.ไอ. เอม็. จ ากดั 26 เม.ย. 2566 3.70 23,587,500  22,662,500  46,250,000 
บริษทั เอม็ซี อะโกร-เคมิคลั จ ากดั 30 มี.ค. 2566 10.00 4,999,940  60  5,000,000 
   28,587,440  22,662,560  51,250,000 
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ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทัยอ่ยไดมี้มติให้จ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2564 ให้แก่ผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทัยอ่ย โดย
มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

หน่วย : บำท 
ช่ือบริษัท วันที่ประชุม เงินปันผล เงินปันผลจ่ำยแก่  จ ำนวนเงิน 

 ผู้ถือหุ้นสำมัญ ต่อหุ้น ส่วนของผู้ถือหุ้น  ส่วนได้เสียที่ไม่ม ี  รวม 
  (บำท) บริษัทใหญ่  อ ำนำจควบคุม   

บริษทั เอน็.ไอ. เอม็. จ ากดั 26 เม.ย. 2565 3.95 25,181,250  24,193,750  49,375,000 
บริษทั เอม็ซี อะโกร-เคมิคลั จ ากดั 20 เม.ย. 2565 20.00 9,999,880  120  10,000,000 
   35,181,130  24,193,870  59,375,000 

24. รำยกำรกับกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
รายการกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีดงัต่อไปน้ี 
24.1 เงินลงทุน 

24.1.1 เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2566 

หน่วย : บำท 
       เงินลงทุน   

ช่ือบริษัท ประเภทกิจกำร ลักษณะ ทุนช ำระแล้ว สัดส่วน วิธีรำคำทุน  วิธีส่วนได้เสีย  เงินปันผลรับ 
  ควำมสัมพันธ์  เงินลงทุน      

    ร้อยละ      
บริษัทร่วม          
บริษทั เซ็นทราปิค          
 (ประเทศไทย) จ ากดั  บริการให้เช่าคลงัสินคา้ บริษทัร่วม 200,000,000 49.00 98,000,000  136,277,819  - 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2565 
หน่วย : บำท 

       เงินลงทุน   
ช่ือบริษัท ประเภทกิจกำร ลักษณะ ทุนช ำระแล้ว สัดส่วน วิธีรำคำทุน  วิธีส่วนได้เสีย  เงินปันผลรับ 

  ควำมสัมพันธ์  เงินลงทุน      
    ร้อยละ      

บริษัทร่วม          
บริษทั เซ็นทราปิค          
 (ประเทศไทย) จ ากดั  บริการให้เช่าคลงัสินคา้ บริษทัร่วม 200,000,000 49.00 98,000,000  136,852,084  - 

ขอ้มูลทางการเงินโดยรวมของบริษทัร่วมแต่ละรายการไม่มีสาระส าคญั 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทนุในบริษทัร่วมส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัต่อไปน้ี 
หน่วย : บำท 

 งบกำรเงินรวม 
 2566  2565 
ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (574,265)  (125,869) 

  

 รายงานประจำาปี 2566  (ANNUAL REPORT)152  



 
- 35 - 

 

 

24.1.2 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
หน่วย : พันบำท 

ช่ือบริษัท ประเภทกิจกำร ลักษณะ ทุนช ำระแล้ว สัดส่วนเงินลงทุนร้อยละ  วิธีรำคำทุน 
  ควำมสัมพันธ์   (โดยทำงตรงและทำงอ้อม)     
   2566 2565 2566 2565  2566  2565 

บริษัทย่อย           
บริษทั เอ็น.ไอ.เอ็ม. จ ากดั บริการให้เช่าถงับรรจุสารเคมี บริษทัยอ่ย 125,000 125,000 51.00 51.00  63,750  63,750 
บริษทั เอ็มซี อะโกร-เคมิคลั จ ากดั ผลิต น าเขา้และจ าหน่าย          
 เคมีการเกษตร บริษทัยอ่ย 50,000 50,000 99.99 99.99  49,999  49,999 
TCCC Myanmar Limited ผลิต น าเขา้และจ าหน่าย          
 ปุ๋ยเคมีสูตรต่างๆ บริษทัยอ่ย 439,106 439,106 99.99 99.99  439,106  439,106 
รวมเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย        552,855  552,855 
หัก ค่าเผ่ือการด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัทย่อย       (169,000)  (169,000) 

        383,855  383,855 

24.2 รายการระหว่างกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
24.2.1 ยอดคงเหลือกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

หน่วย : บำท 
ประเภทรำยกำร/ช่ือบริษัท ควำมสัมพันธ์ งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

  2566  2565  2566  2565 
ลูกหน้ีกำรค้ำ         

TCCC Myanmar Limited บริษทัยอ่ย -  -  44,860,189  71,348,406 
         
ลูกหน้ีอ่ืน         
โซจิทสึ คอร์ปอเรชัน่ ผูถื้อหุ้นใหญ่ 149,426  -  -  - 
บริษทั เอน็.ไอ.เอม็. จ ากดั บริษทัยอ่ย -  -  1,221,982  949,940 
บริษทั เอม็ซี อะโกร-เคมิคลั จ ากดั บริษทัยอ่ย -  -  56,390  67,443 
TCCC Myanmar Limited บริษทัยอ่ย -  -  4,228,428  1,873,754 
  149,426  -  5,506,800  2,891,137 

         
เจ้ำหน้ีกำรค้ำ         
โซจิทสึ คอร์ปอเรชัน่ ผูถื้อหุ้นใหญ่ 431,221  5,130,416  -  - 
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24.2.2 รายการคา้กบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 
หน่วย : บำท 

ประเภทรำยกำร/ช่ือบริษัท ควำมสัมพันธ์ งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2566  2565  2566  2565 
รำยได้จำกกำรขำยและกำรให้บริกำร         

TCCC Myanmar Limited บริษทัยอ่ย -  -  451,989,413  605,133,463 
         
รำยได้อ่ืน         
บริษทั เอน็.ไอ.เอม็. จ ากดั บริษทัยอ่ย -  -  16,771,900  15,868,364 
บริษทั เอม็ซี อะโกร-เคมิคลั จ ากดั บริษทัยอ่ย -  -  39,843  53,798 
TCCC Myanmar Limited บริษทัยอ่ย -  -  6,419,455  4,181,104 
  -  -  23,231,198  20,103,266 

รำยได้เงินปันผล         
บริษทั เอน็.ไอ.เอม็. จ ากดั บริษทัยอ่ย -  -  23,587,500  25,181,250 
บริษทั เอม็ซี อะโกร-เคมิคลั จ ากดั บริษทัยอ่ย -  -  4,999,940  9,999,880 
  -  -  28,587,440  35,181,130 

         
ค่ำซ้ือ         
โซจิทสึ คอร์ปอเรชัน่ ผูถื้อหุ้นใหญ่ 4,878,778  9,745,224  -  - 

         
ค่ำตอบแทนผู้บริหำรและกรรมกำร ผูบ้ริหารและกรรมการ 52,844,774  46,854,808  52,375,774  46,240,808 

การซ้ือและการขายกบับริษทัย่อยและ โซจิทสึ คอร์ปอเรชัน่ ราคาและเง่ือนไขเป็นไปตามท่ีตกลงกนัระหว่าง 
ผูซ้ื้อกบัผูข้ายโดยอิงตามราคาตลาด 

25. ภำระผูกพนัและหนีสิ้นท่ีอำจเกิดขึน้ 
25.1 บริษทัมีภาระผูกพนัเก่ียวกบัรายจ่ายฝ่ายทุน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 เป็นจ านวนเงิน 114.37 ลา้นบาท 

และ 75.43 ลา้นบาท ตามล าดบั 

25.2 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 กลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามสัญญาเช่าระยะส้ันและสัญญาเช่าสินทรัพยท่ี์
มีมูลค่าต ่าในงบการเงินรวมจ านวน 14.80 ลา้นบาท และ 15.15 ลา้นบาท ตามล าดบั 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัมีภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าระยะส้ันและสัญญาเช่าสินทรัพยท่ี์มี
มูลค่าต ่าในงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 8.53 ลา้นบาท และ 8.03 ลา้นบาท ตามล าดบั 

25.3 บริษทัและบริษทัยอ่ยไดรั้บวงเงินสินเช่ือจากสถาบนัการเงินหลายแห่ง ประกอบดว้ยเงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 
และเงินกู้ยืมระยะส้ัน รวมถึงเลตเตอร์ออฟเครดิต สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าและหนังสือ 
ค ้าประกนั 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 วงเงินสินเช่ือคงเหลือท่ียงัไม่ไดเ้บิกใช ้ประกอบดว้ย  
หน่วย : ล้ำน 

  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 สกุลเงิน 2566  2565  2566  2565 
วงเงินสินเช่ือ* บาท 11,924.07  11,608.06  11,743.46  11,400.09 
 ดอลลาร์สหรัฐ 34.51  35.20  30.00  30.00 
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ บาท 3,626.79  4,330.64  3,616.82  4,312.60 
 ดอลลาร์สหรัฐ 155.03  162.87  147.99  155.78 
หนงัสือค ้าประกนั  บาท 90.79  90.79  90.79  90.79 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 และ 2565 วงเงินสินเช่ือของบริษทัและบริษทัย่อยมีการค ้าประกนัโดยการจดจ านองท่ีดิน 
ส่วนปรับปรุงท่ีดินและอาคาร (ดูหมายเหตุขอ้ 9) 

*  บริษทัและบริษทัย่อยสามารถท าสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้กบับางธนาคารเท่ากบัสินเช่ือส าหรับเลตเตอร์ออฟ
เครดิตและทรัสตรี์ซีทของธนาคารนั้น 

25.4 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัจากการให้ธนาคารออกหนงัสือค ้าประกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัต่อไปน้ี 

 หน่วย : บำท 
   งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2566  2565  2566  2565 
หนงัสือค ้าประกนัไฟฟ้า 9,380,500  9,380,500  9,205,500  9,205,500 

25.5 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัมีภาระผูกพนัจากการเป็นผูค้  ้าประกนัเงินกูยื้มระยะส้ันและวงเงิน
สินเช่ือของบริษทัย่อยแห่งหน่ึงเป็นจ านวนเงิน 12.00 ลา้นดอลลาร์สหรัฐหรือเทียบเท่า 412.65 ลา้นบาท และ 
416.80 ลา้นบาท ตามล าดบั (ดูหมายเหตุขอ้ 13) 

25.6 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัย่อยมีภาระผกูพนัจากการให้ธนาคารในประเทศออกเลตเตอร์ออฟ
เครดิตเป็นจ านวนเงิน 0.17 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ (หรือเทียบเท่า 5.94 ลา้นบาท) และจ านวนเงิน 0.06 ลา้นดอลลาร์
สหรัฐ (หรือเทียบเท่า 2.00 ลา้นบาท) ตามล าดบั 
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26. ข้อมูลเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนแยกตำมส่วนงำน 
บริษทัประกอบธุรกิจหลกัในการผลิต น าเขา้ ส่งออกและจ าหน่ายปุ๋ ยเคมีสูตรต่างๆ โดยบริษทัยอ่ยประกอบธุรกิจหลกั
ในการน าเขา้ ผลิตและจ าหน่ายปุ๋ ยเคมีสูตรต่างๆ สารละลาย เคมีภณัฑอ์ุตสาหกรรม บริการให้เช่าและอื่นๆ  

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ข้อมูลเก่ียวกับการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อยแยกตามส่วนงาน 
ทางธุรกิจได ้ดงัต่อไปน้ี 

หน่วย : บำท 
 รับรู้ ณ เวลำใด  รับรู้ตลอด   รำยได้และ  ก ำไร (ขำดทุน)  สินทรัพย์ที่ใช้ 
 เวลำหนึ่ง  ช่วงเวลำ  รำยได้อ่ืน  เบ็ดเสร็จรวม  ในหน่วยงำน 

ส่วนงานปุ๋ ยเคมีเกษตร          
- รายไดจ้ากการขาย  12,231,748,515  -  12,231,748,515     
- รายไดอ่ื้น 53,339,891  113,260,989  166,600,880     
 12,285,088,406  113,260,989  12,398,349,395  1,303,187,506  12,952,405,813 
ส่วนงานบริการให้เช่า          
- รายไดจ้ากการบริการ -  128,484,420  128,484,420     
- รายไดอ่ื้น 565,940  1,541,679  2,107,619     
 565,940  130,026,099  130,592,039  58,035,768  247,335,398 
ส่วนงานอ่ืนๆ          
- รายไดจ้ากการขาย  239,917,017  9,951,945  249,868,962     
- รายไดอ่ื้นๆ 1,774,892  320,810  2,095,702     
 241,691,909  10,272,755  251,964,664  1,102,856  273,843,459 
หกั  รายไดร้ะหว่างส่วนงาน     (504,382,316)     
รวมรายได ้     12,276,523,782     
ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้       1,362,326,130   
หกั  ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้       (273,504,627)   
ก าไรสุทธิส าหรับปี       1,088,821,503   

         13,473,584,670 
หกั สินทรัพยร์ะหว่างส่วนงาน         (400,342,647) 
สินทรัพยร์วม         13,073,242,023 
หกั  ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมในก าไร          

ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม       (22,464,637)   
ผลต่างของอตัราแลกเปลี่ยนจาก  

การแปลงค่างบการเงินของ 
         

บริษทัยอ่ยในต่างประเทศ         (1,053,807)   
ผลก าไรจากการวดัมูลค่าใหม่          

ของผลประโยชน์พนกังาน          
ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิ       1,273,064   

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส่วนท่ีเป็นของ 
บริษทัใหญ่ 

      
1,066,576,123 

  

สินทรัพยร์วม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566         13,073,242,023 
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ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ขอ้มูลเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัและบริษทัย่อยแยกตามส่วนงานทาง
ธุรกิจได ้ดงัต่อไปน้ี 

หน่วย : บำท 
 รับรู้ ณ เวลำใด  รับรู้ตลอด   รำยได้และ  ก ำไร (ขำดทุน)  สินทรัพย์ที่ใช้ 
 เวลำหนึ่ง  ช่วงเวลำ  รำยได้อ่ืน  เบ็ดเสร็จรวม  ในหน่วยงำน 

ส่วนงานปุ๋ ยเคมีเกษตร          
- รายไดจ้ากการขาย  13,113,955,296  -  13,113,955,296     
- รายไดอ่ื้น 138,923,508  53,715,212  192,638,720     
 13,252,878,804  53,715,212  13,306,594,016  1,008,520,517  12,290,047,007 
ส่วนงานบริการให้เช่า          
- รายไดจ้ากการบริการ -  125,086,699  125,086,699     
- รายไดอ่ื้น 1,247,702  742,782  1,990,484     
 1,247,702  125,829,481  127,077,183  58,829,463  253,858,813 
ส่วนงานอ่ืนๆ          
- รายไดจ้ากการขาย  244,271,581  7,640,138  251,911,719     
- รายไดอ่ื้นๆ 2,416,626  143,681  2,560,307     
 246,688,207  7,783,819  254,472,026  4,067,836  313,897,289 
หกั  รายไดร้ะหว่างส่วนงาน     (660,543,727)     
รวมรายได ้     13,027,599,498     
ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้       1,071,417,816   
หกั  ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้       (214,606,102)   
ก าไรสุทธิส าหรับปี       856,811,714   

         12,857,803,109 
หกั สินทรัพยร์ะหว่างส่วนงาน         (438,967,727) 
สินทรัพยร์วม         12,418,835,382 
หกั  ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมในก าไร          

ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม       (22,878,111)   
ผลต่างของอตัราแลกเปลี่ยนจาก  

การแปลงค่างบการเงินของ 
       

 
  

บริษทัยอ่ยในต่างประเทศ         5,373,560   
ผลก าไรจากการวดัมูลค่าใหม่          

ของผลประโยชน์พนกังาน          
ท่ีก าหนดไวสุ้ทธิ       4,791,591   

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส่วนท่ีเป็นของ 
บริษทัใหญ่ 

       
844,098,754 

  

สินทรัพยร์วม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565         12,418,835,382 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ไม่มีรายไดจ้ากการขายให้กบัลูกคา้รายใหญ่ท่ีมีมูลค่าเท่ากบัหรือมากกว่าร้อยละ 
10 ของรายไดข้องกลุ่มบริษทั 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 รายไดท่ี้เกิดจากส่วนงานปุ๋ ยเคมีเกษตรประมาณ 1,928 ลา้นบาท เป็นรายไดจ้าก
การขายให้กบัลูกคา้รายใหญ่ ซ่ึงมีมูลค่าเท่ากบัหรือมากกว่าร้อยละ 10 ของรายไดข้องกลุ่มบริษทั 
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27. กำรเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกบัเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
27.1 ความเส่ียงเก่ียวกบัสินเช่ือ 

ความเส่ียงเก่ียวกบัสินเช่ือ หมายถึง ความเส่ียงจากการท่ีคู่สัญญาไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดในสัญญา ซ่ึงก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่บริษทัและบริษทัย่อย ส าหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ราคาตาม
บญัชีของสินทรัพยห์ลงัจากหกัค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นถือเป็นมูลค่าสูงสุดของความเส่ียงท่ี
เก่ียวกบัสินเช่ือของบริษทัและบริษทัย่อย ความเส่ียงเก่ียวกบัการกระจุกตวัของสินเช่ือซ่ึงเกิดขึ้นจากลูกหน้ี
การคา้ มีไม่มากเน่ืองจากมีลูกหน้ีส่วนใหญ่กระจายอยูต่ามภูมิภาคต่างๆของประเทศไทย 

27.2 ความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ีย 
ความเส่ียงเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ียเกิดจากการท่ีอตัราดอกเบ้ียจะเปล่ียนแปลง ซ่ึงก่อให้เกิดผลเสียหายแก่บริษทั
และบริษทัย่อยในงวดปัจจุบนัและงวดต่อไป ในกรณีท่ีอตัราดอกเบ้ียสูงขึ้นอาจมีผลกระทบต่อการด าเนินงาน
ของบริษทัและบริษทัยอ่ย เน่ืองจากบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงมีเงินกูย้ืมในจ านวนท่ีมีสาระส าคญั 

27.3 มูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

เคร่ืองมือทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัจดัอยู่ในประเภทระยะส้ัน กลุ่มบริษทัจึงประมาณมูลค่ายุติธรรม
ของเคร่ืองมือทางการเงินใกล้เคียงกบัมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน  ซ่ึงเป็นการวดัมูลค่า
ยุติธรรมระดบั 3 คือ การวดัมูลค่าท่ีไดม้าจากเทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีรวมถึงขอ้มูลส าหรับสินทรัพยห์รือ
หน้ีสินท่ีไม่ไดอ้า้งอิงจากขอ้มูลตลาดท่ีสังเกตได ้(ขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได)้ 

27.4 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 เพ่ือป้องกนัความเส่ียงของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ
ในบางส่วน บริษทัและบริษทัย่อยไดท้  าสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้หลายสัญญากบัธนาคารโดย
รายละเอียดตามสัญญาดงักล่าว มีดงัต่อไปน้ี 

 
สัญญำซ้ือเงินตรำต่ำงประเทศ ระยะเวลำ มูลค่ำยุติธรรม ล ำดับช้ัน เทคนิคกำร 

 สกุลเงิน จ ำนวนเงิน อัตรำถัวเฉล่ีย
ตำมสัญญำ 
(บำท) 

ที่เหลือ (วัน) ก ำไร (ขำดทุน) 
(บำท)  

มูลค่ำ
ยุติธรรม 

ประเมินมูลค่ำ 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566 
บริษทั ดอลลาร์สหรัฐ 16,572,774 34.9932 8 - 277 (11,402,400) ล าดบั 2 ประมาณการ 

กระแสเงินสดคิดลด* บริษทัยอ่ย ดอลลาร์สหรัฐ 744,832 34.7679 86 - 180 (727,587) 
 

สัญญำซ้ือเงินตรำต่ำงประเทศ ระยะเวลำ มูลค่ำยุติธรรม ล ำดับช้ัน เทคนิคกำร 
 สกุลเงิน จ ำนวนเงิน อัตรำถัวเฉล่ีย

ตำมสัญญำ 
(บำท) 

ที่เหลือ (วัน) ก ำไร (ขำดทุน) 
(บำท)  

มูลค่ำ
ยุติธรรม 

ประเมินมูลค่ำ 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 
บริษทั ดอลลาร์สหรัฐ 1,121,576 36.2163 31 - 214 (1,718,252) ล าดบั 2 ประมาณการ 

กระแสเงินสดคิดลด* บริษทัยอ่ย ดอลลาร์สหรัฐ 462,866 34.8662 37 - 180 (336,552) 
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สัญญำขำยเงินตรำต่ำงประเทศ ระยะเวลำ มูลค่ำยุติธรรม ล ำดับช้ัน เทคนิคกำร 
 สกุลเงิน จ ำนวนเงิน อัตรำถัวเฉล่ีย

ตำมสัญญำ 
(บำท) 

ที่เหลือ (วัน) ก ำไร (ขำดทุน) 
(บำท)  

มูลค่ำ
ยุติธรรม 

ประเมินมูลค่ำ 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566 
บริษทั ดอลลาร์สหรัฐ 259,661 34.9477 38 - 67 66,889 ล าดบั 2 ประมาณการ 

กระแสเงินสดคิดลด* 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 

บริษทั ดอลลาร์สหรัฐ 2,230,456 33.1392 20 - 173 (3,722,853) ล าดบั 2 ประมาณการ 
กระแสเงินสดคิดลด* 

* กระแสเงินสดในอนาคตประมาณจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (จากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า  
ท่ีสามารถสังเกตได ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน) และอตัราแลกเปล่ียนล่วงหน้าตามสัญญา ซ่ึงคิดลดดว้ยอตัราท่ีสะท้อนถึงความเส่ียงด้าน
สินเช่ือของคู่สัญญาต่าง  ๆ

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ 2565 บริษทัและบริษทัย่อยมีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ซ่ึง
ส่วนหน่ึงอยู่ภายใต้สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อบริหารความเส่ียงเก่ียวกับสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ ดงัต่อไปน้ี 

 

 สินทรัพย์เงินตรำต่ำงประเทศ 
 สกุลเงิน จ ำนวนเงิน 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566   
บริษทั  ดอลลาร์สหรัฐ 1,563,373 
 จ๊าต 4,540,926 
บริษทัยอ่ย ดอลลาร์สหรัฐ 45,320 
 จ๊าต 9,590,867,551 

ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565   
บริษทั  ดอลลาร์สหรัฐ 2,495,411 
บริษทัยอ่ย ดอลลาร์สหรัฐ 228,898 
 จ๊าต 2,265,479,966 

 
 หนีสิ้นเงินตรำต่ำงประเทศ 
 สกุลเงิน จ ำนวนเงิน 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2566   
บริษทั  ดอลลาร์สหรัฐ 7,117,167 
บริษทัยอ่ย ดอลลาร์สหรัฐ 344,266 

 จ๊าต 1,881,405,396 
   
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565   
บริษทั  ดอลลาร์สหรัฐ 1,531,918 
บริษทัยอ่ย ดอลลาร์สหรัฐ 226,001 
 จ๊าต 357,948,095 
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REPORT  OF  THE  INDEPENDENT  CERTIFIED  PUBLIC  ACCOUNTANTS 

 

TO  THE  SHAREHOLDERS  AND  BOARD  OF  DIRECTORS 

THAI  CENTRAL  CHEMICAL  PUBLIC  COMPANY  LIMITED 

 
Opinion 
 
We have audited the consolidated financial statements of Thai Central Chemical Public 
Company Limited and its subsidiaries (the “Group”) and the separate financial statements  
of Thai Central Chemical Public Company Limited (the “Company”), which comprise the 
consolidated and separate statements of financial position as at December 31, 2023, and  
the related consolidated and separate statements of comprehensive income, changes in 
shareholders’ equity, and cash flows for the year then ended, and notes to the financial 
statements, including a summary of significant accounting policies. 
 
In our opinion, the aforementioned consolidated and separate financial statements present 
fairly, in all material respects, the financial position of Thai Central Chemical Public 
Company Limited and its subsidiaries and of Thai Central Chemical Public Company 
Limited as at December 31, 2023, and its financial performance and its cash flows for the 
year then ended in accordance with Thai Financial Reporting Standards (“TFRSs”). 
 
Basis for opinion 
 
We conducted our audit in accordance with Thai Standards on Auditing (“TSAs”). Our 
responsibilities under those standards are further described in the Auditor’s Responsibilities  
for the Audit of the Consolidated and Separate Financial Statements section of our report.  
We are independent of the Group in accordance with the Code of Ethics for Professional 
Accountants including Independence Standards issued by the Federation of Accounting 
Professions (Code of Ethics for Professional Accountants) that are relevant to our audit of 
the consolidated and separate financial statements, and we have fulfilled our other ethical 
responsibilities in accordance with the Code of Ethics for Professional Accountants. We 
believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a 
basis for our opinion. 
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28. เหตุกำรณ์ภำยหลังรอบระยะเวลำรำยงำน 
เม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2567 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัมีมติเสนอให้จ่ายเงินปันผลประจ าปีจากผลการด าเนินงาน
ของปี 2566 ในอตัราหุ้นละ 1.50 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ินประมาณ 877.07 ล้านบาท ทั้งน้ีมติเสนอให้จ่ายเงินปันผล
ดงักล่าว จะไดน้ าเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 เพื่อพิจารณาและมีมติต่อไป 

29. กำรอนุมัติงบกำรเงิน 
งบการเงินน้ีไดรั้บการอนุมติัให้ออกงบการเงินโดยกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2567 
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REPORT  OF  THE  INDEPENDENT  CERTIFIED  PUBLIC  ACCOUNTANTS 

 

TO  THE  SHAREHOLDERS  AND  BOARD  OF  DIRECTORS 

THAI  CENTRAL  CHEMICAL  PUBLIC  COMPANY  LIMITED 

 
Opinion 
 
We have audited the consolidated financial statements of Thai Central Chemical Public 
Company Limited and its subsidiaries (the “Group”) and the separate financial statements  
of Thai Central Chemical Public Company Limited (the “Company”), which comprise the 
consolidated and separate statements of financial position as at December 31, 2023, and  
the related consolidated and separate statements of comprehensive income, changes in 
shareholders’ equity, and cash flows for the year then ended, and notes to the financial 
statements, including a summary of significant accounting policies. 
 
In our opinion, the aforementioned consolidated and separate financial statements present 
fairly, in all material respects, the financial position of Thai Central Chemical Public 
Company Limited and its subsidiaries and of Thai Central Chemical Public Company 
Limited as at December 31, 2023, and its financial performance and its cash flows for the 
year then ended in accordance with Thai Financial Reporting Standards (“TFRSs”). 
 
Basis for opinion 
 
We conducted our audit in accordance with Thai Standards on Auditing (“TSAs”). Our 
responsibilities under those standards are further described in the Auditor’s Responsibilities  
for the Audit of the Consolidated and Separate Financial Statements section of our report.  
We are independent of the Group in accordance with the Code of Ethics for Professional 
Accountants including Independence Standards issued by the Federation of Accounting 
Professions (Code of Ethics for Professional Accountants) that are relevant to our audit of 
the consolidated and separate financial statements, and we have fulfilled our other ethical 
responsibilities in accordance with the Code of Ethics for Professional Accountants. We 
believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a 
basis for our opinion. 
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As part of an audit in accordance with TSAs, we exercise professional judgment and maintain 
professional skepticism throughout the audit. We also:  
 
• Identify and assess the risks of material misstatement of the consolidated and separate 

financial statements, whether due to fraud or error, design and perform audit procedures 
responsive to those risks, and obtain audit evidence that is sufficient and appropriate to 
provide a basis for our opinion. The risk of not detecting a material misstatement 
resulting from fraud is higher than for one resulting from error, as fraud may involve 
collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override of internal 
control. 

• Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit 
procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of 
expressing an opinion on the effectiveness of the Group’s and the Company’s internal 
control.  

• Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of 
accounting estimates and related disclosures made by management. 

• Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of 
accounting and, based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty 
exists related to events or conditions that may cast significant doubt on the Group’s and 
the Company’s ability to continue as a going concern. If we conclude that a material 
uncertainty exists, we are required to draw attention in our auditor’s report to the related 
disclosures in the financial statements or, if such disclosures are inadequate, to modify 
our opinion. Our conclusions are based on the audit evidence obtained up to the date of 
our auditor’s report. However, future events or conditions may cause the Group and the 
Company to cease to continue as a going concern. 

• Evaluate the overall presentation, structure and content of the consolidated and separate 
financial statements, including the disclosures, and whether the consolidated and 
separate financial statements represent the underlying transactions and events in a 
manner that achieves fair presentation. 

• Obtain sufficient appropriate audit evidence regarding the financial information of the 
entities or business activities within the Group to express an opinion on the consolidated 
financial statements. We are responsible for the direction, supervision and performance 
of the group audit. We remain solely responsible for our audit opinion. 

 
We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the 
planned scope and timing of the audit and significant audit findings, including any significant 
deficiencies in internal control that we identify during our audit. 
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Other Information 
 
Management is responsible for the other information. The other information comprises 
information in the annual report, but does not include the consolidated and separate financial 
statements and our auditor’s report thereon, which is expected to be made available to us 
after the date of this auditor’s report. 
 
Our opinion on the consolidated and separate financial statements does not cover the other 
information and we do not express any form of assurance conclusion thereon.  
 
In connection with our audit of the consolidated and separate financial statements, our 
responsibility is to read the other information identified above when it becomes available 
and, in doing so, consider whether the other information is materially inconsistent with the 
financial statements or our knowledge obtained in the audit, or otherwise appears to be 
materially misstated.  
 
When we read the annual report, if we conclude that there is a material misstatement therein, 
we are required to communicate the matter to management and those charged with governance 
for correction of the misstatement. 
 
Responsibilities of Management and Those Charged with Governance for the 
Consolidated and Separate Financial Statements 
 
Management is responsible for the preparation and fair presentation of the consolidated and 
separate financial statements in accordance with TFRSs, and for such internal control as 
management determines is necessary to enable the preparation of consolidated and separate 
financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or error. 
 
In preparing the consolidated and separate financial statements, management is responsible 
for assessing the Group’s and the Company’s ability to continue as a going concern, 
disclosing, as applicable, matters related to going concern and using the going concern basis 
of accounting unless management either intends to liquidate the Group and the Company or 
to cease operations, or has no realistic alternative but to do so. 
 
Those charged with governance are responsible for overseeing the Group’s financial 
reporting process. 
 
Auditor’s Responsibility for the Audit of the Consolidated and Separate Financial 
Statements 
 
Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the consolidated and 
separate financial statements as a whole are free from material misstatement, whether due to 
fraud or error, and to issue an auditor’s report that includes our opinion. Reasonable 
assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee that an audit conducted in 
accordance with TSAs will always detect a material misstatement when it exists. 
Misstatements can arise from fraud or error and are considered material if, individually or in 
the aggregate, they could reasonably be expected to influence the economic decisions of 
users taken on the basis of these consolidated and separate financial statements. 
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As part of an audit in accordance with TSAs, we exercise professional judgment and maintain 
professional skepticism throughout the audit. We also:  
 
• Identify and assess the risks of material misstatement of the consolidated and separate 

financial statements, whether due to fraud or error, design and perform audit procedures 
responsive to those risks, and obtain audit evidence that is sufficient and appropriate to 
provide a basis for our opinion. The risk of not detecting a material misstatement 
resulting from fraud is higher than for one resulting from error, as fraud may involve 
collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override of internal 
control. 

• Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit 
procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of 
expressing an opinion on the effectiveness of the Group’s and the Company’s internal 
control.  

• Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of 
accounting estimates and related disclosures made by management. 

• Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of 
accounting and, based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty 
exists related to events or conditions that may cast significant doubt on the Group’s and 
the Company’s ability to continue as a going concern. If we conclude that a material 
uncertainty exists, we are required to draw attention in our auditor’s report to the related 
disclosures in the financial statements or, if such disclosures are inadequate, to modify 
our opinion. Our conclusions are based on the audit evidence obtained up to the date of 
our auditor’s report. However, future events or conditions may cause the Group and the 
Company to cease to continue as a going concern. 

• Evaluate the overall presentation, structure and content of the consolidated and separate 
financial statements, including the disclosures, and whether the consolidated and 
separate financial statements represent the underlying transactions and events in a 
manner that achieves fair presentation. 

• Obtain sufficient appropriate audit evidence regarding the financial information of the 
entities or business activities within the Group to express an opinion on the consolidated 
financial statements. We are responsible for the direction, supervision and performance 
of the group audit. We remain solely responsible for our audit opinion. 

 
We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the 
planned scope and timing of the audit and significant audit findings, including any significant 
deficiencies in internal control that we identify during our audit. 
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We also provide those charged with governance with a statement that we have complied with 
relevant ethical requirements regarding independence, and to communicate with them all 
relationships and other matters that may reasonably be thought to bear on our independence, 
and where applicable, related safeguards. 
 
 
 
 
 
 Sophaphan  Saptippayarattana 
 Certified Public Accountant (Thailand) 
BANGKOK Registration No. 6523 
February 23, 2024 DELOITTE  TOUCHE  TOHMATSU  JAIYOS  AUDIT  CO.,  LTD. 
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Notes

2023 2022 2023 2022

ASSETS

CURRENT  ASSETS

Cash and cash equivalents 4.1 6,303,157,715 5,518,937,104 6,138,346,353 5,368,250,175

Trade and other current receivables 5 715,155,694 472,911,197 615,735,309 457,888,417

Inventories 6 and 15 1,743,013,767 3,566,351,672 1,552,465,452 3,267,560,230

Other current financial assets 7 1,915,696,247 470,890,005 1,750,108,264 300,304,207

Other current assets 4,163,658 1,898,978 1,375,579 1,160,851

Total Current Assets 10,681,187,081 10,030,988,956 10,058,030,957 9,395,163,880

NON-CURRENT  ASSETS

Investment in an associate 24.1.1 136,277,819 136,852,084 98,000,000         98,000,000         

Investments in subsidiaries 24.1.2 - - 383,854,981 383,854,981

Investment properties 8 29,212,697         29,212,697         39,527,022 39,527,022

Property, plant and equipment 9 1,484,027,209 1,489,155,608 1,292,486,080 1,287,770,513

Right-of-use assets 10 135,425,707 128,060,020 53,631,589 46,433,130

Other intangible assets other than goodwill 11 549,034,277 545,900,757 545,900,757 545,900,757

Deferred tax assets 12 45,934,920 50,142,151 40,423,116 44,897,720

Other non-current assets 12,142,313 8,523,109 10,761,330 7,083,064

Total Non-current Assets 2,392,054,942 2,387,846,426 2,464,584,875 2,453,467,187

TOTAL  ASSETS 13,073,242,023 12,418,835,382 12,522,615,832 11,848,631,067

Notes to the financial statements form an integral part of these statements

FINANCIAL  STATEMENTS

CONSOLIDATED

FINANCIAL  STATEMENTS

THAI  CENTRAL  CHEMICAL  PUBLIC  COMPANY  LIMITED  AND  SUBSIDIARIES

STATEMENTS  OF  FINANCIAL  POSITION  

AS  AT  DECEMBER  31,  2023

UNIT : BAHT

SEPARATE
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Notes

2023 2022 2023 2022

CURRENT  LIABILITIES 

Bank overdrafts and short-term borrowings 

from financial institutions 13 284,799,485 301,792,605 - -

Trade and other current payables 14 745,742,696 428,927,644 680,015,471 354,374,168

Current portion of lease liabilities 10 21,887,134 16,866,953 20,146,674 15,897,241

Current income tax payable 204,629,507 122,228,751 199,776,651 117,852,045

Current provision for employee benefits 16 17,969,856 4,888,068 10,452,023 3,653,401

Other current financial liabilities 7 12,171,361 6,081,862 11,443,775 5,745,311

Other current liabilities 41,661,868 37,258,173 25,763,021 26,524,081

Total Current Liabilities 1,328,861,907 918,044,056 947,597,615 524,046,247

NON-CURRENT  LIABILITIES 

Lease liabilities 10 38,000,982 33,523,003 35,272,354 32,101,974

Deferred tax liabilities 12 116,608,579 116,608,579 109,180,151 109,180,151

Non-current provision for employee benefit 16 161,763,841 167,361,195 142,625,600 143,891,555

Other non-current liabilities 16,375,089 19,445,429 15,975,088 15,793,429

Total Non-current Liabilities 332,748,491 336,938,206 303,053,193 300,967,109

TOTAL  LIABILITIES 1,661,610,398 1,254,982,262 1,250,650,808 825,013,356

THAI  CENTRAL  CHEMICAL  PUBLIC  COMPANY  LIMITED  AND  SUBSIDIARIES

STATEMENTS  OF  FINANCIAL  POSITION  (CONTINUED)

AS  AT  DECEMBER  31,  2023

FINANCIAL  STATEMENTSFINANCIAL  STATEMENTS

CONSOLIDATED SEPARATE

    LIABILITIES  AND  SHAREHOLDERS’  EQUITY

UNIT : BAHT
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Notes

2023 2022 2023 2022

    (CONTINUED)

SHAREHOLDERS’   EQUITY

SHARE  CAPITAL  

Authorized share capital

584,716,118 ordinary shares of Baht 3 each 1,754,148,354 1,754,148,354 1,754,148,354 1,754,148,354

Issued and paid-up share capital

584,714,068 ordinary shares of Baht 3 each, 

fully paid 1,754,142,204 1,754,142,204 1,754,142,204 1,754,142,204

DISCOUNT  ON  ORDINARY  SHARES  20 (43,570,340)        (43,570,340)        (43,570,340)        (43,570,340)        

RETAINED  EARNINGS

Appropriated - Legal reserve 22 175,414,835 175,414,835 175,414,835 175,414,835

Unappropriated 9,469,722,229 9,220,691,994 9,385,978,325 9,137,631,012

OTHER  COMPONENTS  OF  SHAREHOLDERS’  EQUITY (42,405,959)        (41,352,152)        - -
TOTAL  ATTRIBUTIONS  TO  OWNERS  OF  THE  PARENT 11,313,302,969 11,065,326,541 11,271,965,024 11,023,617,711

NON-CONTROLLING  INTERESTS 98,328,656         98,526,579         - -
TOTAL  SHAREHOLDERS’   EQUITY 11,411,631,625 11,163,853,120 11,271,965,024 11,023,617,711

TOTAL  LIABILITIES  AND  SHAREHOLDERS’  EQUITY 13,073,242,023 12,418,835,382 12,522,615,832 11,848,631,067

Notes to the financial statements form an integral part of these statements

THAI  CENTRAL  CHEMICAL  PUBLIC  COMPANY  LIMITED  AND  SUBSIDIARIES

STATEMENTS  OF  FINANCIAL  POSITION  (CONTINUED)

LIABILITIES  AND  SHAREHOLDERS’   EQUITY 

UNIT : BAHT

AS  AT  DECEMBER  31,  2023

FINANCIAL  STATEMENTS

CONSOLIDATED SEPARATE

FINANCIAL  STATEMENTS
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Notes

2023 2022 2023 2022

Revenues from sales 12,019,676,119 12,753,093,414 11,238,699,158 12,273,524,862

Revenues from services 138,436,365 132,726,837 - -

Costs of the sales of goods (10,010,052,608)  (11,353,357,372)  (9,464,511,049)    (11,045,555,898)  

Costs of the rendering of services (41,491,406)         (40,232,613)         - -

Gross profit 2,106,568,470 1,492,230,266 1,774,188,109 1,227,968,964

Interest income 90,728,867 30,795,752 87,597,302 28,632,121

Other income 18 28,256,696 111,109,364 98,284,736 214,782,300

Profit before expenses 2,225,554,033 1,634,135,382 1,960,070,147 1,471,383,385

Selling expenses (400,814,699)       (212,693,506)       (330,422,499)       (165,339,166)       

Administrative expenses (348,482,387)       (291,699,415)       (249,021,255)       (200,894,632)       

Managements and Directors’ remuneration 24.2.2 (52,844,774)         (46,854,808)         (52,375,774)         (46,240,808)         

Other expenses (42,920,940)         - - -

Total Expenses (845,062,800)       (551,247,729)       (631,819,528)       (412,474,606)       

Profit from operating activities 1,380,491,233 1,082,887,653 1,328,250,619 1,058,908,779

Finance costs (17,590,838)         (11,343,968)         (2,023,103)           (1,808,959)           

Share of loss from investment in an associate 24.1.1 (574,265)              (125,869)              - -

PROFIT  BEFORE  INCOME  TAX  EXPENSE 1,362,326,130 1,071,417,816 1,326,227,516 1,057,099,820

Income tax expense 12 (273,504,627)       (214,606,102)       (261,171,279)       (202,075,618)       

PROFIT  FOR  THE  YEAR 1,088,821,503 856,811,714 1,065,056,237 855,024,202

THAI  CENTRAL  CHEMICAL  PUBLIC  COMPANY  LIMITED  AND  SUBSIDIARIES

STATEMENTS  OF  COMPREHENSIVE  INCOME

FOR  THE  YEAR  ENDED  DECEMBER  31,  2023

UNIT : BAHT

FINANCIAL  STATEMENTS FINANCIAL  STATEMENTS

CONSOLIDATED SEPARATE
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Notes

2023 2022 2023 2022

OTHER  COMPREHENSIVE  INCOME  (LOSS)

Item that will be reclassified subsequently

  to profit or loss

Exchange differences on translation of 

financial statements of foreign subsidiary (1,053,807)           5,373,560            - -

Items  that will not be reclassified subsequently

  to profit or loss

Gains on remeasurements of defined benefit plans 16 1,591,330            5,989,489            2,363,464            6,814,930            

Income tax relating to items that will not be 

  reclassified subsequently to profit or loss 12 (318,266)              (1,197,898)           (472,693)              (1,362,986)           

OTHER  COMPREHENSIVE  INCOME  (LOSS)

FOR  THE  YEAR - NET  OF  INCOME  TAX 219,257               10,165,151          1,890,771            5,451,944            

TOTAL  COMPREHENSIVE  INCOME  FOR  THE  YEAR 1,089,040,760 866,976,865 1,066,947,008 860,476,146

PROFIT  ATTRIBUTABLE  TO

Owners of the parent 1,066,345,063 833,765,385

Non-controlling interests 22,476,440 23,046,329

1,088,821,503 856,811,714

TOTAL  COMPREHENSIVE  INCOME  ATTRIBUTABLE  TO

Owners of the parent 1,066,576,123 844,098,754

Non-controlling interests 22,464,637 22,878,111

1,089,040,760 866,976,865

BASIC  EARNINGS  PER  SHARE BAHT 1.82                     1.43                     1.82                     1.46                     

WEIGHTED  AVERAGE  NUMBER  

OF  ORDINARY  SHARES  584,714,068 584,714,068 584,714,068 584,714,068

Notes to the financial statements form an integral part of these statements

CONSOLIDATED SEPARATE

SHARES

FINANCIAL  STATEMENTS FINANCIAL  STATEMENTS

THAI  CENTRAL  CHEMICAL  PUBLIC  COMPANY  LIMITED  AND  SUBSIDIARIES

STATEMENTS  OF  COMPREHENSIVE  INCOME  (CONTINUED)

FOR  THE  YEAR  ENDED  DECEMBER  31,  2023

UNIT : BAHT
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Notes

2023 2022 2023 2022

CASH  FLOWS  FROM  OPERATING  ACTIVITIES

Profit for the year 1,088,821,503   856,811,714      1,065,056,237   855,024,202      

Adjusted by

Income tax expense 12 273,504,627      214,606,102      261,171,279      202,075,618      

Reversal of expected credit losses 19 (15,670,856)       (452,132)            (14,793,470)       (557,567)            

Reversal loss on diminution in value of inventories 19 (13,682,701)       (7,456,883)         (14,942,023)       (7,432,173)         

Depreciation and amortization 9, 10 and 11 256,880,658      265,120,964      228,543,874      232,590,786      

Gain on disposal of property, plant and equipment (5,439,714)         (3,168,129)         (4,470,544)         (2,552,633)         

Employee benefit obligations expense 16 16,900,331        14,318,782        15,381,698        12,958,226        

Share of loss from investment in an associate 24.1.1 574,265             125,869             -             -             

Unrealized gain on exchange rate (6,955,503)         (2,234,625)         (5,799,151)         (7,770,029)         

Dividend income 18 -             -             (28,587,440)       (35,181,130)       

Interest income (90,728,867)       (30,795,752)       (87,597,302)       (28,632,121)       

Finance costs 17,590,838        11,343,968        2,023,103          1,808,959          

Total adjustments from reconciliation of profit 1,521,794,581   1,318,219,878   1,415,986,261   1,222,332,138   

Changes in operating assets and liabilities

Operating assets (increase) decrease

Trade and other current receivables (217,741,080)     (94,666,331)       (135,186,120)     112,814,405      

Inventories 1,837,020,606   (1,639,941,284)  1,730,036,801   (1,475,549,249)  

Other current assets (2,264,680)         179,837             (214,728)            (231,589)            

Other non-current assets (3,619,204)         (156,795)            (3,678,266)         (97,528)              

Operating liabilities increase (decrease)

Trade and other current payables 338,429,304      (295,163,273)     347,138,072      (306,154,556)     

Other current liabilities 4,403,695          (1,145,700)         (761,060)            3,005,906          

Other non-current liabilities (3,070,340)         1,915,900          181,659             (96,100)              

Cash paid for employee benefit obligations 16 (7,824,567)         (7,512,467)         (7,485,567)         (7,512,467)         

Net cash provided by (used in) operations 3,467,128,315   (718,270,235)     3,346,017,052   (451,489,040)     

Cash paid for income tax (187,836,040)     (245,505,474)     (175,244,762)     (230,540,874)     

Net cash provided by (used in) operating activities 3,279,292,275   (963,775,709)     3,170,772,290   (682,029,914)     

FINANCIAL  STATEMENTS FINANCIAL  STATEMENTS

THAI  CENTRAL  CHEMICAL  PUBLIC  COMPANY  LIMITED  AND  SUBSIDIARIES

STATEMENTS  OF  CASH  FLOWS

FOR  THE  YEAR  ENDED  DECEMBER  31,  2023

UNIT : BAHT

CONSOLIDATED SEPARATE
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Notes

2023 2022 2023 2022

CASH  FLOWS  FROM  INVESTING  ACTIVITIES

(Increase) decrease in time deposit 7.2 (1,445,002,185)  3,117,997,912   (1,450,000,000)  3,148,000,000   

Cash paid for purchases of property, 

plant and equipment 4.2 (241,288,524)     (223,636,027)     (225,987,121)     (218,794,283)     

Cash paid for acquires of intangible assets (2,875,765)         -             -             -             

Cash received from disposal of property, 

plant and equipment 6,533,951          6,594,214          5,704,713          5,921,141          

Dividend received from subsidiaries 23 -             -             28,587,440        35,181,130        

Interest received 83,915,205        29,609,366        81,127,766        27,667,087        

Net cash provided by (used in) investing activities (1,598,717,318)  2,930,565,465   (1,560,567,202)  2,997,975,075   

CASH  FLOWS  FROM  FINANCING  ACTIVITIES

Cash received from (payment for) bank overdrafts and 

short-term borrowings from financial institutions 4.3 (14,388,232)       98,372,268        -             -             

Cash repayment for lease agreements 4.2 (22,352,763)       (18,667,870)       (19,474,110)       (16,753,975)       

Cash payment for dividend (818,611,698)     (993,958,579)     (818,611,698)     (993,958,579)     

Cash payment for dividend - subsidiaries 23 (22,662,560)       (24,193,870)       -             -             

Interest paid (17,494,287)       (10,553,425)       (2,023,102)         (1,808,959)         

Net cash used in financing activities (895,509,540)     (949,001,476)     (840,108,910)     (1,012,521,513)  

Effect of exchange rate changes 

on cash and cash equivalents (844,806)            (3,391,566)         -             -             

Net increase in cash and cash equivalents 784,220,611      1,014,396,714   770,096,178      1,303,423,648   

Cash and cash equivalents as at January 1, 5,518,937,104   4,504,540,390   5,368,250,175   4,064,826,527   

Cash and cash equivalents as at December 31, 4.1 6,303,157,715   5,518,937,104   6,138,346,353   5,368,250,175   

Notes to the financial statements form an integral part of these statements

THAI  CENTRAL  CHEMICAL  PUBLIC  COMPANY  LIMITED  AND  SUBSIDIARIES

FINANCIAL  STATEMENTS FINANCIAL  STATEMENTS

CONSOLIDATED SEPARATE

STATEMENTS  OF  CASH  FLOWS  (CONTINUED)

FOR  THE  YEAR  ENDED  DECEMBER  31,  2023

UNIT : BAHT

173   บริษั้ท ไทยเซ็นทร้ลเคมิี จำาก้ดำ (มิห้าชั้น)  THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED



 

 

THAI  CENTRAL  CHEMICAL  PUBLIC  COMPANY  LIMITED  AND  SUBSIDIARIES 
NOTES  TO  THE  CONSOLIDATED  AND  SEPARATE  FINANCIAL  STATEMENTS 
FOR  THE  YEAR  ENDED  DECEMBER  31,  2023 

1. OPERATIONS  AND  GENERAL  INFORMATION 

1.1 The operation of the Company 

Thai Central Chemical Public Company Limited (the “Company”) had registered in 
The Stock Exchange of Thailand since the year 1991 with its head office located at 
944 Mitrtown Office Tower, 8th Floor, Room No. 801-806 and 809-810, Rama 4 
Road, Wangmai, Pathumwan, Bangkok. 

On April 28, 2023, the Ordinary Shareholders’ meeting of the Company passed a 
resolution to delist the Company's shares from being listed securities from the Stock 
Exchange of Thailand. Subsequently, on August 25, 2023, the Board of Governor of 
the Stock Exchange of Thailand has approved the delisting of the Company securities 
from listed security. 

The Company is a manufacturer, importer, exporter and distributor of various 
chemical fertilizer compound. The major shareholders of the Company are Sojitz 
Corporation holding 48.86% (December 31, 2022: 43.92%) and ISTS (Thailand) Co., 
Ltd. holding 49.07% (December 31, 2022: 39.53%). 

The major principal business operations of the Company and its subsidiaries (the 
“Group”) are summarized as follows: 

1.2 The operations of subsidiaries 

1.2.1 N.I.M. Company Limited was registered in Thailand with its office located at 
284 Moo 1, Pakklong Bangplakod Sub-district, Prasamutjedi District, 
Samutprakan Province 10290. The company’s main business is to lease out tank 
yard for containing liquid chemicals. 

1.2.2 MC Agro-Chemicals Company Limited was registered in Thailand with its 
office located at 581 Moo 4, Bangpoo Industrial Estate Soi 12, Sukhumvit 
Road, Samutprakarn Province. The company’s main business is to manufacture, 
import and distribute chemical products. 

1.2.3 TCCC Myanmar Limited was registered in the republic of the union of 
Myanmar with its office located at Lot No. C-15 & C-18 Thilawa SEZ zone A, 
Yangon Region, the republic of the union of Myanmar. The company’s main 
business is to manufacture, import and distribute various chemical fertilizer 
compound. 
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2. BASIS  FOR  PREPARATION  AND  PRESENTATION  OF  THE  CONSOLIDATED  AND  
SEPARATE  FINANCIAL  STATEMENTS 

2.1 The Group maintain its accounting records in Thai Baht and prepares its statutory 
financial statements in the Thai language in conformity with Thai Financial 
Reporting Standards and General Accepted Accounting Principle in Thailand.  

2.2 The Group’s financial statements have been prepared in accordance with the Thai 
Accounting Standard (TAS) No. 1 “Presentation of Financial Statements” and the 
Notification of the Department of Business Development regarding “The Brief 
Particulars in the Financial Statement (No.3) B.E. 2562” dated December 26, 2019. 

2.3 The financial statements have been prepared under the historical cost convention 
except as disclosed in the significant accounting policies. (see Note 3) 

2.4 Thai Financial Reporting Standards affecting the presentation and disclosure in the 
current period financial statements. 

During the year, the Group has adopted the revised financial reporting standards 
issued by the Federation of Accounting Professions which are effective for fiscal 
years beginning on or after January 1, 2023. These financial reporting standards 
were aimed at alignment with the corresponding International Financial Reporting 
Standards, with most of the changes directed towards revision of wording and 
terminology and clarification of accounting requirements. The adoption of these 
financial reporting standards does not have any significant impact on the Group’s 
financial statements. 

2.5 Thai Financial Reporting Standards announced in the Royal Gazette but not yet effective. 

Thai Financial Reporting Standard which will be effective for the financial 
statements for the period beginning on or after January 1, 2024, onwards 

The revised TFRSs are mostly the revision of wording and terminology and 
clarification of accounting requirements. TFRSs which have been amended and are 
relevant to the Group are as follows: 

Thai Accounting Standard No.1 “Presentation of Financial Statements” 

The amendments change the requirements regarding the disclosure of accounting 
policies from “significant accounting policies” to “material accounting policy 
information”. Accounting policy information is material if, when considered 
together with other information included in an entity’s financial statements, it can 
reasonably be expected to influence decisions that the primary users of general-
purpose financial statements make on the basis of those financial statements. 

Thai Accounting Standard No.8 “Accounting Policies, Changes in Accounting 
Estimates and Errors”  

The amendments change the definition of accounting estimates to be “monetary 
amounts in financial statements that are subject to measurement uncertainty”, to 
help an entity to be able to segregate the difference of “change in accounting 
estimates” from “change in accounting policies”.  
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Thai Accounting Standard No.12 “Income Taxes”  

The amendments add the requirements for the initial recognition of deferred tax, 
which give rise to equal taxable and deductible temporary differences such as right-
of-use assets and lease liabilities and decommissioning obligation. The amendments 
apply to transactions that occur on or after the beginning of the earliest comparative 
period presented. At the beginning of the earliest comparative period, an entity 
recognizes a deferred tax asset, to the extent that it is probable that taxable profit 
will be available against which the deductible temporary difference can be utilized, 
and a deferred tax liability for all deductible and taxable temporary differences 
associated with such transactions. 

In addition, such amendments also add the exemption for the International Tax 
Reform - Pillar Two Model. An entity should not recognize and not disclose the 
deferred tax assets and deferred tax liability which are relevant to Pillar Two income 
tax. 

The Group’s management will adopt such TFRSs in the preparation of the Group’s 
financial statements when it becomes effective. The Group’s management is in the 
process to assess the impact of these TFRSs on the financial statements of the Group 
in the period of initial application. 

2.6 The consolidated financial statements include the account balances of the Company 
and its subsidiaries, after eliminating intercompany transactions and balances for 
the years ended December 31, The Company’s holdings in subsidiaries are as 
follows: 

 2023  2022 
 % holding  % holding 
    N.I.M. Company Limited 51.00  51.00 

MC Agro-Chemicals Company Limited  99.99  99.99 
TCCC Myanmar Limited 99.99  99.99 

2.7 The consolidated and separate financial statements are prepared in English version 
from the consolidated and separate financial statements followed the laws which is in 
Thai. In the event of any conflict or be interpreted in two different languages, the Thai 
version consolidated and separate financial statements in accordance with Thailand 
law will be superseded. 
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3. SIGNIFICANT  ACCOUNTING  POLICIES 

The financial statements have been prepared under the measurement basis of historical cost 
except as disclosed in the significant accounting policies as follows: 

3.1 Cash and cash equivalents 

Cash and cash equivalents are cash on hand, deposits at banks’ savings accounts and 
current accounts, and short-term highly liquid investments with maturities within 
three months from the date of acquisition, excluding cash at banks used as collateral 
(if any). 

3.2 Trade receivables 

Trade receivables are presented at original invoice amount less allowance for expected 
credit losses. 

Allowance for expected credit losses (“ECL”) has recognized for trade receivables. 
The amount of expect credit losses is updated at each reporting period date to reflect 
changes in credit risk since initial recognition of the respective financial instrument. 

The Group always recognizes lifetime ECL for trade receivables. The expected credit 
losses on trade receivables are estimated using a provision matrix based on the 
Group’s historical credit loss experience, adjusted for factors that are specific to the 
debtors, general economic conditions and an assessment of both the current as well as 
the forecast direction of conditions at the reporting date, including time value of 
money where appropriate. 

3.3 Inventories 

Inventories are stated at the lower of cost or net realizable value. Cost is determined on  
a weighted average method. Except for a subsidiary, MC Agro-Chemicals Company 
Limited, which cost is determined on a first-in, first-out method. If the inventories of such 
subsidiary have been determined on the same basis as that of the parent company, the 
difference would not be materially affected to the consolidated financial statements. 

Net realizable value is the estimate of the selling price in the ordinary course of 
business, less the estimated costs necessary to make sale. Allowance is made by the 
Group, where necessary, for obsolete and slow-moving inventories (if any). 
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3.4 Financial instruments 

Financial assets and financial liabilities are recognized in the Group’s consolidated 
and separate statement of financial position when the Group becomes a party to the 
contractual provisions of the instrument. Financial assets and financial liabilities are 
initially measured at fair value. 

Financial assets 

The Group’s financial asset represents time deposits with maturity date over 3 months 
but less than 1 year which is measured subsequently in their amortized costs. 

The Group derecognizes a financial asset only when the contractual rights to the cash 
flows from the asset expire, or when it transfers the financial asset and substantially 
all the risks and rewards of ownership of the asset to another entity. 

Derivative financial instruments 

The Group enters into derivative financial instruments including foreign exchange 
forward contracts to manage its exposure foreign exchange rate risks. Derivatives are 
recognized initially at fair value at the date a derivative contract is entered into and 
are subsequently remeasured to their fair value at each reporting date. The resulting 
gain or loss is recognized in profit or loss immediately. 

A derivative with a positive fair value is recognized as a financial asset whereas a 
derivative with a negative fair value is recognized as a financial liability. Derivatives 
are not offset in the financial statements unless the Group has both legal right and 
intention to offset. A derivative is presented as a non-current asset or non-current 
liability if the remaining maturity of the instrument is more than 12 months and it is 
not expected to be realized or settled within 12 months. Other derivatives are 
presented as current assets or current liabilities. 

3.5 Investments in an associate and subsidiaries 

Investments in an associate and subsidiaries are presented by the cost method for the 
separate financial statements. 

Investment in an associate is presented by the equity method for the consolidated 
financial statements.  

If impairment in value of investment has occurred, the resultant loss on investment in 
all classifications is recognized in the statement of comprehensive income immediately. 
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3.6 Investment properties 

Investment properties consist of land held to earn rentals and non-operating land which 
are stated at cost less allowance for impairment. 

The Group test impairment of investment properties and allowance for impairment 
has to be made by comparing the fair value which is determined by an independent 
appraiser using comparative market price method to assess the value of land held to 
earn rentals and non-operating land. 

3.7 Property, plant and equipment 

Land is stated at cost. Plant and equipment are stated at cost less accumulated 
depreciation and allowance for impairment of assets (if any). 

Depreciation is calculated by reference to their costs on the straight-line method, 
based on the estimated useful lives of the assets as follows: 

Land improvement 10  years 
Buildings 20  years 
Machinery and equipment 5 - 20  years 
Furniture and office equipment 3 - 20  years 
Vehicles 5 - 10  years 

Dismantling, moving and renovating assets location cost in which the Group obligates 
when receiving such asset. The Group recognizes them at the cost of assets and 
depreciated them. 

In case of impairment in value of property, plant and equipment has occurred, the 
resultant loss on impairment is recognized by the Group as expense in the statement 
of comprehensive income. 

3.8 Leases 

The Group as lessee 

The Group assesses whether a contract is or contains a lease, at inception of the 
contract. The Group recognizes a right-of-use asset and corresponding lease liability 
with respect to all lease arrangements in which it is the lease, except for short-term 
leases (defined as leases with a lease term of 12 months or less) and leases of low-value 
assets i.e. personal computers. For these leases, the Group recognizes the lease 
payments in the statement of comprehensive income on a straight-line basis over the 
term of the lease. 

The lease liability is initially measured at the present value of the lease payments that are 
not paid at the commencement date, discounted by using the rate implicit in the lease.  
If this rate cannot be readily determined, the Group uses its incremental borrowing rate. 
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Lease payments included in the measurement of the lease liability comprise: 

• Fixed lease payments (including in-substance fixed payments), less any lease 
incentive receivables; 

• Variable lease payments that depend on an index or rate, initially measured using 
the index or rate at the commencement date; 

• The amount expected to be payable by the lease under residual value guarantees; 

• The exercise price of purchase options, if the lease is reasonably certain to exercise 
the options; and 

• Payments of penalties for terminating the lease, if the lease term reflects the 
exercise of an option to terminate the lease. 

The lease liability is presented as a separate line in the statement of financial position. 

The lease liability is subsequently measured by increasing the carrying amount to 
reflect interest on the lease liability (using the effective interest method) and decrease 
in book value to reflect the lease payments made. 

The right-of-use assets comprise the initial measurement of the corresponding lease 
liability, lease payments made at or before the commencement day, less any lease 
incentives received and any initial direct costs. They are subsequently measured at 
cost less accumulated depreciation and impairment losses. 

Right-of-use assets are depreciated over the shorter period of lease term and useful 
life of the underlying asset. If a lease transfers ownership of the underlying asset or 
the cost of the right-of-use asset reflects that the Group expects to exercise a purchase 
option, the related right-of-use is depreciated over the useful life of the underlying 
asset. The depreciation starts at the commencement date of the lease. 

The right-of-use assets are presented as a separate line in the statement of financial 
position. 

The Group applies TAS 36 to determine whether a right-of-use asset is impaired and 
recognizes the identified impairment loss as described in the “Property, plant and 
equipment” policy. 

Variable rents that do not depend on an index or rate are not included in the 
measurement the lease liability and the right-of-use asset. The related payments are 
recognized as an expense in the period in which the event or condition that triggers 
those payments occurs and are included in the statement of comprehensive income. 

As a practical expedient, TFRS 16 permits a lessee not to separate non-lease components 
and recognized the lease and associated non-lease components as a single arrangement 
instead. The Group has used this practical expedient. 

The right-of-use assets of the Group including leasehold right for land of a subsidiary 
in the Republic of the union of Myanmar, which is stated at cost less accumulated 
amortization. Amortization of leasehold right for land is calculated by using the 
straight-line method over the lease periods. 
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The Group as lessor 

The Group enters into lease agreements as a lessor with respect to some of its 
investment properties.  

Leases for which the Group is a lessor are classified as capital or operating leases. 
Whenever the terms of the lease transfer substantially all the risks and rewards of 
ownership to the lessee, the contract is classified as a capital lease. All other leases 
are classified as operating leases. 

Rental income from operating leases is recognized on a straight-line basis over the 
term of the relevant lease.  

When a contract includes both lease and non-lease components, the Group applies 
TFRS 15 to allocate the consideration under the contract to each component. 

3.9 Impairment 

The carrying amounts of the assets are reviewed at the end of each reporting period to 
determine whether there is any indication of impairment loss. If any such indication 
exists, the recoverable amounts oAf asset is estimated.  

The Group recognizes impairment loss when the recoverable amount of an asset is 
lower than its carrying amount. The recoverable amount is the higher of the asset’s 
fair value less cost to sell and its value in use. The Group determines the value by 
estimating the present value of future cash flows generated by the asset, discounted 
using a pre-tax discount rate which reflects current market assessments of the time 
value of money and the risk specific to the asset. In determining fair value less costs 
to sell, an appropriate valuation model is used. The calculation reflects the amount 
that the Group could obtain from the disposal of the asset in an arm’s length 
transaction between knowledgeable, willing parties, after deducting the costs of 
disposal.  

The Group recognizes an impairment loss as expense in the statement of 
comprehensive income. 

Reversal of an impairment loss 

The Group will reverse impairment loss of asset (if any), which had been recognized 
in the prior periods, if there is an indicator for impairment may no longer exist or may 
have decreased which the recoverable amount must be estimated. 

3.10 Other intangible assets other than goodwill 

Intangible assets with definite life consist of right and license for operations and 
software licenses which are stated at cost less accumulated amortization. 

Amortization is calculated by reference to their costs on the straight-line method, 
based on the estimated useful lives of the assets over the period of 3 - 10 years. 
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Intangible asset with indefinite life consists of right for use of trademarks is stated at 
cost, net of allowance for impairment (if any) which tested for impairment annually 
and allowance for impairment (if any) will be made and recorded as expense in  
the statement of comprehensive income. 

The Group test for impairment of intangible assets annually and allowance for 
impairment has to be made (if any). The Group engages an independent appraiser to 
determine the fair value of the right to use the trademarks by using the Discounted 
Cash Flow Approach. 

3.11 Provision for employee benefits  

Provision for employee benefits is the provision for benefits obligation for employees 
who are entitled to receive it upon retirement under the Thai Labor Protection Act. The 
provision is assessed by an independent actuary and based on actuarial assumptions 
using Projected Unit Credit Method to determine the present value of cash flows of 
employee benefits to be paid in the future. Under this method, the determination is based 
on actuarial calculations which include the employee’s salaries, turnover rate, mortality 
rate, years of service, discount rate and compensation increase. 

The Group recognizes all actuarial gains and losses arising from defined benefit plans 
in other comprehensive income and all expenses related to defined benefit plans in the 
statement of comprehensive income. 

3.12 Foreign currency transactions 

Transactions denominated in foreign currencies are translated into Baht at rates of 
exchange prevailing at the transaction dates. All balances of monetary assets and 
liabilities in foreign currencies at the end of reporting period are converted into Baht 
at the reference exchange rates established by the Bank of Thailand on that date. 

Gains or losses on foreign exchange rate are recognized as an income or expense in 
the statement of comprehensive income. 

The assets and liabilities of foreign entities are translated to Thai Baht at the foreign 
exchange rates ruling at the reporting date. 

The revenues and expenses of foreign entities are translated to Thai Baht at average 
of the foreign exchange rates. 

Foreign exchange differences arising on translation of foreign entities are recognized 
as other comprehensive income or loss in the statement of comprehensive income and 
presented as the foreign currency translation reserve in equity until a disposal of the 
investment in foreign entities. 
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3.13 Revenue recognition 

Revenue from sales is recognized when the Group have transferred the control of the 
goods to the customer. 

Revenue from services is recognized when the Group have satisfied a performance 
obligation in the contract. 

Interest income and rental income are recognized as income on an accrual basis. 

Dividend income is recognized as income when dividend is declared. 

Other income is recognized as income on an accrual basis. 

3.14 Expense recognition 

Expenses are recognized on an accrued basis. 

3.15 Finance costs 

Finance costs comprise interest expense on borrowings and contingent consideration. 

Borrowing costs that are not directly attributable to the acquisition, construction or 
production of a qualifying asset are recognized in the statement of comprehensive 
income using the effective interest method. 

3.16 Provident Fund 

The contribution for employee provident fund is recorded as expense when incurred. 

3.17 Taxation 

Tax expense comprises the sum amount of current tax in respect of the current year and 
deferred tax. 

3.17.1 Current income tax 

Current income tax represents tax currently payable which is based on taxable 
profit for the period. Taxable profit differs from profit as reported in the 
statement of comprehensive income because it excludes items of income or 
expense that are taxable or deductible in other periods and it further excludes 
items that are never taxable or deductible. Current income tax is calculated 
using tax rates that have been enacted or substantively enacted at the end of 
reporting period. 

Foreign subsidiary applied the tax rate of each country for calculating 
corporate income tax expense and deferred income tax. 
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3.17.2 Deferred tax 

Deferred tax is recognized on temporary differences between the carrying 
amounts of assets and liabilities in the financial statements and the 
corresponding tax bases used in the computation of taxable profit (tax base). 
Deferred tax liabilities are generally recognized for all taxable temporary 
differences, and deferred tax assets are generally recognized for temporary 
differences to the extent that it is probable that taxable profits will be available 
against which those temporary differences can be utilized.  

The carrying amount of deferred tax assets is reviewed by the Group at each 
of the end of reporting period and reduced to the extent that it is no longer 
probable that sufficient taxable profits will be available to allow all or part of 
the asset to be recovered. Any such reduction shall be reversed to the extent 
that it becomes probable that sufficient taxable profit will be available. 

Deferred tax assets and liabilities are measured by the Group at the tax rates 
that are expected to apply in the period in which the asset is recognized or the 
liability is settled, based on tax rates that have been enacted or substantively 
enacted at the end of reporting period. 

Deferred tax assets and liabilities are offset when there is a legally enforceable 
right to set off the current tax asset against current tax liabilities and the Group 
intend to settle such current tax liability and asset on a net basis or intends to 
recognize the asset and settle the liability simultaneously. 

3.18 Basic earnings per share 

Basic earnings per share are computed by dividing net profit for the year which 
attributed to the Company’s shareholders (excluded other comprehensive income) by 
the weighted average number of ordinary shares outstanding at the end of the reporting 
period. In case of a capital increase, the number of shares is weighted average 
according to time of registration of issued and paid-up share capital. 

3.19 Fair value measurements 

Fair value is the price that would be received to sell an asset or paid to transfer  
a liability in an orderly transaction between market participants at the measurement 
date, regardless of whether that price is directly observable or estimated using another 
valuation technique. In estimating the fair value of an asset or a liability, the Group 
takes into account the characteristics of the asset or liability if market participants 
would take those characteristics into account when pricing the asset or liability at the 
measurement date. The fair value for measurement and/or disclosure purposes in the 
financial statements is determined on such a basis. 
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In addition, fair value measurements are categorized into Level 1, 2 or 3 based on the 
degree to which the inputs to the fair value measurements are observable and the 
significance of the inputs to the fair value measurement in its entirely, which are 
described as follows: 

- Level 1 inputs are quoted prices (unadjusted) in active markets for identical assets 
or liabilities that the entity can access at the measurement date. 

- Level 2 inputs are inputs, other than quoted prices included within Level 1, which 
are observable for the asset or liability, either directly or indirectly. 

- Level 3 inputs are unobservable inputs for the asset or liability. 

3.20 Accounting estimated and source of estimation uncertainty 

The preparation of financial statements in conformity with Thai Financial Reporting 
Standards also requires the management of the Group to exercise judgments in order to 
determine the accounting policies, estimates and assumptions that affect the reported 
amounts of assets and liabilities, the disclosure of contingent assets and liabilities at the 
date of the financial statements and the reported amounts of revenue and expense during 
the reporting period. Although these estimates are based on management’s reasonable 
consideration of current events, actual results may differ from these estimates. 

Estimates and underlying assumptions are reviewed on an ongoing basis. Revisions to 
accounting estimates are recognized prospectively. 
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4. SUPPLEMENTARY  DISCLOSURES  OF  CASH  FLOWS  INFORMATION 

4.1 Cash and cash equivalents 

Cash and cash equivalents as at December 31, consist of the following: 

Unit : Baht 
 Consolidated 

Financial Statements 
 Separate  

Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

        
Cash on hand 6,870,528  1,568,086  560,000  560,000 
Bank deposits in savings and         
current accounts 3,943,183,249  2,447,367,002  3,787,784,337  2,297,688,159 

Cheque on hand 3,101,922  -  -  - 
Time deposits with maturity         
not more than 3 months         
(2023: interest rates 2.10-2.30% p.a.,        
2022: interest rates 0.90-1.50% p.a.) 2,350,002,016  3,070,002,016  2,350,002,016  3,070,002,016 
 6,303,157,715  5,518,937,104  6,138,346,353  5,368,250,175 

4.2 Purchases of property, plant and equipment for the years ended December 31, are as 
follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate  
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

Payables - acquisitions of property,         
plant and equipment as at January 1, 27,601,430  45,891,753  27,601,430  45,891,753 

Add  Purchases of property, plant and        
equipment 230,349,452  205,345,704  214,993,149  200,503,960 

Less  Cash payments (241,288,524)  (223,636,027)  (225,987,121)  (218,794,283) 
Payables - acquisitions of property,         
plant and equipment as at December 31, 16,662,358  27,601,430  16,607,458  27,601,430 
        

Lease liabilities as at January 1,         
(including current portion)  50,389,956  49,390,174  47,999,215  46,301,458 

Add   Lease liabilities during the years  31,850,923  19,667,652  26,893,923  18,451,732 
Less Cash payments (22,352,763)  (18,667,870)  (19,474,110)  (16,753,975) 
Lease liabilities as at December 31,         
(including current portion)  59,888,116  50,389,956  55,419,028  47,999,215 

4.3 The cash flows from bank overdrafts and short-term borrowings from financial 
institutions for the years ended December 31, are as follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate  
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

Bank overdrafts and short-term borrowings from        
financial institutions as at January 1, 301,792,605  198,220,617  -  - 

Add Cash received (paid) - net (14,388,232)  98,372,268  -  - 
Add Unrealized (gain) loss on translation of         

financial statements of foreign subsidiary (2,604,888)  5,199,720  -  - 
Bank overdrafts and short-term borrowings from        
financial institutions as at December 31, 284,799,485  301,792,605  -  - 
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5. TRADE  AND  OTHER  CURRENT  RECEIVABLES 

5.1 Trade and other current receivables as at December 31, consist of the following: 

Unit : Baht 
 Consolidated 

Financial Statements 
 Separate  
Financial Statements 

 2023  2022  2023  2022 
        

Trade receivables (see Note 5.2) 588,066,948  412,916,664  498,678,457  403,912,527 
Other receivables 12,857,744  5,583,039  18,350,130  8,473,943 
Prepaid expenses 56,290,532  48,314,110  42,199,449  39,912,181 
Advance payments-raw materials 44,355,865  -  44,355,865  - 
Accrued income  12,862,516  5,836,748  12,151,408  5,469,766 
Advance payments 722,089  260,636  -  120,000 

 715,155,694  472,911,197  615,735,309  457,888,417 

5.2 Trade receivables as at December 31, are classified by aging as follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated 

Financial Statements 
 Separate  
Financial Statements 

 2023  2022  2023  2022 
        

Number of trade receivables 391  328  147  119 
        

Other companies        
Current 564,362,522  392,890,938  430,896,632  316,315,864 
Overdue        

Less than or up to 3 months 28,477,602  23,629,853  27,333,235  19,717,781 
More than 3 months up to 6 months -  1,542,750  -  1,542,750 
More than 6 months up to 12 months 29,734  -  -  - 
More than 12 months 5,463,315  20,790,204  5,416,115  19,608,910 
 598,333,173  438,853,745  463,645,982  357,185,305 

        
Related companies        

Current -  -  44,860,189  71,348,406 
 -  -  44,860,189  71,348,406 

 598,333,173  438,853,745  508,506,171  428,533,711 
Less Allowance for expected        

credit losses (10,266,225)  (25,937,081)  (9,827,714)  (24,621,184) 
 588,066,948  412,916,664  498,678,457  403,912,527 

The average credit period on sales of goods is 30 - 45 days. No interest is charged on 
outstanding trade receivables. Movements of allowance for expected credit loss of trade 
receivables for the year ended December 31, 2023 as follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate 

 
Financial 

Statements 
 Financial 

Statements 
    

Beginning balance as at January 1, 2023 25,937,081  24,621,184 
Decrease (15,670,856)  (14,793,470) 
Ending balance as at December 31, 2023 10,266,225  9,827,714 
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6. INVENTORIES 

Inventories as at December 31, consist of the following: 

Unit : Baht 
 Consolidated 

Financial Statements 
 Separate  

Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 
        

Finished products 926,163,928  1,933,543,279  757,229,479  1,653,003,568 
Work in process 10,859,946  18,137,119  5,920,465  15,674,265 
Raw materials 596,211,608  1,527,839,618  592,645,405  1,525,608,662 
Supplies 106,815,549  105,038,722  97,686,480  94,239,367 
Goods in transit 110,245,667  2,758,566  105,007,232  - 

 1,750,296,698  3,587,317,304  1,558,489,061  3,288,525,862 
Less  Allowance for diminution        

in value of inventories (7,282,931)  (20,965,632)  (6,023,609)  (20,965,632) 
 1,743,013,767  3,566,351,672  1,552,465,452  3,267,560,230 

Costs of inventories recognized as cost of the sales of goods in the consolidated financial 
statements for the years ended December 31, 2023 and 2022 are Baht 9,985.48 million and 
Baht 11,360.82 million, respectively.  

Costs of inventories recognized as cost of the sales of goods in the separate financial 
statements for the years ended December 31, 2023 and 2022 are Baht 9,479.45 million and 
Baht 11,052.99 million, respectively. 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, cost of the sales of goods in the 
consolidated financial statements included the reversal of loss on diminution in value of 
inventories of Baht (13.68) million and Baht (7.46) million, respectively. 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, cost of the sales of goods in the separate 
financial statements included the reversal of loss on diminution in value of inventories of 
Baht (14.94) million and Baht (7.43) million, respectively. 

As at December 31, 2023 and 2022, inventories in the consolidated financial statement 
included inventories which were under obligation that the Company and a subsidiary have 
to deliver fertilizer to the holders of the delivery orders (the “fertilizer notes”) which have 
been issued by the Company and a subsidiary to their customers of Baht 49.30 million and 
Baht 109.11 million, respectively (see Note 15). 

As at December 31, 2023 and 2022, inventories in the separate financial statement included 
inventories which were under obligation that the Company has to deliver fertilizer to the 
holders of the fertilizer notes which have been issued by the Company to its customers of 
Baht 40.91 million and Baht 86.59 million, respectively (see Note 15). 
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7. OTHER  CURRENT  FINANCIAL  ASSETS  AND  OTHER  CURRENT  FINANCIAL  LIABILITIES 

7.1 Other current financial assets and other current financial liabilities as at December 31, 
consist of: 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate 
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

Other current financial assets        
Time deposits (see Note 7.2) 1,915,587,983  470,585,798  1,750,000,000  300,000,000 
Derivatives - Forward exchange contracts 108,264  304,207  108,264  304,207 

 1,915,696,247  470,890,005  1,750,108,264  300,304,207 
        
Other current financial liabilities        
Derivatives - Forward exchange contracts 12,171,361  6,081,862  11,443,775  5,745,311 

 12,171,361  6,081,862  11,443,775  5,745,311 

7.2 Time deposits as at December 31, consist of the following: 

Unit : Baht 
 Maturity  Interest rate Consolidated 
 Date (percentage per annum) Financial Statements 
 2023  2022 2023 2022 2023  2022 
         

Time deposits at banks Maturity date over      
 3 months but less than 1 year 0.80 - 2.45 0.25 - 0.85 1,915,587,983  470,585,798 

    
 Maturity  Interest rate Separate 
 Date (percentage per annum) Financial Statements 
 2023  2022 2023 2022 2023  2022 

         
Time deposits at banks Maturity date over       
 3 months but less than 1 year 1.80 - 2.45 0.45 - 0.85 1,750,000,000  300,000,000 
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8. INVESTMENT  PROPERTIES 

Investment properties are as follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated 

Financial  Statements 
 Separate  
Financial  Statements 

 2023  2022  2023  2022 
Cost :        

Land  29,212,697  29,212,697  39,527,022  39,527,022 
Less Allowance for impairment -  -  -  - 

Investment properties 29,212,697  29,212,697  39,527,022  39,527,022 
        

Fair value 58,660,000  58,660,000  328,589,134  328,589,134 

As at December 31, 2023 and 2022, investment properties in the consolidated financial 
statements represent non-operating land. 

As at December 31, 2023 and 2022, investment properties in the separate financial 
statements represent land that is leased to a related party and non-operating land. 

The fair value of investment properties is determined by an independent appraiser. 
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9. PROPERTY,  PLANT  AND  EQUIPMENT 

Property, plant and equipment, consist of the following: 

Consolidated Financial Statements 

As at December 31, 2023            

           Unit : Baht 

 Balances as at  Increases   Decreases  Transfer in/  Exchange   Balances as at 

 January 1,      (out)  differences  December 31, 

 2023        on translation   2023 

         of financial   

         statements of    

         foreign   

         subsidiary   

Cost :            

Land  293,349,876  -  -  -  -  293,349,876 

Land improvements 165,899,636  -  -  1,139,630  (250,340)  166,788,926 

Buildings 1,940,221,531  200,615  (10,578,033)  8,033,698  (1,165,588)  1,936,712,223 

Machinery and equipment 2,409,960,790  14,714,676  (54,073,289)  140,497,055  (586,870)  2,510,512,362 

Furniture and office equipment  562,791,972  15,821,198  (13,546,732)  98,372,295  (389,268)  663,049,465 

Vehicles 192,767,873  7,308,622  (10,514,200)  1,928,900  (273,352)  191,217,843 

Total cost 5,564,991,678  38,045,111  (88,712,254)  249,971,578  (2,665,418)  5,761,630,695 

            

Accumulated depreciation :            

Land improvements (94,445,085)  (5,306,943)  -  -  107,751  (99,644,277) 

Buildings  (1,587,267,433)  (43,726,572)  10,516,898  -  610,742  (1,619,866,365) 

Machinery and equipment (1,995,979,798)  (126,509,297)  52,928,466  -  424,715  (2,069,135,914) 

Furniture and office equipment  (409,577,972)  (45,992,102)  13,275,905  287,819  364,021  (441,642,329) 

Vehicles (154,152,987)  (11,818,083)  10,514,193  (1,509,250)  127,573  (156,838,554) 

Total accumulated depreciation (4,241,423,275)  (233,352,997)  87,235,462  (1,221,431)  1,634,802  (4,387,127,439) 

            

Building under construction and             

  equipment under installation 165,587,205  190,395,462  -  (248,367,593)  -  107,615,074 

Machinery in transit -  1,908,879  -  -  -  1,908,879 

Property, plant and equipment 1,489,155,608          1,484,027,209 
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Separate Financial Statements 

As at December 31, 2023          

         Unit : Baht 

 Balances as at  Increases   Decreases  Transfer in/  Balances as at 

 January 1,      (out)  December 31, 

 2023        2023 

Cost :          

Land  261,479,164  -  -  -  261,479,164 

Land improvements 127,947,287  -  -  1,139,630  129,086,917 

Buildings 1,602,688,616  -  (10,578,034)  7,646,840  1,599,757,422 

Machinery and equipment 2,243,629,039  12,996,359  (51,227,042)  137,370,535  2,342,768,891 

Furniture and office equipment  513,663,833  13,211,994  (12,735,596)  99,080,270  613,220,501 

Vehicles 155,436,695  38,000  (5,596,199)  -  149,878,496 

Total cost 4,904,844,634  26,246,353  (80,136,871)  245,237,275  5,096,191,391 

          

Accumulated depreciation :          

Land improvements (78,447,947)  (3,316,371)  -  -  (81,764,318) 

Buildings  (1,349,233,953)  (33,706,168)  10,516,898  -  (1,372,423,223) 

Machinery and equipment (1,868,715,676)  (119,125,741)  50,120,344  -  (1,937,721,073) 

Furniture and office equipment  (363,171,148)  (44,683,041)  12,474,263  (383,058)  (395,762,984) 

Vehicles (123,092,602)  (8,017,092)  5,596,196  -  (125,513,498) 

Total accumulated depreciation (3,782,661,326)  (208,848,413)  78,707,701  (383,058)  (3,913,185,096) 

          

Building under construction and           

   equipment under installation 165,587,205  186,837,917  -  (244,854,216)  107,570,906 

Machinery in transit -  1,908,879  -  -  1,908,879 

Property, plant and equipment 1,287,770,513        1,292,486,080 
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Consolidated Financial Statements (Continued) 

As at December 31, 2022            

           Unit : Baht 

 Balances as at  Increases   Decreases  Transfer in/  Exchange   Balances as at 

 January 1,      (out)  differences  December 31, 

 2022        on translation   2022 

         of financial   

         statements of    

         foreign   

         subsidiary   

Cost :            

Land  293,349,876  -  -  -  -  293,349,876 

Land improvements 161,189,486  -  -  3,834,000  876,150  165,899,636 

Buildings 1,927,449,509  -  (2,508,839)  11,217,392  4,063,469  1,940,221,531 

Machinery and equipment 2,395,051,038  8,893,930  (92,546,609)  96,668,207  1,894,224  2,409,960,790 

Furniture and office equipment  522,673,786  5,412,081  (14,174,814)  47,611,082  1,269,837  562,791,972 

Vehicles 175,931,068  14,215,000  (1,361,882)  3,603,600  380,087  192,767,873 

Total cost 5,475,644,763  28,521,011  (110,592,144)  162,934,281  8,483,767  5,564,991,678 

            

Accumulated depreciation :            

Land improvements (89,061,132)  (5,209,599)  -  -  (174,354)  (94,445,085) 

Buildings  (1,544,389,858)  (43,786,195)  1,894,665  -  (986,045)  (1,587,267,433) 

Machinery and equipment (1,952,759,019)  (132,347,612)  89,833,436  -  (706,603)  (1,995,979,798) 

Furniture and office equipment  (372,370,397)  (49,268,702)  14,076,095  (1,009,536)  (1,005,432)  (409,577,972) 

Vehicles (138,546,436)  (14,033,535)  1,361,861  (2,825,172)  (109,705)  (154,152,987) 

Total accumulated depreciation (4,097,126,842)  (244,645,643)  107,166,057  (3,834,708)  (2,982,139)  (4,241,423,275) 

            

Building under construction and             

equipment under installation 147,083,647  176,824,693  -  (158,321,135)  -  165,587,205 

Property, plant and equipment 1,525,601,568          1,489,155,608 
           

Depreciation for the years ended December 31,           

2023           233,352,997 

2022           244,645,643 

            

Gross carrying amount of plant and equipment which         

are fully depreciated and still in use as at December 31,         

2023           3,288,086,014 

2022           3,053,237,404 
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Separate Financial Statements 

As at December 31, 2023          

         Unit : Baht 

 Balances as at  Increases   Decreases  Transfer in/  Balances as at 

 January 1,      (out)  December 31, 

 2023        2023 

Cost :          

Land  261,479,164  -  -  -  261,479,164 

Land improvements 127,947,287  -  -  1,139,630  129,086,917 

Buildings 1,602,688,616  -  (10,578,034)  7,646,840  1,599,757,422 

Machinery and equipment 2,243,629,039  12,996,359  (51,227,042)  137,370,535  2,342,768,891 

Furniture and office equipment  513,663,833  13,211,994  (12,735,596)  99,080,270  613,220,501 

Vehicles 155,436,695  38,000  (5,596,199)  -  149,878,496 

Total cost 4,904,844,634  26,246,353  (80,136,871)  245,237,275  5,096,191,391 

          

Accumulated depreciation :          

Land improvements (78,447,947)  (3,316,371)  -  -  (81,764,318) 

Buildings  (1,349,233,953)  (33,706,168)  10,516,898  -  (1,372,423,223) 

Machinery and equipment (1,868,715,676)  (119,125,741)  50,120,344  -  (1,937,721,073) 

Furniture and office equipment  (363,171,148)  (44,683,041)  12,474,263  (383,058)  (395,762,984) 

Vehicles (123,092,602)  (8,017,092)  5,596,196  -  (125,513,498) 

Total accumulated depreciation (3,782,661,326)  (208,848,413)  78,707,701  (383,058)  (3,913,185,096) 

          

Building under construction and           

   equipment under installation 165,587,205  186,837,917  -  (244,854,216)  107,570,906 

Machinery in transit -  1,908,879  -  -  1,908,879 

Property, plant and equipment 1,287,770,513        1,292,486,080 
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10. RIGHT-OF-USE  ASSETS  AND  LEASE  LIABILITIES 

10.1 Right-of-use assets and lease liabilities as at December 31, consists of the following: 

Unit : Baht 
 Consolidated 

Financial  Statements 
 Separate  
Financial  Statements 

 2023  2022  2023  2022 
Right-of-use assets        

Land 75,601,202  78,213,700  -  - 
Building 16,209,237  23,413,342  16,209,237  23,413,342 
Equipment -  59,193  -  59,193 
Vehicles 43,615,268  26,373,785  37,422,352  22,960,595 

 135,425,707  128,060,020  53,631,589  46,433,130 
        

Lease liabilities        
Current portion of lease liabilities 21,887,134  16,866,953  20,146,674  15,897,241 
Lease liabilities 38,000,982  33,523,003  35,272,354  32,101,974 

 59,888,116  50,389,956  55,419,028  47,999,215 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, additional to the right-of-use assets 
recognized in the consolidated financial statements amounting to Baht 31.85 million 
and Baht 19.67 million, respectively. 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, additional to the right-of-use assets 
recognized in the separate financial statements amounting to Baht 26.89 million and 
Baht 18.45 million, respectively. 

The Group leases several assets including land of which lease term 48 years, office 
buildings, equipment and vehicles of which average lease term during 3 - 6 years. 

On November 17, 2016, TCCC Myanmar Limited entered into the land leasehold 
agreement with a local supplier in the Republic of the Union of Myanmar, for its 
operating premise, in amounting to USD 2.62 million or equivalent to Baht 93.58 
million. Such leasehold right will be expired on June 4, 2064. Such leasehold right 
included in right-of-use assets in the consolidated financial statements. 
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Separate Financial  Statements (Continued) 

As at December 31, 2022          

         Unit : Baht 

 Balances as at  Increases   Decreases  Transfer in/  Balances as at 

 January 1,      (out)  December 31, 

 2022        2022 

Cost :          

Land  261,479,164  -  -  -  261,479,164 

Land improvements 126,152,287  -  -  1,795,000  127,947,287 

Buildings 1,594,198,283  -  (2,508,839)  10,999,172  1,602,688,616 

Machinery and equipment 2,229,627,092  7,672,817  (89,540,469)  95,869,599  2,243,629,039 

Furniture and office equipment  474,656,722  4,847,278  (13,451,249)  47,611,082  513,663,833 

Vehicles 141,221,695  14,215,000  -  -  155,436,695 

Total cost 4,827,335,243  26,735,095  (105,500,557)  156,274,853  4,904,844,634 

          

Accumulated depreciation :          

Land improvements (75,144,738)  (3,303,209)  -  -  (78,447,947) 

Buildings  (1,318,021,001)  (33,107,617)  1,894,665  -  (1,349,233,953) 

Machinery and equipment (1,831,861,381)  (123,681,714)  86,827,419  -  (1,868,715,676) 

Furniture and office equipment  (330,662,094)  (44,909,481)  13,409,963  (1,009,536)  (363,171,148) 

Vehicles (112,453,318)  (10,639,284)  -  -  (123,092,602) 

Total accumulated depreciation (3,668,142,532)  (215,641,305)  102,132,047  (1,009,536)  (3,782,661,326) 

          

Building under construction and           

equipment under installation 147,083,647  173,768,865  -  (155,265,307)  165,587,205 

Property, plant and equipment 1,306,276,358        1,287,770,513 
          

Depreciation for the years ended December 31,         

2023         208,848,413 

2022         215,641,305 

          

Gross carrying amount of plant and equipment which       

are fully depreciated and still in use as at December 31,         

2023         2,941,178,749 

2022         2,718,935,237 

As at December 31, 2023 and 2022, the Company used certain lands, land improvements 
and buildings as collateral with a local financial institute for guarantee credit facilities 
which have total net book values of Baht 366.13 million and Baht 395.28 million, 
respectively. (see Note 25.3) 

As at December 31, 2023 and 2022, land and buildings of a subsidiary are used as collateral 
with a local financial institute for guarantee credit facilities, which has the same amount of 
total net book values of Baht 21.56 million. (see Notes 13 and 25.3)  
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10. RIGHT-OF-USE  ASSETS  AND  LEASE  LIABILITIES 

10.1 Right-of-use assets and lease liabilities as at December 31, consists of the following: 

Unit : Baht 
 Consolidated 

Financial  Statements 
 Separate  
Financial  Statements 

 2023  2022  2023  2022 
Right-of-use assets        

Land 75,601,202  78,213,700  -  - 
Building 16,209,237  23,413,342  16,209,237  23,413,342 
Equipment -  59,193  -  59,193 
Vehicles 43,615,268  26,373,785  37,422,352  22,960,595 

 135,425,707  128,060,020  53,631,589  46,433,130 
        

Lease liabilities        
Current portion of lease liabilities 21,887,134  16,866,953  20,146,674  15,897,241 
Lease liabilities 38,000,982  33,523,003  35,272,354  32,101,974 

 59,888,116  50,389,956  55,419,028  47,999,215 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, additional to the right-of-use assets 
recognized in the consolidated financial statements amounting to Baht 31.85 million 
and Baht 19.67 million, respectively. 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, additional to the right-of-use assets 
recognized in the separate financial statements amounting to Baht 26.89 million and 
Baht 18.45 million, respectively. 

The Group leases several assets including land of which lease term 48 years, office 
buildings, equipment and vehicles of which average lease term during 3 - 6 years. 

On November 17, 2016, TCCC Myanmar Limited entered into the land leasehold 
agreement with a local supplier in the Republic of the Union of Myanmar, for its 
operating premise, in amounting to USD 2.62 million or equivalent to Baht 93.58 
million. Such leasehold right will be expired on June 4, 2064. Such leasehold right 
included in right-of-use assets in the consolidated financial statements. 
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11. OTHER  INTANGIBLE  ASSETS  OTHER  THAN GOODWILL 

Other intangible assets other than goodwill, consists of the following: 

Consolidated Financial Statements 

As at December 31, 2023          
         Unit : Baht 

 Balances as at  Increases   Transfer in/  Exchange   Balances as at 
 January 1,    (out)  differences  December 31, 
 2023      on translation   2023 
       of financial   
       statements of    
       foreign   

       subsidiary   
Cost :          

Right for use of trademarks 545,900,757  -  -  -  545,900,757 
Right and license for operations -  2,926,186  -  -  2,926,186 
Software licenses 1,952,332  338,455  707,974  (26,234)  2,972,527 

Total cost 547,853,089  3,264,641  707,974  (26,234)  551,799,470 

          
Accumulated amortization :          

Right and license for operations -  (67,011)  -  -  (67,011) 
Software licenses (1,952,332)  (95,456)  (670,877)  20,483  (2,698,182) 

Total accumulated amortization (1,952,332)  (162,467)  (670,877)  20,483  (2,765,193) 

 545,900,757        549,034,277 
 

As at December 31, 2022          
         Unit : Baht 

 Balances as at  Increases   Transfer in/  Exchange   Balances as at 
 January 1,    (out)  differences  December 31, 
 2022      on translation   2022 
       of financial   
       statements of    
       foreign   

       subsidiary   
Cost :          

Right for use of trademarks 545,900,757  -  -  -  545,900,757 
Software licenses 1,887,359  -  -  64,973  1,952,332 

Total cost 547,788,116  -  -  64,973  547,853,089 

          
Accumulated amortization :          

Software licenses (1,887,359)  -  -  (64,973)  (1,952,332) 

Total accumulated amortization (1,887,359)  -  -  (64,973)  (1,952,332) 

 545,900,757        545,900,757 

         
Amortization for the years ended December 31,         

2023         162,467 

2022         - 
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10.2 Amounts recognized in the statements of comprehensive income for the years ended 
December 31, comprise; 

Unit : Baht 
 Consolidated 

Financial  Statements 
 Separate  
Financial  Statements 

 2023  2022  2023  2022 
Depreciation - right-of-use assets        

Land 1,912,110  1,926,251  -  - 
Building 7,204,105  7,204,105  7,204,105  7,204,105 
Equipment 59,190  205,411  59,190  205,411 
Vehicles 14,189,789  11,139,554  12,432,166  9,539,965 

 23,365,194  20,475,321  19,695,461  16,949,481 
        

Interest expense 2,167,555  1,809,355  1,999,367  1,672,358 
Expense relating to short-term leases 9,288,282  13,311,152  354,384  1,770,208 
Expense relating to leases of        
low value assets 5,323,500  5,773,028  5,098,500  5,289,162 

 40,144,531  41,368,856  27,147,712  25,681,209 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, the total cash outflow for leases on 
the consolidated financial statements amounted to Baht 22.35 million and Baht 18.67 
million, respectively. 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, the total cash outflow for leases on 
the separate financial statements amounted to Baht 19.47 million and Baht 16.75 
million, respectively. 
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11. OTHER  INTANGIBLE  ASSETS  OTHER  THAN GOODWILL 

Other intangible assets other than goodwill, consists of the following: 

Consolidated Financial Statements 

As at December 31, 2023          
         Unit : Baht 

 Balances as at  Increases   Transfer in/  Exchange   Balances as at 
 January 1,    (out)  differences  December 31, 
 2023      on translation   2023 
       of financial   
       statements of    
       foreign   

       subsidiary   
Cost :          

Right for use of trademarks 545,900,757  -  -  -  545,900,757 
Right and license for operations -  2,926,186  -  -  2,926,186 
Software licenses 1,952,332  338,455  707,974  (26,234)  2,972,527 

Total cost 547,853,089  3,264,641  707,974  (26,234)  551,799,470 

          
Accumulated amortization :          

Right and license for operations -  (67,011)  -  -  (67,011) 
Software licenses (1,952,332)  (95,456)  (670,877)  20,483  (2,698,182) 

Total accumulated amortization (1,952,332)  (162,467)  (670,877)  20,483  (2,765,193) 

 545,900,757        549,034,277 
 

As at December 31, 2022          
         Unit : Baht 

 Balances as at  Increases   Transfer in/  Exchange   Balances as at 
 January 1,    (out)  differences  December 31, 
 2022      on translation   2022 
       of financial   
       statements of    
       foreign   

       subsidiary   
Cost :          

Right for use of trademarks 545,900,757  -  -  -  545,900,757 
Software licenses 1,887,359  -  -  64,973  1,952,332 

Total cost 547,788,116  -  -  64,973  547,853,089 

          
Accumulated amortization :          

Software licenses (1,887,359)  -  -  (64,973)  (1,952,332) 

Total accumulated amortization (1,887,359)  -  -  (64,973)  (1,952,332) 

 545,900,757        545,900,757 

         
Amortization for the years ended December 31,         

2023         162,467 

2022         - 
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12. DEFERRED  INCOME  TAX  AND  TAX  EXPENSE 

Deferred income tax assets and liabilities are offset when there is a legally enforceable right 
to offset current income tax assets against current income tax liabilities and when the 
deferred income tax assets and liabilities relate to income taxes issued by the same taxation 
authority. Deferred income tax as at December 31, as follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate 
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 
        

Deferred tax assets 45,934,920  50,142,151  40,423,116  44,897,720 
Deferred tax liabilities 116,608,579  116,608,579  109,180,151  109,180,151 

Movements of deferred tax assets and liabilities for the years ended December 31, are as 
follows: 

Consolidated Financial Statements 

As at December 31, 2023        
       Unit : Baht 

 Balances   Recognized in  Recognized in  Balances  
 as at  profit or loss  Other  as at 
 January 1,    Comprehensive  December 31, 
 2023    Income (loss)  2023 
        

Allowance for expected credit losses 5,160,496  (3,188,953)  -  1,971,543 
Allowance for diminution in value of inventories 4,232,259  (2,543,521)  -  1,688,738 
Provision for sale promotions 5,874,692  353,786  -  6,228,478 
Provision for employee benefits  33,719,172  232,635  (318,266)  33,633,541 
Financial liabilities measured at FVTPL 1,155,532  1,257,088  -  2,412,620 

Total deferred tax assets  50,142,151  (3,888,965)  (318,266)  45,934,920 

        
Gain on fair value adjustment from investment in        

a subsidiary to an associate 7,428,428  -  -  7,428,428 
Accumulated amortization - right for use of trademarks 109,180,151  -  -  109,180,151 

Total deferred tax liabilities 116,608,579  -  -  116,608,579 
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Separate Financial Statements 

As at December 31, 2023        
       Unit : Baht 

 Balances as at  Increases   Decreases  Balances as at 
 January 1,      December 31, 
 2023      2023 
        
        
        

        
Cost :        

Right for use of trademarks 545,900,757  -  -  545,900,757 
 

As at December 31, 2022        
       Unit : Baht 

 Balances as at  Increases   Decreases  Balances as at 
 January 1,      December 31, 
 2022      2022 
        
        
        

        
Cost :        

Right for use of trademarks 545,900,757  -  -  545,900,757 

The Company engaged an independent appraiser to determine the fair value of the right to 
use the trademarks. According to the reports of the independent appraiser dated January 12, 
2024 and January 20, 2023, the appraisal values of the fair value of such right as at January 
10, 2024 and January 3, 2023, respectively, by using the Relief from Royalty Method are 
higher than the carrying values. 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, sale under these trademarks were 
approximately 90% and 81% of the Company’s total revenue from sales, respectively. 
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12. DEFERRED  INCOME  TAX  AND  TAX  EXPENSE 

Deferred income tax assets and liabilities are offset when there is a legally enforceable right 
to offset current income tax assets against current income tax liabilities and when the 
deferred income tax assets and liabilities relate to income taxes issued by the same taxation 
authority. Deferred income tax as at December 31, as follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate 
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 
        

Deferred tax assets 45,934,920  50,142,151  40,423,116  44,897,720 
Deferred tax liabilities 116,608,579  116,608,579  109,180,151  109,180,151 

Movements of deferred tax assets and liabilities for the years ended December 31, are as 
follows: 

Consolidated Financial Statements 

As at December 31, 2023        
       Unit : Baht 

 Balances   Recognized in  Recognized in  Balances  
 as at  profit or loss  Other  as at 
 January 1,    Comprehensive  December 31, 
 2023    Income (loss)  2023 
        

Allowance for expected credit losses 5,160,496  (3,188,953)  -  1,971,543 
Allowance for diminution in value of inventories 4,232,259  (2,543,521)  -  1,688,738 
Provision for sale promotions 5,874,692  353,786  -  6,228,478 
Provision for employee benefits  33,719,172  232,635  (318,266)  33,633,541 
Financial liabilities measured at FVTPL 1,155,532  1,257,088  -  2,412,620 

Total deferred tax assets  50,142,151  (3,888,965)  (318,266)  45,934,920 

        
Gain on fair value adjustment from investment in        

a subsidiary to an associate 7,428,428  -  -  7,428,428 
Accumulated amortization - right for use of trademarks 109,180,151  -  -  109,180,151 

Total deferred tax liabilities 116,608,579  -  -  116,608,579 
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For the years ended December 31, 2023 and 2022, the Group have applied the tax rate of 
20% for calculating income tax expense and deferred income tax.  

For the years ended December 31, 2023 and 2022, the foreign subsidiary applied the tax 
rate of each country for calculating income tax expense and deferred income tax. 

Income tax expense for the years ended December 31, consist of the following: 

Unit : Baht 
 Consolidated   Separate 
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

Current tax expense        
in respect of the current period 269,615,662  220,094,967  257,169,368  207,178,512 

Deferred taxes relating to         
temporary differences 3,888,965  (5,488,865)  4,001,911  (5,102,894) 

Income tax expense 273,504,627  214,606,102  261,171,279  202,075,618 
        

Income tax relating to the components        
of other comprehensive income (loss)        

Deferred tax relating to actuarial         
gains (loss)  (318,266)  (1,197,898)  (472,693)  (1,362,986) 

Income tax expense for the years ended December 31, can be reconciled to the accounting 
profit as follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated   Separate 
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 
        

Profit before tax expense 1,362,326,130  1,071,417,816  1,326,227,516  1,057,099,820 
Income tax calculated at 20% 272,465,226  214,283,563  265,245,503  211,419,964 
Effect of transactions that are not         

taxable income and expenses 1,039,401  322,539  (4,074,224)  (9,344,346) 
Income tax expense per the statement        

of comprehensive income 273,504,627  214,606,102  261,171,279  202,075,618 
Tax expense relating to the origination 

and reversal of temporary differences 
 

(3,888,965)  5,488,865  
 

(4,001,911)  5,102,894 
Income tax per income tax return form 269,615,662  220,094,967  257,169,368  207,178,512 
 

%  %  %  % 
Effective tax rate 20.08  20.03  19.69  19.12 
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As at December 31, 2022        
       Unit : Baht 

 Balances   Recognized in  Recognized in  Balances  
 as at  profit or loss  Other  as at 
 January 1,    Comprehensive  December 31, 
 2022    Income (loss)  2022 
        

Allowance for expected credit losses 5,272,009  (111,513)  -  5,160,496 
Allowance for diminution in value of inventories 5,680,674  (1,448,415)  -  4,232,259 
Provision for sale promotions 523,993  5,350,699  -  5,874,692 
Provision for employee benefits  32,820,253  2,096,817  (1,197,898)  33,719,172 
Financial liabilities measured at FVTPL 1,554,255  (398,723)  -  1,155,532 

Total deferred tax assets  45,851,184  5,488,865  (1,197,898)  50,142,151 

        
Gain on fair value adjustment from investment in        

a subsidiary to an associate 7,428,428  -  -  7,428,428 
Accumulated amortization - right for use of trademarks 109,180,151  -  -  109,180,151 

Total deferred tax liabilities 116,608,579  -  -  116,608,579 

Separate Financial Statements 

As at December 31, 2023        
       Unit : Baht 

 Balances   Recognized in   Recognized in  Balances  
 as at  profit or loss  Other  as at 
 January 1,    Comprehensive  December 31, 
 2023    Income (loss)  2023 
        

Allowance for expected credit losses 4,924,237  (2,958,694)  -  1,965,543 
Allowance for diminution in value of inventories 4,232,259  (2,795,386)  -  1,436,873 
Provision for sale promotions 5,874,692  353,786  -  6,228,478 
Provision for employee benefits 28,778,311  219,502  (472,693)  28,525,120 
Financial liabilities measured at FVTPL 1,088,221  1,178,881  -  2,267,102 

Total deferred tax assets  44,897,720  (4,001,911)  (472,693)  40,423,116 

        
Accumulated amortization - right for use of trademarks 109,180,151  -  -  109,180,151 

Total deferred tax liabilities 109,180,151  -  -  109,180,151 

 
As at December 31, 2022        
       Unit : Baht 

 Balances   Recognized in   Recognized in  Balances  
 as at  profit or loss  Other  as at 
 January 1,    Comprehensive  December 31, 
 2022    Income (loss)  2022 
        

Allowance for expected credit losses 5,035,750  (111,513)  -  4,924,237 
Allowance for diminution in value of inventories 5,680,674  (1,448,415)  -  4,232,259 
Provision for sale promotions 523,993  5,350,699  -  5,874,692 
Provision for employee benefits 28,316,591  1,824,706  (1,362,986)  28,778,311 
Financial liabilities measured at FVTPL 1,600,804  (512,583)  -  1,088,221 

Total deferred tax assets  41,157,812  5,102,894  (1,362,986)  44,897,720 

        
Accumulated amortization - right for use of trademarks 109,180,151  -  -  109,180,151 

Total deferred tax liabilities 109,180,151  -  -  109,180,151 
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For the years ended December 31, 2023 and 2022, the Group have applied the tax rate of 
20% for calculating income tax expense and deferred income tax.  

For the years ended December 31, 2023 and 2022, the foreign subsidiary applied the tax 
rate of each country for calculating income tax expense and deferred income tax. 

Income tax expense for the years ended December 31, consist of the following: 

Unit : Baht 
 Consolidated   Separate 
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

Current tax expense        
in respect of the current period 269,615,662  220,094,967  257,169,368  207,178,512 

Deferred taxes relating to         
temporary differences 3,888,965  (5,488,865)  4,001,911  (5,102,894) 

Income tax expense 273,504,627  214,606,102  261,171,279  202,075,618 
        

Income tax relating to the components        
of other comprehensive income (loss)        

Deferred tax relating to actuarial         
gains (loss)  (318,266)  (1,197,898)  (472,693)  (1,362,986) 

Income tax expense for the years ended December 31, can be reconciled to the accounting 
profit as follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated   Separate 
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 
        

Profit before tax expense 1,362,326,130  1,071,417,816  1,326,227,516  1,057,099,820 
Income tax calculated at 20% 272,465,226  214,283,563  265,245,503  211,419,964 
Effect of transactions that are not         

taxable income and expenses 1,039,401  322,539  (4,074,224)  (9,344,346) 
Income tax expense per the statement        

of comprehensive income 273,504,627  214,606,102  261,171,279  202,075,618 
Tax expense relating to the origination 

and reversal of temporary differences 
 

(3,888,965)  5,488,865  
 

(4,001,911)  5,102,894 
Income tax per income tax return form 269,615,662  220,094,967  257,169,368  207,178,512 
 

%  %  %  % 
Effective tax rate 20.08  20.03  19.69  19.12 
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While inventories in the consolidated and separate financial statements as at December 31, 
2023 and 2022 included inventories which were under the obligations that the Company and 
a subsidiary issued fertilizer notes or received payments from customers but the fertilizer has 
not been delivered (see Note 6). The Company and a subsidiary have recorded such 
transactions as “Deferred sales” and “Advance received from customers”, respectively (see 
Note 14). 

16. PROVISION  FOR  EMPLOYEE  BENEFITS 

The Company and its subsidiaries operate post-employment benefits obligation due upon 
retirement under the Thai Labor Protection Act, which are considered as unfunded defined 
benefit plans. 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate  
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

Presented in the statements of financial        
position as follows:        

Current provision for employee benefits 17,969,856  4,888,068  10,452,023  3,653,401 
Non-current provision for employee        

benefits 161,763,841  167,361,195  142,625,600  143,891,555 
Total 179,733,697  172,249,263  153,077,623  147,544,956 

Amounts recognized in the statements of comprehensive income in respect of the provision 
for employee benefits due upon retirement for the years ended December 31, are as follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate  
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

        
Current service cost 13,010,077  11,489,547  11,976,966  10,449,896 
Interest cost 3,890,254  2,829,235  3,404,732  2,508,330 
Actuarial gain (1,591,330)  (5,989,489)  (2,363,464)  (6,814,930) 

 15,309,001  8,329,293  13,018,234  6,143,296 

Movements in the provision for employee benefits for the years ended December 31, are as 
follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate  
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 
        

Beginning provision for employee benefits  172,249,263  171,432,437  147,544,956  148,914,127 
Current service cost 13,010,077  11,489,547  11,976,966  10,449,896 
Interest cost 3,890,254  2,829,235  3,404,732  2,508,330 
Actuarial gain (1,591,330)  (5,989,489)  (2,363,464)  (6,814,930) 
Benefit paid (7,824,567)  (7,512,467)  (7,485,567)  (7,512,467) 

Ending provision for employee benefits  179,733,697  172,249,263  153,077,623  147,544,956 
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13. BANK  OVERDRAFTS  AND  SHORT-TERM  BORROWINGS  FROM  FINANCIAL  INSTITUTIONS  

Bank overdrafts and short-term borrowings from financial institutions as at December 31, 
consist of the following:  

Unit : Baht 
 Consolidated   Separate 
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

Bank overdraft and short-term         
borrowings from financial institutions  284,799,485  301,792,605  -  - 

As at December 31, 2023 and 2022, a subsidiary has credit facilities from local institutions 
for bank overdraft, short-term borrowings and other facilities which carried interest 4.00% - 
4.35 % p.a. and 2.60% - 2.85% p.a.,  respectively. Such credit facilities are mortgaged by the 
subsidiary’s land and buildings (see Note 9). 

As at December 31, 2023 and 2022, a subsidiary has credit facilities from foreign institutions 
for short-term borrowings and other facilities with interest rate during 5.99% - 10.00% per 
annum and 4.18% - 5.30% per annum, respectively. Such credit facilities are guaranteed by 
the Company (see Note 25.5). 

14. TRADE  AND  OTHER  CURRENT  PAYABLES 

Trade and other current payables as of December 31, consist of the following: 

Unit : Baht 
 Consolidated   Separate 
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 
        

Trade payables 406,855,093  74,126,572  389,981,156  57,177,275 
Other payables 103,046,290  74,047,131  103,124,043  73,106,520 
Accrued dividends  2,625,990  2,637,993  2,625,990  2,637,993 
Accrued expenses  183,913,138  169,006,930  143,370,095  134,863,650 
Advance received from customers        

(see Note 15) 34,855,351  35,191,743  34,826,009  35,062,557 
Deferred sales (see Note 15) 14,446,834  73,917,275  6,088,178  51,526,173 

 745,742,696  428,927,644  680,015,471  354,374,168 

15. DEFERRED  SALES  AND  ADVANCE  RECEIVED  FROM  CUSTOMERS  

Deferred sales and advance received from customers represent obligations that the Company 
and a subsidiary have to deliver fertilizer to the holders of the delivery orders (the “fertilizer 
notes”) which have been issued by the Company and a subsidiary to their customers. 

Deferred sales represent the issued fertilizer notes which have not yet been delivered fertilizer 
and not yet been received the payment. The Company and a subsidiary have accounted for 
such outstanding balance of the unpaid and undelivered fertilizer notes in trade receivables at 
the same amount. However, in the business practice, the customers may cancel the undelivered 
fertilizer notes which they have not paid for while the Company and a subsidiary are unable to 
cancel the undelivered fertilizer notes. 
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While inventories in the consolidated and separate financial statements as at December 31, 
2023 and 2022 included inventories which were under the obligations that the Company and 
a subsidiary issued fertilizer notes or received payments from customers but the fertilizer has 
not been delivered (see Note 6). The Company and a subsidiary have recorded such 
transactions as “Deferred sales” and “Advance received from customers”, respectively (see 
Note 14). 

16. PROVISION  FOR  EMPLOYEE  BENEFITS 

The Company and its subsidiaries operate post-employment benefits obligation due upon 
retirement under the Thai Labor Protection Act, which are considered as unfunded defined 
benefit plans. 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate  
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

Presented in the statements of financial        
position as follows:        

Current provision for employee benefits 17,969,856  4,888,068  10,452,023  3,653,401 
Non-current provision for employee        

benefits 161,763,841  167,361,195  142,625,600  143,891,555 
Total 179,733,697  172,249,263  153,077,623  147,544,956 

Amounts recognized in the statements of comprehensive income in respect of the provision 
for employee benefits due upon retirement for the years ended December 31, are as follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate  
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

        
Current service cost 13,010,077  11,489,547  11,976,966  10,449,896 
Interest cost 3,890,254  2,829,235  3,404,732  2,508,330 
Actuarial gain (1,591,330)  (5,989,489)  (2,363,464)  (6,814,930) 

 15,309,001  8,329,293  13,018,234  6,143,296 

Movements in the provision for employee benefits for the years ended December 31, are as 
follows: 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate  
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 
        

Beginning provision for employee benefits  172,249,263  171,432,437  147,544,956  148,914,127 
Current service cost 13,010,077  11,489,547  11,976,966  10,449,896 
Interest cost 3,890,254  2,829,235  3,404,732  2,508,330 
Actuarial gain (1,591,330)  (5,989,489)  (2,363,464)  (6,814,930) 
Benefit paid (7,824,567)  (7,512,467)  (7,485,567)  (7,512,467) 

Ending provision for employee benefits  179,733,697  172,249,263  153,077,623  147,544,956 
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17. PROVIDENT  FUND 

The Company and its subsidiaries have a contributory provident fund for those employees. 
The contributions from employees are deducted from the monthly salaries, with the 
Company and its subsidiaries matching the individual’s contributions. The provident fund 
has been registered in accordance with the Provident Fund Act B.E. 2530 (1987). 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, the Company’s contribution and 
subsidiaries’ contribution to provident fund which were recorded as expenses in the 
consolidated financial statements in amounts of Baht 16.84 million and Baht 15.88 million, 
respectively. 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, the Company’s contribution to provident 
fund which was recorded as expenses in the separate financial statements in amounts of Baht 
14.03 million and Baht 13.33 million, respectively. 

18. OTHER  INCOME  

Other income for the years ended December 31, consists of the following: 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate  
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

        
Rental income 9,393,419  9,271,186  24,394,610  23,805,924 
Dividend income   -  -  28,587,440  35,181,130 
Gain on sale of property, plant and         

equipment 5,439,714  3,168,130  4,470,544  2,552,634 
Gain on foreign exchange rate-net -  77,292,430  21,640,430  129,628,858 
Others  13,423,563  21,377,618  19,191,712  23,613,754 
 28,256,696  111,109,364  98,284,736  214,782,300 

19. EXPENSES  BY  NATURE 

Expenses by nature for the years ended December 31, have been arrived at the following 
significant expenses: 

Unit : Baht 
   Consolidated Separate  
 Financial Statements Financial Statements 

 2023  2022  2023  2022 
Changes in finished goods         

and work in process 1,014,656,524  (1,370,887,308)  905,527,890  (1,206,560,857) 
Cost of finished goods purchased 158,786,301  240,065,494  -  - 
Raw materials used 8,047,935,550  11,428,915,729  8,031,604,303  11,400,446,228 
Employee benefits expenses 560,607,050  523,562,773  457,878,185  423,115,254 
Depreciation and amortization 256,880,658  265,120,964  228,543,874  232,590,786 
Reversal of loss on diminution         

in value of inventories (13,682,701)  (7,456,883)  (14,942,023)  (7,432,173) 
Reversal of expected credit losses (15,670,856)  (452,132)  (14,793,470)  (557,567) 
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The principal actuarial assumptions used to calculate the provision for employee benefit as at 
December 31, are as follows: 

 Consolidated and Separate  
 Financial Statements 
 2023  2022 
 (% p.a.)  (% p.a.) 
    

Discount rate  3.00  2.70 
Turnover rate 1.5 - 13  1.5 - 13 
 Depend on range of  Depend on range of 
 employee age  employee age 
Salary increasing rate 4 - 6  4 - 6 
Gold price rate 33,950  30,300 
Gold price growth 5  5 

The sensitivity analysis of the above actuarial assumptions impacted in present value of the 
provision for employee benefits as at December 31, 2023 are as follows: 

Unit : Million Baht 
 Consolidated Separate 
 Financial Statements Financial Statements 

Discount rate   
Discount rate, decrease of 1 percent 14.03 13.20 
Discount rate, increase of 1 percent (12.21) (11.46) 

   
Turnover rates   

Turnover rates, decrease of 1 percent 14.72 13.84 
Turnover rates, increase of 1 percent (12.96) (12.16) 

   
Salary increasing rates   

Salary growth rates, decrease of 1 percent (11.31) (10.59) 
Salary growth rates, increase of 1 percent 12.69 11.91 

   
Gold price rate   

Gold price growth rates, decrease of 1 percent (0.70) (0.68) 
Gold price growth rates, increase of 1 percent 0.79 0.77 

The sensitivity analysis presented above might not be representative of the actual change in 
the provision for employee benefits as it was unlikely that the change in assumptions would 
occur in isolation of one another as some of the assumptions might be correlated. 

Furthermore, in presenting the above sensitivity analysis, the present value of the provision 
for employee benefits was calculated using the Projected Unit Credit Method at the end of 
the report period, which was the same as that applied in calculating the provision for 
employee benefits recognized in the statement of financial position. 
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17. PROVIDENT  FUND 

The Company and its subsidiaries have a contributory provident fund for those employees. 
The contributions from employees are deducted from the monthly salaries, with the 
Company and its subsidiaries matching the individual’s contributions. The provident fund 
has been registered in accordance with the Provident Fund Act B.E. 2530 (1987). 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, the Company’s contribution and 
subsidiaries’ contribution to provident fund which were recorded as expenses in the 
consolidated financial statements in amounts of Baht 16.84 million and Baht 15.88 million, 
respectively. 

For the years ended December 31, 2023 and 2022, the Company’s contribution to provident 
fund which was recorded as expenses in the separate financial statements in amounts of Baht 
14.03 million and Baht 13.33 million, respectively. 

18. OTHER  INCOME  

Other income for the years ended December 31, consists of the following: 

Unit : Baht 
 Consolidated  Separate  
 Financial Statements  Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

        
Rental income 9,393,419  9,271,186  24,394,610  23,805,924 
Dividend income   -  -  28,587,440  35,181,130 
Gain on sale of property, plant and         

equipment 5,439,714  3,168,130  4,470,544  2,552,634 
Gain on foreign exchange rate-net -  77,292,430  21,640,430  129,628,858 
Others  13,423,563  21,377,618  19,191,712  23,613,754 
 28,256,696  111,109,364  98,284,736  214,782,300 

19. EXPENSES  BY  NATURE 

Expenses by nature for the years ended December 31, have been arrived at the following 
significant expenses: 

Unit : Baht 
   Consolidated Separate  
 Financial Statements Financial Statements 

 2023  2022  2023  2022 
Changes in finished goods         

and work in process 1,014,656,524  (1,370,887,308)  905,527,890  (1,206,560,857) 
Cost of finished goods purchased 158,786,301  240,065,494  -  - 
Raw materials used 8,047,935,550  11,428,915,729  8,031,604,303  11,400,446,228 
Employee benefits expenses 560,607,050  523,562,773  457,878,185  423,115,254 
Depreciation and amortization 256,880,658  265,120,964  228,543,874  232,590,786 
Reversal of loss on diminution         

in value of inventories (13,682,701)  (7,456,883)  (14,942,023)  (7,432,173) 
Reversal of expected credit losses (15,670,856)  (452,132)  (14,793,470)  (557,567) 
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The Annual General Shareholders’ Meetings of subsidiaries passed a resolution to distribute 
annual dividends for the year 2021 to subsidiaries’ ordinary shareholders as follows: 

Unit : Baht 
Company name General 

shareholders’ 
meeting date 

Dividend 
per share 

(Baht) 

Dividend paid to  Total amount 
Owners of 

parent 
 Non-

controlling 
interests 

  

        
N.I.M. Company Limited April 26, 2022 3.95 25,181,250  24,193,750  49,375,000 
MC Agro-Chemicals Company Limited April 20, 2022 20.00 9,999,880  120  10,000,000 

   35,181,130  24,193,870  59,375,000 

24. TRANSACTIONS  BETWEEN  RELATED  PARTIES 

Transactions between related parties are as follows: 

24.1 Investments 

24.1.1 Investment in an associate 

As at December 31, 2023 
Unit : Baht 

     Investment 

Company name Type of  Relationship Paid-up Ownership Cost  Equity  Dividend 

 business  capital % method  method  received 

ASSOCIATED  COMPANY          

Central Pacific (Thailand) Leased         

Corporation Limited out warehouse Associate 200,000,000 49.00 98,000,000  136,277,819  - 

As at December 31, 2022 
Unit : Baht 

     Investment 

Company name Type of  Relationship Paid-up Ownership Cost  Equity  Dividend 

 business  capital % method  method  received 

ASSOCIATED  COMPANY          

Central Pacific (Thailand) Leased         

Corporation Limited out warehouse Associate 200,000,000 49.00 98,000,000  136,852,084  - 

Aggregate information of an associate that is not individually material. 

Share of loss from investment in an associate for the years ended December 31, 
consist of the following: 

Unit : Baht 
  Consolidated 
 Financial Statements 
 2023  2022 
    

Share of loss from investment in an associate (574,265)  (125,869) 
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20. DISCOUNT  ON  ORDINARY  SHARES 

Discount on ordinary shares as at December 31, consist of the following:  

Unit : Baht 
 Consolidated Separate  
 Financial Statements Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 
        

Premium on ordinary shares 2,280,000,000  2,280,000,000  2,280,000,000  2,280,000,000 
Discount on ordinary shares (2,323,570,340)  (2,323,570,340)  (2,323,570,340)  (2,323,570,340) 

 (43,570,340)  (43,570,340)  (43,570,340)  (43,570,340) 

21. CAPITAL  RISK  MANAGEMENT 

The Group manages its capital to ensure that entities in the Group will be able to continue 
as going concerns while maximizing the return to shareholders through the optimization of 
the debt and equity balance. 

22. LEGAL  RESERVE 

Pursuant to the Public Limited Companies Act B.E. 2535 (1992), the Company must allocate 
to a reserve fund from the annual net profit, not less than five percent of the annual net income 
deducted by the total accumulated loss brought forward (if any) until the reserve fund reaches 
an amount of not less than ten percent of the registered capital. Such reserve fund is not available 
for distribution as dividend. 

23. DIVIDENDS 

On April 28, 2023, the Ordinary Shareholders’ meeting of the Company passed a resolution 
to pay dividends to shareholders at Baht 1.40 per share, totaling Baht 818.60 million as an 
appropriation of profit for the year 2022. Such dividend was paid in May 2023. 

On March 25, 2022, the Ordinary Shareholders’ meeting of the Company passed a 
resolution to pay dividends to ordinary shareholders at Baht 1.70 per share, totaling Baht 
994.01 million as an appropriation of profit for the year 2021. Such dividend was paid in 
April 2022. 

The Annual General Shareholders’ Meetings of subsidiaries passed a resolution to distribute 
annual dividends for the year 2022 to subsidiaries’ ordinary shareholders as follows: 

Unit : Baht 
Company name General 

shareholders’ 
meeting date 

Dividend 
per share 

(Baht) 

Dividend paid to  Total amount 
Owners of 

parent 
 Non-

controlling 
interests 

  

        
N.I.M. Company Limited April 26, 2023 3.70 23,587,500  22,662,500  46,250,000 
MC Agro-Chemicals Company Limited March 30, 2023 10.00 4,999,940  60  5,000,000 

   28,587,440  22,662,560  51,250,000 
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The Annual General Shareholders’ Meetings of subsidiaries passed a resolution to distribute 
annual dividends for the year 2021 to subsidiaries’ ordinary shareholders as follows: 

Unit : Baht 
Company name General 

shareholders’ 
meeting date 

Dividend 
per share 

(Baht) 

Dividend paid to  Total amount 
Owners of 

parent 
 Non-

controlling 
interests 

  

        
N.I.M. Company Limited April 26, 2022 3.95 25,181,250  24,193,750  49,375,000 
MC Agro-Chemicals Company Limited April 20, 2022 20.00 9,999,880  120  10,000,000 

   35,181,130  24,193,870  59,375,000 

24. TRANSACTIONS  BETWEEN  RELATED  PARTIES 

Transactions between related parties are as follows: 

24.1 Investments 

24.1.1 Investment in an associate 

As at December 31, 2023 
Unit : Baht 

     Investment 

Company name Type of  Relationship Paid-up Ownership Cost  Equity  Dividend 

 business  capital % method  method  received 

ASSOCIATED  COMPANY          

Central Pacific (Thailand) Leased         

Corporation Limited out warehouse Associate 200,000,000 49.00 98,000,000  136,277,819  - 

As at December 31, 2022 
Unit : Baht 

     Investment 

Company name Type of  Relationship Paid-up Ownership Cost  Equity  Dividend 

 business  capital % method  method  received 

ASSOCIATED  COMPANY          

Central Pacific (Thailand) Leased         

Corporation Limited out warehouse Associate 200,000,000 49.00 98,000,000  136,852,084  - 

Aggregate information of an associate that is not individually material. 

Share of loss from investment in an associate for the years ended December 31, 
consist of the following: 

Unit : Baht 
  Consolidated 
 Financial Statements 
 2023  2022 
    

Share of loss from investment in an associate (574,265)  (125,869) 
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24.2.2 Transactions with related parties for the years ended December 31, consist 
of the following: 

Unit : Baht 
Account name/ Company’s name Relationship Consolidated 

Financial Statements 
 Separate 

Financial Statements 
  2023  2022  2023  2022 
Revenues from sales and services         

TCCC Myanmar Limited Subsidiary -  -  451,989,413  605,133,463 
Other income   

N.I.M. Company Limited Subsidiary -  -  16,771,900  15,868,364 
MC Agro-Chemicals Company Limited Subsidiary -  -  39,843  53,798 
TCCC Myanmar Limited Subsidiary -  -  6,419,455  4,181,104 
  -  -  23,231,198  20,103,266 

Dividend income          
N.I.M. Company Limited Subsidiary -  -  23,587,500  25,181,250 
MC Agro-Chemicals Company Limited Subsidiary -  -  4,999,940  9,999,880 
  -  -  28,587,440  35,181,130 

Purchases         
Sojitz Corporation Major shareholder 4,878,778  9,745,224  -  - 

         
Managements and Directors’ 
remuneration 

Management and 
directors 52,844,774  46,854,808  52,375,774  46,240,808 

Purchases and sales with subsidiaries and Sojitz Corporation, terms and prices are those 
agreed upon by the buyer and the seller based on market prices. 

25. COMMITMENTS  AND  CONTINGENT  LIABILITIES 

25.1 The Company has capital commitments for capital expenditure as at December 31, 
2023 and 2022, of Baht 114.37 million and Baht 75.43 million, respectively. 

25.2 As at December 31, 2023 and 2022, the Group has commitments according to short-
term leases and leases of low-value assets in the consolidated financial statements of 
Baht 14.8 million and Baht 15.15 million, respectively. 

As at December 31, 2023 and 2022, the Company has commitments according to 
short-term leases and leases of low-value assets in the separate financial statements 
of Baht 8.53 million and Baht 8.03 million, respectively. 

25.3 The Company and its subsidiaries are granted credit facilities from financial institutions 
which consisted of bank overdrafts and short-term borrowings, letters of credit, forward 
contracts and letters of guarantee. 
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24.1.2 Investments in subsidiaries 
Unit : Thousand Baht 

Company name Type of business Relationship Paid-up capital Ownership % Cost 

    (Direct and Indirect)  

   2023 2022 2023 2022 2023  2022 

SUBSIDIARIES            

N.I.M. Company Limited Leased out tank yard         

 for containing chemical Subsidiary 125,000 125,000 51.00 51.00 63,750  63,750 

MC Agro-Chemicals  Manufacture, import          

Company Limited and distribute         

 agriculture chemicals Subsidiary 50,000 50,000 99.99 99.99 49,999  49,999 

TCCC Myanmar Limited  Manufacture, import          

 and distribute various         

 chemical fertilizer         

 compound Subsidiary 439,106 439,106 99.99 99.99 439,106  439,106 

Total Investments in subsidiaries      552,855  552,855 

Less Allowance for impairment of investment in subsidiary     (169,000)  (169,000) 

     383,855  383,855 

24.2 Business transactions with related parties 

24.2.1 Balances with related parties as at December 31, consist of the following: 

Unit : Baht 
Account name/ Company’s name Relationship Consolidated  Separate 

  Financial Statements  Financial Statements 
  2023  2022  2023  2022 
Trade receivables         

TCCC Myanmar Limited Subsidiary -  -  44,860,189  71,348,406 
         

Other receivables         
Sojitz Corporation Major shareholder 149,426  -  -  - 
N.I.M. Company Limited Subsidiary -  -  1,221,982  949,940 
MC Agro-Chemicals Company Limited Subsidiary -  -  56,390  67,443 
TCCC Myanmar Limited Subsidiary -  -  4,228,428  1,873,754 
  149,426  -  5,506,800  2,891,137 

Trade payables   
Sojitz Corporation Major shareholder 431,221  5,130,416  -  - 
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24.2.2 Transactions with related parties for the years ended December 31, consist 
of the following: 

Unit : Baht 
Account name/ Company’s name Relationship Consolidated 

Financial Statements 
 Separate 

Financial Statements 
  2023  2022  2023  2022 
Revenues from sales and services         

TCCC Myanmar Limited Subsidiary -  -  451,989,413  605,133,463 
Other income   

N.I.M. Company Limited Subsidiary -  -  16,771,900  15,868,364 
MC Agro-Chemicals Company Limited Subsidiary -  -  39,843  53,798 
TCCC Myanmar Limited Subsidiary -  -  6,419,455  4,181,104 
  -  -  23,231,198  20,103,266 

Dividend income          
N.I.M. Company Limited Subsidiary -  -  23,587,500  25,181,250 
MC Agro-Chemicals Company Limited Subsidiary -  -  4,999,940  9,999,880 
  -  -  28,587,440  35,181,130 

Purchases         
Sojitz Corporation Major shareholder 4,878,778  9,745,224  -  - 

         
Managements and Directors’ 
remuneration 

Management and 
directors 52,844,774  46,854,808  52,375,774  46,240,808 

Purchases and sales with subsidiaries and Sojitz Corporation, terms and prices are those 
agreed upon by the buyer and the seller based on market prices. 

25. COMMITMENTS  AND  CONTINGENT  LIABILITIES 

25.1 The Company has capital commitments for capital expenditure as at December 31, 
2023 and 2022, of Baht 114.37 million and Baht 75.43 million, respectively. 

25.2 As at December 31, 2023 and 2022, the Group has commitments according to short-
term leases and leases of low-value assets in the consolidated financial statements of 
Baht 14.8 million and Baht 15.15 million, respectively. 

As at December 31, 2023 and 2022, the Company has commitments according to 
short-term leases and leases of low-value assets in the separate financial statements 
of Baht 8.53 million and Baht 8.03 million, respectively. 

25.3 The Company and its subsidiaries are granted credit facilities from financial institutions 
which consisted of bank overdrafts and short-term borrowings, letters of credit, forward 
contracts and letters of guarantee. 
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26.  BUSINESS  SEGMENT  INFORMATION 

The Company’s main business is to manufacture, import, export and distribute various 
chemical fertilizer compound. The subsidiaries’ main businesses are to manufacture, import 
and distribute various chemical fertilizer compound, solvents, industrial chemical, rental 
services and others. 

For the year ended December 31, 2023, the business segment information of the Company 
and its subsidiaries classified by industries is as follows: 

Unit : Baht 
 Recognized   Recognized   Revenues and  Total   Assets 
 at the   over time  other  comprehensive  employed 
 point of time     income  income (loss)   

Fertilizer section          
- Revenues from sales  12,231,748,515  -  12,231,748,515     
- Other income 53,339,891  113,260,989  166,600,880     
 12,285,088,406  113,260,989  12,398,349,395  1,303,187,506  12,952,405,813 
Rental services section          
- Revenues from service -  128,484,420  128,484,420     
- Other income 565,940  1,541,679  2,107,619     
 565,940  130,026,099  130,592,039  58,035,768  247,335,398 
Other sections          
- Revenues from sales  239,917,017  9,951,945  249,868,962     
- Other income 1,774,892  320,810  2,095,702     
 241,691,909  10,272,755  251,964,664  1,102,856  273,843,459 
Less Intersegment revenues     (504,382,316)     
Total revenues     12,276,523,782     
Profit before income tax expense       1,362,326,130   
Less Income tax expense       (273,504,627)   
Profit for the year       1,088,821,503   

         13,473,584,670 
Less Intersegment assets         (400,342,647) 
Total assets         13,073,242,023 
Less Non-controlling interests in           

total comprehensive income       (22,464,637)   
Exchange differences on translation of            

                    financial statements of foreign subsidiary       (1,053,807)   
Net gains on remeasurements of             
defined benefit plans       1,273,064   

Total comprehensive income attributable to          
owners of the parent       1,066,576,123   

Consolidated assets as at December 31, 2023         13,073,242,023 
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As at December 31, 2023 and 2022, the unused credit facilities, consist of: 

Unit : Million 
  Consolidated   Separate 
   Financial Statements  Financial Statements 
 Currency 2023  2022  2023  2022 
         

Credit facilities* Baht  11,924.07  11,608.06  11,743.46  11,400.09 
 USD  34.51  35.20  30.00  30.00 
Credit facility for forward          

exchange contracts Baht  3,626.79  4,330.64  3,616.82  4,312.60 
 USD  155.03  162.87  147.99  155.78 

Letter of guarantee       Baht 90.79  90.79  90.79  90.79 

As at December 31, 2023 and 2022, credit facilities of the Company and its 
subsidiaries pledged by land, land improvements and buildings (see Note 9). 
* The Company and its subsidiaries have been allowed by certain financial institutions to have forward exchange contracts for 

letters of credit and trust receipts granted under such credit. 

25.4 The Company and its subsidiaries have commitments with banks for letters of guarantee 
issued as at December 31, consist of the following: 

   Unit : Baht 
 Consolidated 

Financial Statements 
 Separate 

Financial Statements 
 2023  2022  2023  2022 

        
Letters of guarantee for electricity 9,380,500  9,380,500  9,205,500  9,205,500 

25.5 As at December 31, 2023 and 2022, the Company has commitment for being as  
a guarantor of short-term borrowings and other facilities for a subsidiary of USD 
12.00 million or equivalent Baht 412.65  million and Baht 416.80 million, respectively. 
(see Note 13). 

25.6 As at December 31, 2023 and 2022, a subsidiary has commitment with a local bank 
regarding the outstanding letters of credit amounting to USD 0.17 million (or equivalent 
to Baht 5.94 million) and USD 0.06 million (or equivalent to Baht 2.00 million), 
respectively. 
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26.  BUSINESS  SEGMENT  INFORMATION 

The Company’s main business is to manufacture, import, export and distribute various 
chemical fertilizer compound. The subsidiaries’ main businesses are to manufacture, import 
and distribute various chemical fertilizer compound, solvents, industrial chemical, rental 
services and others. 

For the year ended December 31, 2023, the business segment information of the Company 
and its subsidiaries classified by industries is as follows: 

Unit : Baht 
 Recognized   Recognized   Revenues and  Total   Assets 
 at the   over time  other  comprehensive  employed 
 point of time     income  income (loss)   

Fertilizer section          
- Revenues from sales  12,231,748,515  -  12,231,748,515     
- Other income 53,339,891  113,260,989  166,600,880     
 12,285,088,406  113,260,989  12,398,349,395  1,303,187,506  12,952,405,813 
Rental services section          
- Revenues from service -  128,484,420  128,484,420     
- Other income 565,940  1,541,679  2,107,619     
 565,940  130,026,099  130,592,039  58,035,768  247,335,398 
Other sections          
- Revenues from sales  239,917,017  9,951,945  249,868,962     
- Other income 1,774,892  320,810  2,095,702     
 241,691,909  10,272,755  251,964,664  1,102,856  273,843,459 
Less Intersegment revenues     (504,382,316)     
Total revenues     12,276,523,782     
Profit before income tax expense       1,362,326,130   
Less Income tax expense       (273,504,627)   
Profit for the year       1,088,821,503   

         13,473,584,670 
Less Intersegment assets         (400,342,647) 
Total assets         13,073,242,023 
Less Non-controlling interests in           

total comprehensive income       (22,464,637)   
Exchange differences on translation of            

                    financial statements of foreign subsidiary       (1,053,807)   
Net gains on remeasurements of             
defined benefit plans       1,273,064   

Total comprehensive income attributable to          
owners of the parent       1,066,576,123   

Consolidated assets as at December 31, 2023         13,073,242,023 
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27. DISCLOSURE  OF  FINANCIAL  INSTRUMENTS 

27.1 Credit risk 

Credit risk refers to the risk that counterparty default on its contractual obligations 
resulting in a financial loss to the Company and its subsidiaries. In the case of 
recognized financial assets, the carrying amount of the assets recorded in the statement 
of financial position, net of a portion of allowance for expected credit losses, 
represents the Company and its subsidiaries maximum exposure to credit risk. 
Concentrations of the credit risk with respect to trade receivables are limited due to 
the large number of customers comprising the customer base, and their dispersion 
across different geographic regions in Thailand. 

27.2 Interest rate risk 

Interest rate risk arises from the potential for a change in interest rates to have an adverse 
effect on the net interest earnings of the Company and its subsidiaries in the current 
reporting period and in the future years. In case the interest rate is higher, it may have an 
impact to the Company’s and subsidiaries’ operations due to a subsidiary has significant 
loans. 

27.3 Fair value of financial instruments  

The majority of the Group’s financial instruments are short-term in nature, their fair 
values are not expected to be materially different from the amounts presented in the 
statement of financial position which is determined as level 3 fair value measurements 
are those derived from valuation techniques that include inputs for the asset or liability 
that are not based on observable market data (unobservable inputs). 

27.4 Foreign exchange risk 

Forward exchange contract 

As at December 31, 2023 and 2022, the Company and its subsidiaries entered into 
various forward exchange contracts with banks to hedge certain portions of their assets 
and liabilities denominated in foreign currencies. The details of such contracts are as 
follows: 

Forward purchase contracts The remaining Net fair value Fair value Valuation 

 Currency Amount Average Rate 
(Baht) 

Period (day) gain (loss) 
(Baht) 

hierarchy Technique(s) 

As at December 31, 2023 

The Company USD 16,572,774 34.9932 8 - 277 (11,402,400) 
Level 2 

Discontinued 
cash flow* A subsidiary USD 744,832 34.7679 86 - 180 (727,587) 

 
Forward purchase contracts The remaining Net fair value Fair value Valuation 

 Currency Amount Average Rate 
(Baht) 

Period (day) gain (loss) 
(Baht) 

hierarchy Technique(s) 

As at December 31, 2022 

The Company USD 1,121,576 36.2163 31 - 214 (1,718,252) 
Level 2 

Discontinued 
cash flow* A subsidiary USD 462,866 34.8662 37 - 180 (336,552) 
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For the year ended December 31, 2022, the business segment information of the Company 
and its subsidiaries classified by industries is as follows: 

Unit : Baht 
 Recognized   Recognized   Revenues and  Total   Assets 
 at the   over time  other  comprehensive  employed 
 point of time     income  income (loss)   

Fertilizer section          
- Revenues from sales  13,113,955,296  -  13,113,955,296     
- Other income 138,923,508  53,715,212  192,638,720     
 13,252,878,804  53,715,212  13,306,594,016  1,008,520,517  12,290,047,007 
Rental services section          
- Revenues from service -  125,086,699  125,086,699     
- Other income 1,247,702  742,782  1,990,484     
 1,247,702  125,829,481  127,077,183  58,829,463  253,858,813 
Other sections          
- Revenues from sales  244,271,581  7,640,138  251,911,719     
- Other income 2,416,626  143,681  2,560,307     
 246,688,207  7,783,819  254,472,026  4,067,836  313,897,289 
Less Intersegment revenues     (660,543,727)     
Total revenues     13,027,599,498     
Profit before income tax expense       1,071,417,816   
Less Income tax expense       (214,606,102)   
Profit for the year       856,811,714   

         12,857,803,109 
Less Intersegment assets         (438,967,727) 
Total assets         12,418,835,382 
Less Non-controlling interests in           

total comprehensive income       (22,878,111)   
Exchange differences on translation of            

                    financial statements of foreign subsidiary       5,373,560   
Net gains on remeasurements of             
defined benefit plans       4,791,591   

Total comprehensive income attributable to          
owners of the parent       844,098,754   

Consolidated assets as at December 31, 2022         12,418,835,382 

For the year ended December 31, 2023, there is no revenue from sales to the major customer 
of which 10 percent or more of the Group’s revenues. 

For the year ended December 31, 2022, revenues arising from fertilizer section 
approximately Baht 1,928 million are revenue from sales to the major customer of which 
10 percent or more of the Group’s revenues. 
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27. DISCLOSURE  OF  FINANCIAL  INSTRUMENTS 

27.1 Credit risk 

Credit risk refers to the risk that counterparty default on its contractual obligations 
resulting in a financial loss to the Company and its subsidiaries. In the case of 
recognized financial assets, the carrying amount of the assets recorded in the statement 
of financial position, net of a portion of allowance for expected credit losses, 
represents the Company and its subsidiaries maximum exposure to credit risk. 
Concentrations of the credit risk with respect to trade receivables are limited due to 
the large number of customers comprising the customer base, and their dispersion 
across different geographic regions in Thailand. 

27.2 Interest rate risk 

Interest rate risk arises from the potential for a change in interest rates to have an adverse 
effect on the net interest earnings of the Company and its subsidiaries in the current 
reporting period and in the future years. In case the interest rate is higher, it may have an 
impact to the Company’s and subsidiaries’ operations due to a subsidiary has significant 
loans. 

27.3 Fair value of financial instruments  

The majority of the Group’s financial instruments are short-term in nature, their fair 
values are not expected to be materially different from the amounts presented in the 
statement of financial position which is determined as level 3 fair value measurements 
are those derived from valuation techniques that include inputs for the asset or liability 
that are not based on observable market data (unobservable inputs). 

27.4 Foreign exchange risk 

Forward exchange contract 

As at December 31, 2023 and 2022, the Company and its subsidiaries entered into 
various forward exchange contracts with banks to hedge certain portions of their assets 
and liabilities denominated in foreign currencies. The details of such contracts are as 
follows: 

Forward purchase contracts The remaining Net fair value Fair value Valuation 

 Currency Amount Average Rate 
(Baht) 

Period (day) gain (loss) 
(Baht) 

hierarchy Technique(s) 

As at December 31, 2023 

The Company USD 16,572,774 34.9932 8 - 277 (11,402,400) 
Level 2 

Discontinued 
cash flow* A subsidiary USD 744,832 34.7679 86 - 180 (727,587) 

 
Forward purchase contracts The remaining Net fair value Fair value Valuation 

 Currency Amount Average Rate 
(Baht) 

Period (day) gain (loss) 
(Baht) 

hierarchy Technique(s) 

As at December 31, 2022 

The Company USD 1,121,576 36.2163 31 - 214 (1,718,252) 
Level 2 

Discontinued 
cash flow* A subsidiary USD 462,866 34.8662 37 - 180 (336,552) 
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28. EVENT  AFTER  THE  REPORTING  PERIOD 

On February 23, 2024, the Board of Directors’ meeting of the Company has a resolution to 
propose annual dividend payment for the operating result of 2023 at Baht 1.50 per share, 
totaling Baht 877.07 million. However, the resolution of dividend payment shall be 
proposed to the Annual General Meeting of shareholders of the Company for the year 2024 
for further consideration and resolution. 

29. APPROVAL  OF  THE  FINANCIAL  STATEMENTS 

These financial statements were approved for issue by the Company’s director on  
February 23, 2024. 
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Forward sell contracts The remaining Net fair value Fair value Valuation 

 Currency Amount Average Rate 
(Baht) 

Period (day) gain (loss) 
(Baht) 

hierarchy Technique(s) 

As at December 31, 2023 

The Company USD 259,661 34.9477 38 - 67 66,889 Level 2 Discontinued 
cash flow* 

As at December 31, 2022 

The Company USD 2,230,456 33.1392 20 - 173 (3,722,853) Level 2 Discontinued 
cash flow* 

* Future cash flows are estimated based on forward exchange rates (from observable forward exchange rates at the end of 
the reporting period) and contract forward rates, discounted at a rate that reflects the credit risk of various counterparties. 

 

Foreign assets and liabilities 

As at December 31, 2023 and 2022, the Company and its subsidiaries have foreign 
assets and liabilities which part of forward exchange contracts to hedge certain 
portions of their assets and liabilities denominated in foreign currencies are as 
follows: 

 Foreign assets 
 Currency Amount 

As at December 31, 2023   
The Company  USD 1,563,373 
 MMK 4,540,926 
Subsidiaries USD 45,320 

 MMK 9,590,867,551 
As at December 31, 2022   

The Company  USD 2,495,411 
Subsidiaries USD 228,898 

 MMK 2,265,479,966 
 

 

 Foreign liabilities 
 Currency Amount 

As at December 31, 2023   
The Company  USD 7,117,167 
Subsidiaries USD 344,266 
 MMK 1,881,405,396 
   

As at December 31, 2022   
The Company  USD 1,531,918 
Subsidiaries USD 226,001 
 MMK 357,948,095 
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28. EVENT  AFTER  THE  REPORTING  PERIOD 

On February 23, 2024, the Board of Directors’ meeting of the Company has a resolution to 
propose annual dividend payment for the operating result of 2023 at Baht 1.50 per share, 
totaling Baht 877.07 million. However, the resolution of dividend payment shall be 
proposed to the Annual General Meeting of shareholders of the Company for the year 2024 
for further consideration and resolution. 

29. APPROVAL  OF  THE  FINANCIAL  STATEMENTS 

These financial statements were approved for issue by the Company’s director on  
February 23, 2024. 
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บร้ิษั่ท่ ไท่ยเซ็็นท่ร้่ลัเคุมุ่ี จำกั่ด้ (มุ่หาชื่น)
ห้อัง 801-806, 809-810 ชัำ�น 8 มุิตรทาวน์ อัอัฟฟิศ ทาวเวอัร์
944 ถืนนพระรามุ 4 แขวงวังใหมุ่ เขตปัทุมุวัน 
กรุงเทพมุหานคร 10330
โทรศัพท์ : (02) 639 8888 
โทรส่าร : (02) 639 8999 
อัีเมุล่ : mailbox@thaicentral.co.th 
เว็บไซต์: www.tcccthai.com

โร้งงานพัร้ะปร้ะแด้ง
284, 284/1 หมุู่ 1 ถืนนสุ่ขส่วัส่ดิ� ตำาบล่ปัากคล่อังบางปัล่ากด 
อัำาเภอัพระส่มุุทรเจ้ดีย์ จ้ังหวัดส่มุุทรปัราการ 10290 

โทรศพัท์ : (02) 462 5904, (02) 463 3715-20, (02) 463 5572-5 
โทรส่าร : (02) 816 1276, (02) 816 1277, (02) 816 1263

คุลั่งสินคุ้าหาด้ใหญ่�
124 หมุู่ 1 ตำาบล่ท่าข้ามุ อัำาเภอัหาดใหญ่ จ้ังหวัดส่งขล่า 90110

โทรศัพท์ : (074) 333 035-7 
โทรส่าร : (074) 333 034

บร้ิษั่ท่ เอ็มุ่ซ็ี อะโกัร้-เคุมุ่ิคุ่ลั จำกั่ด้
581 หมุู่ 4 นิคมุอัุตส่าหกรรมุบางปูั ซอัย 12บี ถืนนสุ่ขุมุวิท 
ตำาบล่แพรกษา อัำาเภอัเมุือัง จ้ังหวัดส่มุุทรปัราการ 10280

โทรศัพท์ : (02) 709 4517 
โทรส่าร : (02) 709 4780

บร้ิษั่ท่ เอ็น.ไอ.เอ็มุ่. จำก่ัด้
284 หมุู่ 1 ถืนนสุ่ขส่วัส่ดิ� ตำาบล่ปัากคล่อังบางปัล่ากด  
อัำาเภอัพระส่มุุทรเจ้ดีย์ ส่มุุทรปัราการ 10290
โทรศัพท์ : (02) 463 3689
โทรส่าร : (02) 463 3692

บร้ิษั่ท่ ท่ีซ็ีซ็ีซ็ี เมุ่ียนมุ่า จำก่ัด้ (สำน่กังานย�างกั่้ง)
#111-112 อัาคารไพรมุ ฮิิล่ล่์ บิส่เนส่ ส่แควร์ ห้อังเล่ขที� 60 
ถืนนชำเวดากอัง พาโกด้า ดาก้อัน ทาวน์ชิำปั ย่างกุ้ง เมีุยนมุา
โทรศัพท์ : (+95) 1 9250 067-8, (+95) 1 8382 720
โทรส่าร : (+95) 1 382 684

บร้ิษั่ท่ ท่ีซ็ีซ็ีซ็ี เมุ่ียนมุ่า จำก่ัด้ (โร้งงานติ่ลัะวา)
แปัล่งเล่ขที� ซี-15 แล่ะ ซี-18 เขตเศรษฐกิจ้พิเศษ  
โซนเอั ติล่ะวา ย่างกุ้ง เมีุยนมุา
โทรศัพท์ : (+95) 1 2309 175-79

โร้งงานนคุร้หลัวง
50 หมุู่ 5 ถืนนนครหล่วง-ภาชีำ ตำาบล่คล่อังส่ะแก  
อัำาเภอันครหล่วง จั้งหวัดพระนครศรีอัยุธิยา 13260

โทรศัพท์ : (035) 259 331 -39 

Thai Central Chemical Public Company Limited
Room 801-806, 809-810, 8th Floor, Mitrtown Office Tower
944 Rama 4 Road, Wangmai, Pathumwan, Bangkok 10330
Thailand
Tel : (662) 639 8888 
Fax : (662) 639 8999
E-mail : mailbox@thaicentral.co.th
Website : www.tcccthai.com

Phrapradaeng Plant Site
284, 284/1 Moo 1, Suksawad Road,  
Pakklong Bang Plakod Sub-district, Phra Samut Jedee District,
Samut Prakan Province 10290 Thailand 
Tel : (662) 462 5904, (662) 463 3715-20, (662) 463 5572-5 
Fax : (662) 816 1276, (662) 816 1277, (662) 816 1263

Hat Yai Warehouse
124 Moo 1, Thakam Sub-district, Hat Yai District, 
Songkhla Province 90110 Thailand 
Tel : (6674) 333 035-7 
Fax : (6674) 333 034

MC Agro-Chemicals Co., Ltd.
581 Moo 4, Bangpoo Industrial Estate, Soi 12B, 
Sukhumvit Road, Praksa Sub-district, Muang District, 
Samutprakarn Province 10280 Thailand
Tel : (662) 709 4517 
Fax : (662) 3709 4780

N.I.M. Co., Ltd.
284 Moo 1, Susawat Road, Pakklong Bangplakod Sub-district, 
Prasamutjedi District, Samutprakan Province 10290 Thailand
Tel : (662) 463 3689
Fax : (662) 463 3692

TCCC Myanmar Limited (Yangon Office)
#111-112, Prime Hill Business Square, No. 60, 
Shwe Dagon Pagoda Road, Dagon Township, Yangon, Myanmar
Tel : (+95) 1 9250 067-8, (+95) 1 8382 720 
Fax : (+95) 1 382 684

TCCC Myanmar Limited (Thilawa Plant)
Lot No C-15 & C-18, Thilawa SEZ Zone A,  
Yangon Region, Myanmar.
Tel : (+95) 1 2309 175-79

Nakhon Luang Plant Site
50 Moo 5, Nakhon Luang-Pachee Road,  
Khlong Sa-Kae Sub-district, Nakhon Luang District,  
Phra Nakhon Si Ayutthaya Province 13260 Thailand 
Tel : (6635) 259 331 -39 

สำน่กังานใหญ่� : Head Office

โร้งงาน : Factories

คุลั่งสินคุ้า : Warehouse

บร้ิษั่ท่ย�อย : Subsidiary Companies
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ห้้อง 801-806, 809-810 ชั้้�น 8 มิิตรทาวน์ ออฟฟิศ ทาวเวอร์
944 ถนนพระรามิ 4 แขวงว้งให้มิ่ เขตปทุมิว้น กรุงเทพมิห้านคร 10330

Room 801-806, 809-810, 8th Floor, Mitrtown Office Tower
944 Rama 4 Road, Wangmai, Pathumwan, Bangkok 10330

โทรศััพท์ Tel : (662) 639-8888 โทรสาร Fax : (662) 639-8999
อีีเมล์์ Email : mailbox@thaicentral.co.th

เว็็บไซต์์ Website : http://www.tcccthai.com

บริิษััท ไทยเซ็็นทรัิลเคมีี จำำ�กััด (มีห�ชน) 
THAI CENTRAL CHEMICAL PUBLIC COMPANY LIMITED




