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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 คร้ังที่ 54 

บริษัท ไทยเซ็นทรัลเคมี จ ากัด (มหาชน) 
วันพฤหัสบดีที ่9 เมษายน 2569 

ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) 
 

เร่ิมประชมุเวลา 10.00 น. 

นายพชระ วรรธนวินิจ เลขานุการบริษัท กล่าวตอ้นรบัผูถ้ือหุน้และกล่าวว่ามีผูถ้ือหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจ านวน 2 ราย ถือหุน้จ านวน 4 หุน้ และ
โดยการรบัมอบฉนัทะจ านวน 35 ราย ถือหุน้จ านวน 583,949,603 หุน้ รวมผูถ้ือหุน้มาประชุมจ านวน 37 ราย นับจ านวนหุน้ไดท้ัง้สิน้ 583,949,607 หุน้ 
คิดเป็นรอ้ยละ 99.8693 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมดของบริษัท ครบเป็นองคป์ระชุมตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 32 เนื่องจากนายฮิเดโอะ            
ฮาตาดะ ประธานกรรมการบริษัทไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 35 เลขานุการบริษัทจึงเรียนเชิญนายทาคาฮิโระ ยามาชิตะ 
รองประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชมุ กล่าวเปิดประชมุและด าเนินการประชมุ  

นายทาคาฮิโระ ยามาชิตะ ประธานที่ประชมุ กล่าวตอ้นรบัผูถ้ือหุน้และไดก้ล่าวเปิดการประชุม จากนัน้ประธานที่ประชุมขอใหเ้ลขานุการบริษัทแนะน า
กรรมการ ผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี และที่ปรึกษาที่มารว่มประชุม และชีแ้จงเกี่ยวกับวิธีการด าเนินการประชุมและขัน้ตอนการออกเสียงลงคะแนนของผูถ้ือ
หุน้ในการประชมุวนันี ้

นายพชระ วรรธนวินิจ เลขานกุารบริษทั กล่าวแนะน ากรรมการบริษัทจ านวน 4 ท่าน ซึ่งไดม้าเขา้รว่มประชมุไดแ้ก่ 
1. นายทาคาฮิโระ ยามาชิตะ  ประธานเจา้หนา้ที่บริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
2. นายทาเคชิ โยโคโมร ิ  ประธานเจา้หนา้ที่การเงินและกรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่ 
3. นายโอภาส ศรีพรกิจขจร  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบภายใน 
4. นายชานนัท ์โสภณพนิช  กรรมการตรวจสอบภายใน 

นอกจากนี ้มีผูบ้ริหารของบริษัทเขา้รว่มประชมุ จ านวน 8 ท่าน โดยม ี
1. นายสมรกั ลิขิตเจริญพนัธ ์เจา้หนา้ที่บริหารและผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ - ดา้นธุรกรรมการคา้  
2. นายพลจกัร ม่ิงมหากลุ เจา้หนา้ที่บริหารและผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ – ดา้นการผลิต 
3. นายทาคจูิ นาคากาว่า เจา้หนา้ที่บริหารและผูจ้ดัการทั่วไปสายงานบริหาร บริษัท ทีซีซีซ ีเมียนมา จ ากดั 
4. นายมิซูก ิโอคโูนะ เจา้หนา้ที่บริหารและผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ – ดา้นจดัซือ้ 
5. นางสาวอจัฉรา ศิริวราศยั เจา้หนา้ที่บริหารและผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ - ดา้นทรพัยากรมนษุย ์
6. นางยกูิโกะ มาสโึอกะ เจา้หนา้ที่บริหารและผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ - ดา้นวางแผนองคก์ร และดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7. นายสรุวิชญ ์เจียรพงษ์ เจา้หนา้ที่บริหารและผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ – ดา้นการตลาด วิจยัและพฒันา 
8. นายพชระ วรรธนวินิจ เจา้หนา้ที่บริหาร - เลขานกุารบริษัทและงานกฎหมาย 

ส าหรบัผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษา และล่ามแปลภาษา บริษัทไดเ้รียนเชิญผูส้อบบญัชีของบริษัทจากบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั คณุ
โสภาพรรณ ทรพัยท์ิพยรตันา เขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพื่อตอบขอ้ซักถามของผูถ้ือหุน้เกี่ยวกับการตรวจสอบบัญชีของบริษัท ที่ปรึกษา
กฎหมายจากบริษัท เบเคอร ์แอนด ์แม็คเค็นซี่ จ ากัด คุณวรุตม ์หอสิมะสถาพร มาเขา้ร่วมประชุมเพื่อตอบขอ้ซกัถามทางกฎหมายเกี่ยวกับการประชมุ 
และตรวจสอบการประชุมใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัท นอกจากนีบ้ริษัทจัดใหมี้ผูท้  าหนา้ที่ล่ามแปลในการประชุมในวนันี ้คือ คุณวีร
นชุ กมลรุง่วรากลุ  

จากนั้น เลขานุการบริษัทได้แจ้งว่าบริษัทให้ความส าคัญต่อความเป็นส่วนตัวของผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ  และเพื่อปฏิบัติให้สอดคล้องกับ
พระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 บริษัทไดแ้จง้การคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะดงัรายละเอียดตาม “ค า
บอกกล่าวการแจง้การคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ” ซึ่งบริษัทจัดส่งไปยงัผูถ้ือหุน้พรอ้มหนังสือเชิญประชุ ม และบริษัทได้
จดัส่งส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 ครัง้ที่ 53 ไปยงัผูถ้ือหุน้พรอ้มหนังสือเชิญประชุมในครัง้นี ้ตลอดจนไดเ้ผยแพรร่ายงานการ
ประชุมดงักล่าวบนเว็บไซตข์องบริษัทภายหลงัการประชุม ในการนี ้บริษัทได้เปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ส่งขอ้เสนอแนะหรือขอ้คิดเห็นเกี่ยวกับรายงานการ
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ประชุมมายังบริษัท เพื่อพิจารณาแก้ไขเพิ่มเติม หรือปรับปรุงรายงานการประชุมดังกล่าว แต่ ณ ปัจจุบัน ยังไม่มีผู้ถือหุ้นขอแก้ไขเพิ่มเติมหรือส่ง
ขอ้เสนอแนะหรือขอ้คิดเห็นใดมายงับริษัท 

จากนัน้ เลขานกุารบริษัทไดช้ีแ้จงวิธีการด าเนินการประชมุดงันี ้

1. การด าเนินการประชมุในวนันี ้จะใชภ้าษาญ่ีปุ่ นและภาษาไทย 
2. การประชมุจะพิจารณาเร่ืองตามล าดบัระเบียบวาระในหนงัสือเชิญประชมุ  
3. ในการซักถามในวาระที่ตอ้งมีการพิจารณาและลงมติ  เพื่อจัดการระยะเวลาที่ใช้ในการประชุม ขอให้ผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะโปรด

พิจารณาควบคุมจ านวนค าถามที่จะถาม ในเบือ้งตน้ ขอใหผู้ถ้ือหุน้โปรดพิจารณาจ านวนค าถามไม่เกิน 2 ค าถามต่อผูถ้ือหุน้ต่อวาระการ
ประชมุ และกรุณาตัง้ค าถามอย่างกระชบัและตรงประเด็น 

ส าหรบัขัน้ตอนการถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นสามารถท าได ้2 วิธี 

1. ใชว้ิธีพิมพข์อ้ความ โดยใหผู้ถ้ือหุน้ไปที่เมน ูQ&A ในโปรแกรม Zoom เพ่ือพิมพข์อ้ความ และกดปุ่ ม Enter เพ่ือส่งขอ้ความเขา้มายงัระบบ  
2. ใชว้ิธีการสนทนา โดยใหผู้ถ้ือหุน้ไปที่เมน ูReaction และกดปุ่ มยกมือขึน้ (Raise Hand)  

เม่ือเจา้หนา้ที่ขานชื่อของผูถ้ือหุน้ท่านใด เจา้หนา้ที่จะเปิดไมคใ์หผู้ถ้ือหุน้ท่านนัน้สอบถาม ผูถ้ือหุน้จะตอ้งกด Unmute และเปิดไมโครโฟนใน
อปุกรณข์องผูถ้ือหุน้ หากผูถ้ือหุน้ไม่สามารถพดูผ่านไมโครโฟนได ้ภายในระยะเวลา 1 นาที ผูถ้ือหุน้ตอ้งพิมพค์ าถามทางช่องทาง Q&A แทน 
และทางเจา้หนา้ที่จะอ่านค าถามใหใ้นที่ประชมุ  

ในการถามค าถามไม่ว่าดว้ยวิธีใด ขอใหผู้ถ้ือหุน้แจง้ชื่อ-นามสกุล พรอ้มระบุว่ามาดว้ยตนเองหรือเป็นผูร้บัมอบฉนัทะของผูถ้ือหุน้ใด ก่อนเริ่มค าถามทกุ
ครัง้ เพ่ือประโยชนใ์นการจดบนัทึกการประชมุใหถ้กูตอ้งครบถว้น 

ส าหรบัขัน้ตอนการออกเสียงลงคะแนนของผูถ้ือหุน้ในการประชมุวนันี ้ 

1. ผูถ้ือหุน้มีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุน้ 
2. เนื่องจากการประชมุในครัง้นีเ้ป็นการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์จึงไม่มีการพิมพบ์ตัรลงคะแนนใหก้บัผูเ้ขา้รว่มประชมุ 
3. ในการออกเสียงลงคะแนน ขอใหผู้ถ้ือหุน้ไปที่แถบหนา้ต่าง e-Voting เพื่อท าการลงคะแนนในแต่ละวาระภายในเวลา 1 นาที  เวน้แต่ในวาระ 

ที่ 4 ซึ่งเป็นวาระเลือกตัง้กรรมการ มีก าหนดเวลาลงคะแนนเสียง 2 นาที  
4. เม่ือกดเลือกการลงคะแนนแลว้ ระบบจะมี pop-up สอบถามอีกครัง้ว่า ยืนยนัการลงคะแนนหรือไม่ หากผูถ้ือหุน้ยืนยนั ใหก้ดตกลง  
5. กรณีที่ผูถ้ือหุน้ประสงคจ์ะเปลี่ยนแปลงการลงคะแนนในวาระที่ยงัอยู่ภายในก าหนดเวลาที่เปิดใหล้งคะแนน ผูถ้ือหุน้สามารถท าไดด้ว้ยการกด

เลือกคะแนนใหม่อีกครัง้ 
6. เม่ือครบก าหนดเวลาที่เปิดใหอ้อกเสียงลงคะแนนในวาระนั้นแลว้ เจา้หนา้ที่จะประกาศปิดการลงคะแนนหรือปิดโหวตในวาระนั้น ๆ ใหท้ี่

ประชมุทราบ เม่ือปิดการลงคะแนนหรือปิดโหวตแลว้ ผูถ้ือหุน้จะไม่สามารถลงคะแนนหรือเปลี่ยนแปลงการลงคะแนนในวาระนัน้ได ้
7. ส าหรบัผูถ้ือหุน้ที่เขา้รว่มประชุมผ่านอปุกรณมื์อถือหรือ Tablet ขอใหผู้ถ้ือหุน้สลบัจากโปรแกรม Zoom กลบัไปยงั Web Browser เพ่ือท าการ

ลงคะแนนเสียงที่เมน ูe-Voting เม่ือเรียบรอ้ยแลว้ ขอใหผู้ถ้ือหุน้กลบัมายงัหนา้ต่าง e–Meeting ของโปรแกรม Zoom เพ่ือรบัชมภาพและเสียง
ของการประชมุต่อ 

8. ระบบจะท าการรวบรวมคะแนนเสียง โดยนับคะแนนรวมจากผูท้ี่ออกเสียงลงคะแนนผ่าน e-Voting และผูท้ี่ออกเสียงลงคะแนนผ่านหนังสือ
มอบฉนัทะ 

9. ส าหรบัการออกเสียงลงคะแนนในวาระที่ 4 เรื่องพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระนัน้ บริษัทจะใชว้ิธี
ลงคะแนนเสียงแบบสะสมหรือ Cumulative Voting โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 6 แนบทา้ยหนงัสือเชิญประชมุ  

10. ในทกุวาระที่ตอ้งมีการลงคะแนนเสียง ยกเวน้วาระที่ 4 หากผูถ้ือหุน้ไม่ไดล้งคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง จะถือว่าผูถ้ือหุน้เห็นดว้ย 
ตามที่ประธานเสนอต่อที่ประชมุ 

11. ในการนบัคะแนนเสียงในทกุวาระ ยกเวน้วาระที่ 4 เร่ืองการเลือกตัง้กรรมการ บริษัทจะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียงในวาระ
นัน้หกัออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดที่เขา้รว่มประชมุ ส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงเห็นดว้ยในวาระนัน้ ๆ 

12. นอกจากนี ้ระหว่างการนบัคะแนนเสียง เพ่ือมิใหเ้ป็นการเสียเวลา ประธานในที่ประชมุจะด าเนินการประชมุในวาระถดัไป 
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ประธานเปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุซกัถามเกี่ยวกบัวิธีการด าเนินการประชมุหรือการออกเสียงลงคะแนน  

เม่ือไม่มีขอ้ซกัถาม ประธานเร่ิมการประชมุตามระเบียบวาระการประชมุต่าง ๆ ดงันี ้

วาระที่ 1     รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 และรายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 

ประธานกล่าวต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการขอถือโอกาสนีน้  าเสนอขอ้มูลใหผู้ถ้ือหุน้ทราบภาพรวมเกี่ยวกบัผลการด าเนินงานของบริษัทในปี 2568 โดย
ประธานไดเ้ชิญเลขานกุารบริษัทเป็นผูร้ายงานต่อที่ประชมุ  

เลขานกุารบริษัท กลา่วต่อที่ประชมุว่า บริษัทขอรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในปี 2568 ต่อผูถ้ือหุน้ดงันี ้

ส าหรบัผลประกอบการในปี 2568 ตามงบการเงินรวมส าหรบัปี 2568 ตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2568 ถึง 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีรายไดจ้ากการขายและ
บริการทัง้สิน้ 12,383 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 2.88 จากรายไดข้องบริษัทในรอบปีบญัชี 2567 และมีก าไรในส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่เป็นจ านวน 1,460 
ลา้น ลดลงรอ้ยละ 0.55 จากก าไรส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ในรอบปีบญัชี 2567 

ส าหรบัรายละเอียดผลการด าเนินงานของบริษัท และรายงานประจ าปีของคณะกรรมการ ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 3 หนา้ 18 - 23  

ประธานเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซกัถามและเสนอขอ้คิดเห็น  

เม่ือไม่มีขอ้ซกัถาม ประธานแจง้ต่อที่ประชุมว่าวาระนีเ้ป็นวาระเพื่อรบัทราบและประกาศว่า ที่ประชุมรบัทราบรายงานการด าเนินงานของบริษัทในปี 
2568 และรายงานประจ าปีของคณะกรรมการ  

วาระที่ 2     พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปีของบริษัทส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

ประธานกล่าวต่อที่ประชมุว่า ในวาระนี ้เลขานกุารบริษัทจะเป็นผูช้ีแ้จงขอ้มลูในรายละเอียด และนางสนุีย ์หล่อรุง่โรจน ์ผูจ้ดัการทั่วไปสายงานบญัชี จะ
เป็นผูร้ายงานสรุปงบการเงินของบริษัท ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ต่อที่ประชมุ 

เลขานกุารบริษัท กล่าวต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทไดจ้ดัใหมี้การท างบการเงินของบริษัท ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 
ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตแลว้ เพื่อน าเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมัติในการประชุมผูถ้ือหุน้สามัญประจ าปี ตามที่
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 39 ก าหนด รายละเอียดงบการเงินปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย
ล าดบัที่ 3 หนา้ 98 - 151 ของรายงานประจ าปี และเชิญนางสนุีย ์หล่อรุง่โรจน ์ผูจ้ดัการทั่วไปสายงานบญัชี เป็นผูร้ายงานสรุปงบการเงินของบริษัท 

นางสนุีย ์หล่อรุง่โรจน ์ผูจ้ดัการทั่วไปสายงานบญัชี กล่าวว่างบการเงินประจ าปีของบริษัทมีรายละเอียดปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2568 ซึ่งไดส้่งใหผู้้
ถือหุน้ล่วงหนา้พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุในครัง้นีแ้ลว้ สรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้

งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ 
              หน่วย : ลา้นบาท 

ขอ้มลูส าคญัทางการเงิน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2568 2567 2568 2567 
รวมสินทรพัย ์ 13,085 13,481 12,583 12,991 
รวมหนีส้ิน 1,095 1,482 847 1,164 
รวมส่วนของผูถ้ือหุน้ 11,990 11,999 11,736 11,827 
รายไดจ้ากการขายและใหบ้ริการ 12,383 12,750 11,626 12,129 
รายไดร้วม 12,605 12,945 11,863 12,381 
ก าไรส าหรบัปี 1,460 1,468 1,380 1,442 
ก าไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 2.50 2.51 2.36 2.47 
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ตามตารางขา้งตน้ ในปี 2568 บริษัทมีรายไดจ้ากการขายปุ๋ ยเคมีลดลง รอ้ยละ 3 จากปี 2567 โดยสาเหตุหลกัที่ท  าใหร้ายไดจ้ากการขายปุ๋ ยเคมีลดลง 
เนื่องจากยอดขายปุ๋ ยเคมีที่ลดลงซึ่งเป็นผลมาจากความตอ้งการใชปุ้๋ ยเคมีภายในประเทศที่อ่อนลง ทัง้นีก้ารลดลงของอุปสงคด์งักล่าวมีปัจจัยมาจาก
ราคาพืชผลทางการเกษตรปรบัตวัลดลงเม่ือเทียบกบัปีก่อนหนา้ ส่งผลใหเกษตรกรขาดแรงจงูใจในการเพาะปลกู อตัราก าไรขัน้ตน้ของปีปัจจบุนัมีสดัสว่น
ลดลงเล็กนอ้ยจากปีก่อน ยอดขายและก าไรขัน้ตน้ที่ลดลงส่งผลใหก้ าไรสทุธิ และก าไรต่อหุน้ของปี 2568 ลดลง 

ประธานเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ไดซ้กัถาม 

เม่ือไม่มีขอ้ซกัถาม ประธานขอใหท้ี่ประชมุออกเสียงลงคะแนน โดยการอนมุตัิวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน  

ที่ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิงบการเงินประจ าปีของบริษัทส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียง 

เห็นดว้ย  583,949,607 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 

วาระที่ 3     พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรและการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  

ประธานกลา่วขอใหเ้ลขานกุารบริษัทชีแ้จงรายละเอียดวาระนีต้่อที่ประชมุ 

เลขานกุารบริษัทกล่าวต่อที่ประชมุว่า ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 41 ก าหนดใหบ้ริษัท
จ่ายเงินปันผลจากเงินก าไรเท่านัน้ และตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 42 ก าหนดใหบ้รษิัท
ตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุ
ส ารองจะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

จากผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ที่ผ่านมา บริษัทมีก าไรสุทธิส าหรบัปีตามงบการเงินเฉพาะกิจการ
จ านวน 1,380.8 ลา้นบาท และมีทนุส ารองตามกฎหมายจดัสรรไวแ้ลว้จ านวน 175.4 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนตามที่ไดก้ าหนดไว้
ในพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 42 แลว้ 

คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรเสนอใหป้ระกาศจ่ายเงินปันผลส าหรบัปี 2568 ในอตัราหุน้ละ 2.40 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 1,403,313,763.20 บาท 
คิดเป็นรอ้ยละ 101.6 ของก าไรสทุธิส าหรบัปีตามงบการเงินเฉพาะกิจการของผลการด าเนินงานปี 2568 ของบริษัท โดยก าหนดวนัปิดสมดุทะเบียน
ส าหรบัผูถ้ือหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัเงินปันผลในวนัที่ 16 มีนาคม 2569 และก าหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ในวนัที่ 7 พฤษภาคม 2569 

ขอ้มลูการเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลประกอบการปี 2568 และปี 2567 ปรากฏตามหนงัสือเชิญประชมุ 

ประธานเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ไดซ้กัถาม  

เม่ือไม่มีขอ้ซกัถาม ประธานขอใหท้ี่ประชุมออกเสียงลงคะแนนโดยการอนุมตัิวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน  

ที่ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมตัิการจดัสรรเงินก าไรและการจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ตามที่เสนอ ดว้ย
คะแนนเสียง 
  เห็นดว้ย  583,949,607 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 

ไม่เห็นดว้ย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
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วาระที่ 4     พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 

ประธานขอใหเ้ลขานกุารบริษัทชีแ้จงรายละเอียดวาระนีต้่อที่ประชมุ 

เลขานุการบริษัทกล่าวต่อที่ประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 15 ก าหนดว่าในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหค้ณะกรรมการของบริษัทพน้
จากต าแหน่งทัง้คณะ และใหท้ี่ประชมุเลือกกรรมการของบริษัทขึน้ใหม่ ทัง้นี ้กรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ มีจ านวน 6 ท่านดงันี ้

1. นายฮิเดโอะ ฮาตาดะ 
2. นายทาคาฮิโระ ยามาชิตะ 
3. นายทาเคชิ โยโคโมร ิ
4. นายโอภาส ศรีพรกิจขจร 
5. นายโทโยฮิโกะ ซะสกึะ 
6. นายชานนัท ์โสภณพนิช 

หลกัเกณฑใ์นการคดัเลือกบคุคลที่จะเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบริษัทมิไดผ้่านขัน้ตอนของคณะกรรมการสรรหาเนื่องจากบริษัทไม่มีการแต่งตัง้
คณะกรรมการสรรหา แต่เป็นการสรรหาโดยการพิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมดัระวงัรว่มกันของที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท โดยคดัเลือก
บคุคลที่มีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนด 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถ้ือหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่ครบวาระ 4 ท่าน ไดแ้ก่ 
1.  นายทาคาฮิโระ ยามาชิตะ 
2. นายทาเคชิ โยโคโมร ิ
3. นายโอภาส ศรีพรกิจขจร 
4. นายชานนัท ์โสภณพนิช 

กลบัเขา้เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง และเลือกตัง้ 
1. นายซาโทชิ โอคาซากิ เขา้เป็นกรรมการบริษัทแทน  นายฮิเดโอะ ฮาตาดะ ซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระ 
2. นายเออิจ ิคิมรูะ เขา้เป็นกรรมการบริษัทแทนนายโทโยฮิโกะ ซะสกึะ ซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

รวมเป็นคณะกรรมการบริษัททัง้สิน้ 6 ท่าน 

รายละเอียดคณุสมบตัิของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 7 

เลขานกุารบริษัทชีแ้จงวิธีการออกเสียงลงคะแนนในวาระนี ้การเลือกตัง้กรรมการตามวาระนี ้จะเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 14 ซึ่งก าหนดวิธีการ
เลือกตัง้กรรมการของบริษัทไวเ้ป็นแบบลงคะแนนเสียงสะสม หรือ Cumulative Voting บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการ
เลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมี รายละเอียดขอ้บงัคบัขอ้ 14 ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 6 

ประธานเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ไดซ้กัถาม เม่ือไม่มีขอ้ซกัถาม ประธานขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตาม
วาระ 

ที่ประชมุมีมติเลือกตัง้กรรมการที่ครบวาระกลบัเขา้เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่งจ านวน 4 ท่าน และเลือกตัง้กรรมการใหม่อีก 2 ท่าน ดว้ยคะแนนเสียง
ดงันี ้ 

ชื่อ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
1. นายทาคาฮิโระ ยามาชิตะ 583,949,106 0 0 
2. นายทาเคชิ โยโคโมริ 583,949,106 0 0 
3. นายโอภาส ศรีพรกิจขจร 583,949,106 0 0 
4. นายชานนัท ์โสภณพนิช 583,949,106 0 0 
5. นายซาโทชิ โอคาซากิ 583,949,106 0 0 
6. นายเออิจิ คิมรูะ 583,949,106 0 0 
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วาระที่ 5     พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ประธานขอใหเ้ลขานกุารบริษัทชีแ้จงรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 

เลขานกุารบริษัท กล่าวต่อที่ประชุมว่า บริษัทไม่มีการแต่งตัง้คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เพื่อท าหนา้ที่ในการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของ
กรรมการ แต่คณะกรรมการของบริษัทจะพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการจากผลประกอบการของบริษัทในปีที่ผ่านมา และเปรียบเทียบอา้งอิงกับ
อุตสาหกรรมในประเภทเดียวกับบริษัท ค่าตอบแทนกรรมการประกอบดว้ย ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าบ าเหน็จกรรมการ  เบีย้ประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบภายใน (ส าหรับคณะกรรมการตรวจสอบภายใน) ซึ่งพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัท  โดยข้อมูลค่าตอบแทนกรรมการใน                       
ปี 2567 - 2568 และค่าตอบแทนกรรมการที่เสนอส าหรบัปี 2569 ปรากฏตามวาระที่ 5 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถ้ือหุน้พิจารณาและอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2569 เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ไม่เกิน 11 ลา้น
บาท เพ่ือจดัสรรใหแ้ก่กรรมการทัง้คณะโดยไม่มีสิทธิประโยชนอ่ื์น ทัง้นี ้จ านวนค่าตอบแทนกรรมการในปีนีมี้จ านวนเทียบเท่าปีก่อน 

ประธานเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ไดซ้กัถาม 

เม่ือไม่มีขอ้ซกัถาม ประธานที่ประชุมขอใหท้ี่ประชมุมออกเสียงลงคะแนนโดยการออกเสียงลงคะแนนอนุมตัิในวาระนี ้ จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ย
กว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชมุ  

ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2569 เป็นจ านวนไม่เกิน 11 ลา้นบาท เพื่อจัดสรรใหก้รรมการทัง้คณะ ดว้ย
คะแนนเสียง 

เห็นดว้ย  583,949,607 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
บตัรเสีย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 

วาระที่ 6     พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีส าหรับปีบัญชี 2569 และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ประธานขอใหเ้ลขานกุารบริษัทชีแ้จงรายละเอียดของวาระนีต้่อที่ประชมุ 

เลขานุการบริษัท กล่าวต่อที่ประชุมว่าตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ก าหนดใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้สามัญประจ าปี
แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีทกุปี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัททกุปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี ที่ประชมุผูถ้ือหุน้จะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็
ได ้

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ดงันี ้ 

1. การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั ดงัมีรายชื่อดงัต่อไปนี ้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทส าหรบัปี 2569 
(1) นางสาวโสภาพรรณ ทรพัยท์ิพยรตันา ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6523  
 (เคยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทส าหรบัปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 และปี 2568 รวมเป็นเวลา 5 ปี) และ/หรือ 
(2) นางสาวจนัทิรา จนัทราชยัโชติ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6326 
 (ไม่เคยลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัท) และ/หรือ 

ทัง้นี ้ใหผู้ส้อบบญัชีท่านใดท่านหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ผูส้อบบญัชีตามรายชื่อที่เสนอขา้งตน้ 
มีความเป็นอิสระ ไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียในรายการที่อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับริษัท บริษัทย่อย บริษัทรว่ม 
ผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เกี่ยวขอ้งกบับคุคลดงักล่าว 

ผูส้อบบญัชีของบริษัท และผูส้อบบญัชีของบริษัทย่อยหรือบริษัทรว่มบางบริษัท ไม่ไดส้งักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั เนื่องจากบริษัทย่อย
หรือบริษัทรว่ม ไดใ้ชบ้ริการส านกังานสอบบญัชีของตนมาตัง้แต่เริ่มตน้กิจการ และส านกังานสอบบญัชีดงักล่าวสามารถปฏิบตัิงานไดอ้ย่างมี
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ประสิทธิภาพ โดยไม่มีปัญหาล่าชา้ นอกจากนีค้่าบริการวิชาชีพในการสอบบญัชีมีจ านวนไม่สงูมากนกั ทัง้นี ้คณะกรรมการจะก ากบัดแูลให้
ผูส้อบบญัชีสามารถตรวจสอบงบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 

2. การก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี เป็นจ านวนเงิน 1,732,250 บาท ซึ่งเพิ่มขึน้รอ้ยละ 2.50 จากค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีที่ที่ประชุมผูถ้ือ
หุน้ไดอ้นมุตัิไวใ้นปี 2568 เนื่องจากบริษัทมีการด าเนินงานและธุรกรรมเพิ่มขึน้ ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีมีรายละเอียดตามวาระ  
ที่ 6 ของหนงัสือเชิญประชมุ 

ประธานเปิดโอกาสใหท้ี่ประชุมซักถาม เม่ือไม่มีขอ้ซักถาม ประธานขอใหท้ี่ประชุมออกเสียงลงคะแนน โดยการออกเสียงลงคะแนนอนุมัติในวาระนี ้
จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ที่ประชมุมีมติเป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีส าหรบัปีบญัชี 2569 และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียง 

เห็นดว้ย  583,949,607 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย  0  เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000 

วาระที ่7     พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ประธาน กล่าวว่าที่ประชมุผูถ้ือหุน้ไดพ้ิจารณาลงมติและรบัทราบเร่ืองต่าง ๆ ที่น  าเสนอเสรจ็สิน้แลว้ ล าดบัต่อไปจะเป็นการตอบขอ้ซกัถาม  

คณุจิรชยา ธรรมใหส้ขุ ผูร้บัมอบฉนัทะจาก ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) ผูถ้ือหุน้ สอบถามว่าจากสถานการณค์วามตึงเครียดในตะวนัออกกลางใน
ปัจจุบัน ซึ่งทราบว่าแม่ปุ๋ ยและวัตถุดิบบางส่วนของอุตสาหกรรมมีแหล่งน าเขา้หลกัจากภูมิภาคดังกล่าว  อยากสอบถามมุมมองของบริษัทว่า บริษัท
ประเมินผลกระทบที่อาจเกิดขึน้ต่อการด าเนินงานอย่างไรบา้ง และบริษัทมีแนวทางหรือมาตรการในการเตรียมความพรอ้มเพื่อรบัมือกับความเสี่ยง
ดงักล่าวอย่างไรบา้ง 

ประธาน กล่าวขอบคณุส าหรบัค าถามและมอบหมายใหน้ายมิซูกิ โอคโูนะ เจา้หนา้ที่บริหารและผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ดา้นจดัซือ้ ตอบค าถาม 

นายมิซูก ิโอคโูนะ กล่าวว่าจากสถานการณท์ี่มีความตงึเครียดในตะวนัออกกลางปัจจบุนั บริษัทไดน้ าเขา้วตัถดุิบบางส่วนจากภมิูภาคนี ้แต่อย่างไรก็ตาม 
บริษัทขอเรียนว่า ในเชิงการบริหารจัดการบริษัท โดยเฉพาะอย่างยิ่งดา้นการผลิต ยงัไม่มีผลกระทบอย่างมีนัยส าคญั เป็นที่แน่นอนว่าราคาสินคา้ใน
ตลาดอาจมีความผนัผวนและการขนส่งก็ยงัมีปัญหาอยู่บา้ง แต่บริษัทจดัซือ้วตัถุดิบจากหลายแหล่ง จึงยงัไม่มีผลกระทบที่ชัดเจน ในปัจจุบนั บริษัทยงั
สามารถส่งมอบสินคา้ใหล้กูคา้ไดอ้ย่างเสถียร 

ไม่มีผูใ้ดเสนอความเห็นหรือเร่ืองอ่ืน ๆ เพ่ิมเติม เพ่ือพิจารณา 

ประธานกล่าวขอบคณุที่ประชมุและปิดประชมุเวลา 10.55 น. 

          

         X 

                       (นายทาคาฮิโระ ยามาชิตะ) 
               ประธานที่ประชมุ 


